
VOLTA REDONDA EM DESTAQUE

Prefeitura Municipal de Volta Redonda

Poder Executivo

Gabinete
do Prefeito

02 DE JANEIRO DE 2006ÓRGÃO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE VOLTA REDONDAANO XII - R$ 0,30 - Nº 655 - EDIÇÃO EXTRA

LEI MUNICIPAL Nº 4.132

DISPÕE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORAÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA
DE 2006 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

A Câmara Municipal de Volta Redonda aprova e eu san-
ciono a seguinte Lei:

CAPÍTULO I
DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1o - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao
disposto no parágrafo 2º, do artigo 165, da Constituição
Federal, e no artigo 181, da LOM, as diretrizes orçamen-
tárias do Município de Volta Redonda para o exercício fi-
nanceiro de 2006, compreendendo:

I – Diretrizes Gerais da Administração Pública Mu-
nicipal.
II – Diretrizes para a elaboração e execução dos
Orçamentos do Município, e suas alterações.
III – Riscos Fiscais para o exercício de 2006.
IV - Metas Fiscais para os exercícios de 2006, 2007
e 2008.
V – Disposições Relativas à Dívida Pública Munici-
pal.
VI – Disposições Relativas à Política de Pessoal.
VII – Disposições sobre alterações na legislação Tri-
butária Municipal.
VIII- Disposições sobre os prazos para envio e apro-
vação da proposta orçamentária.
IX – Disposições finais.

CAPITULO II
DAS DIRETRIZES GERAIS

SEÇÃO I - DA PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA
Art. 2o - O projeto de Lei Orçamentária do Município de

Volta Redonda, para o exercício de 2006, será elaborado
com observância das diretrizes fixadas nesta Lei, dos pa-
rágrafos 5º, 6º, 8º, do artigo 165, da Constituição Federal,
da Lei Federal 4.320/64, da Lei Complementar 101/00 e da
Lei Orgânica do Município.

Art. 3º - As receitas públicas serão estimadas de forma
criteriosa e realista, nos termos preconizados pelo artigo
12 e seus parágrafos, da Lei Complementar 101/00, consi-
derando-se os seguintes fatores:

a) – comportamento da arrecadação no primeiro se-
mestre de 2005;
b) – índice de participação na distribuição do ICMS,
fixado para 2006;
c) – alterações na legislação tributária a serem efe-
tuadas até 31 de dezembro de 2005;
d) – índices inflacionários previstos para 2006;
e) – expansão da ação fiscal durante o exercício de 2006.

Parágrafo Único – Os valores corresponden-
tes aos incentivos previstos no artigo 25 desta
Lei não afetarão as metas fiscais estipuladas.

Art. 4º- Sem prejuízo da Lei Complementar N.º 101, de
04 de maio de 2000, e da Emenda Constitucional N.º 25,
de 14 de fevereiro de 2000, o Orçamento do Poder Legis-
lativo para o exercício financeiro de 2006, será calculado
com base nas despesas realizadas nos três últimos exercí-
cios financeiros encerrados, e nos gastos realizados no
primeiro semestre do exercício financeiro de 2005.

Art. 5o - As despesas alocadas na Lei Orçamentária
Anual para o exercício de 2006, serão discriminadas por:

a) - órgãos;
b) - função;
c) - sub-função
d) - programa;
e) - atividade e/ou programa;
f) - categoria econômica;
g) - grupo de natureza de despesa; e
h) - modalidade de aplicação.

Art. 6º - A programação das despesas públicas será
realizada por meio de um processo de coordenação e ope-
racionalização capaz de :

I - assegurar a realização das prioridades do governo
definidas num amplo processo de participação popu-
lar, na forma denominada “Orçamento Participativo”;
II - garantir a participação de todos os órgãos da
Administração centralizada e descentralizada no pro-
cesso de discussão e elaboração do Orçamento;
III - garantir a compatibilização com o Plano Pluria-
nual e com esta Lei;
IV - assegurar que a execução das despesas te-
nham como limite a receita arrecadada.

§ 1o - A relação das metas e prioridades da Ad-
ministração para o exercício financeiro de 2006,

constam do Anexo I (um) desta Lei ficando suas
realizações condicionadas às disponibilidades
financeiras.
§ 2o - Em função da consulta às representações
comunitárias dentro da metodologia do Orçamento
Participativo, os programas, projetos e ações
constantes da proposta orçamentária, sem pre-
juízo das metas fiscais, poderão sofrer alterações.

SEÇÃO II - DA ESTRUTURA DA LEI ORÇAMENTÁRIA
Art. 7º - A Lei Orçamentária Anual conterá:

I – os Orçamentos estabelecidos no parágrafo 5º,
do artigo 165, da Constituição Federal;
II – o demonstrativo de compatibilidade de programa-
ção do orçamento com objetivos e metas constantes
do Anexo II desta Lei – Anexo de Metas Fiscais; e
III – a dotação destinada à Reserva de contingên-
cia, correspondente, no máximo, a 1% da receita
corrente líquida.

Art. 8º - A Lei Orçamentária Anual incluirá, além de ou-
tros demonstrativos obrigatórios, os seguintes quadros:

I- gastos totais com pessoal;
II- recursos e aplicações na Educação;
III- recursos e aplicações na Saúde.

Art. 9º - Somente poderão receber recursos orçamen-
tários, as entidades de assistência social cadastradas no
Conselho Municipal de Assistência Social, as entidades de
apoio à Administração Municipal e os clubes de desporto
profissional que estejam representando o Município em
certames estadual e federal.

Art. 10 - É vedada, em qualquer hipótese, a destina-
ção de recursos orçamentários em favor de:

I- entidades particulares com fins lucrativos;
II- cultos religiosos;

CAPÍTULO III
DAS DIRETRIZES ESPECÍFICAS

SEÇÃO I – DA DEFINIÇÃO DOS ORÇAMENTOS
Art. 11 - Os Orçamentos Fiscal, da Seguridade Social

e de Investimento serão elaborados de acordo com as nor-
mas expressas nesta Lei.

SEÇÃO II - DO ORÇAMENTO FISCAL
Art. 12 - O Orçamento Fiscal é o demonstrativo das

receitas e despesas da Administração centralizada e des-
centralizada, discriminadas por categorias econômicas.

SEÇÃO III - DO ORÇAMENTO DA SEGURIDADE
SOCIAL

Art. 13 - O Orçamento da Seguridade Social é o de-
monstrativo da origem das receitas e da aplicação das des-
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pesas das áreas de Saúde, Assistência e Previdência Social,
discriminadas por programas.

Parágrafo Único - O Orçamento de que trata este
artigo discriminará os recursos do Município, os
provenientes de transferências da União e do Es-
tado, visando a execução de programas nos seto-
res de Saúde e Assistência Social.

SEÇÃO IV - DO ORÇAMENTO DE INVESTIMENTO
Art. 14 - O Orçamento de Investimento é o demonstrati-

vo dos origens e das aplicações dos recursos da Empresa Pública
Municipal e da Sociedade de Economia Mista em que o Muni-
cípio detenha a maioria do capital social com direito a voto.

CAPÍTULO IV
DAS METAS FISCAIS

Art. 15 - A Administração Municipal manterá um rigoroso
controle sobre o saldo da dívida consolidada, visando impedir
que ele ultrapasse o limite de 1.2 vezes a receita corrente
líquida conforme o artigo 3º, da Resolução nº 40, do Senado
Federal.

Parágrafo Único - Caso o saldo da dívida conso-
lidada ultrapasse os limites estabelecidos, o Po-
der Executivo adotará as medidas preconizadas
no artigo 31, da Lei Complementar nº. 101/00

Art. 16 – A Administração Municipal estabelecerá meca-
nismos de controle dos gastos nas áreas de educação e saú-
de, objetivando garantir a aplicação dos percentuais mínimos
determinados pela legislação.

Art. 17 - Se, no final de cada bimestre, a arrecadação não
tiver o comportamento esperado ou as despesas realizadas
superarem a arrecadação, os Poderes Executivo e Legislati-
vo estabelecerão contenções orçamentárias, limitando a emis-
são de empenhos e a movimentação financeira, até o resta-
belecimento das metas previstas.

Parágrafo único - Não serão objeto da limitação, pre-
vista no caput, as despesas obrigatórias de caráter
continuado e as despesas relativas aos recursos vin-
culados.

Art. 18 - Os ordenadores de despesa deverão estabele-
cer mecanismos de controle da execução dos programas fi-
nanciados com recursos do orçamento, sob suas gestões,
visando:

a) - auxiliar no gerenciamento dos gastos;
b) - oferecer informações para a tomada de decisões; e
c) - permitir a avaliação financeira e orçamentária do
Plano Plurianual, bem como a eficiência e eficácia dos
dispêndios.

Art. 19 - O Anexo de Metas Fiscais - Anexo II, que faz
parte integrante desta Lei deverá conter:

a) metas anuais, em valores correntes e constantes,
relativas à receita, despesas, resultado nominal e pri-
mário e montante da dívida pública para os exercícios
de 2006, 2007 e 2008;
b) avaliação do cumprimento das metas relativas ao
ano de 2004;
c) demonstrativo das metas anuais, instruído com me-
mória e metodologia de cálculo que justifiquem os re-
sultados pretendidos;
d) evolução do patrimônio líquido nos últimos três exercí-
cios (2002, 2003 e 2004), destacando a origem e a aplica-
ção dos recursos obtidos com a alienação de ativos;
e) avaliação da situação financeira e atuarial do regi-
me de previdência próprio dos servidores públicos.

CAPÍTULO V
DOS RISCOS FISCAIS

Art. 20 - Faz parte integrante desta Lei o Anexo III - Ane-
xo de Riscos Fiscais, onde estão avaliados os passivos con-
tingentes e outros riscos capazes de afetar as contas públi-
cas, bem como as providências a serem tomadas, caso se
concretizem.

CAPÍTULO VI
DA POLÍTICA DE PESSOAL

Art. 21 - A Administração Municipal desenvolverá progra-
mas destinados aos servidores municipais, visando a:

I- valorizar a imagem pública do servidor municipal,

reconhecendo a função social do seu trabalho, moti-
vando-o permanentemente na busca da qualidade do
serviço público;
II- proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servi-
dores através de programas informativos, educativos
e culturais;
III- melhorar as condições de trabalho do servidor mu-
nicipal;
IV- reciclar, aperfeiçoar e capacitar o funcionalismo públi-
co para melhoria da qualidade dos serviços prestados.

Art. 22 - Mediante Lei a Administração Municipal, de acordo
com inciso IV, do art. 181, da LOM, e observando os limites
estabelecidos pela Lei Complementar nº 101, de 04 de maio
de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), poderá:

I- conceder qualquer vantagem ou aumento de remu-
neração;
II- criar cargos e funções;
III- alterar a estrutura de carreiras;
IV- realizar concursos públicos para ampliação e pre-
enchimento de vagas no quadro funcional, pelas Uni-
dades Governamentais da Administração Direta e In-
direta, inclusive as Fundações instituídas e mantidas
pelo município;
V- realizar as promoções dos servidores nos termos dos
artigos 27 e seguintes da Seção II - Da Promoção da Lei
Municipal 1931 de 26/10/1984 com suas alterações.

Art. 23 - O Município envidará esforços para manter os
gastos totais com pessoal dentro do limite estabelecido pelo
artigo 20, da Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Parágrafo Único – Se, no final de cada quadri-
mestre, for verificado que o comportamento da
receita corrente líquida, ou que os gastos totais
com pessoal, comprometeram o limite legal, a Ad-
ministração Municipal adotará as vedações e de-
terminações contidas nos artigos 22 e 23, da Lei
Complementar citada neste artigo.

CAPÍTULO VII
DA POLÍTICA TRIBUTÁRIA

PROJETO DE LEI MUNICIPAL
Art. 24 - O Poder Executivo encaminhará mensagem ca-

peando projeto de lei ao Poder Legislativo, solicitando autori-
zação para conceder ou ampliar incentivo ou benefício de na-
tureza tributária, da qual decorra renúncia de receita, visando
principalmente:

a) -  ajustar a legislação tributária aos novos ditames im-
postos pela Lei Complementar nº 101/00;

b) - adequar a tributação em função das características
próprias do Município e em razão das alterações que vêm
sendo processadas no contexto da economia nacional;

c) - dar continuidade ao processo de modernização e sim-
plificação do Sistema Tributário do Município;

d) - revisar os valores das multas e das taxas, objetivando
a sua constante adequação aos custos reais dos serviços;

e) - corrigir qualquer injustiça tributária constante na le-
gislação vigente;

f) - consolidar toda a legislação tributária do Município;
g) - reduzir as inscrições em dívida ativa do Município;
h) - reduzir o montante da dívida ativa do Município;
i) - incentivar o pagamento dos valores inscritos na dívi-

da ativa do Município; e
j) - observar a capacidade contributiva da população.

CAPÍTULO VIII
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 25 -
Art. 26 - O Poder Executivo poderá, no exercício de 2006,

abrir créditos suplementares e especiais, até o limite de 40%
do valor da despesa fixada na respectiva Lei Orçamentária,
para as unidades orçamentárias e/ou administrativas.

Art. 27 - O Poder Executivo instituirá, através de Decreto,
o Quadro de Detalhamento das Despesas, no prazo máximo
de 30 dias contados da publicação da Lei Orçamentária do
exercício de 2006.

Art. 28 - Os recursos destinados às despesas com pessoal
poderão ser transferidos, transpostos ou remanejados de uma



VOLTA REDONDA EM DESTAQUE 02 de janeiro de 2006Página 3

categoria de programação para outra ou de um órgão para outro,
conforme Inciso VI do artigo 167 da Constituição Federal.

Art. 29 – O Executivo Municipal encaminhará ao Legisla-
tivo, até 30 de setembro do corrente ano, o Projeto de Lei do
Orçamento Anual previsto no inciso II, do artigo 1o, da Lei 2.566/
90, de 05 de outubro de 1990, podendo, ser prorrogado por
mais dez (10) dias, na hipótese de caso fortuito, por força
maior ou outra causa, devidamente justificada.

Art. 30 - Os recursos destinados às despesas com pes-
soal, manutenção e investimentos, poderão ser transferidos,
transpostos ou remanejados de uma categoria de programa-
ção para outra ou de um órgão para outro, conforme o inciso
VI, do artigo 167, da Constituição Federal.

Art. 31 - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publica-
ção, revogadas as disposições em contrário.

Volta Redonda, 26 de dezembro de 2005.

GOTHARDO LOPES NETTO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Nº do Programa 88
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Públicas
Nome do ProgramaCOTAS PARA AFRO BRASILEIROS

Função 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SUB-Função 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, CO-

LETIVOS E DIFUSOS
Objetivo Aumentar as oportunidades do Afro

Brasileiros no mercado de trabalho e renda.
Ações Constar nos editais de concursos públicos co-

tas de 30% para Afrosdescendentes.
Público Alvo Afrosdescendentes.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 10.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Viabilizar emprego a todos os ciadadões Afro Brasileiros.

Nº do Programa 89
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa DELGACIA ESPECIAL EM CRI-

ME DE RACISMO E DISQUE RACISMO
Função 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SUB-Função 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, CO-

LETIVOS E DIFUSOS
Objetivo Fomentar a criação de delegacias especiali-

zadas em crime de racismo e agilização dos processos exis-
tentes e acompanhamento das famílias e vítimas, apoio aos
movimentos sociais negros e punição dos agentes promoto-
res da prática de racismo.

Ações Promover cursos para promotores, para capa-
citar gestores, operadores de direito, agentes sociais na
 área de segurança pública, que introduzam nos ciclos bási-
cos, em forma disciplinar obrigatória, tendo contudo as rela-
ções etnicoraciais, de gênero e direitos humanos, em todas
as patentes das coorporações de polícia civil, polícia militar e
guarda municipal.

Público AlvoSociedade civil organizada e público em geral.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 5.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006

 Nº do Programa 90
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa IGUALDADE SOCIAL

Função 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SUB-Função 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, CO-

LETIVOS E DIFUSOS
Objetivo Criar legislação que facilite o assessoramento

ao prefeito municipal nas questões de articulação, formula-
ção das políticas e diretrizes para as políticas de promoção
da igualdade racial, no campo do estado, facilitando os acor-
dos das políticas governamentais.

Ações Criar a coordenadoria municipal de Políticas
de Promoção s Igualdade Racial.

Público Alvo Movimentos sociais negros, Secretari-
as Municipais e sociedade civil organizada.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 5.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Instalar a Coordenadoria.

Nº do Programa 91
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa INCLUSÃO ÉTNICO/RACIAL

Função 14 DIREITOS DA CIDADANIA
SUB-Função 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, CO-

LETIVOS E DIFUSOS
Objetivo Introdução do corte Étnico/racial, nas

peças publicitárias governamentais, em todos os níveis.
Fomentar o aumento do número de cidadãos afro des-

cendentes nas campanhas publicitárias.
Ações Garantir nas peças publicitárias municipais a

presença de figurantes Afrosdescendentes.
Público Alvo Munícipes.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 5.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Aumentar em 15% a participação dos afrodescendentes.

Nº do Programa 114
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa CENTRO MUNICIPAL DE CON-

VENÇÕES
Função 23 COMÉRCIO E SERVIÇOS
SUB-Função 695 TURISMO

Objetivo Construir o Centro Municipal de Convenções,
indispensável ao fomento do turismo de negócios.

Ações Elaboração de concurso público para escolha
do projeto; Desapropriação da área de terra;

Elaboração de projetos executivos;
Realização de concurso público com assessoria do

IAB para escolha do projeto;
Elaboração de projetos executivos.

Público Alvo População de Volta Redonda.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 200.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006

Início das obras.

Nº do Programa 115
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa EVENTOS DE NEGÓCIOS

Função 23 COMÉRCIO E SERVIÇOS
SUB-Função 692 COMERCIALIZAÇÃO

Objetivo Promover, realizar, participar e apoiar eventos
variados de negócios visando o desenvolvimento do comér-
cio e do turismo local.

Ações Realização de feiras de negócios, aquisição de
materiais permanentes, contratação de outros encargos e
serviços de terceiros.

Público Alvo Administração pública municipal.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: (a ser discutido)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 5.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
A realização de feira de negócios.

Nº do Programa 116
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do ProgramaFUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 695 TURISMO

Objetivo Instituir o Fundo Municipal de Turismo, indis-
pensável na consolidação da política municipal de desenvol-
vimento do turismo local.

Ações Elaboração e aprovação junto à CMVR do pro-
jeto de lei de criação do Fundo. Dotação e provimento de re-
cursos orçamentários e financeiros ao Fundo.

Público Alvo Administração pública municipal.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: (a ser discutido)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 5.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Implantação do Fundo.

Nº do Programa 117
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa NOVA LOGÍSTICA

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Revitalizar o processo de apoio logísti-

co da frota da administração municipal.
Ações Desenvolvimento de projeto NOVA LOGÍSTI-

CA; Licitação e contratação da manutenção anual da frota;
Modernização, substituição e conversão da frota para GNV;
montagem de posto próprio desabastecimento de GNV; Con-
tratação de cooperativa de serviços de motoristas; Instituição
de pontos de embarque e desembarque.

Público Alvo Administração pública municipal.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: R$/Km (a ser discutido)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 500.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Elaboração do Projeto da Nova Logística;
Licitação e contratação e manutenção da frota;
Conversão da frota para GNV;
Construção do posto de abastecimento de GNV;
Substituição da frota.

ANEXO I
RELAÇÃO DAS PRIORIDADES
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 Nº do Programa 277
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa GEOPROCESSAMENTO

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo georeferenciar todas as informações do

município, facilitando a visualização das informações,
permitindo a intervenção inteligente e eficaz, por parte do poder
público municipal.

Ações Atualização das fotografias aéreas;
Aquisição de softwares especializados;
Aquisição de equipamentos;
Atualização dos cadastros mobiliários e imobiliários.

Público Alvo Todos os órgãos públicos do município
do município, e com algumas restrições de informação à po-
pulação em geral.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
25,00 % PMVR 250.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
25%¨de todos os computadores dos órgãos públicos

do município com acesso aos serviços

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Nº do Programa: 174
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa INDENIZAÇÕES E RESTITUI-

ÇÕES
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 123 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA
Objetivo Permitir os pagamentos das indeniza-

ções e restituições devidas pela municipalidade.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 300.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 1,11

Nº do Programa: 175
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa LIQUIDAÇÃO DE DESPESAS

DE EXERCÍCIOS ENCERRADOS
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Permitir os pagamentos de gastos rea-

lizados em exercícios encerrados.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 2.050.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 7,61

Nº do Programa: 177
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa DÍVIDA CONSOLIDADA

Função 28 ENCARGOS ESPECIAIS
SUB-Função 123 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA
Objetivo Garantir a liquidação de compromissos

de exigibilidade superior a doze meses.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 2.110.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 7,83

 N.º do Programa: 186
Tipo de Programa: Programa de Apoio Administrativo

Nome do Programa: MANUTENÇÃO E OPERACIONALI-
ZAÇÃO DA SMF

 Função: 4 ADMINISTRAÇÃO
 SUB-Função: 122 DESPORTO DE RENDIMENTO
Objetivo: Executar as atividades da administração finan-

ceira e orçamentária; coordenar a elaboração do calendário
fiscal do município; coordenar o aproveitamento de oportuni-
dade de negócios;

coordenar a execução de atividades para a captação de
recursos externos;

coordenar estudos e desenvolvimento de ações normati-
vas e orientadoras relativas à modernização administrativa,
visando a racionalização e o aperfeiçoamento das atividades
da secretaria;

propor alterações na legislação tributária municipal;
executar atividades referentes ao lançamento, à arreca-

dação e à fiscalização dos tributos;
registro e controle contábil de administração

financeira,orçamentária e patrimonial do município;
cobrança da dívida ativa;
assistência na elaboração da proposta orçamentária e do

controle da execução orçamentária;
supervisionar a elaboração do calendário fiscal e dos es-

quemas de pagamento;
definir e propor soluções dos problemas financeiros e tri-

butários de competência do município;
julgar em última instância os recursos contra o lançamen-

to de tributos municipais;
analisar e propor medidas relativas às receitas municipais,

suas leis e regulamento, bem como, sugerir medidas para
implementar o sistema tributário municipal, etc...

Ações - Regularizar as construções imobiliári-
as através de Lei Municipal.

- Conceder isenção de multas e juros dos contribuintes
inscritos em Dívida Ativa através de Lei Municipal.

Público Alvo: A população do município

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

DADO FINANCEIRO
Manutenção do Programa 2006

4.225.250,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em Relação 2006
à Despesa Total do Programa 59,68

N.º do Programa: 187
Tipo de Programa: Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa: MODERNIZAÇÃO DA ADMINISTRA-

ÇÃO TRIBUTÁRIA
 Função: 4 ADMINISTRAÇÃO
 SUB-Função: 129 ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS
Objetivo: Melhorar e ampliar a arrecadação das recei-

tas próprias do município.
Ações - Promover o recadastramento do mobiliário e do

imobiliário;
- Normatização e correção de distorções do cadastro imo-

biliário, revisando critério de inclusão de áreas regulares e
irregulares;

- Desenvolvimento de sistema de atualização permanen-
te e inclusão de áreas;

- Inclusão de áreas públicas e/ou particulares invadidas;
- Ampliar a base do cadastro mobiliário com os novos con-

tribuintes;
- Criação de normas de identificação do contribuinte no

cadastro mobiliário;
- Auditagem e saneamento da base de dados da dívida

ativa;
- Implantação do geoprocessamento;
- Adaptação dos procedimentos de inscrições ao novo

Código Civil;
- Levantamento nos bairros para apurar empresas e autô-

nomos funcionando irregularmente
Público Alvo: A população do município

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

 Nº do Programa 120
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa NOVÍSSIMA EMPRESA

Função 22 INDÚSTRIA
SUB-Função 661 PROMOÇÃO INDUSTRIAL
Objetivo Rever o atual programa de incubadora

de empresas aumentando sua abrangência.
Ações Contratar consultoria de Universidade; Balan-

ço das atividades desenvolvidas no projeto incubadora de em-
presas; Elaborar Diagnóstico de cluster's e oportunidades lo-
cais; Desenvolver e implantar projeto "Novíssima Empresa".

Público Alvo Novos empreendedores identificados
por chamada pública.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % 0,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006

Nº do Programa 121
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa ÓTIMA ENERGIA

Função 25 ENERGIA
SUB-Função 751 CONSERVAÇÃO DE ENERGIA
Objetivo Racionalizar o consumo de energia elé-

trica em toda a Administração Municipal.
Ações Contratação de consultoria para desenvolvimen-

to de projetos; Elaboração de projetos e execução de obras;
Isenção de ICMS nas contas de energia elétrica; Campanhas
educativas; Cobrança pelo uso do solo de torres e Linhas de
transmissão.

Público Alvo Administração pública municipal

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 100.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Contratação de consultoria;
Elaboração de projetos;
Execução de obras;
Discussão e encaminhamento da isenção do ICMS;
Revisão da lei de cobrança pelo uso do solo;

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
Nº do Programa: 16
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa MANUTENÇÃO E OPERACIO-

NALIZAÇÃO DA SMP
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Manter atualizada a política de de-

senvolvimento de município; Administrar as normas relativas
ao saneamento, controle de loteamento e aprovação de pro-
jetos; Elaborar o Plano Urbanístico da cidade;

Manter atualizada a planta cadastral do município;
Promover estudos físicos, sociais e econômicos sobre as ten-
dências do desenvolvimento municipal e as necessidades de
provimento de equipamentos urbanos; Promover a apropria-
ção dos custos das obras públicas; Elaborar e controlar o
Orçamento Anual, as Leis de Diretrizes Orçamentárias e os
Planos Plurianuais.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 3.245.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 92,84
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ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
5 % GOV. FEDERAL R$ 753.790,00

 0,00
 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- ATUALIZAR E SANEAR O CASASTRO ATUAL
- CORRIGIR O CADASTRO IMOBILIÁRIO
- MANTER O CADASTRO IMOBILIÁRIO PERMANEN-

TEMENTE ATUALIZADO
- AMPLIAR A BASE DE CONTRIBUINTES
- AMPLIAR A BASE TRIBUTÁRIA DO CADASTRAMEN-

TO MOBILIÁRIO
- CRIAR CONDIÇÕES RECÍPROCAS DE ACESSO AOS

CADASTROS
- NORMALIZAR A IDENTIFICAÇÃO DO CONTRIBUIN-

TE E IMPLANTÁ-LAS NO SISTEMA
- APURAR O ESTOQUE REA DA DÍVIDA ATIVA
- GEOREFERENCIAR OS CADASTROS IMOBILIÁRIO

E MOBILIÁRIO
- SIMPLIFICAR E MODERNIZAR A LEGISLAÇÃO
- AUMENTAR A BASE TRIBUTÁRIA
Construção de

Nº do Programa: 188
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa CONTRIBUIÇÕES E AUXÍLIOS

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 123 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA
Objetivo Garantir o pagamento das contribuições

para formação do patrimônio do servidor público e para enti-
dades sem fins lucrativos.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 2.000.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 29,66

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
Nº do 127
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Almoxarifado Elétrico.

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Melhoria das condições de trabalho do

setor.
Ações Reforma com substituições das prateleiras de

madeiras por de cimento.
Público Alvo Servidores Públicos do setor.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 10%

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
25,00 % Próprios 5.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICA - 2006 0,00
Reforma de 25% do total planejado.

Nº do 128
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa Almoxarifado Obras

Função 6 SEGURANÇA PÚBLICA
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Melhoria das condições de trabalho do

setor.
Ações Reforma do teto, portões e instalações hidráulicas.
Público Alvo Servidores Públicos do setor.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 10%

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 50.000,00

0,00

METAS FÍSICA - 2006
Começar a reforma.

Nº do 129
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa Salvar Procedimentos.

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Treinamento e domínio das funções.

Ações Elaborar padrões, esclarecendo passo a pas-
so o procedimento para executar serviços de informática.

Público Alvo Servidores Públicos lotados no DEM.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
25,00 % Próprios 500,00

                                0,00
    0,00

METAS FÍSICA - 2006
Elaborar padrões:
a) Recebimento de notas fiscais no balcão (item a conferir).
b) Emissão de NRM para itens cadastrados.

tro Olímpico Atleta Deficiente

Nº do Programa 130
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa Instituto de Previdência dos

Servidores Municipais.
Função 9 PREVIDÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 272 PREVIDÊNCIA DO REGIME

ESTATUTÁRIO
Objetivo Construir o regime de Previdência So-

cial dos servidores municipais, de conformidade com o
determinado pela Emenda Constitucional n.º 20, que

tratou da reforma da previdência e com a Lei Federal n.º 9.717/
98, que a regulamentou.

Ações Criar o Instituto de Previdência do Município, que
cuidará da administração do regime próprio de previdência, na
forma da legislação previdenciaria vigente, utilizando os servi-
ços de uma empresa de consultoria na sua implantação.

Público Alvo Servidores Públicos estatutários da
PMVR.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100,00 % Próprios 70.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
* 5 (cinco) computadores;
* 3 (três) armários;
* 4 (quatro) mesas com 6 gavetas;
* 4 (quatro) cadeiras giratórias;
* 1 (uma) mesa de reunião com 6 (seis) cadeiras;
* Serviços de Consultoria.

Nº do Programa 131
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Segurança dos Próprios Muni-

cipais.
Função 6 SEGURANÇA PÚBLICA
SUB-Função 181 POLICIAMENTO

Objetivo Atualização tecnológica dos equipamentos uti-
lizados no apoio a segurança de próprios municipais.

Ações Substituição e/ou implantação de equipamen-
tos de segurança, tais como: alarmes, intercomunicadores,
porta de segurança, câmeras, etc, para proteção de escolas,
postos de saúde, edificações de uso especial.

Público Alvo Servidores Públicos e usuários dos ser-
viços públicos.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
30,00 % Próprios 9.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
20 (vinte) equipamentos.

Nº do Programa 132
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do ProgramaSegurança e Controle de Trânsito.

Função 6 SEGURANÇA PÚBLICA
SUB-Função 181 POLICIAMENTO

Objetivo Garantir a integridade das pessoas, comuni-
dades, bens ou instituições, focalizando: Segurança das pes-
soas; Proteção ao comércio local; Vigilância dos veículos es-
tacionados; Melhor fluidez no trânsito.

Ações Ampliação do atual sistema de circuito fecha-
do de televisão para controle de trânsito com a instalação de
mais câmeras nas ruas e avenidas do municípai.

Público Alvo Municipalidade em geral.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100,00 % Próprios 2.000.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
37 (trinta e sete) câmeras Dome com demais equipamen-

tos que compõe o kit.

Nº do Programa 133
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa Concurso Público.

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Prover o preenchimento de cargos públicos,
através da admissão de pessoal para os quadros da PMVR.

Ações Prover o preenchimento de cargos públicos,
através da admissão de pessoal para os quadros da PMVR.

Público Alvo A população

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
50,00 % Próprios 450.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
400 (quatrocentas) pessoas

Nº do Programa 134
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa Protocolo e Arquivo.

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Permitir consulta ao trânsito de proces-

sos em curso na PMVR.
Ações Instalar terminais de acesso ao sistema de pro-

tocolo da PMVR em pontos estratégicos da cidade.
Informatizar o setor de protocolo e arquivo.

Público Alvo Contribuintes e servidores públicos
municipais..

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:10% de terminais instalados.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
20,00 % Próprios 2.400,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
3 (três) equipamentos.
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 Nº do Programa 135
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa Atualização Tecnológica Admi-

nistrativa.
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
Objetivo Promover atualização tecnológica da

administração municipal e a capacitação de pessoal para uti-
lização de novas tecnologias.

Ações Modernização dos equipamentos de informá-
tica, com a aquisição de novos equipamentos e programas,
capacitação e atualização de pessoal para utilização da tec-
nologia que for a maisrecente.

Público Alvo Servidores públicos municipais.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % Próprios 18.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
16 (dezesseis) equipamentos.

Nº do Programa 136
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa Servidor Público.

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 128 FORMAÇÃO DE RECURSOS

HUMANOS
Objetivo Capacitação sistemática dos servidores

para melhor desempenho das suas funções.
Ações Promover treinamento através da participação

em eventos, tais como: seminários, simpósios, encontros, con-
gressos, cursos, etc.

Público Alvo Servidores públicos municipais.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % Próprios 5.000,00

FAT 25.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
100 (cem) servidores públicos.

Nº do Programa 137
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Sua Vaga Eletrônica.

Função 26 TRANSPORTE
SUB-Função 782 TRANSPORTE RODOVIÁRIO

Objetivo Ampliar a democratização da utilização de es-
paço público através do estacionamento nas vias e logradou-
ros mediante a cobrança de tarifa.

Ações Instalação de parquímetros eletrônicos em di-
versos setores da cidade delimitados com sinalização hori-
zontal e vertical.

Público Alvo Munícipes.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % Terceiros 30.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
9 (nove) parquímetros.

Nº do Programa 139
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Torre de Transmissão de Volta

Redonda.
Função 24 COMUNICAÇÕES

SUB-Função 722 TELECOMUNICAÇÕES
Objetivo Transmitir os sinais de TV aberto ao público

com qualidade e potência que possa atingir o maior número
de telespectadores possível.

Ações Troca dos equipamentos que já estão em funci-
onamento há 10 anos, necessitando de adequação e tecnolo-
gia atual, com equipamentos de melhor qualidade, maior potên-
cia, troca de sistema e radiante (antenas), reforma do setor para
melhor abrigar os mesmos, implantação da TV local.

Público Alvo População em geral

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % Próprios 2.120.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
* 3 (três) transmissores;
* 3 (três) conjuntos de antenas;
* cabeamento;
* 3 (três) câmeras de filmagem;
* 2 (dois) gravadores;
* Mesa de controle;
* Acessórios diversos.

Nº do Programa 140
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Guarda Municipal

Função 6 SEGURANÇA PÚBLICA
SUB-Função 181 POLICIAMENTO

Objetivo Proteção do patrimônio público, fiscalização do
trânsito, escolta motorizada de autoridade, segurança dignitá-
rio, patrulha escolar monitoramento da cidade e do estádio pelas
câmeras, operação da unidade resgate, apoio aos serviços de
fiscalização do município, apoio a defesa civil e a criação do
grupo de operações especiais para resgate em locais de difícil
acesso. Qualificar instrutores, aperfeiçoar nossos guardas afim
de prestar um serviço de qualidade à administração e aos con-
tribuintes em geral. Destacar funcionários para acompanhar
todos eventos promovidos pelos órgãos de trânsito (CETRAN,
DETRAN, DENATRAM, CONTRAN) para servirem como agente
multiplicador da corporação, assim como outros cursos pro-
movidos por outras entidades ou órgão de administração públi-
ca ou privada de interesse desta corporação.

Ações Treinar os guardas municipais e vigias.
Público Alvo Todos os guardas e vigias municipais.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:Qualificação de todos os GMS

e VPS

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
15,00 % Próprios 30.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
* 208GMs
* 066VPs
*Contratação

Nº do Programa 141
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa Guarda Municipal Qualificada

Função 6 SEGURANÇA PÚBLICA
SUB-Função 181 POLICIAMENTO
Objetivo Melhorar a qualidade dos serviços pres-

tados.
Ações Instruir, qualificar e reciclar os guardas e vigi-

as patrimoniais.
Público Alvo A população

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006

0,00 % PMVR 5.000,00
0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
* 208GMs efetivo Total
* 066VPs

Nº do Programa 142
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Condutores Infratores.

Função 6 SEGURANÇA PÚBLICA
SUB-Função 183 INFORMAÇÃO E INTELIGÊNCIA
Objetivo Reduzir as infrações de trânsito, utili-

zando campanhas educativas convidando o infrator para as-
sistir palestra em troca da anistia da penalidade referente a
infração que acabara de cometer.

Ações Organizar vários grupos de agentes de trânsi-
to que se posicionarão nas principais faixas de pedestres,
passarelas, ciclovias, afim de itensificar a fiscalização.

Utilizar radar móvel.
Comodar adolescentes para auxiliar nas campanhas

de educação para o trânsito.
Público Alvo A população

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % Pagt. Multas 2.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
* 500 infratores somente na semana do trânsito.
* 1000 se for ampliada para o mês.

Nº do Programa: 143
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e Operacionaliza-

ção da SMA.
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Promover a aquisição de materiais de consu-
mo, materiais permanentes, contratar outros encargos e ser-
viços de terceiros.

Garantir os recursos humanos necessários para o fun-
cionamento da secretaria.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 6.751.500,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 39,40

Nº do Programa: 144
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção do CAPS.

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Promover a aquisição de materiais de consu-
mo, materiais permanentes, contratar outros encargos e ser-
viços de terceiros.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 47.250,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 0,28

Nº do Programa: 145
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção do DETEL.

Função 24 COMUNICAÇÕES
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Promover a aquisição de materiais de consu-
mo, materiais permanentes, contratar outros encargos e ser-
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viços de terceiros.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 451.500,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 2,63

Nº do Programa: 146
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Vale Transporte e Auxílio Trans-

porte
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Aquisição de Vale Transporte para os

servidores.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 2.257.500,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 13,17

Nº do Programa: 147
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Operacionalização do Trânsito

e Segurança.
Função 26 TRANSPORTE
SUB-Função 782 TRANSPORTE RODOVIÁRIO
Objetivo Manutenção e Operacionalização do

Trânsito.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 3.780.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 22,06

Nº do Programa: 148
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção da Guarda Muni-

cipal.
Função 6 SEGURANÇA PÚBLICA
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Promover a aquisição de materiais de consu-
mo, materiais permanentes, contratar outros encargos e ser-
viços de terceiros.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 273.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 1,59

N.º do Programa: 149
Tipo de Programa: Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa: Programa de Assistência Médica

Hospitalar e Laboratorial
 Função: 4 ADMINISTRAÇÃO
 SUB-Função: 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo: Promover o pagamento de médicos e institui-

ções hospitalares credenciadas.
Público Alvo: A população do município

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

DADO FINANCEIRO
Manutenção do Programa 2006

    4.946.500,00
META DE DESEMPENHO

Percentual da Manutenção em 2006
Relação à Despesa Total do Programa 14,28

Nº do Programa: 150

Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Telecomunicações

Função 24 COMUNICAÇÕES
SUB-Função 722 TELECOMUNICAÇÕES
Objetivo Fazer frente às despesas com paga-

mento de serviços de telefonia.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 1.128.750,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 6,59

Nº do Programa: 176
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa OUTRAS DESPESAS COM

PESSOAL
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Garantir o pagamento dos inativos, pen-

sionistas, salário família, obrigações patronais, auxílios finan-
ceiros e benefícios assistênciais.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 22.460.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 83,45

N.º do Programa: 356
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa: TORRE DE TRANSMISSÃO DE

VOLTA REDONDA
 Função:
 SUB-Função:
Ações: - Construção de uma torre de transmis-

são de sinais de TV para atender os bairros da região leste,
no bairro Candelária.

 N.º do Programa: 357
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa: NOVA LOGISTICA
 Função:
 SUB-Função:
Ações: - Desenvolvimento do Projeto Nova Lo-

gistica;
- Licitação e contratação da manutenção anual da frota;
- Modernização, substituição e conversão da frota para GNV;
- Montagem de posto próprio de abastecimento de GNV.

 N.º do Programa: 358
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa REPOSIÇÃO DE PERDAS SALARIAIS
 Função:
 SUB-Função:
Objetivo: Garantir ao servidor público municipal a reposi-

ção das perdas salariais previstas na Constituição Federal.
META PARA 2006

- reposição de 25% das perdas acumuladas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
Nº do Programa: 1
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa MANUTENÇÃO E OPERACIO-

NALIZAÇÃO DA SMO
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Prover os diversos setores de recursos mate-
riais e humanos para o bom desenvolvimento de suas fun-
ções. Aquisição de materiais de consumo, materiais perma-
nentes, etc...

Promover a atualização tecnológica e a capcitação de
pessoal (treinamentos, cursos, etc...) para utilização de no-
vas tecnologias; aquisição de equipamentos e programas
básicos de interesse do órgão.

DADO FINANCEIRO

2006
Manutenção do Programa 10.000.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 39,38

Nº do Programa: 2
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa FROTA DE VEÍCULOS

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Manter a frota de veículos e máquinas ro-

dantes da PMVR em condições operacionais de excelência.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 3.500.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 0,00

N.º do Programa: 3
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: PRÓPRIOS MUNICIPAIS
Função: 4 ADMINISTRAÇÃO
 SUB-Função: 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo: Garantir a manutenção, promover reformas e

novas construções para utilização/funcionamento dos servi-
ços públicos.

Ações: Obras e serviços de manutenção, reforma,
ampliação e construção de próprios municipais.

Construção e ou instalação de Restaurante Escola.
Construção de cobertura no Mercado Popular (Cameló-

dromo) situado na Av. Sávio Gama esquina com a Av. dos
Coqueiros, no bairro Retiro.

Público Alvo: Administração e população em geral.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Atendimento a 30% das neces-

sidades de manutenção e reforma.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100 % Próprios 832.700,00

METAS FÍSICAS - 2006
Atendimento (100%) a todas as unidades de educação,

saúde e demais próprios municipais em questões de manu-
tenção;

Atendimento (50%) das unidades de educação, saúde e
demais próprios municipais quanto à reformas;

Atendimento (50%) das necessidades de ampliações das
unidades existentes e (50%) das de novas construções.

Construção de cobertura no Mercado Popular situado no
bairro Retiro.

N.º do Programa: 4
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: Recuperação Geológica de Áreas de

Risco Contenção de Encostas
 Função: 18 GESTÃO AMBIENTAL
 SUB-Função: 543 RECUPERAÇÃO DE ÁREAS DEGRA-

DADAS
Objetivo: Identificar áreas de risco; desenvolver proje-

tos específicos para cada caso, objetivando a implantação e
conseqüente eliminação dos fatores de risco.

Ações: Realização de obras de contenção de taludes;
reflorestamento, drenagens corretivas; plantação de gramas,
jardinagem, plantação de flores e outras vegetações, princi-
palmente no Cemitério Bom Jardim (Cemitério do Retiro).
Contenção de Encostas na Rua Angola lado Leste próximo
761 - Coqueiros.

Obras de contenção (contenção ecológica), reflorestamento
e drenagem corretiva na Rua Mauro Francisco Torres, entre
os n.º 679 ao 809 no bairro Candelária.

Público Alvo: População em situação de risco; usuá-
rios do sistema viário.

Revitalizar o Cemitério Bom Jardim e ainda, atender a
população em situação de risco e os usuários do Sistema
Viário.
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INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Atendimento a 30% das neces-

sidades levantadas..

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100 % Próprios 1.165.000,00

FPE 217.800,00

METAS FÍSICAS - 2006
Monitoramento de todas as áreas e detecção de novos

focos de risco, intervenção saneadora, principalmente as exis-
tentes no Cemitério Bom Jardim (Cemitério do Retiro). Con-
tenção de Encostas na Rua Angola lado Leste próximo 761 -
Coqueiros.

Obras de contenção (contenção ecológica), reflorestamento
e drenagem corretiva na Rua Mauro Francisco Torres, entre
os n.º 679 ao 809 no bairro Candelária.

N.º do Programa: 5
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: Drenagem de Bacias
 Função: 17 SANEAMENTO
 SUB-Função: 512 SANEAMENTO BÁSICO URBANO
Objetivo: - Desenvolver política de melhorias das

condições de drenagem das bacias do município.
- Eliminação dos problemas de drenagem de águas plu-

viais, detectadas nos bairros Açude e Retiro.
Ações: - Estudos e projetos; intervenções com

obras de melhoria das condições de drenagem: canalizações,
barragens, proteção de margens de corpos d'água, amplia-
ção das redes urbanas de drenagem.

- Obras de recuperação e revitalização das margens do
rio Brandão, no trecho compreendido entre a rua 160 na Vila
Santa Cecília e a rua 47 no bairro Siderópolis.

- Eliminação das fontes poluidoras e saneamento do
Córrego do Aterrado (Avenida do Canal).

Público Alvo: 45% da população.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Realizado 40% do atendimento

das necessidades constadas.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100 % Próprios 5.150.000,00

FEP 54.725,00

METAS FÍSICAS - 2006
Obras - Eliminação dos problemas detectados: Açude,

Retiro, Voldac, Santa Cruz, Ouro Verde, Av. Amaral Peixoto
(córrego S. Geraldo) Jardim Tiradentes.

Melhoria de captações (geral) e manutenções (geral +
demanda surgida no ano).

Canalização do Córrego dos Peixes localizado no bairro
Santa Rita do Zarur. Canalização do córrego localizado nos
fundos das residências situadas à Avenida São Lucas (bairro
São Lucas).

Reconstrução das redes de captação das águas pluviais
das Ruas Buenos Aires, Peru, Dolores Duran, Chile, Fagun-
des Varela, Avenida Carlos Chagas, 207, Moura Brasil, Ma-
noel Eduardo M. de Souza, Napoleão Laureano, Vereador
Francisco Evangelista Delgado e a Rua 209.

Obras de recuperação e revitalização das margens do rio
Brandão, no trecho compreendido entre a rua 160 na Vila Santa
Cecília e a rua 47 no bairro Siderópolis.

N.º do Programa: 6
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: URBANIZAÇÃO GERAL
Função: 15 URBANISMO
SUB-Função: 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Objetivo: Manter ou melhorar a qualidade do conjunto

de elementos que caracterizam o cenário urbano.
Ações: Realizar obras de revitalizações, de tratamen-

to paisagístico e de construção de ciclovias. Viabilizar a utili-
zação das margens dos rios.

Realizar serviços de manutenção.
Renovar o tratamento paisagístico do canteiro situado ao

longo de toda a extensão da Av. Ex-Combatentes, situada no
bairro Santa Cruz, criando áreas de lazer e colocando equi-

pamentos comunitários (tais como quadras, pistas de cami-
nhada, playground).

Público Alvo: População em geral.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 95% da população atendida por

urbanização total..

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100 % Próprios 4.165.155,43

FPE 317.171,80
CIDE 281.000,66

METAS FÍSICAS - 2006
Manutenção - atendimento total (100%) da demanda.
Melhorias - Atendimento total (1005) das informações es-

tabelecidas no Orçamento Participativo.
Renovar o tratamento paisagístico do canteiro situado ao

longo de toda a extensão da Av. Ex-Combatentes, situada no
bairro Santa Cruz, criando áreas de lazer e colocando equi-
pamentos comunitários (tais como quadras, pistas de cami-
nhada, playground).

N.º do Programa: 7
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: Praças e Áreas de Lazer
 Função: 27 Desporto e Lazer
 SUB-Função: 813 LAZER
Objetivo: Manter em perfeitas condições de uso as pra-

ças existentes; melhorar as condições de utilização das pra-
ças; construir novas praças e áreas de lazer.

Desapropriar área de terra e construir uma Praça de Es-
portes com Campo de Futebol, nas dimensões oficiais, com-
posta de Pista de Atletismo e outras dependências para práti-
ca de esportes e lazer, no bairro Santo Agostinho. Desapro-
priar área de terra e construir uma Praça de Esportes com
Campo de Futebol, nas dimensões oficiais, e ainda, compos-
to de Pistas de Atletismo e outras dependências para a práti-
ca de Esportes e área de lazer, no Conjunto Habitacional Vila
Rica. Desapropriar área de terra e construir uma Praça de
Esportes com Campo de Futebol, nas dimensões oficiais, e
ainda, composta de pista de Atletismo e outras dependências
para a prática de esportes e lazer, no bairro Açude. Desa-
propriar área de terra e construir uma Praça de Esportes
com Campo de Futebol, nas dimensões oficiais, e ainda,
composta de Praça de Atletismo e outras dependências para
a prática de esportes e lazer no bairro Santa Cruz. Desa-
propriar área de terra que servia ao Laje e Laje e construir
uma Praça de Esportes com Campo de Futebol, nas di-
mensões oficiais, e ainda, composta de Pista de Atletismo
e outras dependências, para a prática de esportes e lazer,
para servir aos bairros Volta Grande, Parque das Ilhas e
Ilha Parque. Construir em terreno da Prefeitura Municipal
de Volta Redonda, localizada no final da Rua 6 (seis), no
bairro Belo Horizonte, um Campo de Futebol destinado ao
lazer da população do bairro e dos bairros limítrofes. Im-
plantar arquibancadas, reformular os vestiários, redimen-
sionar a área do Campo de Futebol, localizado na Avenida
Nossa Senhora do Amparo, próximo ao n.º 4865, no bairro
Santa Rita do Zarur.

Ações: Obras e serviços de manutenção de todas
as unidades - praças do município; obras e serviços de re-
formas das unidades - praças para adequação de novas de-
mandas de uso; obras e serviços de construção de novas
unidades - praças e áreas de lazer para atendimento da de-
manda dos bairros.

Construção de uma Pista de Skate no bairro Santa Cruz.
Estudos, Projeto e execução da construção de uma Pra-

ça de Lazer situada ao final da Rua 1 (Rodo) do Conjunto
Habitacional Vila Rica, bairro Jardim Tiradentes.

Público Alvo: População em geral.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Manutenção 30% / ano; refor-

mas 25% / ano; implantação 30% / ano.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100 % Próprios 8.000.000,00

FPE 984.522,77

METAS FÍSICAS - 2006
Manutenção de todas as unidades, praças do município;

reforma de 50% das unidades, motivo de novas demandas
de uso; construção de 50% dos novos espaços (unidade-pra-
ça) necessários aos bairros, principalmente as seguintes:
Desapropriar área de terra e construir uma Praça de Espor-
tes com Campo de Futebol, nas dimensões oficiais, compos-
ta de Pista de Atletismo e outras dependências para prática
de esportes e lazer, no bairro Santo Agostinho. Desapropriar
área de terra e construir uma Praça de Esportes com Campo
de Futebol, nas dimensões oficiais, e ainda, composto de Pistas
de Atletismo e outras dependências para a prática de Espor-
tes e área de lazer, no Conjunto Habitacional Vila Rica. Desa-
propriar área de terra e construir uma Praça de Esportes com
Campo de Futebol, nas dimensões oficiais, e ainda, compos-
ta de pista de Atletismo e outras dependências para a prática
de esportes e lazer, no bairro Açude. Desapropriar área de
terra e construir uma Praça de Esportes com Campo de Fute-
bol, nas dimensões oficiais, e ainda, composta de Praça de
Atletismo e outras dependências para a prática de esportes e
lazer no bairro Santa Cruz. Desapropriar área de terra que
servia ao Laje e Laje e construir uma Praça de Esportes com
Campo de Futebol, nas dimensões oficiais, e ainda, compos-
ta de Pista de Atletismo e outras dependências, para a práti-
ca de esportes e lazer, para servir aos bairros Volta Grande,
Parque das Ilhas e Ilha Parque. Construir em terreno da Pre-
feitura Municipal de Volta Redonda, localizada no final da Rua
6 (seis), no bairro Belo Horizonte, um Campo de Futebol des-
tinado ao lazer da população do bairro e dos bairros limítro-
fes. Implantar arquibancadas, reformular os vestiários, redi-
mensionar a área do Campo de Futebol, localizado na Aveni-
da Nossa Senhora do Amparo, próximo ao n.º 4865, no bairro
Santa Rita do Zarur.

Construção de uma Pista de Skate no bairro Santa Cruz.
Construção de uma Praça de Lazer situada ao final da

Rua 1 (Rodo) do Conjunto Habitacional Vila Rica, bairro Jar-
dim Tiradentes.

Nº do Programa 8
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa ESGOTO A CÉU ABERTO

Função 17 SANEAMENTO
SUB-Função 512 SANEAMENTO BÁSICO UR-

BANO
Objetivo Erradicar a disposição de esgoto cloa-

cal a céu aberto, manter monitoramento para pronta identifi-
cação e eliminação da emissão de esgoto a céu aberto.

Ações Identificação de casos pelos diversos órgãos
(SMO, SMSP, FURBAN, SMS, SMP, etc...) estudos e defini-
ções de intervenções, obras de erradicação (SMO, SAAE,
FURBAN).

Público Alvo 15% da população.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Realizado 60% do aten-

dimento das demandas constadas

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100,00 % PMVR 100.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Eliminação de todos os focos detectados

Nº do Programa 138
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Aeródromo Regional de Volta

Redonda.
Função 26 TRANSPORTE
SUB-Função 781 TRANSPORTE AÉREO

Objetivo Dotar a região e, principalmente o Município
de Volta Redonda de um Aeroporto moderno e seguro que
permita a implantação de uma linha aérea comercial e regular
entre Volta Redonda, Rio de Janeiro e São Paulo.

Ações Implantar um aeródromo contendo: estaciona-
mento de veículos, vias de acesso e os devidos terminais.

Público Alvo Indústrias, comércio, empresas de ser-
viçois, passageiros em geral.

INDICADOR
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ÍNDICE MAIS RECENTE: A população

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100,00 % Próprios 500.000,00

Estado 2.000.000,00 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Atender 100% de uma população em torno de 500 mil

habitantes.
Construção do Aeroporto.

N.º do Programa: 295
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: SISTEMA VIÁRIO MUNICIPAL
 Função: 26 TRANSPORTE
 SUB-Função: 782 TRANSPORTE RODOVIÁRIO
 Objetivo: Garantir a conservação, a melhoria e a urbani-

zação do sistema viário municipal.
Ações - Realizar estudos e projetos, contratar

obras de pavimentação, calçamento, construção de passare-
las, de escadas, de meio-fio, de viadutos, de ponte de vias
públicas, de trevos, de abrigos de ônibus, de baias, de anéis
viários e aquisição de equipamentos de sinalização.

- Realizar estudos e projetos com a finalidade de me-
lhoria na segurança do sistema viário.

- Construção de servidões.
- Construir viaduto de acesso no Trevo da BR 393 -

Rodovia Lúcio Meira (entrada e saída), ligando ao bairro San-
to Agostinho e interligando ao viaduto Dr. Nelson Gonçalves.

- Construir viaduto sobre a Rodovia dos Metalúrgicos,
no Trevo de acesso ligando ao bairro Jardim Belvedere, no
sentido de acesso ao bairro.

- Realizar pavimentação asfáltica nas seguintes ruas do
bairro São Lucas: João de Carvalho, Narbal Coutinho, Adarcy
de Carvalho, Colômbia e Uruguai.

- Realizar pavimentação asfáltica nas seguintes ruas do
bairro Jardim Belvedere: Cristóvão Moreira da Silva (antiga
rua 1), Romeu da Costa Vieira (antiga rua 3), Professora Ma-
ria Wanda Padilha (antiga rua 4), Vereador Sebastião Carlos
Gama (antiga rua 5), Getúlio Albuquerque Guimarães (antiga
rua 6), Joaquim Caetano Pinto (antiga rua 7), Engenheiro José
Guilherme Leal de Souza (antiga rua 9), Lourdes Capobiango
(antiga rua 10) as rua 2, 8 e 15.

- Recapeamento e pavimentação asfáltica em todas as
ruas do bairro Jardim Belvedere.

- Construção de escada ligando a Av. Integração e Av.
Sete de Setembro ao viaduto (Elevado) Heitor Leite Franco
(ambos os lados).

- Realizar obras de pavimentação e revitalização do
calçamento do bairro 207.

- Realizar estudos e projetos com a finalidade de me-
lhoria na segurança do sistema viário.

- Construção de viaduto com passarela ligando o bairro
Siderville à Via Sérgio Braga.

- Construção de passarela ligando as ruas 60 a 310,
próximo ao n.º 28 no bairro Sessenta.

Público Alvo: A população

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 PMVR 5.000.000,00

FEP 0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- Executar as obras de melhoria do sistema viário.
- Realização de estudos e projetos com a finalidade de

melhorias quanto à segurança e sinalização da Radial Leste
(EIXÃO).

- Colocação de tela de proteção em toda extensão da
Radial Leste (Eixão).

- Construção de uma servidão, com arborização, ligan-
do o Residencial Samoa (rua 13) ao Jardim Belvedere (Ave-
nida 2).

- Construção de uma servidão arborizada e iluminada,
ligando as antigas ruas 4 e a 9 no bairro Jardim Belvedere.

- Recapeamento e pavimentação asfáltica em todas as

ruas do bairro Jardim Belvedere.
- Construção de uma servidão ligando a rua 13 ao final

da rua onde está localizado o Ginásio Poliesportivo Carlos
Augusto Haasis Filho, no bairro Residencial Vila Rica.

- Construção de escada ligando a Av. Integração e Av.
Sete de Setembro ao viaduto (Elevado) Heitor Leite Franco
(ambos os lados).

- Realizar obras de pavimentação e revitalização do
calçamento do bairro 207.

- Construção de viaduto com passarela ligando o bairro
Siderville à Via Sérgio Braga

- Construção de passarela ligando as ruas 60 a 310, pró-
ximo ao n.º 28

N.º do Programa: 363
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa CONSERVAÇÃO, MELHORIA E UR-

BANIZAÇÃO DO SISTEMA VIÁRIO MUNICIPAL
 Função:
 SUB-Função:
Ações: - Construção de passarela na rodovia dos Meta-

lúrgicos, defronte ao hospital São João batista no Centro.

N.º do Programa: 364
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa SANEAMENTO BÁSICO, DRENAGEM

E ÁGUAS PLUVIAIS
 Função:
 SUB-Função:
Ações: - Drenagem para a eliminação dos problemas na

Av. Francisco Torres em Pinto da Serra.
- Drenagem para a eliminação dos problemas de chei-

as no Córrego São Geraldo, próximo à Av. Amaral Peixoto.

N.º do Programa: 365
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa CONSTRUÇÃO E REVITALIZAÇÃO

DAS PRAÇAS DE ESPORTES E ÁREAS DE LAZER
 Função:
 SUB-Função:
Ações: - Revitalização da Praça Ney Alves do Vale;
- Revitalização com instalação de play-ground da pra-

ça localizada ao lado do Colégio Maestro Franklin de Carva-
lho Junior, bairro Dom Bosco.

- Instalação de iluminação no campo de futebol do bair-
ro, em Candelária.

- Reforma com instalação de alambrado no campo de
futebol localizao na rua Hermes da Fonseca.

- Construção de vestiários e pavimentação da raia de
malha localizada na praça de esportes do bairro belo Hori-
zonte.

- Reforma do piso, construção de cobertura e de alam-
brado na quadra poliesportiva Dalton Vieira de Lima.

- Revitalização da praça Henrique Passarolo em São
Sebastião.

- Construção de área de recreação.

N.º do Programa: 366
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa CONSERVAÇÃO e MELHORIA E

URBANIZAÇÃO DO SISTEMA VIÁRIO MUNICIPAL.
 Função:
 SUB-Função:
Ações: - Pavimentação na ligação entre Santa

Rita do Zarur e o bairro Verde Vale em Sta. Rita do Zarur
- Pavimentação na via de acesso à Fazenda Sta. Cecí-

lia do Ingá em Sta. Rita do Zarur.

N.º do Programa: 367
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa Construção e revitalização de praças

de esportes e áreas de lazer
 Função:
 SUB-Função: Desporto e Lazer
Ações: - Construção de campo de futebol de

areia junto à Quadra de Esportes; colocação de iluminação
no campo de futebol; construção de cobertura na quadra es-
portiva; troca de iluminação no campo de futebol; todos no
bairro São Geraldo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Nº do Programa: 203
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Projeto do Aço ao Clássico

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo Desenvolver em cada aluno a coordenação
motora grossa, média e fina, também a parte sensorial da vi-
são, audição, fonação e reflexo, levando em conta o seu cres-
cimento individual e de grupo, fortalecendo a sociabilidade,
habilitando-o para a vida, através desses grupos musicais.

Ações Aquisição de equipamentos e instrumentos
musicais;

Aquisição de materiais de consumo;
Contratação de Músicos e professores de música para

capacitação do pessoal envolvido.
Público Alvo Alunos do município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 200.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Todos alunos da rede municipal.

Nº do Programa: 204
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa Ampliação de unidades escola-

res de Educação Infantil.
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 365 EDUCAÇÃO INFANTIL
Objetivo Atender a demanda de matrículas apon-

tadas pela Chamada Escolar.
Ações Construção de salas de aula.

Construção, ampliação e reforma de unidades de edu-
cação infantil.

Público Alvo Alunos da educação infantil.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 100.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Execução da obra.

Nº do Programa: 205
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Melhoria da qualidade do ensi-

no fundamental.
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo Promover a elevação progressiva do nível de
desempenho dos alunos, mediante a implantação de um pro-
grama de monitoramento que utilize indicadores a serem de-
senvolvidos em consonância aos do Sistema Nacional de
Avaliação da Educação Básica SAEB.

Ações *Contratação de Assessoria Consultiva para
orientar a equipe pedagógica da SME (sede e escolas) visan-
do a reestruturação da proposta curricular.

*Elaboração de instrumentos avaliativos e aplicação
dos mesmos na rede de ensino, com análise dos resultados
obtidos .*Utilização dos dados da avaliação e das análises
realizadas para reformulação das políticas educacionais do
município e reorientação da ação docente.

Público Alvo Alunos da rede de ensino.
INDICADOR

ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 60.000,00
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0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Aumento do nível de desempenho dos alunos.

Nº do Programa: 206
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Ação Pedagógica

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo Dotar as unidades educacionais com materi-
ais escolares básicos e em quantidades e qualidade, para
uso individual e coletivo.

Ações Elaboração de planilhas levando em conside-
ração as diferentes realidades.

Distribuição regular de materiais em quantidade ade-
quada

Público Alvo Alunos da rede de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 600.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Aquisição de materiais

Nº do Programa: 207
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Conselho Municipal de Educação

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo *Dotar o Conselho Municipal de Educação de
recursos materiais necessários ao desenvolvimento de
suas atribuições.

*Divulgar as ações e projetos desenvolvidos pelo Conse-
lho Municipal de Educação junto à Comunidade Escolar e aos
outros órgãos .

*Aquisição de equipamentos e de material permanen-
te e de consumo visando assegurar o pleno

funcionamento do Conselho.
*Contratação de serviços de terceiros para confecção

de cartazes , folders, convites e outros materiais necessários
para realização de encontros , seminário e para divulgação
das decisões normativas do Conselho.

Apoio financeiro à participação dos Conselheiros em
cursos , Seminários no município e fora dele.

*Realização de eventos.
Capacitar os integrantes do Conselho Municipal de

Educação para aprimorar as ações do órgão.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 60.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 0,09

N.º do Programa: 208
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: Manutenção, ampliação e reforma

de unidades educacionais de educação infantil
 Função: 12 EDUCAÇÃO
 SUB-Função: 365 EDUCAÇÃO INFANTIL
Objetivo: Manter os prédios em perfeitas condições de

uso e de segurança.
Melhorar o atendimento com a construção e a ampliação

de salas de aula.
Ações - Contratar serviços de reforma geral e

construção civil;
- Contratar serviços de reforma geral e construção civil;
- Garantir a segurança dos alunos da Escola Municipal

Milton Pena Botelho, bairro Roma II.
- Construção de Jardim de Infância no bairro Aterrado.
- Construção de Jardim de Infância no bairro Siderlãndia.-

Público Alvo: Alunos da rede de ensino

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 1.800.000,00

 0,00
 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- Execução de obras.
- Construção de muro no entorno na Escola Municipal

Milton Pena Botelho, bairro Roma II.
- Construção de Jardim de Infância no bairro Aterrado.

 Nº do Programa:209
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Manutenção, ampliação e refor-

ma de unidades educacionais de ensino fundamental
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Manter os prédios escolares em per-

feitas condições de uso e segurança;
Melhorar o atendimento com a construção e a amplia-

ção de salas de aula.
Ações Contratar serviços de reforma geral e constru-

ção civil.
Público Alvo Alunos da rede de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 3.000.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Realização de obras.

Nº do Programa: 210
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Laboratório de Ciências

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo Construir e equipar salas especiais nas unida-
des escolares de 5ª a 8ª série do Ensino Fundamental,
visando implantar laboratórios para melhor compreensão dos
fenômenos biológicos, físicos e químicos;

Construir e equipar laboratórios nas unidades escola-
res visando oferecer apoio ao desenvolvimento e melhoria do
ensino de ciências.

Ações *Identificação dos espaços ociosos nas unida-
des escolares do 2º segmento do ensino fundamental para
transformá-los em laboratórios;

*Ampliação das unidades escolares onde não haja
espaço ocioso.

*Aquisição pela SME e distribuição às unidades esco-
lares de equipamentos e materiais básicos para montagem
de um laboratório

*Capacitação das equipes pedagógicas e dos profes-
sores de ciências para planejar e desenvolver as atividades
experimentais.

Público Alvo Alunos da rede de ensino

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 70.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Realização de obras.

Nº do Programa: 211
Tipo de Programa Programa Finalista

Nome do Programa Sistema de Informática para
Gestão Escolar.

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo *Informatizar a administração das escolas ,
conectando-as em rede com a Secretaria Municipal de Edu-
cação , visando agilizar o fluxo de informações e de levanta-
mentos estatísticos.

Ações *Aquisição de equipamentos adequados.
*Implantação de sistema de informatização na rede

de ensino.
*Capacitação do pessoal técnico administrativo e pe-

dagógico das unidades escolares.
Público Alvo Rede de ensino municipal.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 175.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Todas as administrações escolares informatizadas.

Nº do Programa: 212
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Informática Educativa

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo *Capacitar os alunos da rede municipal para
acompanhar o avanço da tecnologia, promovendo a sua in-
clusão na sociedade informatizada.

*Manter o projeto atualizado, segundo as demandas e
necessidades dos profissionais de educação e dos alunos.

*Equipar todas as escolas de ensino fundamental, com
prioridade para as de 5ª a 8ª série , com

computadores e conexões Internet que possibilitem a
instalação de uma rede de informática na educação e o aces-
so a todos os recursos tecnológicos na área de informática.

Ações *Reaparelhamento do laboratório de informá-
tica da SME, com aquisição de equipamentos mais

modernos, visando a capacitação dos profissionais
docentes e monitores Rede Municipal de Ensino;

*Manutenção sistemática dos equipamentos dos la-
boratórios e atualização dos programas .

*Convênios para ampliação do Projeto no campo pe-
dagógico

*Ampliação e manutenção dos laboratórios de infor-
mática das UEs da Rede Municipal de Ensino.

Público Alvo Alunos da rede de ensino

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 500.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Aquisição de equipamentos.
Todos os alunos capacitados.

Nº do Programa: 213
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Horta nas Escolas

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 601 PROMOÇÃO DA PRODUÇÃO VEGETAL
Objetivo Produção de hortaliças básicas para

utilização nas unidades produtoras.
Ações Aquisição de equipamentos agrícolas e sementes.
Articulação com outros órgãos para assessoramento às

escolas objetivando orientar os profissionais envolvidos e alunos
nas atividades de preparo do solo, semeadura e cuidados.

Público Alvo Alunos da rede de ensino.

INDICADOR
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ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 30.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Atender as demandas da escola.

Nº do Programa: 214
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa Gestão Educacional

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Ampliar a participação das comunidades

escolares na definição da política educacional do município;
Implantar uma política de gestão educacional que via-

bilize a autonomia pedagógica, administrativa  e finan-
ceira das unidades educacionais escolares visando a melho-
ria do ensino.

Ações Revisão do estatuto que normatiza o processo
de formação do Conselho Comunitário Escolar, bem como
suas funções;

Reestruturação da Portaria que regulamenta o processo
de escolha dos dirigentes das escolas municipais;

Promoção de cursos de capacitação em gestão de
recursos humanos para os dirigentes das unidades educacio-
nais da rede municipal de ensino;

Incentivo à organização dos Conselhos Comunitários
Escolares.

Capacitação para os membros dos CCE e CCR' s
Implementação do Projeto de avaliação institucional que

possibilite o acompanhamento da gestão
Público Alvo A população

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 30.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Aumentar o número de participantes.

Nº do Programa: 215
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Equoterapia

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 367 EDUCAÇÃO ESPECIAL
Objetivo Oferecer aos alunos da educação es-

pecial tratamento terapêutico com a utilização de cavalos.
Ações Construção de um centro especializado em

equoterapia.
Público Alvo Aos alunos da educação especial da

rede de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 180.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Atendimento a todos os alunos da educação especial.

Nº do Programa: 216
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Cozinhas das Unidades Esco-

lares.
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Melhorar a qualidade da produção da

merenda escolar.

Ações Aquisição de máquinas e equipamentos indus-
triais que beneficiarão alimentos nas cozinhas das Unidades
Educacionais.

Público Alvo Alunos da rede de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 40.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Equipar todas cozinhas das unidades escolares.

Nº do Programa: 217
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Educação de Jovens e Adultos

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 366 EDUCAÇÃO DE JOVENS E

ADULTOS
Objetivo Ampliar o acesso à instrução escolar, indepen-

dentemente da idade, contribuindo para a erradicação do anal-
fabetismo e para a universalização do Ensino Fundamental;

Possibilitar ao educando jovem e adulto o processo
construtivo de ampliação do próprio conhecimento;

Reestruturar o atendimento para o jovem e para o adulto.
Ações Realização de Censo Educacional visando iden-

tificar os bairros em que o índice da população acima de 14
anos fora da escola é significativo;

Reestruturação do Projeto Cidadania;
Análise de ensino regular noturno 5ª a 8ª série com

vistas ao seu redirecionamento;
Reorientação curricular do ensino noturno;
Implantação do ensino noturno em locais que facili-

tem a frequência do adulto trabalhador.
Público Alvo Alunos da rede ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 1.150.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Alfabetizar todos jovens e adultos.

Nº do Programa: 218
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa Educação Inclusiva

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 367 EDUCAÇÃO ESPECIAL

Objetivo Facilitar o acesso e a permanência da pessoa
portadora de necessidades educacionais especiais na
rede regular de ensino.

Ações Adaptação do espaço das escolas regulares
para receber pessoas portadoras de necessidades educati-
vas especiais;

Adequação dos espaços físicos das unidades Escola-
res em articulação com a SMO;

Aquisição de recursos materiais específicos;
Capacitação dos Profissionais da rede;
Criação da equipe multidisciplinar com o apoio a SMS

visando o atendimento dos alunos portadores de necessida-
des educativas especiais.

Público Alvo Alunos da rede de ensino com neces-
sidades especiais.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 180.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Realização das obras de adaptação nas escolas.

Nº do Programa: 219
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Almoxarifado Central da SME e

a Oficina de Manutenção e Recuperação de Equipamentos
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Supervisionar de forma mais efetiva o

processo de estocagem e distribuição de material permanen-
te e de consumo para as unidades escolares, visando garan-
tir o atendimento satisfatório às suas necessidades.

*Oferecer melhores condições de trabalho aos funcio-
nários do setor de manutenção da SME.

Ações Agilizar o processo de desapropriação de ter-
reno próximo a SME para construção do

Almoxarifado Central e de Oficina de manutenção.
*Construir um galpão , dotado de mecanismos de se-

gurança , em terreno próximo a SME.
*Transferir o setor de almoxarifado e o de manuten-

ção para as novas instalações a serem construídas .
Público Alvo Alunos da rede de ensino

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 850.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Realizar a desapropriação do terreno e executar a obra.

Nº do Programa: 221
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do ProgramaCentro de Tecnologia Educativa

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
Objetivo Elaborar estudos e projetos visando a

criação de um Centro ou Núcleo de Tecnologia Educacional
na Secretaria Municipal de Educação.

*Difundir o conhecimento por meio de livros, revistas,
vídeo e multimídia visando modernizar o processo ensino
aprendizagem e oferecer melhores condições de trabalho às
equipes técnicas e docentes das unidades escolares.

Ações Definir espaço adequado na sede da SME para
instalação do Centro/ Núcleo de Tecnologia Educacional .

*Equipar o Núcleo de Tecnologia Educacional com re-
cursos materiais adequados aos seus objetivos.

*Selecionar e capacitar recursos humanos para a pro-
dução e uso de tecnologia na rede pública .

*Pesquisar e adquirir material de multimídia e acervo
bibliográfico para distribuição na rede pública , prioritariamente
nas Unidades de Ensino Fundamental.

*Assegurar às escolas públicas o acesso à TVE e a ou-
tras redes de programação educativo - cultural, com o forne-
cimento do equipamento correspondente , promovendo sua
integração no projeto pedagógico da escola.

Público Alvo Alunos da rede de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 30.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Promover o funcionamento do Centro de Tecnologia.

N.º do Programa: 222
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: Centros de Estudos da Educação

Infantil.
 Função: 12 EDUCAÇÃO
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 SUB-Função: 365 EDUCAÇÃO INFANTIL
Objetivo: Ampliar a oferta de atendimento às crianças

em idade de Creche e Pré Escolar, ou seja, de 0 a 3 anos e
de 4 a 5 anos, de acordo com a demanda detectada através
da Chamada Escolar.

Ações: - Construir escolas de educação infantil.
- Implantar Creche em Escolas Públicas, por setor, para

atender filhos de estudantes, professores e funcionários da
Rede Municipal.

- Construção de creche no bairro 249.
- Construção de creche no bairro Santa Cruz II.
- Construção de creche no bairro Candelária.
- Construir creches e jardins de infância no bairro São

Lucas, de preferência em terrenos localizados na Rua Fa-
gundes Varela.

- Construir creches e jardim de infância e, terrenos lo-
calizados no Conjunto Habitacional Vila Rica, bairro Jardim
Tiradentes.

- Construir creche e jardim de infância em terreno loca-
lizado no bairro Jardim Belvedere, para servir ao bairro e con-
domínios ali existentes, e ainda, aos que forem construídos.

Público Alvo: Alunos da rede de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 %  PMVR 1.700.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- Realização das obras de construção das escolas de edu-

cação infantil e jardim de infância.
 Implantar Creche em Escolas Públicas, por setor, para

atender filhos de estudantes, professores e funcionários da
Rede Municipal.

-  Construção de creche no bairro 249.
-  Construção de creche no bairro Santa Cruz II.
-  Construção de creche no bairro Candelária.
- Construir creches e jardins de infância no bairro São

Lucas, de preferência em terrenos localizados na Rua Fa-
gundes Varela.

-  Construir creches e jardim de infância e, terrenos lo-
calizados no Conjunto Habitacional Vila Rica, bairro Jardim
Tiradentes.

-  Construir creche e jardim de infância em terreno loca-
lizado no bairro Jardim Belvedere, para servir ao bairro e con-
domínios ali existentes, e ainda, aos que forem construídos.

N.º do Programa: 223
Tipo de Programa: Programa de Serviços do Município
Nome do Programa: Capacitação, Atualização e Aperfei-

çoamento Profissional.
 Função: 12 EDUCAÇÃO
 SUB-Função: 363 ENSINO PROFISSIONAL
Objetivo: Melhorar e atualizar o nível de conhecimento

dos profissionais da rede municipal de ensino.
Ações: Contratar empresas e profissionais das mais

diversas especializações na área educacional, para através
de seminários e oficinas pedagógicas ministrarem palestras
e cursos de atualização e aperfeiçoamento profissional.

Programa de Incentivo ao Estudante Empreendedor.
Público Alvo: Profissionais da rede municipal de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 %  PMVR 50.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- Iniciar a capacitação dos profissionais - 25%.
Programa de Incentivo ao Estudante Empreendedor

Nº do Programa: 224
Tipo de Programa Programa Finalista

Nome do Programa Ballet Educação
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Possibilitar aos alunos o desenvolvimen-

to da competência estética e artística, aliando arte - educa-
ção e cultura - para produzir trabalhos pessoais e grupais e,
progressivamente apreciar, desfrutar, valorizar e julgar os bens
artísticos produzidos ao longo da história com foco na arte da
dança de formação clássica.

Ações Selecionar crianças na faixa etária de oito a
dez anos matriculados na rede municipal de ensino, com in-
gresso anual do curso.

Realizar seleção pelos professores de educação físi-
ca das escolas da rede municipal.

Realizar aulas de ballet .
Público Alvo Alunos da rede de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 150.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Atendimento a 86 crianças na faixa etária de 08 aà 10 anos.

Nº do Programa: 225
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Avaliação da Aprendizagem

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Desenvolver programas voltados para

a recuperação dos alunos matriculados no Ensino
Fundamental - 2º Segmento.

Ações Elaboração de Projetos, por polos, visando aten-
der, ao longo do período letivo, os alunos com desempenho
insatisfatório.

Pagamento de aulas aos professores participantes do Projeto.
Realização de cursos para subsidiar os educadores

que atuam diretamente com os educandos participantes do
projeto.

Produção de material didático alternativo que atenda
às necessidades do projeto.

Público Alvo Alunos da rede de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 600.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Redução do número de alunos reprovados.

Nº do Programa: 226
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Multimídia nas Escolas

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
Objetivo Viabilizar a realização de atividades

pedagógicas através de equipamentos de áudio e vídeo.
Ações Disponibilizar para as escolas aparelhagem de

som e imagem.
Público Alvo Alunos da rede de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 150.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Aquisição dos equipamentos

 Nº do Programa:227
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e Operacionaliza-

ção das Escolas de Educação Especial
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 367 EDUCAÇÃO ESPECIAL

Objetivo Prover as Unidades Educacionais de Educa-
ção Especial de materiais e equipamentos indispensáveis ao
seu funcionamento.

Aquisição de materiais de consumo; aquisição de materi-
al didático/pedagógico; contratação de serviços diversos e
aquisição de equipamentos escolares, bem como realizar as
obras de construção, reforma e ampliação que se fizerem
necessárias.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 200.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 0,31

Nº do Programa: 228
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Merenda Escolar

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Otimizar o processo de aquisição e dis-

tribuição e preparo da merenda escolar no município, zelan-
do pela seriedade e transparência das ações desenvolvidas.
Disponibilizar o espaço físico do almoxarifado de estoque de
gêneros da SME , para implantação do Núcleo de Tecnologi-
as Educacionais e do Centro de Capacitação de Docentes

Ações Realizar o processo de licitação para contratar
empresa que ofereça serviços de melhor qualidade e menor
custo para SME.

*Fiscalizar sistematicamente as ações da prestadora de
serviços em todas as etapas previstas no contrato, assegu-
rando a qualidade da merenda distribuída e o cumprimento
de sua função social.

Público Alvo Alunos da rede de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 8.800.000,00

FNDE 1.200.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Aumentar a quantidade e melhorar a qualidade da

merenda oferecida aos alunos

Nº do Programa: 229
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Limpeza das Unidades Educa-

cionais da Rede Municipal de Ensino
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo Melhorar a limpeza dos prédios escolares com
realização de concursos públicos para contratação de funcio-
nários para limpeza .

Ações Fiscalizar a qualidade do material de limpeza uti-
lizado na execução dos serviços e realizar treinamento do pes-
soal, qualificando-os para bem executar as tarefas do trabalho.

Público Alvo Alunos da rede de ensino e profissio-
nais da educação.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 5.000.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Todos os próprios da educação com limpeza terceirizada.
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 Nº do Programa:230
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Implementação do sistema de

Vigilância Eletrônica
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 181 POLICIAMENTO

Objetivo Oferecer mas segurança a guarda dos bens
patrimoniais localizados nas unidades educacionais da rede
municipal de ensino.

Ações Contratação de empresa especializada em
segurança eletrônica.

Público Alvo Unidades educacionais da rede muni-
cipal de ensino

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 98.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Todas as escolas com segurança eletrônica.

Nº do Programa: 231
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Salas de Recurso

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Dotar em seis unidades escolares-polo de en-
sino regular de salas de recursão, visando atender a alunos
portadores de necessidades especiais.

Ações Seleção das unidades escolares que serão sede
do polo;

Aquisição de materiais e equipamentos adequadas ao
funcionamento das salas de recurso.

Público Alvo Portadores de necessidades especiais.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 210.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Construção da salas nas seis unidades escolares.

Nº do Programa: 232
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Sala de Leitura

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Oferecer condições que concorram para

estimular o prazer pela leitura e possibilitar o desenvolvimen-
to da expressão escrita.

Ações Dotar de salas de leitura todas as unidades
educacionais do ensino fundamental.

Ampliação e variação do acervo, atendendo às diver-
sas áreas do conhecimento.

Formação permanente dos profissionais responsáveis
pela sala de leitura.

Público Alvo Alunos da rede de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Unidades educacionais

com sala de leitura

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
25,00 % PMVR 350.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Criação de salas de leitura em 25% das unidades educacionais.

Nº do Programa: 233

Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Mobiliário escolar

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Reaproveitar os móveis escolares de todas as
Unidades Educacionais da rede municipal de ensino em desuso.

Ações Realização de convênios/contratos com empre-
sas ou instituições.

Público Alvo Unidades escolares da rede municipal
de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
25,00 % PMVR 50.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Consertar e recuperar 25% dos móveis.

Nº do Programa: 234
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Quadras nas Escolas

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 813 LAZER

Objetivo Oferecer às Unidades Educacionais espaços
apropriados para a prática de atividades de educação física e
desporto.

Ações Contratar empresas para a realização das
obras.

Público Alvo Alunos da rede de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 220.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Construção de uma quadra poliesportiva.

Nº do Programa: 235
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Projetos Culturais

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 392 DIFUSÃO CULTURAL
Objetivo Divulgar e Incentivar a participação de

alunos e professores em programas culturais diversos.
Ações Realização de mostras culturais;

Ampliação do acesso aos Projetos Culturais Existentes;
Elaboração de Projetos que valorizem a Cultura Po-

pular Brasileira: Dança; música; literatura, arte plástica e dra-
maturgia.

Público Alvo Alunos da rede de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
25,00 % PMVR 100.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Participação de 25% dos alunos e professores em pro-

jetos culturais.

Nº do Programa: 236
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e Operacionaliza-

ção da SME
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Prover o setor administrativo da SME de re-
cursos materiais e equipamentos necessários às atividades

diárias.
Aquisição de materiais de consumo; Aquisição de equi-

pamentos; Contratação de serviços diversos.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 13.200.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 21,09

Nº do Programa: 237
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Operacionalização da Merenda

Escolar
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Oferecer às unidades educacionais

material e equipamentos indispensáveis ao funcionamento da
merenda escolar.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 500.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 0,79

N.º do Programa: 238
Tipo de Programa: Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa: Construção, Manutenção e Operaci-

onalização das Escolas de Ensino Fundamental.
 Função: 12 EDUCAÇÃO
 SUB-Função: 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo: Prover as Unidades Educacionais de Ensino

Fundamental de materiais e equipamentos indispensáveis ao
seu funcionamento.

Aquisição de materiais de consumo.
Aquisição de material didático/pedagógico.
Contratação de serviços diversos e aquisição de equipa-

mentos escolares, bem como, realizar as obras de constru-
ção, reforma e ampliação que se fizerem necessárias.

Ações: Construção de um colégio de Ensino Funda-
mental no Conjunto Habitacional Vila Rica no bairro Jardim
Tiradentes.

DADO FINANCEIRO
Manutenção do Programa 2006

R$ 2.500.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em Relação à Despesa Total

do Programa 2006 1,59

N.º do Programa: 239
Tipo de Programa: Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa: Manutenção e Operacionalização das

Escolas de Educação Infantil.
 Função: 12 EDUCAÇÃO
 SUB-Função: 365 EDUCAÇÃO INFANTIL
Objetivo: Prover os jardins de Infância e Creches Muni-

cipais com materiais e equipamentos indispensáveis às ativi-
dades diárias.

Aquisição de materiais de consumo, aquisição de materi-
al didático/pedagógico; contratação de serviços diversos e
aquisição de móveis, máquinas e equipamentos escolares,
bem como realizar as obras de construção, reforma e amplia-
ção que se fizerem necessárias.

Ações: Construção de Creche no bairro Coqueiros.

DADO FINANCEIRO
Manutenção do Programa 2006
R$ 800.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em Relação à Despesa Total

do Programa 2006 1,27

Nº do Programa: 240
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
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Nome do Programa TRANSPORTE ESCOLAR
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Oferecer meio de transporte de quali-

dade e adequado aos alunos da rede municipal de ensino.
Residente em áreas de dificil acesso e em comunida-

des não atendidas pelo transporte público.
Ações Contratação de empresa para realização de

serviço de transporte dos alunos;
Aquisição de 02 ônibus para transporte de alunos da

educação especial.
Público Alvo Alunos da rede de ensino.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 650.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Transportar todos os alunos que residem em áreas de

difícil acesso e em comunidades não atendidas pela condu-
ção pública.

Nº do Programa: 324
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa MANUTENÇÃO E OPERACIO-

NALIZAÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo Garantir o funcionamento do ensino fundamen-
tal, dotando as unidades escolares de recursos humanos e
materiais.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 21.000.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em Relação a Despesa Total

do Programa 33.55

N.º do Programa: 359
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E RE-

FORMA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL
 Função:
 SUB-Função:
Ações: - Construção de uma creche no bairro Candelária.

 N.º do Programa: 360
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E RE-

FORMA DE UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
 Função:
 SUB-Função:
Ações: - Construção de uma escola que comporte alunos

do ensino fundamental de 5ª a 8a séries, no bairro Candelária.

N.º do Programa: 361
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa TRANSPORTE ESCOLAR
 Função:
 SUB-Função: Ensino Fundamental
Ações: - Aquisição de 3 ônibus.
- Promover. Transporte escolar aos alunos residentes

na região até as escolas do bairro Santa Rita de Cássia

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Nº do Programa: 243
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e Operacionaliza-

ção do HMR
Função 10 SAÚDE
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Prover o Hospital Munir Raful de recursos mate-
riais e humanos para o bom desenvolvimento de suas funções.

Otimizar o atendimento , melhorar o fluxo de pacien-
tes e ampliar a atenção médico cirúrgico.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 1.250.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 4,10

N.º do Programa: 368
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa Construção ampliação e reforma de

unidades de saúde
 Função:
 SUB-Função:
Ações: - Construção de posto de saúde no bair-

ro São Sebastião;
- promover a instalação de Hemocentro Municipal

N.º do Programa: 369
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa SAÚDE
 Função:
 SUB-Função:
Ações: - Aquisição de um tomógrafo para o Hos-

pital São João Batista
- Aquisição de um tomógrafo para o Hospital do Retiro

Nº do Programa: 244
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e Operacionaliza-

ção da SMS
Função 10 SAÚDE
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Prover a SMS de recursos materiais e

humanos para o bom desenvolvimento de suas funções.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 15.120.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 49,62

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Nº do Programa 75
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa CULTURA NEGRA

Função 13 CULTURA
SUB-Função 392 DIFUSÃO CULTURAL
Objetivo Fortalecer a divulgação da cultura ne-

gra, nos bairros do município.
Ações Organizar oficinas de dança, arte e cultura

negra.
Público Alvo A população.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 10.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Divulgação da Cultura Negra.

Nº do Programa 76
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa RELIGIÕES DE MATRIZES

AFRICANAS
Função 13 CULTURA
SUB-Função 392 DIFUSÃO CULTURAL

Objetivo Fortalecer as ações programáticas que garan-
tam o patrimônio material e imaterial da cultura afro brasileira
mas suas diversas manifestações no município.

Ações Respeitar e incentivar os espaços criados para
manifestações culturais Afro Brasileriras para que os mes-
mos não venham a ser descaraterizados.

Público Alvo População

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 2.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Realizar o 1º Encontro Municipal de Religiões de ma-

trizes Africanas.

Nº do Programa 181
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa EVENTOS CULTURAIS

Função 13 CULTURA
SUB-Função 392 DIFUSÃO CULTURAL

Objetivo Levar cultura à população através de shows
musicais, espetáculos teatrais, poesia, oficinas de teatro,
música, artesanato, artes plásticas e outros.

Ações Contratar empresas para diversos tipos de servi-
ços, contratar conjuntos musicais, cia. Teatrais, artistas plásticos.

Público Alvo Toda a população de Volta Redonda.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 1.360.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
. 90 eventos no Memorial Zumbi, shows musicais, peças

teatrais e exposições;
. 210 eventos nos bairros, música na praça, seresta nos

bairros, Palco Sobre Rodas;
. 15 Exposições com artistas plásticos, fotógrafos, Humor

Gráfico;
. 20 Eventos na Ilha São João, entre apoio e realização;
. 14 Exposições nas Escolas.

Nº do Programa: 182
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e Operacionaliza-

ção da SMC
Função 13 CULTURA
SUB-Função 392 DIFUSÃO CULTURAL
Objetivo Viabilizar o funcionamento da Secreta-

ria para elaboração e execução de projetos, atendimento as
comunidades com atividades culturais.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 485.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 21,39

Nº do Programa: 183
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Banda e Coral Municipal

Função 13 CULTURA
SUB-Função 392 DIFUSÃO CULTURAL
Objetivo Manutenção da Banda e Coral Munici-

pal, pagamento de músicos e coralistas, compra de unifor-
mes, instrumentos e manutenção de instrumentos.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 150.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 6,61

Nº do Programa: 184
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
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Nome do Programa Biblioteca Municipal
Função 13 CULTURA
SUB-Função 392 DIFUSÃO CULTURAL
Objetivo Viabilizar o funcionamento para melhor

atender a população em pesquisa e leitura.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 40.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 1,76

Nº do Programa: 185
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Memorial Zumbi

Função 13 CULTURA
SUB-Função 392 DIFUSÃO CULTURAL
Objetivo Viabilizar o funcionamento do espaço

para melhor atender a população.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 20.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 0,88

Nº do Programa: 276
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa PATRIMÔNIO HISTÓRICO

MUNICIPAL
Função 13 CULTURA
SUB-Função 391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO,

ARTÍSTICO E ARQUEOLÓGICO
Objetivo Garantir a manutenção e a preserva-

ção do patrimônio histórico municipal, realizando as obras de
restauração e conservação que se fizerem necessárias.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 200.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 8,82

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Nº do Programa: 196
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa DESPORTO AQUÁTICO

Função 27 DESPORTO E LAZER
SUB-Função 812 DESPORTO COMUNITÁRIO
Objetivo Estimular e viabilizar a prática do des-

porto aquático, bem como as atividades físicas através de
aulas de hidroginástica.

Ações Disponibilizar espaço físico, recursos humanos
e materiais didáticos.

Público Alvo População.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 50.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Aumentar quantitativo de participantes dos eventos

aquátivos.

N.º do Programa: 201
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: ESPAÇO FÍSICO PARA PRÁTICA

DE ESPORTE
 Função: 27 DESPORTO E LAZER
 SUB-Função: 812 DESPORTO COMUNITÁRIO
Objetivo: Ampliar e melhorar o número de espaços físi-

cos destinados às atividades desportivas.

Ações: Construção, ampliação e reforma de quadras
poliesportivas, ginásios poliesportivos, campos de futebol e
áreas de lazer e desporto.

Cobertura da Quadra de Esportes, localizada na Praça
Dona Mariinha no bairro São Luiz.

Construção de Praça de Esportes no bairro Nova São Luiz.
Construção de Praça de Esportes no bairro Coqueiros.
Construção de Centro Olímpico Atleta Deficiente Físico

conforme L.M. 3735/03.
Público Alvo: A população do município

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
 0,00 % PMVR 500.000,00

 0,00
 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Assegurar espaço físico para a prática de esporte a toda

a população.
Cobertura da Quadra de Esportes, localizada na Praça

Dona Mariinha no bairro São Luiz.
Construção de Praça de Esportes no bairro Nova São Luiz.
Construção de Praça de Esportes no bairro Coqueiros.
Construção de Centro Olímpico Atleta Deficiente Físico

conforme L.M. 3735/03.

Nº do Programa: 282
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Modernização das instalações

do Parque Aquático
Função 27 DESPORTO E LAZER
SUB-Função 812 DESPORTO COMUNITÁRIO

Objetivo Otimizar funcionamento do Parque Aquático no
que diz respeito a segurança e conforto dos usuários e eco-
nomia financeira na operacionalização do mesmo.

Troca de revestimento da piscina por vinil, redimensi-
onamento do sistema de aquecimento das piscinas, redimen-
sionamento do sistema hidráulico, reforma do sistema de água
e esgoto.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 320.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 3,97

Nº do Programa: 283
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Centro Municipal de Ginástica

Olímpica
Função 27 DESPORTO E LAZER
SUB-Função 812 DESPORTO COMUNITÁRIO

Objetivo Criar e manter no município um espaço físico
para a prática da ginástica olímpica, pela Secretaria Munici-
pal de Esporte e Lazer.

Ações Adequar um espaço para alocação dos mate-
riais desta modalidade, já adquiridos pela SMEL;

Coordenação e operacionalização.
Público Alvo Crianças e adolescentes.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 10.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
1000 alunos inscritos.

Nº do Programa: 284
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Comunidade Ativa - Caminhan-

do Com a Gente

Função 27 DESPORTO E LAZER
SUB-Função 812 DESPORTO COMUNITÁRIO

Objetivo Oferecer a população que pratica atividade fí-
sica, em especial a caminhada, sem orientação de um
profissional,um grupo itinerante de profissionais preparados
para esta rem promovendo um encontro para orientação des-
tas pessoas, seja para mostrar nossos locais de atividades
orientadas, seja para prestar esclarecimentos.

Ações Coordenação e operacionalização;
Determinar local; montar estrutura; divulgar.

Público Alvo População em geral.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 70.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
5000 pessoas atendidas.

Nº do Programa: 285
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Promoção de Eventos e Com-

petições Esportivas
Função 27 DESPORTO E LAZER
SUB-Função 812 DESPORTO COMUNITÁRIO

Objetivo Atender a todos os segmentos da população
(crianças, adolescentes, adultos e 3ª idade) em eventos e
competições esportivas, como: Jogos estudantis, Olimpede,
Copa Diarinho, Copa FAM, Festival de dança, Jogos da Me-
lhor Idade, Competiçaõ de natação, colônia de férias, Festi-
val de hidroginástica, Festival esportivo de alunos da Smel,
Corrida da Paz, Carnaval terceira idade, Copa TV Rio Sul de
Futsal, Torneio de ginástica olímpica, Batizado de capoeira,
Circuito de skate e shows.

Ações Organização e operacionalização.
Público Alvo População em geraL.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % GOV. FEDERAL 200.000,00

PMVR 670.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
100.000 PESSOAS

Nº do Programa: 286
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Centro de Treinamento de Vol-

ta Redonda - CETESVRE
Função 27 DESPORTO E LAZER
SUB-Função 811 DESPORTO DE RENDIMENTO
Objetivo Formar equipes representativas nas

diversas modalidades esportivas.
Ações Selecionar alunos que praticam atividades es-

portivas nos bairros e treiná-los no ginásio da Ilha São João.
Público Alvo Crianças e adolescentes com aptidões

para o esporte de rendimento.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 40.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
100 ATLETAS.

Nº do Programa: 287
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Esporte e Lazer
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Função 27 DESPORTO E LAZER
SUB-Função 813 LAZER

Objetivo Otimizar e ampliar o desenvolvimento dos pro-
gramas oferecidos em diferentes bairros da cidade, que aten-
dem desde crianças a 3ª idade.

Ações Coordenação e operacionalização de ativida-
des físicas e esportivas em diferentes bairros da cidade.

Público Alvo População em geral.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % GOV. FEDERAL 1.000.000,00

PMVR 200.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
23.500 ALUNOS

Nº do Programa: 288
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Apoio a Comunidade no Desen-

volvimento de Atividades Esportivas e Recreativas.
Função 27 DESPORTO E LAZER
SUB-Função 813 LAZER
Objetivo Otimizar o apoio ao desenvolvimento

de atividades esportivas e recreativas, desenvolvidas por en-
tidades sem fins lucrativos.

Ações Apoio a comunidade, cessão de servidores e
materiais, empréstimo de equipamentos, auxílio na organiza-
ção dos eventos.

Público Alvo População em geral.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 2.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
100 instituições.

Nº do Programa: 289
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Desenvolvimento de Esportes

Radicais.
Função 27 DESPORTO E LAZER
SUB-Função 813 LAZER

Objetivo Oferecer a prática do skate de forma sistemá-
tica e orientada por profissionais, no Ginásio Municipal de Skate.

Ações Implantação de projeto, disponibilizar monito-
res para ministrarem aulas e fornecer apoio administrativo.

Público Alvo População em geral.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 3.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
200 ALUNOS.

Nº do Programa: 290
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Recursos Humanos - SMEL

Função 27 DESPORTO E LAZER
SUB-Função 128 FORMAÇÃO DE RECURSOS

HUMANOS
Objetivo Reciclar e capacitar todos os profissionais da

Secretaria Municipal de Esporte e lazer para atuarem na co-
ordenação e operacionalização dos programas e eventos
desenvolvidos por esta secretaria.

Ações Trazer profissionais altamente qualificados para

ministrarem cursos aos professores de educação física e es-
tagiários que atuam na SMEL.

Público Alvo Professores e estagiários da Secreta-
ria Municipal de Esporte e Lazer.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 10.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
200 PROFISSIONAIS.

Nº do Programa: 291
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Pista de Atletismo

Função 27 DESPORTO E LAZER
SUB-Função 812 DESPORTO COMUNITÁRIO
Objetivo Possibilitar a toda população de Volta

Redonda a prática do atletismo; promover e sediar competi-
ções nesta modalidade.

Ações Viabilizar construção de pista de atletismo.
Público Alvo População em geral

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 500.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
300 PRATICANTES.

Nº do Programa: 292
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Jogos dos Servidores Municipais

Função 27 DESPORTO E LAZER
SUB-Função 812 DESPORTO COMUNITÁRIO
Objetivo  Promoção de intercâmbio sócio-esportivo-

cultural-recreativo e educativo entre os servidores municipais.
Ações Organização e operacionalização.
Público Alvo Servidores municipais de Volta Redonda.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 10.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
3000 PARTICIPANTES.

N.º do Programa: 293
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: Viva Melhor Idade
 Função: 27 DESPORTO E LAZER
 SUB-Função: 813 LAZER
 Objetivo: - Melhorar a qualidade de vida das pes-

soas da terceira idade através do lazer;
- Aumentar a expectativa de vida da população;
- Reduzir as internações hospitalares dos idosos;
- Reduzir a ociosidade dos idosos.
Ações - Promover atividades sociais voltadas para o lazer

e o entretenimento, tais como: viagens, visitas a pontos turís-
ticos, passeios, inclusive utilizando embarcações e aerona-
ves, participação em eventos culturais e estadias em hotéis;

- Estimular atividades físicas;
- Ministrar cursos de aprendizagem.
- Programa de Requalificação Remunerada para 3ª Idade.
Público Alvo: População de terceira idade.

INDICADOR

ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % Próprios 700.000,00

 0,00
 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- 12.000 alunos.

N.º do Programa: 310
Tipo de Programa: Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa: DESPORTO PROFISSIONAL
 Função: 27 DESPORTO E LAZER
 SUB-Função: 811 DESPORTO DE RENDIMENTO

 Objetivo: Auxiliar o desenvolvimento do desporto profis-
sional para que possa representar o município em certames
esportivos.

Público Alvo: A população do município

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

DADO FINANCEIRO
Manutenção do Programa 2006

840.000,00
META DE DESEMPENHO

Percentual da Manutenção em Relação à Despesa Total
do Programa 2006 7,44

METAS FÍSICAS - 2006
Assegurar espaço físico para a prática de esporte a toda

a população.
Cobertura da Quadra de Esportes, localizada na Praça

Dona Mariinha no bairro São Luiz.
Construção de Praça de Esportes no bairro Nova São Luiz.
Construção de Praça de Esportes no bairro Coqueiros.
Construção de Centro Olímpico Atleta Deficiente Físico

conforme

Nº do Programa: 311
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e Operacionaliza-

ção da SMEL.
Função 27 DESPORTO E LAZER
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Garantir o desenvolvimento de planos, progra-
mas, projetos e atividades voltadas ao esporte em suas mais
diversas modalidades, bem como ao lazer e ao entretenimento.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 1.895.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 23,52

Nº do Programa: 312
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa ESTÁDIO MUNICIPAL

Função 27 DESPORTO E LAZER
SUB-Função 811 DESPORTO DE RENDIMENTO

Objetivo Garantir a manutenção e o perfeito funciona-
mento do Estádio General Silvio Raulino de Oliveira, bem como
as obras de melhorias que se fizerem necessárias.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 1.220.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 15,14

 Nº do Programa:313
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa MINI ESTÁDIO DA ILHA SÃO

JOÃO
Função 27 DESPORTO E LAZER
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SUB-Função 812 DESPORTO COMUNITÁRIO
Objetivo Garantir a perfeita funcionalidade do

mini estádio de futebol localizado da Ilha São João.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 55.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 0,68

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS
Nº do Programa: 9
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa MANUTENÇÃO E OPERACIO-

NALIZAÇÃO DA SMSP
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Dar garantias de funcionabilidade para a Se-
cretaria Municipal de Serviços Públicos cumprir suas metas e
finalidades.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 3.693.900,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 14,38

Nº do Programa: 10
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa GERENCIAMENTO DA LIMPE-

ZA URBANA - DSP
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 452 SERVIÇOS URBANOS
Objetivo Gerenciar os contratos de seviços de

limpeza urbana, e dar fim aos resíduos sólidos coletados no
município, locação e aquisição de equipamentos, veí-

culos e máquinas.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 7.400.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 28,81

Nº do Programa: 11
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa MANUTENÇÃO DE PARQUES,

JARDINS E ÁREAS VERDES - DPJ
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 452 SERVIÇOS URBANOS

Objetivo Dar garantias de funcionabilidade ao Departa-
mento de Parques e Jardins, bem como o cumprimento de
suas metas.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 1.400.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 5,45

N.º do Programa: 12
Tipo de Programa: Programa DE APOIO ADMINISTRATIVO
Nome do Programa: CIDADE ILUMINADA - DEIP
 Função: 4 ADMINISTRAÇÃO
 SUB-Função: 452 SERVIÇOS URBANOS
Objetivo: Dar condições de funcionabilidade ao Depar-

tamento de Energia e Iluminação Pública; garantir melhorias
no setor com as implantações de novas redes quando neces-
sário; e cumprir metas estabelecidas.

Ações: Colocar posteamento e rede de iluminação pú-
blica em todas as alamedas, vias e demais espaços existentes
no Cemitério Municipal Bom Jardim, sito no bairro Retiro.

 DADO FINANCEIRO
2006

Manutenção do Programa 8.642.000,00
META DE DESEMPENHO

2006
Percentual da Manutenção em Relação a Despesa Total

do Programa 33,65 %

Nº do Programa: 13
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa MANUTENÇÃO DOS SERVI-

ÇOS FUNERÁRIOS - COSEF
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA
Objetivo Dar garantias de funcionabilidade à

Funerária Municipal e cumprir metas estabelecidas.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 650.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do
Programa 2,53

N.º do Programa: 14
Tipo de Programa: Programa DE APOIO ADMINISTRATIVO
Nome do Programa: MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO

DO CEMITÉRIO MUNICIPAL - COSEF
 Função: 4 ADMINISTRAÇÃO
 SUB-Função: 452 SERVIÇOS URBANOS
 Objetivo: - dar garantias de funcionabilidade ao

Cemitério Municipal; cumprir metas estabelecidas pela L.M. 3737,
com a realização de obras de construções diversas e necessá-
rias, e ainda, cuidar da ampliação do território do cemitério.

Ações: -implantação do Crematório Municipal.
Executar o muro em toda a poligonal do Cemitério Bom

Jardim; pavimentar os espaços existentes entre as sepultu-
ras; fazer a captação das águas pluviais por manihamento;
construir templo para celebrações ecumênicas; reformar a Ca-
pela Mortuária e a portaria de acesso ao cemitério e ainda, a
construção de sanitários público na parte alta do cemitério;

 DADO FINANCEIRO
2006

Manutenção do Programa 1.190.000,00
META DE DESEMPENHO

2006
Percentual da Manutenção em Relação a Despesa Total

do Programa 70 %

N.º do Programa: 15
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: CIDADE LIMPA
 Função: 4 ADMINISTRAÇÃO
 SUB-Função: 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo: Promover a limpeza geral da cidade, atender

as reivindicações da comunidade, associações, escolas pú-
blicas, unidades de saúde, praças, áreas verdes, etc.

Ações: Capinar, roçar, podar árvores, manutenção de
praças, remoção de entulhos, pintar meio-fio, etc.

Programa de Coleta Inteligente.
Público Alvo A população

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 100

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RE-
CURSOS - 2006

100,00 % Próprios 3.705.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Todos os próprios municipais e logradouros.

Nº do Programa 315
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa USINA DE RECICLAGEM

Função 18 GESTÃO AMBIENTAL
SUB-Função 541 PRESERVAÇÃO E CONSER-

VAÇÃO AMBIENTAL
Objetivo Ampliar a reciclagem de materiais para

um melhor reaproveitamento no município.
Ações Elaborar estudos e projetos.

Realizar obras de construção, ampliação e reforma.
Público Alvo População.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

DADO FINANCEIRO
0,00 % PMVR 800.000,00
0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Aumento do volume de materiais reciclados.

Nº do Programa 316
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa ATERRO SANITÁRIO

Função 18 GESTÃO AMBIENTAL
SUB-Função 541 PRESERVAÇÃO E CONSER-

VAÇÃO AMBIENTAL
Objetivo Dotar o município de espaço físico adequado

e de acordo com a legislação para o destino final dos resídu-
os sólidos.

Ações Selamento do atual.
Recuperação do aterro novo para operação e ou cons-

trução de outro aterro sanitário.
Público Alvo População

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 1.100.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
elaboração de projetos executivos;
Execução de obras de terraplenagem;
Execução de obras de infra estrutura geral.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO COMUNITÁRIA
N.º do Programa: 92
Tipo de Programa: Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa: DEPARTAMENTO GERAL ADMINIS-

TRATIVO-SMAC
 Função: 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
 SUB-Função: 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
 Objetivo: - Operacionalização e Manutenção de Pro-

gramas, Conselhos e Fundo Municipal de Assistência Social.
Ações - Recursos materiais e humanos para o

desenvolvimento das atividades do Conselho Municipal de
Políticas para Drogas e Álcool (COMUDA/VR).

Público Alvo: População de terceira idade.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

DADOS FINANCEIROS
Manutenção do Programa 2006

1.552.620,00
METAS DE DESEMPENHO

Percentual da Manutenção em Relação à Despesa Total
do Programa 2006 43,23

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
Nº do Programa: 178
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa OPERACIONALIZAÇÃO DA

P.G.M.
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Representar o município em juízo, prestar as-
sessoramento jurídico a administração municipal,

proceder a cobrança jurídica da dívida ativa, promo-
ver desapropriações, elaborar minutas de convênios, contra-
tos e atos adminisatrativos.
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DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 1.270.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 8,35

Nº do Programa: 180
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa PRECATÓRIOS

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo  Garantir a liquidação dos precatórios

judiciais.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 16.000.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 92,65

COORDENADORIA DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
Nº do Propgrama151
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa TREINAMENTO E APERFEI-

ÇOAMENTO DE SERVIDORES
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 128 FORMAÇÃO DE RECURSOS

HUMANOS
Objetivo Capacitar os servidores para atendimen-

to às ações a serem implementadas pelo município.
Ações Capacitação para a prevenção e controle am-

biental ;
Servidor treinado/capacitado para o monitoramento da

água, ar, solo, fauna e flora.
Público Alvo Servidores da COORDEMA

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
30,00 % PMVR 100.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Capacitação de funcionários de todos os setores da

COORDEMA;

Nº do Programa 152
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa MONITORAMENTO AMBIENTAL

Função 18 GESTÃO AMBIENTAL
SUB-Função 542 CONTROLE AMBIENTAL
Objetivo Promover o monitoramento do ar, água,

solo, fauna e flora, do controle da poluição sonora indispen-
sável ao desenvolvimento de ações de controle e recupera-
ção ambiental.

Ações Monitoramento do ar;
Monitoramento da água; Monitoramento do solo;
Monitoramento fauna e flora do município;
Implantação do Sistema de Vigilância do Ar e Saúde;
Ampliação da rede de monitoramento e qualidade do Ar;
Implantação do sistema de controle dos gases de efeito

estufa; Controle da poluição sonora;
Implantação do projeto de biomonitoramento da quali-

dade do ar e da água.
Público Alvo Município de Volta Redonda.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: À construir

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
20,00 % PMVR 500.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006

3 campanhas anuais de monitoramento do ar;
1 campanhas anuais de monitoramento da água;
1 campanha anual de monitoramento de solo;
Ampliação da rede de monitoramento e qualidade do ar;
2 campanhas anuais de controle de gases de efeito

estufa;
Implantação do projeto de biomonitoramento;
1 campanha anual de monitoramento da flora e fauna;

Nº do Programa 153
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa PREVENÇÃO E CONTROLE

DE ACIDENTES AMBIENTAIS
Função 18 GESTÃO AMBIENTAL
SUB-Função 542 CONTROLE AMBIENTAL
Objetivo Controlar a ocorrência e reduzir o risco

de acidentes ambientais através de ações preventivas e cor-
retivas.

Ações Campanhas educativas;
Unidade volante para atendimento a emergência.

Público Alvo Indústrias e empresas transportadoras
de produtos perigosos.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: à construir

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
20,00 % PMVR 50.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Vigilância constante na área urbana do município.

Nº do Programa 154
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa CONSERVAÇÃO DA BIODI-

VERSIDADE
Função 18 GESTÃO AMBIENTAL
SUB-Função 541 PRESERVAÇÃO E CONSER-

VAÇÃO AMBIENTAL
Objetivo Conservar e proteger a fauna e flora do Muni-

cípio e recuperar o patrimônio paisagístico existente na
 Unidade de Conservação.

Ações Ampliação do viveiro de mudas;
Implantação do Parque Florestal;
Implantação do setor de pesquisa de animais silves-

tres e flora;
Implantação do laboratório na APA Faz. Santa Cecília

do Ingá;
Reflorestamento da área degradada da APA Faz. Santa

Cecília do Ingá;
Implantação do projeto ingazinho;
Elaboração do plano de manejo da APA Fazenda Santa

cecília do Ingá;
Criação da APA Vila Rica.

Público Alvo Município de Volta Redonda.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: à construir

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
30,00 % PMVR 500.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Desenvolvimento dos projetos conforme verba dispo-

nível;
Implantação do projeto ingazinho;
Elaboração do plano de manejo;
Ampliar viveiro de mudas.

Nº do Programa 155
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa GERENCIAMENTO DE RE-

CURSOS HÍDRICOS
Função 18 GESTÃO AMBIENTAL
SUB-Função 544 RECURSOS HÍDRICOS

Objetivo Promover a preservação e recuperação
dos corpos hídricos, minimizando o processo de degradação
ambiental, através da efetiva gestão dos recursos hídricos.

Ações Gestão da bacia hidrográfica;
Demarcação das faixas marginais de proteção; Recu-

peração de mata ciliar.
Público Alvo Município de Volta Redonda.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: à construir

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
20,00 % PMVR 50.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Vigilância constante na área urbana do município;
Recuperação da mata ciliar;
Desenvolvimento dos projetos conforme verba disponível.

Nº do Programa 156
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa EDUCAR VOLTA REDONDA

Função 18 GESTÃO AMBIENTAL
SUB-Função 541 PRESERVAÇÃO E CONSER-

VAÇÃO AMBIENTAL
Objetivo Promover a educação ambiental estimulando

a construção de valores e relações sociais formando monito-
res e multiplicadores que estarão dando continuidade a ações
educativas/preventivas de educação ambiental.

Ações Projeto SOS - Queimadas;
Projeto Jovens Jardineiros;
Projeto Coleta Seletiva Escolar;
Projeto Água para o Futuro;
Projeto Fauna;
Projeto Agente Jovem;
Seminários com o temas ambientais.

Público Alvo Município de Volta Redonda

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: à construir

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 50.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Desenvolvimento dos projetos conforme verba disponível;
Curso de capacitação para professores para atendimento

aos projetos de educaçãoambiental;
Implantação do projeto água para o futuro;
Seminários com temas ambientais.

Nº do Programa 157
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa GERENCIAMENTO INTEGRA-

DO DE RESÍDUOS SÓLIDOS
Função 18 GESTÃO AMBIENTAL
SUB-Função 542 CONTROLE AMBIENTAL
Objetivo Promover a melhoria da coleta e de dis-

posição final dos resíduos sólidos.
Ações Ampliação da coleta seletiva;

Melhoria do centro de triagem;
Recuperação do lixão;
Desenvolvimento de tecnologia para utilização de resíduos.

Público Alvo Município de Volta Redonda.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: À construir

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
30,00 % PMVR 500.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Elaboração do projeto de recuperação do lixão;
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Ampliação do centro de triageem;
Ampliação da coleta seletiva nos bairros.
Implantação de fábrica de compostagem, com resíduos

de manutenção de áreas verdes e outros resíduos orgânicos.

Nº do Programa 158
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa APOIO AO DESENVOLVIMEN-

TO DO SETOR AGROPECUÁRIO
Função 20 AGRICULTURA
SUB-Função 602 PROMOÇÃO DA PRODUÇÃO

ANIMAL
Objetivo Promover o desenvolvimento rural in-

tegrado, por meio do controle social, gestão participativa, or-
denamento territorial, mudanças qualitativas de uso da terra
e prestação de serviços ambientais.

Ações Implantação da patrulha mecanizada para pro-
dutores rurais;

Fomento ao uso de produtos e processos apropriados
à produção orgânica;

Estímulo ao desenvolvimento da piscicultura e da aqui-
cultura;

Projeto olerícola;
Campanha de erradicação das principais zoonoses que

afetam bovídeos;
Implementação de projetos agroecológicos;
Capacitação de agricultores familiares;
Incentivo a implantação de hortas comunitárias e es-

colares;
Prevenção e controle de pragas da horticultura;
Apoio aos projetos de incentivo à bovinocultura leitei-

ra e de corte;
Apoio a projetos de diversificação econômica e agre-

gação de valor na agricultura familiar;
Público Alvo Produtores familiares.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: à construir

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
60,00 % PMVR 500.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Aquisição de patrulha mecanizada;
Campanha de vacinação contra febre aftosa;
Implantação de hortas comunitárias;
Exposição Agropecuária;
Implantação do projeto gestão agroambiental;
Desenvolvimentos dos projetos conforme verba dis-

ponível.
Implantação de gestão territorial com vistas ao uso

adequado do solo para fins de produção agrícola, pecuária,
florestal e agro-florestal.

Nº do Programa 159
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa ZOOLÓGICO MUNICIPAL

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Promover educação ambiental especi-

almente no que diz respeito a fauna e a flora, atuando de
forma efetiva na conscientização da população sobre:

o comércio de animais, preservação da fauna e flora e medi-
das preventivas para evitar novas extinções. Garantir o funci-
onamento do ZOO e mantê-lo com ótima opção de lazer.

Ações Ampliação do centro de reabilitação dos animais;
Implantação e ambientação do recinto para animais

silvestres, exóticos e selvagens;
Educação ambiental sobre rodas;
Visitas monitoradas para a população;
Visitas para alunos da rede pública no centro de biologia;
Construção do Museu do Zoo;
Ampliação/adequação dos recintos existentes no Zoo;
Construção de recintos para animais de grande porte

como elefantes, hipopótamos, etc ;
Melhoria paisagística do local;
Ampliação/adequação do setor de veterinária;

Construção de vestiário e cozinha para os funcionários.
Público Alvo População do município e região.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: à construir

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
30,00 % PMVR 600.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Desenvolvimento dos projetos conforme verba disponível;
Educação ambiental sobre rodas;
Visitas monitoradas para a população;
Visitas para alunos da rede pública no centro de biologia;
Ampliação/adequação do setor de veterinária;
Construção de vestiário e cozinha para os funcionários;
Ampliação/adequação dos recintos existentes no Zoo.

Nº do Programa 160
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Função 18 GESTÃO AMBIENTAL
SUB-Função 542 CONTROLE AMBIENTAL

Objetivo Compatibilizar o desenvolvimento econômico
e social, instaurando e ou conservando a qualidade ambien-
tal, visando assegurar as condições sadias da qualidade de
vida da população.

Ações Definir áreas prioritárias para ações do gover-
no municipal, visando a qualidade de vida;

Instituir normas disciplinadoras do funcionamento dos
estabelecimentos produtores, industriais, comerciais e
prestadores de serviços. Visando disciplinar o uso e o direito
individuais em benefício do bem estar geral;

Estabelecer normas e padrões de qualidade ambiental
e normas relativas ao uso e manejo dos recursos ambientais;

Diminuir os níveis de poluição atmosférica, hídrica, do
solo e sonora; Exigir apresentação de estudos para instala-
ções de atividades, produção e serviço com potencial de im-
pacto ao meio ambiente;

Implantar sistema de cadastro, informações e banco
de dados sobre o meio ambiente do município.

Público Alvo Município de Volta Redonda

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: à construir

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
30,00 % PMVR 500.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Desenvolvimentos das ações conforme verba disponível;
Implantação do sistema de cadastro das atividades

poluidoras;
Implantação do banco de dados sobre o meio ambi-

ente do município;
Capacitação dos funcionários;
Aparelhamento do setor de fiscalização;
Implantar normas e padrões de qualidade ambiental.

Nº do Programa 161
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa GESTÃO DA POLÍTICA DE

MEIO AMBIENTE
Função 18 GESTÃO AMBIENTAL
SUB-Função 541 PRESERVAÇÃO E CONSER-

VAÇÃO AMBIENTAL
Objetivo Apoiar o planejamento, controle e ava-

liação dos programas da área de meio ambiente.
Ações Desenvolvimento de projetos;

Formulação de políticas de desenvolvimento susten-
tável.

Público Alvo Município de Volta Redonda

INDICADOR

ÍNDICE MAIS RECENTE: à construir

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
30,00 % PMVR 50.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Desenvolver novos projetos;
Desenvolvimentos das ações conforme verba disponível.

Nº do Programa: 162
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa MANUTENÇÃO E OPERACIO-

NALIZAÇÃO DA COORDEMA
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Promover a melhoria da qualidade de

vida no Município, estabelecendo um processo de gestão
ambiental e participativa. Garantir a operacionalização e ma-
nutenção do órgão.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 2.300.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 40,00

Nº do Programa: 163
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa MANUTENÇÃO E OPERACIO-

NALIZAÇÃO DO ZOOLÓGICO
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Consolidar o Zôo de Volta Redonda como maior
área de lazer situada em área urbana do Sul

Fluminense, aumentando o plantel com a aquisição
de novos animais.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 425.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 8,00

N.º do Programa: 352
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa: USINA DE RECICLAGEM
Função:
SUB-Função: PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AM-

BIENTAL
Ações: - Construção de Usina de reciclagem de

resíduos sólidos urbanos, na Rodovia dos Metalúrgicos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO E TURISMO

Nº do Programa: 278
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa MANUTENÇÃO E OPERACIO-

NALIZAÇÃO DA SMDET
Função 15 URBANISMO
SUB-Função 695 TURISMO

Objetivo Atender a política de desenvolvimento econô-
mico e social deste município voltada principalmente para
geração de trabalho e renda.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 580.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 100,00

GABINETE DO VICE PREFEITO
Nº do 317
Tipo de Programa Programa Finalista
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Nome do Programa Programa Prefeito Amigo da
Criança e do Adolescente - Metas Para Esse Milênio

Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 243 ASSISTÊNCIA A CRIANÇA E

AO ADOLESCENTE
Objetivo Promover vidas saudáveis às crianças e aos

adolescentes, educação de qualidade e proteção contra os
maus tratos e exploração e violência.

Ações Elaboração de projetos voltados pata a crian-
ça e adolescente:

Metas: Redução da mortalidade infantil, mortalidade
materna, redução da desnutrição infantil,

ampliação da assistência Bio-Psicossocial a adoles-
centes grávidas, ampliar a atenção as crianças de 0 à 6 anos,
garantir o acesso de crianças de 7 a 14 anos na escola, todas
as crianças de 1 ano de

idades com registro civil , redução e controle das situ-
ações de vulnerabilidade e de casos de maus tratos, explora-
ção e violência de crianças e adolescentes, erradicação do
trabalho infantil e orçamento público municipal voltado em favor
das crianças e adolescentes.

Público Alvo Crianças e adolescentes.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Não existe informação

voltada para juventude.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 10.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Elaboração de projetos voltados pata a criança e ado-

lescente:
Metas: Redução da mortalidade infantil, mortalidade

materna, redução da desnutrição infantil, ampliação da assis-
tência Bio-Psicossocial a adolescentes grávidas, ampliar a
atenção as crianças de 0 à 6 anos, garantir o acesso de cri-
anças de 7 a 14 anos na escola, todas as crianças de 1 ano
de idades com registro civil , redução e controle das situa-
ções de vunerabilidade e de casos de maus tratos, emplora-
ção e violência de crianças e adolescentes, erradicação do
trabalho infantil e orçamento público municipal voltado em favor
das crianças e adolescentes

Nº do 318
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa CENTRO DE REFERENCIA DA

JUVENTUDE
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 243 ASSISTÊNCIA A CRIANÇA E

AO ADOLESCENTE
Objetivo Identificar a juventude do município

como ator de políticas públicas não só como um par repre-
sentativo mas um par de importância como cidadão.

Ações Definição de local, construção, manutenção e
adapatação de edíficio, contratação de pessoal, atividades,
aquisição de material permanente e de consumo realização
de oficinas e capacitações.

Público Alvo Juventude.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 10.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Capacitar, informar e cosncientizar a juventude do

município.
Proporcionar momentos de cultura, esporte e lazer.
Criar um espaço de atendimento para todo o segmen-

to da juventude do município.

Nº do 319
Tipo de Programa Programa Finalista

Nome do Programa INCLUSÃO DIGITAL SETORIAL
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA
Objetivo Qualificar profissionalmente as comu-

nidades , inserir a coordenadoria na periferia, transformar Volta
Redonda em cidade de refrencia de inclusão digital, formar
uma rede de ação entre a sociedade civil, iniciativa privada e
poder público.

Ações Criação dos polos de informatização nas es-
colas ou nos cras, viabilização de estagiários, professores e
voluntários.

Público Alvo Sociedade carente de Volta Redonda

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 20.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Capacitar a comunidade carente

Nº do 320
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do ProgramaEMPRESA AMIGA DA JUVENTUDE

Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 243 ASSISTÊNCIA A CRIANÇA E

AO ADOLESCENTE
Objetivo Captar recurso para de realização de projetos

voltados para juventude assim como gerar vagas de empre-
gos e estagios para juventude.

Ações Estabelecer parcerias, com empresas do nos-
so município com objetivo de elaborar e desenvolver
projetos.

Público Alvo Juventude do nosso município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % Rec. Próprios 25.000,00

Iniciativa Priv. 25.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Inserir toda juventude ociosa no mercado de trabalho.

Nº do 321
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa PAPO RETO

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Informar melhor os jovens sobre as

oportunidades existentes no município.
Ações Criação de um boletim bimestral informativo com

distribuição gratuita e uma tiragem de 10.000 ao ano.
Público Alvo Estudantes, jovens lideranças, Associ-

ação de Moradores e jovens em geral.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 15.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Distribuir 10.000 boletins.

Nº do 322
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do ProgramaPROGRAMA QUALIDADE TOTAL

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 128 FORMAÇÃO DE RECURSOS

HUMANOS
Objetivo Capacitar nossos funcionários para melhor

desempenho das funções e melhoria no atendimento à
sociedade.

Ações Inscrever nossos funcionários em treinamen-
tos, seminários e capacitações.

Público Alvo Chefe de Gabinete, Assessoria, Assis-
tentes e Funcionários em Geral.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 10

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
10,00 % Rec. Próprios 10.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Capacitar funcionários em gestão de projetos pela Fun-

dação Getulio Vargas e marketing em relacionamentos, entre
outros.

 N.º do Programa: 323
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: BANCO MUNICIPAL DE ALIMEN-

TOS DE VOLTA REDONDA
 Função: 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
 SUB-Função: 244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA
 Objetivo: - aquisição de materiais de consumo,

permanentes e equipamentos necessários à implantação do
Banco de Alimentos visando a redução do desperdício de ali-
mentos, facilitando o acesso da população em situação de
pobreza à alimentos variados com qualidade certificada para
o consumo.

Ações - criação do banco de alimentos, parce-
ria com o COMSEA, elaboração de projetos na área de segu-
rança alimentar, implantação do cadastro único, contratação
de pessoal, realização de capacitações, aquisição de materi-
al de consumo e permanente.

Público Alvo: Entidades da sociedade civil que constitu-
em o fórum municipal de segurança alimentar, entidades ins-
critas no Conselho Municipal de assistência social.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 1603 famílias em situação de

risco alimentar.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
15,00 % PMVR 40.000,00

 0,00
 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- arrecadação e distribuição de 72 toneladas alimentos.

FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DE VOLTA REDONDA
Nº do Programa: 55
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e Operacionaliza-

ção da FEVRE
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Prover os diversos órgãos vinculados

a esta fundação com recursos materiais e humanos para o
desenvolvimento de suas funções, inclusive absorvendo os
alunos oriundos da 4ª série do ensino fundamental que são
encaminhados pela rede municipal de ensino.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 19.306.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 96,06

Nº do Programa 56
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa Planejamento Estratégico

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Planejar, organizar e desenvolver ações com
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vista ao resgate ou Redirecionamento da fundação.
Ações Sensibilização dos servidores em trabalhos de

equipe e Planejamento quanto as ações administrativas, fi-
nanceiras e pedagógicas a serem empreendidas nesta fun-
dação.

Público Alvo Servidores da Fundação.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 5%

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
65,00 % PMVR 15.000,00

0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Servidores - 435 - Sensibilização, Treinamento e Exe-

cução.

Nº do Programa 57
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Reestruturação Administrativa

da FEVRE
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Promover alterações na estrutura Administra-
tiva atual, com objetivo de tornarmos esta fundação mais agil,
para nos adequarmos as nossas necessidades atuais.

Ações Constituição de grupo de trabalho para apre-
sentação de propostas quanto a elaboração e regulamenta-
ção da estrutura organizacional.

Público Alvo Interno.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Índice em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100,00 % PMVR 50.000,00

0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Alteraçãop da estrutura administrativa.

Nº do Programa 58
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Concurso Público

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Buscar Recursos financeiros para operacionali-
zação desta fundação e projetar a instituição através da realiza-
ção de concursos direcionados aos clientes internos e externos.

Ações Aproveitamento de experiência adquirida na
realização de outros concursos dentro e fora do município,
instituição de bancas próprias e realização de parcerias com
outras instituições.

Público Alvo Órgãos Públicos e Entidades Privadas.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 20%

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
40,00 % PMVR 20.000,00

Próprios 10.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
02 Entidades Públicas ou Privadas

Nº do Programa 59
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Academia da Vida

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 366 EDUCAÇÃO DE JOVENS E

ADULTOS
Objetivo Oferecer as pessoas que completaram no mínimo

55 anos de idade, oportunidade de se atualizarem através
de cursos ministrados por especialistas na área de saúde, eco-
nomia doméstica, artes, informática, expressão corporal,
e outros; Atendendo assim o previsto no estatuto do idoso.

Ações Seleção de turmas através de processo seleti-
vo simples, planejamento e elaboração das atividades a

 serem desenvolvidas.
Público Alvo Pessoas com no mínimo 55 anos de

idade que residam no município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Índice em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 20.000,00

0,00

METAS FÍSICAS - 2006
485 Alunos.

Nº do Programa 60
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Informática Inclusiva

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Oportunizar aos portadores de necessi-

dades especiais o acesso e treinamento a programas de com-
putadores, colaborando significativamente para inserção dos
portadores com problemas auditivos ao mercado de trabalho.

Ações Ministrar cursos completos de informática para
os portadores de deficiência auditiva e celebração de convê-
nios com entidades públicas ou privadas para absorção dos
mesmos no mercado de trabalho.

Público Alvo Portadores de necessidades especiais
(deficientes auditvos) residentes no município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Índice em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 20.000,00

0,00

METAS FÍSICAS - 2006
40 Alunos.

Nº do Programa 61
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Manutenção, ampliação e refor-

ma das Unidades Educacionais
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo Criar melhores condições de ensino - aprendi-
zagem da rede pública e aumentar a oferta de vagas.

Ações a) Reformar e ampliar as Unidades Educacio-
nais; b) Elaborar estudos e projetos para reforma e amplia-
ção das Unidades de Ensino, priorizando a ampliação, de
acordo com as necessidades dos polos que as mesmas se
localizam.

Público Alvo Nossos alunos e comunidades adjacentes.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 20%

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
25,00 % Sal. Educação 300.000,00

Próprios 100.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
01 Unidade Escolar.

N.º do Programa: 63
Tipo de Programa: Programa de Gestão de Políticas Públicas
Nome do Programa: Cursos Profissionalizantes na FEVRE.
 Função: 12 EDUCAÇÃO
 SUB-Função: 363 ENSINO PROFISSIONAL
Objetivo: Atender os anseios da juventude que necessi-

ta qualificar-se para o mercado de trabalho em nível técnico,
buscando não somente a titulação, mas sim, uma condição
igualitária de competitividade, eficaz e produtiva.

Ações: Aproveitamento das instalações existentes para
oferta de curso profissional de nível técnico, principalmente,
os Cursos de Edificações, Enfermagem, Contabilidade, Ele-
trônica, Telecomunicações, Meio Ambiente, Publicidade e Pro-
paganda, Segurança do Trabalho, Mecatrônica e outros jul-

gados necessários, de acordo com a demanda do mercado
regional.

Público Alvo: Toda a comunidade do município.

FONTE DE RECURSOS - 2006
2006

PMVR R$ 1.000.000,00
Convênios R$ 30.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
- 30 turmas

Nº do Programa 64
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa Informatização integrada das

unidades de ensino da FEVRE.
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Dinamizar o trabalho das unidades de

ensino e facilitar o acesso às informações com vista a um
acompanhamento mais direto na busca de resultados mais
promissores.

Ações Aquisição de computadores, implantação de
rede lógica entre as unidades vinculadas e sede administrati-
va desta fundação, treinamento de servidores.

Público Alvo Alunos e servidores da fundação.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 60%

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
80,00 % PMVR 50.000,00

0,00

METAS FÍSICAS - 2006
04 Unidades Educacionais.

Nº do Programa 65
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa Modernização da Gráfica da

FEVRE
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Melhorar a qualidade do serviço e agi-

lizar a sua execução de modo a atender a contento as neces-
sidades da FEVRE e na prestação de serviços a comunidade.

Ações Aquisição de equipamentos mais modernos e
adequação do espaço físico, inserindo também reciclagem
dos servidores lotados no setor.

Público Alvo Comunidade Escolar e público em geral.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
50,00 % PMVR 65.000,00

0,00

METAS FÍSICAS - 2006
01 Máquina Off-Set Profissional.

Nº do Programa 66
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa Reestruturação das bibliotecas

escolares da FEVRE
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Oferecer aos alunos e a comunidade

escolar um ambiente adequado, com acervo atualizado e in-
formatizado, de forma a permitir-lhes o crescimento cultural e
intelectual.

Ações Adequação dos espaços de forma a possibili-
tar uma nova organização, com instalação de computadores
conectados à Internet e ambiente de leitura e pesquisa. Aqui-
sição de livros técnicos e paradidáticos para atualização do
acervo já existente.
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Público Alvo Comunidade Escolar e munícipes.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
25,00 % PMVR 30.000,00

Sal. Educação 10.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
01 Unidade Escolar.

Nº do Programa 67
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa Ginásio poliesportivo no colégio

Getúlio Vargas
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Oferecer aos alunos e comunidades pró-

ximas, local apropriado para prática de atividades esportivas.
Ações Elaborar projetos de construção com local es-

pecifico para funcionamento de salas de músicas, teatro e
sala de dança, com possibilidade para funcionar, também, como
teatro.

Público Alvo Comunidade do município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % 0,00

0,00

METAS FÍSICAS - 2006

FUNDAÇÃO BEATRIZ GAMA
Nº do Programa: 164
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e Operacionaliza-

ção da FBG
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Dotar a Fundação Beatriz Gama para

o funcionamento.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 7.940.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 88,00

Nº do Programa: 165
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Próprios da Fundação Beatriz

Gama
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Manutenção e conservação, utilizando

obras de melhorias visando aumento na qualidade do atendi-
mento dos serviços prestados.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 814.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 9,00

Nº do Programa: 166
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Pessoal de Educação

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo Uma vez que as Crianças e adolescentes des-
ta instituição estão sendo atendidos na Rede Pública de En-
sino, disponibilizamos o quadro de professores para atuarem
junto as escolas.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 320.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 3,00

 SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO
Nº do Programa: 355
Tipo de Programa PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa CONSTRUÇÃO DE REDE DE

ESGOTO SANITÁRIO
Função
SUB-Função

Ações: Canalização de vala a céu aberto na rua Hermes
da Fonseca, bairro Dom Bosco.

 SERVIÇO AUTÔNOMO HOSPITALAR
Nº do Programa: 249
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e Operacionaliza-

ção do SAH
Função 10 SAÚDE
SUB-Função 302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E

AMBULATORIAL
Objetivo Prover os diversos órgãos do HSJB de recur-

sos materiais e humanos para o bom desenvolvimento de suas
funções.

Promover a instalação de ferramentas de gestão que
permitam o perfeito gerenciamento das informações dos di-
versos setores do HSJB.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 26.090.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 100,00

INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO
URBANO DE VOLTA

Nº do Programa: 17
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e Operacionaliza-

ção do IPPU/VR
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Garantir eficiência na realização dos trabalhos.
a) modernização tecnológica, através da atualização

dos equipamentos, sistemas e programas de informática;
b) melhorar o desempenho dos funcionários por meio

de programas de treinamento que garantam uma performan-
ce adequada e atualizada de todos os envolvidos nos proje-
tos/serviços do Instituto;

c) adquirir materiais de consumo e permanente que
garantam o andamento normal dos trabalhos;

d) controlar/terceirizar serviços que se façam neces-
sários para o cumprimento do que foi planejado;

e) prover o Instituto de recursos humanos e materiais
necessários ao bom andamento dos seus serviços;

f) promover estudos e projetos de requalificação do
espaço urbano;

g) desenvolver pesquisa de materiais e elementos
construtivos necessários às intervenções pretendidas;

h) idealizar projetos que possibilitem a melhoria da
qualidade do cenário urbano (calçadas " pavimentação " ilu-
minação " ajardinamento " mobiliário urbano " sinalizações
diversas, etc.)

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 2.800.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 83,58

Nº do Programa 18
Tipo de Programa Programa Finalista

Nome do Programa Vila Santa Cecília
Função 15 URBANISMO
SUB-Função 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Objetivo Revitalizar e modernizar o espaço ur-

bano da Vila Santa Cecília.
Ações . Desenvolver estudos paisagísticos com pro-

jetos para:
a) circulação viária;
b) novo mobiliário urbano;
c) novo padrão de sinalização;
d) nova programação visual;
e) reprogramação e estudos detalhados sobre o uso

do solo na Vila Santa Cecília visando alterar a atual legislação.
Público Alvo População

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 50.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Elaboração dos projetos.

Nº do Programa 19
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Revitalização da Av. Adalberto

de Barros Nunes (Beira-Rio) - Aero / SAAE.
Função 15 URBANISMO
SUB-Função 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA

Objetivo Melhorar o tráfego na Avenida e dar tratamen-
to paisagístico das áreas compreendidas entre o Rio Paraíba
do Sul e a Avenida.

Ações . Desenvolver estudos urbanísticos com proje-
tos visando:

a) implantar novo sistema de circulação na via;
b) inserir novo padrão de sinalização e nova progra-

mação visual;
c) renovar o tratamento paisagístico;
d) substituir o mobiliário urbano, criando novas áreas

de lazer e equipamentos comunitários (quadras, praças, pis-
tas, etc).

Público Alvo População

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 50.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Elaboração dos projetos.

Nº do Programa 21
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Revitalização da Avenida Getúlio

Vargas
Função 15 URBANISMO
SUB-Função 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Objetivo Melhoria do tráfego com reprograma-

ção do fluxo de veículos na área.
Ações . Promover estudos de viabilidade da utiliza-

ção de parte do pátio de manobras da CSN e/ou da MRS,
visando:

a) elaboração de projeto de urbanismo/paisagismo que
otimizem a utilização da área.

Público Alvo

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 50.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Conclusão dos estudos e dos projetos.

Nº do Programa 22
Tipo de Programa Programa Finalista
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Nome do Programa Saneamento Básico Urbano
Função 17 SANEAMENTO
SUB-Função 512 SANEAMENTO BÁSICO UR-

BANO
Objetivo Melhoria das condições de drenagem

das bacias do município.
Ações . Desenvolver estudos e projetos pertinentes:

a) contratar consultoria para diagnóstico, parecer, es-
tudos e projetos;

b) realizar projetos para melhoria das condições de
drenagem (canalizações - barragens - proteção de margens
de corpos d'água e ampliação das redes urbanas de drena-
gem).

Público Alvo População

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 50.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
elaboração de estudos e projetos.

N.º do Programa: 23
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: Ciclovias
 Função: 26 TRANSPORTE
 SUB-Função: 782 TRANSPORTE RODOVIÁRIO
Objetivo: Melhorar condições de utilização, qualidade e

quantidade das ciclovias.
Ações: Desenvolver estudos e projetos visando a me-

lhoria das ciclovias, propor novos circuitos, criar e incremen-
tar a utilização de bicicletários.

Construção de ciclovia no Viaduto Nossa Senhora as Gra-
ças.

Público Alvo: População

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100,00 % PMVR 50.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Elaboração dos projetos.
Construção de ciclovia no Viaduto Nossa Senhora as Graças.

Nº do Programa 24
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Construção de Trevo

Função 15 URBANISMO
SUB-Função 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Objetivo Melhorar condições de acesso de veí-

culos aos bairros.
Ações . Desenvolver estudos e projetos visando:

a) acesso aos bairros com maior segurança;
b) modernização das vias;
c) eliminação de cruzamentos no mesmo nível (cons-

trução de viaduto);
d) melhorar tráfego na área.

Público Alvo População

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 60.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Elaboração de estudos e projetos.

Nº do Programa 25
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Revitalização do Córrego Brandão

Função 15 URBANISMO
SUB-Função 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Objetivo Viabilizar a utilização das margens do

Córrego Brandão como área de lazer.

Ações . Desenvolver estudos e projetos visando:
a) diminuir a probabilidade de enchentes do Córrego;
b) melhorar circulação viária;
c) criar nova programação visual;
d) possibilitar a utilização das margens para ativida-

des de lazer.
Público Alvo População

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RE-
CURSOS - 2006

0,00 % PMVR 60.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Elaboração de estudos e projetos.

N.º do Programa: 28
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: Revitalização de Praças
 Função: 15 URBANISMO
 SUB-Função: 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Objetivo: Melhoria da utilização do espaço.
Ações: - Desenvolver projetos e estudos visando:
a) criar nova programação visual;
b) criar novo mobiliário urbano;
c) dar melhor condição de uso do espaço;
d) criar novas áreas de lazer.
- Construção na Praça Candiá Calógeras, de estrutura

(tipo tenda), com aproximadamente 10m x 10m, aberta dos
lados, vão livre e com piso revestido para dança.

Público Alvo População

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
00,00 % PMVR 60.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Elaboração de estudos e projetos.
Construção na Praça Candiá Calógeras, de estrutura (tipo

tenda), com aproximadamente 10m x 10m, aberta dos lados,
vão livre e com piso revestido para dança.

N.º do Programa: 29
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: Revitalização da Ilha São João
 Função: 15 URBANISMO
 SUB-Função: 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Objetivo: Revitalizar e modernizar o espaço.
Ações: Desenvolver estudos e projetos visando:
a) - criação de um espaço cultural e recreativo na Ilha;
b) - criação de novo padrão visual de sinalização no local;
c) - incrementar o turismo, atividades sociais e de lazer

no local.
d) - criação de local devidamente reservado e adaptado

às pessoas portadoras de necessidades especiais, proporci-
onando aos mesmos, em ocasião de atividades culturais di-
versas (tais como: shows, eventos, etc.), acomodação, trân-
sito, conforto, bem-estar segurança.

Público Alvo

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
00,00 % PMVR 60.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Elaboração de estudos e projetos.
Criação de local devidamente reservado e adaptado às

pessoas portadoras de necessidades especiais, proporcionando
aos mesmos, em ocasião de atividades culturais diversas (tais
como: shows, eventos, etc.), acomodação, trânsito, conforto,
bem-estar segurança.

Nº do Programa 30

Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Projeto Pedreira Pinto da Serra

Função 15 URBANISMO
SUB-Função 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Objetivo Criar espaço cultural na Pedreira.

Ações . Desenvolver estudos e projetos visando:
a) transformar a Pedreira Pinto da Serra em espaço para

atividades culturais e de lazer.
Público Alvo População

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 60.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Elaboração de estudos e projetos.

N.º do Programa: 37
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: Programa Casas Populares
 Função: 16 URBANISMO
 SUB-Função: 412
 Objetivo:
Ações: Construção de edificações para servidores

públicos com renda mensal de até 3 salários mínimos.
Público Alvo Servidores públicos com renda mensal de

até 3 salários mínimos

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
00,00 %

METAS FÍSICAS - 2006
Elaboração de estudos e projetos.
Construção de edificações para servidores públicos com

renda mensal de até 3 salários mínimos

SUPERINTENDÊNCIA DE SERVIÇOS RODOVIÁRIOS
N.º do Programa: 122
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: SISTEMA INTEGRADO DE TRANS-

PORTE COLETIVO, COM SUBSIDIO À GRATUIDADE.
 Função: 26 TRANSPORTE
 SUB-Função: 453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS
Objetivo: Implantar Sistema Integrado de Transporte

Coletivo, repassando às empresas subsídios destinados a cobrir
despesas com as gratuidades.

Ações - Contratação de consultoria especializada;
- Elaboração do projeto básico;
- Elaboração de projetos executivos;
- Implantação do sistema e construções de terminais.
Público Alvo: População de Volta Redonda.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 1.150.000,00

 0,00
 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- contratação de consultoria especializada;
- elaboração de projetos básico e executivos.

 Nº do Programa 191
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa MOBILIDADE PARA TODOS

Função 26 TRANSPORTE
SUB-Função 453 TRANSPORTES COLETIVOS

URBANOS
Objetivo Assegurar a mobilidade dos usuários

de transporte público de passageiros.
Ações Construção de Terminais Rodoviários;

Construção de Estações de Transbordo;
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Implantação de Central de Controle de Tráfego e Bi-
lhetagem Eletrônica.

Público Alvo Usuários de Transporte Coletivo.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 3.000.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Início das obras

N.º do Programa: 192
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: SEGURANÇA E FLUIDEZ NO TRÂNSITO
 Função: 26 TRANSPORTE
 SUB-Função: 782 TRANSPORTE RODOVIÁRIO
 Objetivo: Assegurar a fluidez e segurança nos desloca-

mentos de pedestres e veículos na malha viária do município.
Ações - Reformulação do sistema de semáforos;
- Implantação de fiscalização eletrônica de controle de

velocidade e avanço de fase vermelha;
- Ampliação do sistema viário com construção de vias de

ligações vicinais entre bairros;
- Tratamento dos pontos críticos de acidentes de trânsito;
- Educação e treinamento sobre questões de trânsito e

emprego de novas tecnologias na sinalização viária horizon-
tal e vertical.

- Estudos / Projetos e Implantação de Unidades Piloto
de Semáforos / Sinalização com tecnologia para atender os
portadores de deficiência visual.

- Proporcionar maior segurança aos pedestres, colocan-
do semáforos para pedestres com comandos manuais atra-
vés de botoeiras e faixas de pedestres.

Público Alvo: Pedestres, condutores, alunos da rede de
ensino e portadores de deficiência visual.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
3,20 % 1.600.000,00

 0,00
 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- aquisição de equipamentos e realização das obras.
- Estudos / Projetos e Implantação de Unidades Piloto

de Semáforos / Sinalização com tecnologia para atender os
portadores de deficiência visual

- Colocação de semáforos para pedestres com coman-
dos através de botoeiras e faixas de pedestres, próximo a
todos os pontos de ônibus situados na Via Sérgio Braga (no
trecho compreendido entre a passagem superior da Compa-
nhia Siderúrgica Nacional - CSN - próximo ao Escritório Naci-
onal até o terminal rodoviário situado no bairro Ponte Alta),
nesta cidade.

Nº do Programa 193
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa SERVIDORES DA SUSER

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Capacitar e reciclar os funcionários .

Ações Contratar empresas para ministrar cursos ou
garantir a participação dos servidores em cursos fora do local
de trabalho.

Público Alvo Servidor da SUSER.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
25,00 % PMVR 20.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Capacitar e reciclar 25% dos servidores.

N.º do Programa: 194
Tipo de Programa: Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa: MANUTENÇÃO E OPERACIONALI-

ZAÇÃO DA SUSER
 Função: 04 ADMINISTRAÇÃO
 SUB-Função: 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
 Objetivo: Promover os diversos órgãos da SUSER de

recursos materiais e humanos para o bom desenvolvimento
de sus funções.,.

Ações - Aquisição de duas unidades de micro
ônibus, com adaptação para atender pessoas portadoras de
necessidades especiais - Projeto Transporte Cidadão

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 1.948.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 27,88

Nº do Programa: 195
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa MANUTENÇÃO E OPERACIO-

NALIZAÇÃO DA SUSER
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 572 DESENVOLVIMENTO TECNO-

LÓGICO E ENGENHARIA
Objetivo Prover os diversos órgãos da SUSER de re-

cursos materiais e humanos para o bom desenvolvimento de
suas funções.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 1.800.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 0,00

N.º do Programa: 370
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa Manutenção recuperação de vias, ruas,

avenidas, com pintura e sinalização
 Função:
 SUB-Função:
Ações: - Execução de sinalização horizontal na

rua 41 próximo à Clínica Cadimagem, de vaga para ambulân-
cia, na Vila Sta. Cecília.

- Colocação de placas de identificação de logradouros
em todas as vias do bairro na 249.

SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO
Nº do Programa: 31
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa  MANUTENÇÃO E OPERACIO-

NALIZAÇÃO DO SAAE/VR
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Prover o SAAE de recursos materiais

e humanos para o bom desenvolvimento .

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 22.051.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 66,00

Nº do Programa 32
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa GESTÃO E CONTROLE DE

PERDAS
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo ADMINISTRAR E REDUZIR AS PER-

DAS DE ÁGUA LOCALIZAR PARA REPARAR OS VAZAMEN-
TOS NÃO VISÍVIEIS EM NOSSO SISTEMA DE ABASTECI-

MENTO DE ÁGUA.
Ações LICITAR E CONTRATAR EMPRESA PARA

PROCEDER AS PESQUISAS DE VAZAMENTOS NÃO VISÍ-
VEIS PELO METÓDO DE VARREDURA.PRESSÕES.

Público Alvo EM TODA ÁREA ABASTECIDA PELA
EMPRESA, V.REDONDA, B. MANSA (PERIFEIRA LESTE),
B. DO PIRAÍ ( REGIÃO DA CALIFORNIA DA BARRA )

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 800.000 metros de redes

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
40,00 % Próprios 86.400,00

Convênios 9.600,00

METAS FÍSICAS - 2006
FAZER PESQUISAS DE VAZAMENTOS NÃO VISÍ-

VEIS PELO MÉTODO DE VARREDURA, ISTO É, REDES E
RAMAIS EM 320 Km DE TUBULAÇÕES DE DIVERSOS DIÂ-
METROS E MATERIAIS.

Nº do Programa 33
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa SUBSTITUIÇÃO DE HIDRÔME-

TROS
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo REDIMENSIONAR E SUBSTITUIR

TODO OS HIDRÔMETROS COM MAIS DE 05 ANOS DE USO
EM NOSSAS INSTALAÇÕES DE ÁGUA.

Ações TROCAR OS HIDRÔMETROS PARADOS E
COM MAIS DE 05 ANOS DE USO.

Público Alvo EM TODA ÁREA ABASTECIDA PELA
EMPRESA, V. REDONDA, B. MANSA ( PERIFERIA LESTE ),
B. DO PIRAÍ ( REGIÃO DA CALIFORNIA DA BARRA )

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 65.000 ligações

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
30,00 % Próprios 702.000,00

Convênios 78.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
REDIMENSIONAR E SUBSTITUIR 19.500 HIDRÔME-

TROS, SENDO QUE OS MESMOS SERÃO INSTALADOS
DENTROS DOS PADRÕES DA EMPRESA E, SE FOR NE-
CESSÁRIO UTILIZARMOS MÃO-DE-OBRA TERCERIZADA
E CREDENCIADA PELO SAAE.

Nº do Programa 34
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa AUTOMAÇÃO DE UNIDADES

OPERACIONAIS
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo REDUZIR AS PERDAS DE ÁGUA NO

SISTEMA DE ABASTECIMENTO, TRANSFORMANDO AS
UNIDADES OPERACIONAIS DE BOMBEAMENTO, ELEVA-
TÓRIAS, BOOSTERS E RESERVATÓRIOS) EM UNIDADES
AUTOMATIZADAS MONITORADAS 24 HORAS.

Ações COMPRA DE COMPONENTES PARA A MON-
TAGENS DE UNIDADE REMOTA DE TELEMETRIA PADRÃO
SAAE-VR.

Público Alvo EM TODA ÁREA ABASTECIDA PELA
EMPRESA, V. REDONDA, B. MANSA (PERIFEIRA LESTE),
B. DO PIRAÍ (REGIÃO DA CALIFORNIA DA BARRA).

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 20 % das unidades au-

tomatizadas

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
50,00 % Próprios 607.000,00

Convênios 68.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
TRANSFORMAR AS UNIDADES OPERACIONAIS

ELEVATÓRIAS, BOOSTER E RESERVATÓRIOS EM TOTAL-
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MENTE AUTOMÁTICA, SENDO OPERADAS DO CENTRO
DE CONTROLE OPERACIONAL NA SEDE DA EMPRESA,
COM MONITORAMENTO 24 HORAS POR DIA, EM 15 UNI-
DADES OPERACIONAIS.

Nº do Programa 35
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa AUTOMAÇÃO DA ESTAÇÃO

DE TRATAMENTO DE ÁGUA ETA
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo REDUZIR AS PERDAS DE ÁGUA DE

PROCESSO, DIMINUIR OS GASTOS COM OS PRODUTOS
QUÍMICOS, REDUZIR O CONSUMO DE ENERGIA ELÉTRI-
CA E TER UM PADRÃO DE TRATAMENTO UNIFORMIZA-
DO COM OS INDICADORES OPERACIONAIS DE UMA ETA.

Ações AQUISIÇÃO DE COMPONENTES PARA A MON-
TAGENS DE UNIDADE REMOTA DE TELEMETRIA PADRÃO
SAAE-VR, E TAMBÉM COMPONENTES HIDRÁULICOS.

Público Alvo TODA ÁREA ABASTECIDA PELA EM-
PRESA, V. REDONDA, B. MANSA (PERIFEIRA LESTE), B.
DO PIRAÍ ( REGIÃO DA CALIFORNIA DA BARRA ).

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 15 % da ETA

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
60,00 % Próprios 170.000,00

Convênios 40.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
AUTOMATIZAR A QUÍMICA FINA DA ETA, CALIBRAN-

DO OS ANALISADORES, AQUISIÇÃO DE BOMBAS DOSA-
DORAS DE PRODUTOS QUÍMICOS PARA O TRATAMEN-
TO D´ÁGUA, UM MACROMEDIDOR ELETROMAGNÉTICO.

Nº do Programa 36
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa ATENDIMENTO DO CENTRO

DE CONTROLE OPERACIONAL
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Reduzir o tempo de atendimento de

reclamações para estancar vazamentos de água.
Ações AUMENTAR AS LINHAS TELEFONICA E O

NÚMERO DE ATENDENTES CRIAÇÃO DE UMA LINHA TIPO
0800 PARA ATENDER AS SOLICITAÇÕES DE SERVIÇOS
DOS USUÁRIOS.UTILIZAR A LINHA 195 ( 116 ), PARA USO
EXCLUSIVO DE ATENDIMENTO DE SERVIÇOS DE INTE-
RESSE DA EMPRESA COMO VAZAMENTOS.

Público Alvo TODA ÁREA ABASTECIDA PELA EM-
PRESA, VOLTA REDONDA, BARRA MANSA(PERIFEIRA
LESTE), BARRA DO PIRAÍ ( REGIÃO DA CALIFORNIA DA
BARRA ).

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:8 % de perdas de ligações

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
3,00 % Próprios 30.000,00

Convênios 4.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
IMPLANTAÇÃO DA LINHA 0800, COM DIVULGAÇÃO

PARA O NOVO SERVIÇO OFERECIDO PELA EMPRESA.

Nº do Programa 37
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa DISTRITOS PITOMÉTRICOS

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo REDUZIR AS PERDAS DE ÁGUA NO

SISTEMA DE ABASTECIMENTO.
Ações IMPLANTAR OS DISTRITOS PITOMÉTRICOS,

PARA MONITORAR AS PRESSÕES E AS VAZÕES ADUZI-
DAS DENTRO DE UMA ÁREA DETERMINADA E REDUZIN-
DO AS PRESSÕES.

Público Alvo EM TODA ÁREA ABASTECIDA PELA
EMPRESA, VOLTA REDONDA, BARRA MANSA (PERIFEI-

RA LESTE), BARRA DO PIRAÍ ( REGIÃO DA CALIFORNIA
DA BARRA ).

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 50 % de perdas físicas

de água

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
40,00 % Próprios 180.000,00

Convênios 20.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
IMPLANTAÇÃO DE 5 DISTRITOS PITOMÉTRICOS.

Nº do Programa 38
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa QUALIDADE DA ÁGUA DISTRI-

BUÍDA
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo TORNAR O LABORATÓRIO DE ANÁ-

LISES FÍSICA/ QUIMICA E BACTEROLÓGICA EM REFERÊN-
CIA NO ESTADO, TRANSFORMANDO EM AUDITOR DA
ÁGUA PRODUZIDA E DISTRIBUÍDA PELA EMPRESA, FA-
ZENDO AS PRÓPRIAS ANÁLISES.

Ações AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA OS
LABORATÓRIOS PARA PROCEDER AS ANÁLISES.

Público Alvo EM TODA ÁREA ABASTECIDA PELA
EMPRESA, VOLTA REDONDA, BARRA MANSA (PERIFEI-
RA LESTE), BARRA DO PIRAÍ ( REGIÃO DA CALIFORNIA
DA BARRA ).

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Equipamentos com mais

de 15 anos de uso

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
40,00 % Próprios 50.000,00

Convênios 20.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
AQUISIÇÃO DE GELADEIRA PARA O LABORATÓ-

RIO DE BACTEROLOGIA GELADEIRA PORTÁTIL PARA
COLETA DE AMOSTRAS

AUTOCLAVEM COM CAPACIDADE DE 50 L
ESTUFAS BACTERIOLÓGICA
APARELHO DE TURBIDIMETRO
APARELHO DE pH--

Nº do Programa 39
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa MONITORAMENTO DAS

ÁGUAS NATURAIS
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo TORNAR O LABORATÓRIO DE

ÁGUAS NATURAIS E SERVIDAS EM REFERÊNCIAS NO
ESTADO, E BUSCAR A CREDIBILIDADE DE LABORATÓ-
RIO EM ANÁLISE DE QUALIDADE DA ÁGUA.

Ações ADQUIRIR EQUIPAMENTOS PARA OS LABO-
RATÓRIOS FAZER O MONITORAMENTOS DOS NOSSOS
CORRÉGOS E RIACHOS AFLUENTES DO RIO PARAÍBA DO
SUL, MONITORANDO OS PRINCIPAIS INDICADORES DE
POLUIÇÃO E FORNECENDO PARA A EMPRESA INFORMA-
ÇÕES PARA TOMAR MEDIDAS DE CONTROLE TAMBÉM
DAS ETEs.

Público Alvo TODA ÁREA ABASTECIDA PELA EM-
PRESA, VOLTA REDONDA, BARRA MANSA (PERIFEIRA
LESTE), BARRA DO PIRAÍ ( REGIÃO DA CALIFORNIA DA
BARRA ).

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
50,00 % Próprios 125.000,00

Convênios 10.000,00

METAS FÍSICAS - 2006

AQUISIÇÃO DE:
GELADEIRA PARA O LABORATÓRIO DE BACTERO-

LOGIA
COLETOR AUTOMÁTICO DE AMOSTRA DE ESGOTO
AUTOCLAVEM COM CAPACIDADE DE 50 L
ESTUFAS BACTERIOLÓGICA
APARELHO DE TURBIDIMETRO
APARELHO DE pH----

Nº do Programa 40
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Programa sócio-ambiental "Água

o Berço da Vida" Projeto "O abraço Social do SAAE/VR.
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Realizar ações sócio-ambientais inte-

gradas ao Programa de Saneamento Básico Urbano, visando
a melhoria da comunidade e a sustentabilidade dos empreen-
dimentos, além de contribuir para a recuperação da bacia do
Rio Paraíba do Sul.

Ações Educação Ambiental e Sanitária; Mobilização
e Organização Comunitárias; Capacitação e Geração de ren-
das; Proteção das nascentes dos córregos; Reflorestamento
e cobertura vegetal das margens;Economia doméstica;
Cinturão verde nas ETEs; Inclusão social; Formação cultural.

Público Alvo Comunidade beneficiada com Orgãos
técnicos do SAAE.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 4.000 pessoas atendi-

das do complexo Roma II em 2004

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
2,00 % Próprios 41.120,00

Convênios 52.680,00

METAS FÍSICAS - 2006
Reflorestamento e cobertura vegetal das margens dos

dois córregos beneficiados;
Educação Ambiental e Sanitária em 100% dos bairros

beneficiados;
Mobilização e organização comunitária em 100% dos

bairros beneficiados;
Cinturão verde no entorno de 4 ETEs e 4 elevatórias;
Realização de ações culturais, oficinas, cursos e pa-

lestras, visando capacitação profissional, inclusão social e
geração de renda em 100% dos bairros beneficiados;

Nº do Programa 41
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Obras de adequação de não

conformidades na Gestão Ambiental do SAAE/VR
Função 17 SANEAMENTO
SUB-Função 512 SANEAMENTO BÁSICO UR-

BANO
Objetivo Solução de não conformidades do

SAAE/VR para atender a Política de Gestão Ambiental, com
a execução de projetos de adequação ambiental das não con-
formidades ambientais, com o controle dos aspectos que ge-
ram impacto no meio ambiente.

Ações a) Tratamento do lodo da ETA Belmonte; b)
Adequação do sistema de cloração da ETA Belmonte;

b) Construção de sistema de diques e outras ações de
manutenção de pontos críticos; d) Diagnóstico de todas as
ETES e avaliação dos projetos novos.

Público Alvo Comunidades de Volta Redonda e ór-
gão ambiental

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:Os projetos estão sem planeja-

mento, portanto sem índice

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
10,00 % Próprios 200.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
1) Execução do projeto do sistema de tratamento do

lodo da ETA Belmonte
2) Diagnóstico das ETES e avaliação dos novos projetos
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3) Execução do Projeto de adequação do sistema clo-
ração da ETE Belmonte

4) Execução do Projeto de adequação de diques e
outros pontos críticos

Nº do Programa 42
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa CONSTRUÇÃO DE ESTA-

ÇÕES DE TRATAMENTO DE ESGOTOS
Função 17 SANEAMENTO
SUB-Função 512 SANEAMENTO BÁSICO UR-

BANO
Objetivo Reduzir os índices de poluição dos esgotos

sanitários lançados no Rio Paraíba do Sul, contribuindo para
a melhoria da qualidade de vida da população, do meio ambi-
ente e eliminando as doenças causada pela falta de trata-
mento de esgotos.

Ações Construção de emissários de recalque; Cons-
trução de coletores troncos; Construção de estações elevató-
rias; Construção de estações de tratamento de esgotos.

Público Alvo 185.000 habitantes a serem atendidas
com a implantação das estações de tratamento de esgotos.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 15 % de tratamento de

todo esgoto coletado na cidade (dez/2004)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
6,00 % Próprios 1.600.000,00

Convênios 2.200.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Construção de 3.650 metros de coletores troncos.
Construção de 4 estações elevatórias.
Construção de 4 estações de tratamento de esgotos.

Nº do Programa 43
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa CONSTRUÇÃO DE REDES DE

ESGOTOS SANITÁRIOS
Função 17 SANEAMENTO
SUB-Função 512 SANEAMENTO BÁSICO UR-

BANO
Objetivo Canalizar os esgotos lançados à céu aberto

em algumas localidades do município, principalmente aque-
les que são despejados diretamente nos córregos sem trata-
mento, com o objetivo de reduzir os gastos com a medicina
curativa, melhorando a qualidade de vida da população e do
meio ambiente.

Ações Construção de redes de esgotos sanitários.
Público Alvo  60.000 habitantes a serem atendidas

com as canalizações dos esgotos.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 13 % dos esgotos lan-

çados nos córregos são canalizados (Dez/2004)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
8,00 % Próprios 256.000,00

Convênios 384.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Canalização dos esgotos provenientes de 2 córregos.

Nº do Programa 44
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa CONSTRUÇÃO DE REDES DE

ÁGUA POTÁVEL
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Promover a abastecimento de água potável com
quantidade e qualidade, garantindo o atendimento para as
próximas décadas.

Ações Construção de redes de água potável, inclusi-
ve substituindo as redes antigas.

Público Alvo Toda a população do Município de Vol-
ta Redonda.

INDICADOR

ÍNDICE MAIS RECENTE: 20% das redes de dis-
tribuição são antigas (dez/2004)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
5,00 % Próprios 200.000,00

Convênios 50.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Construção de 2.500 metros de rede de água potável.

Nº do Programa 45
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa CONSTRUÇÃO DA NOVA

SEDE ADMINISTRATIVA DO SAAE/VR
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Melhorar as condições de trabalho dos servi-
dores da Autarquia, inclusive centralizando todos os distritos
de obras em um único local, facilitando o desempenho das
atividades e reduzindo os custos.

Ações Elaboração de projeto executivo; Construção
da nova sede administrativa; Pavimentação e drenagem;
Mobiliar o prédio.

Público Alvo População

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:22% dos servidores trabalham

na sede principal (dez/2004)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % Próprios 1.000.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Elaboração do projeto executivo para construção da

nova sede administrativa.
Licitação da obra.
Demarcação da obra.
Execução da pavimentação e drenagem.
Início da construção do 1º pavimento da sede admi-

nistrativa.

Nº do Programa 46
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa VEÍCULOS, MÁQUINAS E

EQUIPAMENTOS DO SAAE/VR
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Manter a frota de veículos, máquinas e equi-
pamentos da Autarquia em condições operacionais de exce-
lência e segurança, substituindo pelo menos 40% da frota atual.

Ações Recuperação dos veículos, máquinas e equi-
pamentos que estejam em melhores condições;

Aquisição de unidades demandadas pelos diversos seto-
res da Autarquia.

Público Alvo População

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 0% DE SUBSTITUIÇÃO

DA FROTA (DEZ/2004)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
10,00 % Próprios 200.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Aquisição de 6 automóveis pick-up.

Nº do Programa 47
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa PARQUE DE COMPUTADORES

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

Objetivo Manter o parque de computadores do SAAE/
VR em condições de atendimento aos usuários com rapidez
e segurança.

Ações Aquisição de unidades demandadas pelos di-
versos setores da Autarquia; Substituição do servidor de ban-
co de dados por outro de maior capacidade; Renovação dos
equipamentos obsoletos.

Público Alvo Os servidores da Autarquia que utilizam

estes equipamentos no dia a dia.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 20% dos EQUIPAMEN-

TOS JÁ FORAM RENOVADOS (DEZ/2004)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
20,00 % Próprios 100.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Substituição de 20 microcomputadores.
Aquisição de 10 novos microcomputadores.

Nº do Programa 48
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa GERENCIAMENTO E REDU-

ÇÃO NOS GASTOS COM ENERGIA ELÉTRICA
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 752 ENERGIA ELÉTRICA

Objetivo Reduzir o consumo de energia elétrica ( EE ) nas
diversas unidades do SAAE/VR sem prejudicar os sistemas de
abastecimento de água potável e esgotamento sanitário.

Ações Diagnóstico de todas as unidades da Autarquia
que consomem energia elétrica.

Público Alvo O SAAE/VR.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 40% das unidades de

consumo de EE já verificadas (dez/2004)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
15,00 % Próprios 50.000,00

Convênios 50.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
Avaliação de 9 unidades de consumo de energia elétrica.

Nº do 49
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa MANUTENÇÃO / LIGAÇÃO DE

REDE DE ÁGUA POTÁVEL
Função 17 SANEAMENTO
SUB-Função 512 SANEAMENTO BÁSICO UR-

BANO
Objetivo Garantir a população água em quanti-

dade suficiente para suas necessidades diárias.
Ações Intervenções em redes de água potável danifi-

cadas / novas ligações.
Público Alvo População.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:85% das manutenções/ligações

diárias (dez/2004),

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
5,00 % Próprios 365.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
16.200 Manutenções / Ligações por ano.

Nº do Programa 50
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa EXPANSÃO DE REDE DE

ÁGUA POTÁVEL
Função 17 SANEAMENTO
SUB-Função 512 SANEAMENTO BÁSICO URBANO
Objetivo Garantir a população acesso a rede de água.

Ações Construção de redes de água potável.
Público Alvo População.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:90% das expansões (dez/2004)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
3,00 % Próprios 95.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
3200 metros de rede por ano.
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Nº do Programa 51
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa MANUTENÇÃO / LIGAÇÃO DE

REDE DE ESGOTO SANITÁRIO
Função 17 SANEAMENTO
SUB-Função 512 SANEAMENTO BÁSICO UR-

BANO
Objetivo Garantir a população rede de esgoto

canalizada evitando-se doenças.
Ações Intervenções em redes de esgoto sanitário

danificadas/ novas ligações.
Público Alvo População.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 80% da manutenções/li-

gações (dez/2004)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
5,00 % Próprios 515.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
9.800 manutenções / ligações por ano.

Nº do Programa 52
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa EXPANSÃO DE REDE DE ES-

GOTO SANITÁRIO
Função 17 SANEAMENTO
SUB-Função 512 SANEAMENTO BÁSICO URBANO
ObjetivoGarantir a população acesso a rede de esgoto.

Ações Construção de rede de esgoto sanitário.
Público Alvo População.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 85% das expansões

(dez/2004)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
5,00 % Próprios 150.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
2.600 metros de rede por ano.

Nº do Programa 53
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa REFORMA E CONSTRUÇÃO CIVIL

Função 17 SANEAMENTO
SUB-Função 512 SANEAMENTO BÁSICO URBANO
Objetivo Conserto dos danos causados a popu-

lação em virtude das manutenções de redes de água e esgoto.
Ações Reparos em calçadas, asfaltos, reforma de

reservatórios e elevatórias.
Público Alvo População.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 75% dos reparos (dez/

2004)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
8,00 % Próprios 250.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
8.400 reparos de construção civil por ano.

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
N.º do Programa: 241
Tipo de Programa: Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa: Manutenção e Operacionalização da FMS
 Função: 10 SAÚDE
 SUB-Função: 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
 Objetivo: - Prover os diversos órgãos do Fundo

Municipal de Saúde de recursos materiais e humanos para o
bom desenvolvimento de suas funções.

Ações - compra pela PMVR da mistura à base
de cereais e folhas (Multimistura), visando atender 5000 (cin-
co mil) crianças cadastradas na Pastoral da Criança.

- Prover os hospitais públicos municipais de recursos
materiais e humanos, visando a implantação da Brinquedote-
ca, conforme L.M. 4073.

- Prover os órgãos públicos municipais de recursos
materiais e humanos, visando a implantação da Notificação
Compulsória da violência contra a mulher atendida em servi-
ços de saúde de urgência e emergência no município de Vol-
ta Redonda, conforme L.M. 4075.

- Criação do Programa Multidisciplinar para atendimen-
to de crianças e adolescentes, usuárias de substâncias psi-
coativas, visando a prevenção, tratamento e internação.

Público Alvo: entidades registradas no CMDCA.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

DADO FINANCEIRO
Manutenção do Programa 2006
26.592.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em Relação à Despesa Total

do Programa 2006 100,00

Nº do Programa: 242
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Conselho Municipal de Saúde

Função 10 SAÚDE
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Prover conselho de recursos materiais

e humanos para o bom desenvolvimento de suas funções.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 100.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do
Programa 0,32

Nº do Programa: 248
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Emendas Parlamentares

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Melhorar as instalações físicas das unidades
de saúde e adquirir equipamentos com recursos de outros
entes da federação.

Ações Ampliação e melhorias das instalações do
CAPS-AD.

DADO FINANCEIRO
 20062006
Manutenção do Programa 1.095.000,00

META DE DESEMPENHO
2006

Percentual da Manutenção em
Relação a Despesa Total do Programa 3,10

Nº do Programa: 250
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Farmácia de Dose Unitária.

Função 10 SAÚDE
SUB-Função 301 ATENÇÃO BÁSICA
Objetivo Oferecer melhores serviços a população.

Ações Promover a instalação da farmácia de dose
unitária, visando o atendimento a legislação.

Público Alvo População do munícipio.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 200.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Viabilizar um espaço físico para o funcionamento da far-

mácia.

Nº do Programa: 251
Tipo de Programa Programa Finalista

Nome do Programa Implementação do Lactário
Função 10 SAÚDE
SUB-Função 306 ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
Objetivo Oferecer melhores serviços a população.

Ações Construção e adequação do espaço físico para
instalação do lactário.

Público Alvo População do munícipio.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 200.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Atender 100% da população.

Nº do Programa: 252
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Ampliação do HSJB

Função 10 SAÚDE
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Proporcionar melhores condições de

vida aos servidores do HSJB.
Ações Construção de vestiário e adequação do es-

paço físico do setor de manutenção e refeitório do HSJB.
Público Alvo População do município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 110.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Dar início a execução da obra.

Nº do Programa: 253
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Reestruturação da Atenção a

Sáude da Mulher
Função 10 SAÚDE
SUB-Função 301 ATENÇÃO BÁSICA

Objetivo Redução da mortalidade materno-infantil, ga-
rantindo otimização da Atenção a Gestantes de Alto e Baixo
Risco. Ampliação da assistência ginecológica.

Ações Construção de um centro especializado com
atendimento clínico , psicológico e de assistência social, as-
sim como os serviços de diagnose necessários a todas as
gestantes do município com a implementação da construção
da policlínica da mulher.

Público Alvo População do município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 510.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Iníciar a execução da obra.

 N.º do Programa: 248
Tipo de Programa: Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa: Emendas Parlamentares
 Função: 4 ADMINISTRAÇÃO
 SUB-Função: 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
 Objetivo: - Melhorar as instalações físicas das uni-

dades de saúde e adquirir equipamentos com recursos de
outros entes da federação.

Ações - Ampliação e melhorias das instalações
do CAPS - AD.

Público Alvo: População do município.
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INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

DADOS FINANCEIROS
Manutenção do Programa 2006
1.095.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em Relação à Despesa Total

do Programa 2006
3,10

Nº do Programa: 255
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Ampliação da Central de Imu-

nubiológicos
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 301 ATENÇÃO BÁSICA

Objetivo Ampliar armazenamento sob condições ade-
quadas de preservação, das vacinas da rede pública.

Ações Ampliar rede de frios em ambiente refrigera-
do, e com suporte de gerador para os momentos de queda de
energia elétrica.

Público Alvo População do município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 110.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Iniciar a execução da obra.

Nº do Programa: 256
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Laboratório de Citopatologia e

de Análises Clínicas.
Função 10 SAÚDE
SUB-Função 301 ATENÇÃO BÁSICA
Objetivo Ampliar escopo de exames laboratori-

ais com redução dos serviços terceirizados.
Ações Aquisição de equipamentos especiais e atuali-

zação dos atuais.
Público Alvo População do munícipio.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 65.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Aumentar o número de exames realizados e reduzir a

terceirização.

Nº do Programa: 257
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Ampliação do Follow-up do De-

senvolvimento Infantil
Função 10 SAÚDE
SUB-Função 301 ATENÇÃO BÁSICA

Objetivo Rastreamento, acompanhamento e detecção
precoce de distúrbios e intervenção nesses distúrbios para
os neo-nascidos de alto risco do município. Acompanhamen-
to e Orientação e intervenção precoce em transtornos.

Ações O programa será organizado e ampliado em
03 etapas:

1-Rastreamento precoce do RN lactante com trans-
tornos do desenvolvimento - ampliação até 06 anos;

2- Intervenção precoce ampliada para criança já acom-
panhada na 1ª etapa - rastreamento de creche e escolas
municipais;

3- Intervenção precoce nas crianças detectadas em
creches e escolas com acompanhamento.

Público Alvo População do município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 80.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Aumentar o número de assistidos pelo programa

N.º do Programa: 258
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: Construção, Ampliação e Reformas

das Unidades de Saúde
 Função: 10 SAÚDE
 SUB-Função: 302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AM-

BULATORIAL
 Objetivo: - Proporcionar a melhoria da qualidade

nos atendimentos feitos através da rede municipal de saúde,
considerando o crescente aumento da demanda.

Ações - Construção, ampliação e reformas das
unidades, CAIS Aterrado e CAIS Conforto e todas as outras,
inclusive as destinadas à tratamentos odontológicos.

- Construção de Posto de Saúde no bairro São Sebastião.
- Construção de Posto de Saúde no bairro Nova Primavera.
- Centro de tratamento de dependentes químicos - L.M. 3836/03.
- Construção de Posto de Saúde no bairro Siderópolis.
Público Alvo: População do município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 500.000,00

 0,00
 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- Atender toda a demanda.

N.º do Programa: 259
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: Projeto - Estado dá Saúde
 Função: 10 SAÚDE
 SUB-Função: 301 ATENÇÃO BÁSICA
 Objetivo: - Alcançar o número de cirurgias, exa-

me de baixa complexidade, comprar insumos e realizar trei-
namentos e capacitação de recursos humanos.

Ações - Aumentar o número de cirurgias, exa-
mes de baixa complexidade, comprar insumos e realizar trei-
namentos e capacitação de recursos humanos.

- Aquisição de um aparelho para tomografia, para os
hospitais do município.

Público Alvo: População do município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 540.000,00

 0,00
 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- aumentar o número destes serviços prestados à população.

Nº do Programa: 260
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Convênio da Estado - SES Re-

adequação Financeira da SMS - Volta Redonda
Função 10 SAÚDE
SUB-Função 301 ATENÇÃO BÁSICA
Objetivo Fortalecer o Sistema Único de Saúde -

SUS.
Ações Readequar as unidades básicas de saúde e

hospitais do município.
Público Alvo População (qualidade e eficiência da

assistência á saúde prestada á população do município).

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 12%

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
22,00 % ESTADO 110.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Realizar exames e serviços de média e alta complexi-

dade - 59.300 exames/ano.

Nº do Programa: 261
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Incentivo a Saúde Bucal

Função 10 SAÚDE
SUB-Função 301 ATENÇÃO BÁSICA
Objetivo Realizar a prevenção de doenças e re-

duzir o número de pessoas necessitando destes serviços.
Ações Orientação , monitoramento de práticas em

saúde bucal, assistência odontologica básica.
Público Alvo População do município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % Gestão Plena 275.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Prestar assistência odontológica a 25.000 pessoas.

Nº do Programa: 262
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Programa de Agentes Comuni-

tários
Função 10 SAÚDE
SUB-Função 301 ATENÇÃO BÁSICA
Objetivo Prevenção e controle de ações de saúde.

Ações Cadastro das famílias, visitas domiciliar móvel
e busca ativa.

Público Alvo População do município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 25%

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
55,00 % FEDERAL 620.000,00

PMVR 200.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Atender a 196.000 habitantes correspondente a 49.000

famílias.

Nº do Programa: 263
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Projeto Funasa - Convênio

Função 10 SAÚDE
SUB-Função 301 ATENÇÃO BÁSICA
Objetivo Construção, aquisição de móveis e trei-

namento das ações de vigilância em saúde.
Ações Ampliação, reformas, e obras;

Aquisição de equipamentos e material permanente;
Consultorias, adequação da rede de serviços.

Público Alvo Atendimento a população do município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 100%

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100,00 % Gestão Plena 490.000,00

PMVR 610.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Construção de 03 unidades de saúde, reformas das
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unidades existentes.
Aquisição de equipamentos e material permanente.
Consultorias.

Nº do Programa: 264
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Incentivo Porog. Nac. de HIV/

Aids e outras DST"s
Função 10 SAÚDE
SUB-Função 305 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
Objetivo Assistência ambulatorial clinica aos

portadores de HIV/AIS e outras DST"s.
Ações Promoção, prevenção e proteção;

Diagnóstico, tratamento e assistência.
Público Alvo Portadores de HIV/AIDS e outras DST'S

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % Gestão Plena 309.100,00

PMVR 95.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Realizar 4.500 exames.
Distribuição de 258.000 preservativos e promoção de

práticas seguras.

Nº do Programa: 265
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Plano de Estadual de Assistên-

cia Farmacêutica Básica
Função 10 SAÚDE
SUB-Função 301 ATENÇÃO BÁSICA
Objetivo Conjunto de ações que visam assegu-

rar a disponibilidade de medicamentos, selecionados de qua-
lidade, segurança, e eficácia terapêutica comprovada nas
unidades de atenção a saúde.

Ações Aquisição de medicamentos de acordo com o
elenco proposto pela programa.

Público Alvo Hipertensos, diabéticos e deficientes
mentais.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 70%

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % Gestão Plena 310.000,00

PMVR 680.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Assistir toda a população.

Nº do Programa: 266
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa TFVS - Teto Financeiro da Vigi-

lância Sanitária
Função 10 SAÚDE
SUB-Função 304 VIGILÂNCIA SANITÁRIA
Objetivo Estruturação e reorientação de traba-

lho na perspectiva da vigilância sanitária.
Ações Notificações, investigações de arquivo, imuni-

zações, controle de vetores, vigilância ambiental e sanitária,
bem como as ações de informação, educação e comunica-
ção visando a vigilância sanitária da saúde.

Público Alvo População do município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 100%

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100,00 % Gestão Plena 1.210.000,00

PMVR 275.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Gastos com pessoal 70%, contratação e manutenção

de 200 guardas sanitários.
Gastos com outras despesas correntes, 30% - Aquisi-

ção de material permanente e equipamentos.
Congressos e seminários.

Nº do Programa: 267
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Saúde com Recursos Estaduais

Função 10 SAÚDE
SUB-Função 301 ATENÇÃO BÁSICA
Objetivo Melhoria da infra-estrutura da saúde

utilizando recursos oriundos de emendas parlamentares es-
taduais.

Ações Aquisições de equipamentos ,ampliações e
reformas de instalações .

Público Alvo População.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % ESTADUAL 20.000,00

PMVR 20.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Suprir unidades de saúde com equipamentos.

Nº do Programa: 268
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Saúde com Recursos Federais

Função 10 SAÚDE
SUB-Função 301 ATENÇÃO BÁSICA
Objetivo Melhoria da infra-estrutura da saúde

utilizando recursos oriundos de emendas parlamentares fe-
derais.

Ações Aquisições de equipamentos ,ampliações e
reformas de instalações.

Público Alvo População .

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % FEDERAL 40.000,00

PMVR 20.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Suprir 67 unidades de saúde com equipamentos;
Ampliar , reformar ou construir 25 escolas.

Nº do Programa: 269
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa PROESF - Projeto de Expansão

e Consolidação de Programa de Saúde da Família
Função 10 SAÚDE
SUB-Função 301 ATENÇÃO BÁSICA

Objetivo Adequar a Unidades básicas em PSF para que
possam atender de forma mais adequada as suas demandas
e as da população.

Ações Aquisição de equipamentos médicos, suporte,
veículos, mobiliários, informática e outros. Adequação da rede
de serviços.

Público Alvo População do município. INDICA-
DOR

ÍNDICE MAIS RECENTE:Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % Gestão Plena 1.150.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Atender a 13.800 famílias.

Nº do Programa: 270
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Programa de Saúde da Família

Função 10 SAÚDE
SUB-Função 301 ATENÇÃO BÁSICA
Objetivo Implantação e manutenção de 100% da

cobertura de atenção básica com estratégia de Saúde da
Família .

Ações Implantar e manter 62 equipes de PSF.
Adequação de todas as UBS em PSF.

Público Alvo População do município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
50,00 % Gestão Plena 3.600.000,00

PMVR 1.400.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Atender a 49.000 famílias.

Nº do Programa: 271
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa Gestão de Pessoas

Função 10 SAÚDE
SUB-Função 128 FORMAÇÃO DE RECURSOS

HUMANOS
Objetivo Capacitação e Desenvolvimento dos

servidores da área de saúde do município.
Ações Implementar ações que tenham como objetivo

a capacitação profissional, o desenvolvimento dos recursos
humanos tais como:

Programa interno de desenvolvimento através da infor-
mação;

Programa em busca do conhecimento;
Programa de desenvolvimento de lideranças.
Público Alvo Servidores da área de saúde.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 120.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Ofertar capacitação a todos os servidores.

FUNDO COMUNITÁRIO DE VOLTA REDONDA
Nº do Programa: 296
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção, Construção, Am-

pliação e Reforma de Próprios Municipais
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Garantir a manutenção, promover re-

formas e/ou novas construções de edificações públicas de
uso especial buscando a máxima racionalidade neste tipo de
dispêndio.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 406.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 0,00

Nº do Programa: 297
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e Operacionaliza-

ção do FURBAN
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo O provimento do Órgão de recursos

materiais e humanos para o bom desenvolvimento de suas
funções.

DADO FINANCEIRO
2006
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Manutenção do Programa 1.258.000,00
META DE DESEMPENHO

Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 0,00

Nº do Programa: 298
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do ProgramaManutenção de Núcleos de Posse

Função 15 URBANISMO
SUB-Função 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA

Objetivo Manter a qualidade das obras executadas au-
mentando sua vida útil e a segurança dos seus usuários, como
por exemplo: manutenção sistemática das redes pluviais, con-
tenções, alambrados, guarda-corpo, pavimentação das ruas etc.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 906.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 0,00

Nº do Programa 299
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa Capacitação Profissional dos

Servidores
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Propiciar treinamento, reciclagem aos servido-
res que há, aproximadamente, uma década sem este tipo de
investimento.

Ações Cursos, seminários, congressos, palestras in-
ternos e externos.

Público Alvo Servidores públicos municipais estatu-
tários e CLT.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 50 servidores.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
35,00 % PMVR 27.600,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Um conjunto de ações finalisticas que irão gerar ser-

viços que beneficiem diretamente o servidor para melhor aten-
dimento ao público. Treinamento, reuniões, seminários inter-
nos com todo o pessoal disponibilizado.

Nº do Programa 300
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa Manutenção do Conselho Co-

munitário
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Identificação dos problemas setoriais (Núcle-
os) considerando-os separadamente, contrapondo os proble-
mas identificados com as oportunidades que se abrirão para
uma ação eficaz.

Ações Todo esforço de gestão voltado para a neces-
sidade das comunidades que serão mais bem identificadas e
mais racionalmente atendidas nos programas/projetos.

Público Alvo As comunidades em situação de risco
e vulnerabilidade social.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em apuração.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
8,00 % PMVR 10.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Ações conjuntas planejadas e orientadas com a Ge-

rência de Desenvolvimento Social, face a diversificada rede de
serviços/projetos/programas em parceria com o Município.

 Nº do Programa 301
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Titulação de Núcleo de Posse

e Recuperação Ambiental
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Regularizar a situação fundiária e as áreas
públicas ocupadas por famílias/indivíduos e grupos possei-
ros, levantamentos topográficos, parcelamentos, aprovação
do loteamento para se registrar em cartório e finalmente titu-
lar. Evitar ocorrência de movimentos de massa decorrentes
de processos erosivos nas encostas, manter os serviços es-
peciais de ação continuada.

Ações Revegetação/recuperação ambiental de encos-
tas, entrega de Títulos, obras de manutenção.

Público Alvo Famílias/indivíduos em situação de vul-
nerabilidade e/ou risco, posseiros.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Aproximadamente 3.000

títulos.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
15,00 % PMVR 400.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Operacionalização do programa implantado de Reve-

getação/Recuperação Ambiental de Encostas, titulação em
Vila Rica/Pedreira/Colorado/Três Poços com aproximadamente
2.000 famílias tituladas.

Nº do Programa 302
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Manutenção, Construção, Am-

pliação e Reforma dos Centros de Ação Comunitária
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Assegurar que as ações no âmbito da

assistência social tenham centralidade na família e que ga-
rantam o atendimento universal da população.

Ações Reformar e/ou ampliar os Centros existentes,
criação de programas generalizados e/ou específicos de pres-
tação de serviços diversos.

Público Alvo Famílias de baixa renda.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em apuração.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
4,00 % PMVR 200.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Reforma e ampliação dos Centros de Ação Comunitária.

Nº do Programa 303
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Manutenção, Construção, Am-

pliação e Reforma de Unidades de Saúde
Função 10 SAÚDE
SUB-Função 301 ATENÇÃO BÁSICA

Objetivo Enfatizar as ações voltadas à atenção básica
de saúde, dinamização e expansão de programas face obras
de manutenção, construção, reformas e ampliação das Uni-
dades de Saúde propiciando uma melhor gestão e aparelha-
mento de toda rede.

Ações Reformar e/ou resgatar as unidades de saúde
incluindo inclusive a criação de novas unidades.

Público Alvo População de modo geral, baixa ren-
da, excluídos.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em apuração.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
5,00 % PMVR 300.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Reforma e ampliação de Unidades de Saúde confor-

me solicitação da Secretaria.

Nº do Programa 304
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Manutenção, Construção, Am-

pliação e Reforma de Unidades Educacionais
Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Reafirmar a prioridade absoluta que terá

a educação, objetivando garantir que nenhuma criança fique
fora da escola no Município; prestar serviços básicos de apoio
ao educando garantindo-lhe merenda adequada entre outros
e melhor ajuste do alunado na faixa apropriada.

Ações Reformar, ampliar, equipar melhor as unidades
educacionais, com obras nas instalações elétricas, hidráuli-
cas, sanitárias, coberturas, pisos, pintura, mobiliário; projetos
visando a construção de novas unidades educativas para a
redução significativa da demanda por vagas.

Público Alvo Estudantes do Município e egressos de
outras escolas.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em apuração.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
7,00 % Salário 1.200.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Reforma, ampliação na rede de Ensino Municipal.

Nº do Programa 305
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Revitalização da Avenida Almi-

rante Adalberto de Barros Nunes
Função 15 URBANISMO
SUB-Função 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA

Objetivo Oferecer a comunidade a oportunidade de re-
ceber um conjunto de obras efetivas que possibilite novos
usos para o espaço urbano existente e que as obras não cau-
sem transtornos aos munícipes que trafegam por ela.

Ações Novo paisagismo, sinalização, infra estrutura
com sistema de iluminação, implantação de play ground; re-
forma de praça esportiva.

Público Alvo Moradores da Avenida e adjacências.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:Em apuração.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
45,00 % PMVR 500.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Revitalização na Avenida Beira Rio, um trecho de 5

km, entre os bairros Niterói e Siderlândia.

Nº do Programa 306
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Urbanização de Núcleos de

Posse
Função 15 URBANISMO
SUB-Função 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Objetivo Atendimento às demandas estabeleci-

das em grandes medidas pelas estratégias de atuação dos
gestores Municipais, FURBAN/VR.

Tal instrumento materializa um percentual de 75% do
Núcleos de Posse já urbanizados.

Ações Drenagens superficiais e/ou profundas, conten-
ções, escadas, áreas de lazer, iluminação, pavimentação das
servidões.

Contratação de empresas para a execução das obras.
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Público Alvo Moradores dos Núcleos Posseiros e
suas famílias.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em apuração.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
5,00 % PMVR 360.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Realização de drenagens superficiais e profundas, de

contenções, de escadas e pavimentação.
Construção de áreas de lazer e implantação de ilumi-

nação pública.

Nº do Programa 307
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Casas Populares

Função 16 HABITAÇÃO
SUB-Função 482 HABITAÇÃO URBANA
Objetivo Redução do déficit habitacional e a me-

lhoria dos padrões locais de moradia, contemplar a transferên-
cia de moradias e de população localizadas em área de risco
ambiental (áreas de desmoronamento por erosões ou agressi-
vas do ponto de vista das condições existentes no seu entorno).

Ações Construção de edificações em locais que já
possuam infra-estrutura, proporcionando total integração dos
novos moradores com a comunidade local.

Construção de edificações para os servidores.
Construção de edificações para a população de baixa

renda.
Público Alvo Moradores em área de risco, pessoas

de baixa renda.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
25,00 % PMVR 600.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Construção de Vila da Cidadania, para retirar famílias

que moram em áreas de risco.

 N.º do Programa: 308
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: Manutenção, Construção e Obras do

Sistema Viário Urbano.
 Função: 26 TRANSPORTE
 SUB-Função: 782 TRANSPORTE RODOVIÁRIO
 Objetivo: - Pleno aproveitamento dos recursos vi-

ários existentes para atendimento das necessidades e carên-
cias básicas da população quanto à função de circulação.

Ações - Manutenção da pavimentação de cal-
çadas, limpeza de boca de lobo, bueiros, pintura, cobertura
de passarelas.

- Construção de pisos em cerâmica nas calçadas das
seguintes ruas e avenidas:

a) - Avenida Carlos Chagas, Vereador Francisco Evan-
gelista Delgado, Moura Brasil, Manoel Eduardo M. de Souza,
Napoleão Laureano e Avenida São Lucas, todas no bairro São
Lucas.

b) - Rua Fernando Tedesco (antiga 208), Valentino Gra-
nato, Avenida Manchester e Avenida Europa, bairros Confor-
to e Ponte Alta.

c) Rua 2, Rua N. S. da Conceição (antiga Rua 4), Rua
249, 247, 245, 243, 241, 239, 237, 235, 233, 231, 229, 227,
225, 223, 221, 219, 217, 215, 213, 211, 209, 207, 205, 203,
Rua 1, 3, 5, 7, 9, 11, 13, 15, e 17, todas no bairro Conforto.

- obras de rampas (acesso às calçadas) para as pesso-
as portadoras de necessidades especiais.

Público Alvo: População do município.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
25,00 % PMVR 2.300.000,00

 0,00
 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- obras de manutenção do corredor do Transporte Co-

letivo na periferia de Volta Redonda.
- Construção de pisos em cerâmica nas calçadas das

seguintes ruas e avenidas:
a) - Avenida Carlos Chagas, Vereador Francisco Evan-

gelista Delgado, Moura Brasil, Manoel Eduardo M. de Souza,
Napoleão Laureano e Avenida São Lucas, todas no bairro São
Lucas.

 b) - Rua Fernando Tedesco (antiga 208), Valentino Gra-
nato, Avenida Manchester e Avenida Europa, bairros Confor-
to e Ponte Alta.

b) - Rua 2, Rua N. S. da Conceição (antiga Rua 4), Rua
249, 247, 245, 243, 241, 239, 237, 235, 233, 231, 229, 227,
225, 223, 221, 219, 217, 215, 213, 211, 209, 207, 205, 203,
Rua 1, 3, 5, 7, 9, 11, 13, 15, e 17, todas no bairro Conforto.

- obras de rampas (acesso às calçadas) para as pesso-
as portadoras de necessidades especiais.

Nº do Programa 309
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Manutenção, Construção, Am-

pliação e Reforma de Praças e Áreas de Lazer
Função 27 DESPORTO E LAZER
SUB-Função 813 LAZER

Objetivo Um conjunto amplo de ações para o aumento
da eficiência e eficácia na utilização das praças com a cria-
ção, manutenção e operacionalização de suas condições.

Ações Melhorar os equipamentos e mobiliário exis-
tentes nas praças tais como: quadras poliesportivas, pistas
para caminhada, aumentar as práticas esportivas.

Público Alvo População/comunidade.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em apuração.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
15,00 % PMVR 800.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Reforma de quadras; alambrados, áreas de lazer, pis-

ta de Skats, brinquedos e campo de futebol.
Construção de piso polido para quadra poliesportiva.

N.º do Programa: 353
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa: URBANIZAÇÃO DE NÚCLEOS DE

POSSE
 Função:
 SUB-Função:
FUNCIONAL: 5.55.15.451.101.2.10
Ações: - Construção de rede de esgoto sanitá-

rio na Rua Gandhi do n.º 411 até o seu final, junto ao Núcleo
Jardim Tancredo Neves, bairro Monte Castelo (setor 5)

- Construção de cobertura na quadra poliesportiva lo-
calizada na Rua Quatro no Núcleo Jardim Tancredo Neves,
bairro Monte Castelo (setor 5)

- Construção de cobertura na quadra poliesportiva lo-
calizada na rua 326 no Núcleo Jardim Tancredo Neves, bairro
Monte Castelo (setor 5)

- Execução de serviços de drenagem, colocação de gra-
ma, construção de vestiário, relocação de alambrado, colo-
cação de bancos e mesas, construção de arquibancada no
campo de futebol localizado no Núcleo Jardim Tancredo Ne-
ves, Monte Castelo (setor 5).

N.º do Programa: 354
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa: URBANIZAÇÃO DE NÚCLEO DE

POSSE
 Função:
 SUB-Função:

FUNCIONAL: 5.55.15.451.101.2.10
Ações: - Construção de uma praça de esportes

na área de posse (parte de cima) bairro São Geraldo (setor 5).

FUNDO DE INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA
Nº do Programa: 272
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e operacionaliza-

ção do FINAD
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Suprir as necessidades de recursos para

o funcionamento do FINAD.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 125.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 62,50

 N.º do Programa: 273
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: Apoio a Entidades Registradas
 Função: 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
 SUB-Função: 243 ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADO-

LESCENTE
Objetivo: - Proporcionar melhores condições de

funcionamento às Entidades que desenvolvem trabalhos vol-
tados à crianças e adolescentes.

Ações Realização de cursos de capacitação para as
entidades registradas, promover intercâmbio entre as entidades
que desenvolvem atividades com crianças e adolescentes.

Público Alvo: entidades registradas no CMDCA.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
25,00 % PMVR 20.000,00

Próprios 0,00
 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- 10 entidades.

 Nº do Programa 274
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Projeto Captação de Recursos

Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA
Objetivo Buscar recursos financeiros na iniciati-

va privada através de pessoas físicas ou jurídicas para finan-
ciamento de projetos desenvolvidos para atendimento a cri-
anças e adolescentes.

Ações Buscar recursos junto a Entidades privadas ou
pessoas físicas para financiamento de programas desenvol-
vidos por Entidades registradas no CMDCA encaminhamento
de projeto de Lei a Câmara de Volta Redonda para estabe-
lecimento de normas quanto a regularização de repasse que
serão efetuados a Entidades.

Público Alvo Entidades registradas no CMDCA.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
15,00 % Próprios 40.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
06 Entidades.

Nº do Programa 275
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Capacitação de Conselheiros

Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Proporcionar a capacitação dos inte-
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grantes do CMDCA e Conselho Tutelar.
Ações Promover palestras, cursos de capacitação e

seminários para os integrantes do CMDCA e Conselho Tutelar.
Público Alvo Conselheiros de Direitos e Conselhei-

ros Tutelares.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100,00 % PMVR 15.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
40 Conselheiros

Nº do Programa: 325
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Implantação do Orçamento

Municipal da Criança e do Adolescente
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 243 ASSISTÊNCIA A CRIANÇA E

AO ADOLESCENTE
Objetivo Pretende-se obter o atingimento da pre-

conizada "prioridade absoluta" no tratamento às crianças e
adolescentes, através de um instrumento que permitirá a con-
solidação dos variados programas e projetos das mais varia-
das unidades administrrativo-orçamentária do município, efe-
tivando, desta forma, a "prioridade orçamentária" como fator
de absoluta transparência.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 40.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 0,00

Nº do Programa: 326
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Implantação do CEARCA - Cen-

tro de Atendimento e Recuperação da Criança e do
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 243 ASSISTÊNCIA A CRIANÇA E

AO ADOLESCENTE
Objetivo Pretende-se marcar época em relação ao aten-

dimento integral à criança e ao adolescente com esta
iniciativa, reunindo num só lugar, ações que garantam

o direito, com absoluta prioridade, à vida, à saúde, à alimen-
tação, à educação, ao esporte, ao lazer, à profissionalização,
à cultura, à dignidade, ao respeito, à liberdade e à convi-
vência familiar e comunitária. Dotar o CEARCA de equipa-
mentos, móveis e demais utensílios.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 140.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 0,00

Nº do Programa 327
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Construção e/ou adequação do

CEARCA
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 243 ASSISTÊNCIA A CRIANÇA E

AO ADOLESCENTE
Objetivo Prover o Centro de Atendimento e Recupera-

ção da Criança e do Adolescente de estrutura física, que seja
através de construção de instalações adequadas aos propó-
sitos do Centro, ou através de adequação de próprios munici-
pais já existentes ao fim desejado.

Ações Identificação de área ou próprio que atenda a
demanda estimada providenciando o projeto de adequação
ou construção necessária e dando conclusão ao planejamen-
to operacional do centro.

Público Alvo Entidades governamentais e não gover-

namentais do CMDCA.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100,00 % PMVR 70.000,00

PRÓPRIOS 30.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Implemetação do Centro de Atendimento e Recupera-

ção da Criança e do Adolescente.

Nº do Programa 328
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Qualificação e Treinamento de

Agentes Especializados.
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 243 ASSISTÊNCIA A CRIANÇA E

AO ADOLESCENTE
Objetivo Prover o Centro de Atendimento e Recupera-

ção da Criança e do Adolescente de pessoal especializado
no atendimento à criança e ao adolescente em geral, com
treinamento específico em cada caso..

Ações Uma vez concluindo a construção ou adequa-
ção de um próprio municipal, dar as instalações com os equi-
pamentos e demais materiais permanentes e de forma con-
comitante qualificar a estrutura funcional.

Público Alvo Entidades governamentais e não gover-
namentais do CMDCA.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em constrtução.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100,00 % PRÓPRIOS 10.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Contrataçãio de recursos humanos especializados.

Nº do Programa 329
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Plano Integrado de Proteção

Integral da Criança e Adolescente
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 243 ASSISTÊNCIA A CRIANÇA E

AO ADOLESCENTE
Objetivo A integração dos planos setoriais das diversas

unidades orçamentárias da municipalidade, de modo que os
recursos sejam otimizados e estejam efetivamente na dire-
ção dos diagnósticos apontados pelas entidades governamen-
tais e não governamentais e sociedade organizada como um
todo, via CMDCA.

Ações O CMDCA se articulará com as secretarias e
administração indireta da PMVR, com vista a identificação de
programas e projetos previstos, de modo que venham com-
por o Orçamento da Criança e, desta forma, adequando-se
às propostas apresentadas ao CMDCA.

Público Alvo Unidades administrativas-orçamentárias
da PMVR.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100,00 % PMVR 20.000,00

PRÓPRIOS 20.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Integração de todos os setores do município que de-

senvolvem atividades com crianças e adolescentes

FUNDO MUNICIPAL DE ASSITÊNCIA SOCIAL
Nº do Programa 93
Tipo de Programa Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa GESTÃO DA POLÍTICA DE

ASSISTÊNCIA SOCIAL
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Implantar a Política Nacional da Assistência
Social e instalar o Sistema Único da Assistência Social - SUAS,
no município de Volta Redonda.

Ações Atividades:
- gestão;
- seminários;
- fóruns;
- conferências;
- encontros;- pesquisas.

Público Alvo Servidores da Secretaria Municipal de
Ação Comunitária, entidades da Sociedade Civil que prestam
serviço da Assistência Social, conselheiros e usuários.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
50,00 % PMVR 10.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
12.000 pessoas

Nº do Programa 94
Tipo de Programa Programa de Serviços do Município
Nome do Programa CAPACITAÇÃO CONTINUADA

DE SERVIDORES
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Capacitar continuadamente os servidores da
SMAC para implementação da Política Municipal de Assis-
tência Social - PNAS e do Sistema Único da Assistência Soci-
al - SUAS.

Ações Projeto de Capacitação Continuada.
Público Alvo Servidores da SMAC - Secretaria Mu-

nicipal de Ação Comunitária

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE:20% do total de servidores

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
30,00 % Próprios 15.000,00

Convênios 15.000,00
Doações 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
60 servidores

Nº do Programa 96
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa BENEFÍCIO DE PRESTAÇÃO

CONTINUADA
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA

Objetivo Implantar um serviço de Benefício de Presta-
ção Continuada - Art. 20 e 21 - Lei Federal 8.742/93 - LOAS.

Ações Operacionalização para concessão e revisão
do BPC/LOAS.

Público Alvo Idosos e pessoas com deficiência cuja
renda família per capita seja ½ salário mínimo.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
50,00 % Própios 0,00

Convênios 540.000,00
Doações 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
300

Nº do Programa 97
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Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa BENEFÍCIO EVENTUAIS

Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA
Objetivo Implantar um serviço de Benefício Even-

tuais.
Ações Operacionalização para concessão dos Bene-

fícios Eventuais - Art. 22 Lei Federal8742 - LOAS.
Público Alvo Famílias vulnerabilizadas pela pobre-

za em situações emergenciais e / ou por ocasiões de natali-
dade ou morte.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em estudo.

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % Próprios 30.000,00

Convênios 30.000,00
Doações 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
200

N.º do Programa: 98
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: ATENÇÃO À CRIANÇA E AO ADO-

LESCENTE
 Função: 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
 SUB-Função: 243 ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADO-

LESCENTE
 Objetivo: Desenvolvimento de atividades sócio-educati-

vas que favoreçam à Socialização, Integração e fixação da
criança e do adolescente na família e na comunidade, de acordo
com o Estatuto da Criança e Adolescente.

Ações - Oficinas sócio-educativas, Agente Jo-
vem - Bolsa e Manutenção, Brinquedoteca, Serviço de orien-
tação e apoio sócio-familiar, prestação de serviços, criação
de um Centro de Informática, Subvenção Social.

Público Alvo: Crianças e Adolescentes, de ambos os se-
xos, em situação vulnerabilidade social, na faixa etária de seis
a dezessete anos e onze meses.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 03 %

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
4,00 % Próprios 200.880,00

Convênios 105.040,00
Doações 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- 3.348 usuários

Nº do Programa 99
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa TRANSFERÊNCIA DE RENDA

(BOLSA FAMÍLIA)
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA

Objetivo Identificar famílias em situação de pobreza,
cadastrando-as e efetuando a transferência de renda para
que venha diminuir o índice de famílias nessas condições,
garantindo que as mesmas sejam assistidas pelos progra-
mas sociais.

Ações Cadastramento Único; Implantação de políti-
cas públicas para famílias de baixa renda; Diagnosticar e
 analisar a situação socio-econômica das famílias cadastra-
das, identificando as principais necessidades.

Público Alvo Famílias em situação de pobreza.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 5%

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
20,00 % Próprios 25.200,00

Convênios 25.200,00
Doações 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
8.400 famílias

 Nº do Programa 100
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa ATENÇÃO AO IDOSO.

Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 241 ASSISTÊNCIA AO IDOSO
Objetivo Prevenir situações de risco por meio do

desenvolvimento de potencialidades e aquisições, e o fortale-
cimento de vínculos familiares e comunitários.

Ações Atendimento ao grupos de convivência; Ofici-
nas sócio-educativas e promocionais; Promoção de atividade
de lazer; Prestação de Serviços; Realização de eventos.

Público Alvo Idosos acima de sessenta anos.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 23% (IBGE - 2001 -

22.153 idosos acima de sessenta anos).

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
33,00 % Próprios 403.173,00

Convênios 93.260,00
Doações 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
7.310 usuários

N.º do Programa: 101
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: Construção, Manutenção, Ampliação

e Reforma dos Centro de Ref. Da Assistência Social
 Função: 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
 SUB-Função: 244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA
Objetivo: Elaborar estudos e projetos para melhorar as

condições de atendimento à população.
Ações: - Realizar reformas, ampliações e manu-

tenção nos Centros de Referência da Assistência Social;
- Construção de Centros de referência da Assistência

Social nos bairros;
- Prestação de serviços;
- Construção de Centros de Atendimento à Juventude;
- Ampliação: Centro Educacional de Atendimento
Público Alvo: Famílias e indivíduos no contexto comunitá-

rio; Conselhos Gestores, Associação de Moradores e diver-
sos grupos organizados.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 46% referente a 22 (vinte e dois)

bairros total de 48 (quarenta e oito).

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
30,00 % Próprios 608.887,00

Convênios 435.500,00
Doações 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- 06 Unidades.
- Construção de Centro de referência da Assistência

Social nos bairros Aero Clube e Residencial vista Verde.
- Construção de Centro de referência da Assistência

Social nos bairro Roma II.

Nº do Programa 102
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Programa de Atenção à Família.

Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA
Objetivo Prevenir situações de risco por meio do

desenvolvimento de potencialidades e aquisições, e o fortale-
cimento de vínculos familiares e comunitários.

Ações . Atendimento individual e em grupos, com o
serviço de assistência básica emergencial;

. Oficinas sócio-educativas e promocionais;

. Implantação e implementação dos Conselhos Gestores;

. Evento anual: Dia da Família e Evento mensal: Cidadania;

. Reuniões e palestras com orientações básicas para pre-
venção;

. Apoio à família com situação em Dependência Química;

. Prestação de serviços.
Público Alvo Famílias vulnerabilizadas e em risco

social Associações de moradores e grupos organizados.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 5% ano

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
7,00 % Próprios 257.870,00

Convênios 1.077.062,00
Doações 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
9.551 usuários

N.º do Programa: 103
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: CREAS - PROGRAMA DE ATENDI-

MENTO AO IDOSO
 Função: 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
 SUB-Função: 241 ASSISTÊNCIA AO IDOSO
Objetivo: Desenvolver ações para idosos, a fim de pro-

porcionar independência nas atividades de vida, o bem estar
biopsicossocial, bem como resgatar os vínculos familiares,
afetivos e comunitário.

Ações: - atendimento ao idoso e seus familiares;
- oficinas psicopedagógicas;
- atendimento a denúncia de maus tratos;
- atenção às instituições de longa permanência;
- Centro Dia (equipamentos);
- Implantação do Projeto Horta;
- Subvenção Social;
-  Locação de ônibus;
- construção de Asilo Municipal
Público Alvo: Idosos dependentes ou semidependentes

com renda per capta de até ½ salário mínimo e/ou provenien-
te de riscos sociais.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 15% (3.500)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
16,00 % Próprios 400.000,00

Convênios  100.000,00
Doações 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- 4060 idosos.

Nº do Programa 104
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa CREAS - PROGRAMA DE PO-

PULAÇÃO ADULTA DE RUA E MIGRANTES
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA
Objetivo Proporcionar Assistência integral as

pessoas adultas que se encontram em situação de rua, pro-
movendo a reinserção familiar e social e contribuindo com
resgate da identidade e cidadania dos mesmos.

Ações . Atendimento ao migrante
. Implantação das oficinas de preparação para o trabalho

. Construção de repúblicas

. Moradia provisória

. Implantação do Projeto Centro de Referência

. Oficinas psicopedagógicas

. Subvenção social.
Público Alvo População em situação de rua, migran-

tes e desabrigados.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 0,9% (1.200)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,90 % Próprios 211.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
1.211 pessoas

Nº do Programa 105
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa CREAS - CENTRO DE INCLU-
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SÃO PRODUTIVA
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA
Objetivo Legitimizar grupos dentro do ideal de

associativismo e/ou cooperativismo para gerar renda.
Ações . Ações de Geração de Renda

. Prestação de serviços de Pessoa Física

. Prestação de serviços de pessoa Jurídica

. Implantação de cozinha industrial

. Implantação de Projeto embalagens e etiquetas

. Implantação de local para escoamento de produtos

. Capacitação e assessoria em associação e coopera-
tiva para usuários

. Promoção da Inclusão Produtiva.
Público Alvo Maiores de 16 anos que se encontram

fora do mercado de trabalho e/ou necessitam melhorar sua
renda, e que possuam aptidão para realizar as ações.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 14% (1360)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
20,00 % Próprios 120.000,00

Convênios 3.000,00
Doações 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
272

Nº do Programa 106
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa CREAS - PROGRAMA DE

COMBATE AO ABUSO E A EXPL. SEXUAL DE CRIANÇAS E
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 243 ASSISTÊNCIA A CRIANÇA E

AO ADOLESCENTE
Objetivo Proporcionar o atendimento a crianças e ao

adolescente vítima de violência, abuso e exploração sexual.
Ações . Oficinas preventivas nas comunidades de

maior incidência de casos de violência
. Oficinas sócio educativas para criança e adolescente e

suas respectivas famílias
. Bolsa para família acolhedora
. Oficinas sócio pedagógicas para as famílias dos usuários.
Público Alvo Crianças e adolescentes vítimas de

abuso ou violência sexual, bem como suas famílias.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 14% (50)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
14,00 % Próprios 60.000,00

Convênios 80.000,00
Doações 245.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
50

N.º do Programa: 107
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: CREAS - ATENDIMENTO A PESSO-

AS COM DEFICIÊNCIA
 Função: 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
 SUB-Função: 242 ASSISTÊNCIA AO PORTADOR DE

DEFICIÊNCIA
Objetivo: Oportunizar as pessoas com deficiência para

o processo habilitação e reabilitação sob a ótica da interseto-
rialidade, garantindo seus direitos constitucionais através dos
serviços e projetos.

Ações: - Organização de grupos de produção
com os usuários e responsáveis;

- Bolsa Aprendizagem para 100 usuários dos projetos;
- Implantação de oficinas sócio pedagógicas na comu-

nidade;
- Implantação do Projeto Centro Dia;
- Subvenção Social.
Público Alvo: Portadores de deficiência mental, da audi-

ção, da visão e física, encontrando-se em situação de renda
per capta em acordo com a Política de Assistência.

 INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 2% (1000)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
2,00 % Próprios 420.000,00

Convênios  190.000,00
Doações 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- - 1200.

N.º do Programa: 108
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: CREAS - PROGRAMA DE ERRADI-

CAÇÃO DO TRABALHO INFANTIL - PETI
 Função: 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
 SUB-Função: 243 ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADO-

LESCENTE
Objetivo: - retirar crianças e adolescentes de 7 a

15 anos de idade da situação do trabalho que coloca em risco
sua saúde e segurança, bem como, fomentar e incentivar a
ampliação do universo de conhecimento e orientar as famílias.

Ações: - concessão de bolsas;
- divulgação e mobilização sobre a erradicação do tra-

balho infantil;
- implementação da Jornada Ampliada;
- implantação de oficinas de cidadania nas comunidades.
Público Alvo: Crianças e adolescentes entre 7 a 15 anos,

que estejam em situação de trabalho infantil, pertencentes à
famílias com renda per capta até ½ salário mínimo.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 0,78% (150)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
100,00 % Próprios 80.000,00

Convênios 185.000,00
Doações 0,00

METAS FÍSICAS - 2006
- 150.

Nº do Programa 109
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa CREAS - CASA DA MULHER

Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA
Objetivo Desenvolver ações integradas que in-

terrompam o ciclo de violência contra mulher, garantindo pro-
teção as vítimas.

Ações . Implementação do Centro de Atendimento aos
agressores (equipamento)

. Oficinas sócio psicopedagógicas no Abrigo

. Oficinas sócio educativas com mulheres nas comu-
nidades

. Oficinas de produção com mulheres em atendimen-
to e abrigo

. Oficinas sócio psicopedagógicas com usuários

. Assessoria em violência intra e extra familiar com
usuários

. Trabalho preventivo de orientação na comunidade
através de divulgações e mobilização

. Divulgação da consolidações dos Direitos da Mulher

. Subvenção Social.
Público Alvo Mulheres vítimas de violência domésti-

ca e autores da violência.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 80% (1.000)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
81,00 % Próprios 350.000,00

Convênios 100.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
1000

Nº do Programa 110

Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa ADOLESCENTES EM CONFLI-

TO COM A LEI
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 243 ASSISTÊNCIA A CRIANÇA E

AO ADOLESCENTE
Objetivo Propiciar atendimento a adolescentes

em conflito com a Lei, visando a garantia de direitos.

Ações . Atendimento de adolescentes em cumprimento
de medidas sócio educativas;

. Encaminhamentos para oficinas sócio pedagógicas;

. Encaminhamento para oficinas nos CRAS.
Público Alvo Adolescentes infratores.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 1% (420)

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
2,00 % Próprios 5.000,00

Convênio 5.000,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
428

Nº do Programa: 314
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e Operacionaliza-

ção do FMAS, CMAS, CMDDPI e COMPEDE
Função 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo  Prover os órgãos de recursos huma-

nos e materiais.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 150.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em  2006
Relação a Despesa Total do Programa 2,67

BANCO DA CIDADANIA
N.º do Programa: 168
Tipo de Programa: Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa: CIDADANIA É AQUI E FESTA DA

CRIANÇA
Função: 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
SUB-Função: 244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA
Objetivo: - garantir a realização de eventos sóci-

os culturais nos bairros periféricos, onde as populações ca-
rentes têm acesso à emissão de documentos, assistência
médica, odontológica, corte de cabelo, recreações, ativida-
des culturais, aquisição, distribuição de brinquedos, lanche,
pipoca, locação de parque de diversões, infraestrutura da festa
da criança (L.M. 4044)

DADO FINANCEIRO
Manutenção do Programa 2006

255.000,00
META DE DESEMPENHO

Percentual da Manutenção em 2006
Relação à Despesa Total do Programa 5,39

Nº do Programa: 169
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e Operacionaliza-

ção do Banco da Cidadania
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL

Objetivo Viabilizar a população de baixa renda a desen-
volver atividades que venham garantir sua sobrevivência, vi-
abilizar condições para que habitantes de comunidades con-
sideradas carentes ou ocupando áreas de  risco, possam
conseguir moradia definitiva.

DADO FINANCEIRO
2006

Manutenção do Programa 85.000,00
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META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 8,33

N.º do Programa: 170
Tipo de Programa: Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa: VERDURÃO DA CIDADANIA
 Função: 8 ASSISTÊNCIA SOCIAL
 SUB-Função: 244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA
Objetivo: - Viabilizar a distribuição de cestas bási-

cas e verduras às famílias carentes do município.

DADO FINANCEIRO
Manutenção do Programa 2006

520.000,00
META DE DESEMPENHO

Percentual da Manutenção em Relação 2006
à Despesa Total do Programa 51,00

Nº do Programa: 171
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa RECREAÇÃO E LAZER PARA

A TERCEIRA IDADE
Função 13 CULTURA
SUB-Função 392 DIFUSÃO CULTURAL
Objetivo Promover entretenimento, alegria, re-

creação e lazer, para os idosos do município, com o desfile
do Bloco da Vida.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 140.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 13,72

Nº do Programa: 172
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa EVENTOS DE FINAL DE ANO

Função 13 CULTURA
SUB-Função 392 DIFUSÃO CULTURAL
Objetivo Viabilizar a realização da Corrida da

Paz, bem como as comemorações da mudança de ano.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 80.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 7,84

Nº do Programa: 173
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa FESTEJOS NATALINOS

Função 13 CULTURA
SUB-Função 392 DIFUSÃO CULTURAL
Objetivo Viabilizar a montagem da casa do pa-

pai noel que é visitada por milhares de pessoas, na maioria
crianças, bem como a distribuição de brinquedos.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 140.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 13,72

EMPRESA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DE
VOLTA REDONDA

Nº do Programa: 189
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa MANUTENÇÃO DAS ATIVIDA-

DES OPERACIONAIS DA EPD/VR
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

Objetivo Garantir o suporte técnico dos órgãos
do município, o desenvolvimento de sistemas e aquisição de
equipamentos para a administração municipal.

DADO FINANCEIRO
2006

Manutenção do Programa 760.000,00
META DE DESEMPENHO

Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 0,00

Nº do Programa: 190
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa MANUTENÇÃO DAS ATIVIDA-

DES ADMINSTRATIVAS DA EPD/VR
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

Objetivo Viabilizar o funcionamento pleno da empresa,
objetivando garantir a prestação de serviços na área de pro-
cessamento de dados.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 2.780.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 0,00

Nº do Programa 331
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa Rede Única de Impressão a

Laser de Alto Volume.
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
Objetivo Implantar rede única de impressão a

laser de alto volume.
Ações Adquirir impressoras de alto volume de impres-

são a laser preto e branca e colorida.
Público Alvo Administração direta e Indireta.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 280.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Realizar 30% das impressões de alto volume.

Nº do Programa 332
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa EQUIPAMENTOS DE INFOR-

MÁTICA
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
Objetivo Manutenção dos equipamentos de in-

formática da Administração.
Ações Adquirir peças e componentes de reparo de

impressoras, computadores e de recarga de cartucho de tin-
ta. Capacitação dos técnicos de suporte e manutenção.

Público Alvo Todas as secretarias e autarquias mu-
nicipais e funcionários do departamento de suporte.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 80.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Manter 100% dos equipamentos de informática funcionando.

Nº do Programa 333
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa ACESSO A INFORMAÇÕES

Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
Objetivo Interligar todas as Unidades de Educa-

ção, Saúde e demais prédios.
Ações Adquirir equipamentos para a rede de dados e

sem fio.
Público Alvo Próprios municipais.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 280.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
 Implantar em 25 % dos próprios municipais.

Nº do Programa 334
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa PROFESSOR MODERNO

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
Objetivo Capacitação de Professores e Funcio-

nários das Unidades Ensino.
Ações Capacitar Professores e Funcionários das Uni-

dades Ensino para utilizar ferramentas de informática nas áreas
administrativas e pedagógicas.

Público Alvo Funcionários da Unidades Educacionais
Regulares e de capacitação

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 30.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
Capacitar os profissionais de educação em 25 Unida-

des de Ensino Regular e/ou Capacitação.

Nº do Programa 335
Tipo de Programa Programa Finalista
Nome do Programa ESCOLA MODERNA

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
Objetivo Informatização das Unidades de Ensi-

no, nas áreas de secretaria de escola e laboratório de infor-
mática.

Ações Definir layout dos laboratórios, Contratar cons-
trução rede de dados interna, Adquirir equipamentos
de Rede de dados.

Público Alvo Alunos da Rede Pública de Ensino Re-
gular e Instruendos de cursos de capacitação especial ou
Extracurricular.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

ÍNDICE DESEJADO DO PPA - 2006 FONTE DE RECURSOS - 2006
0,00 % PMVR 280.000,00

0,00
0,00

METAS FÍSICAS - 2006
 Implantar em 25 Unidades de Ensino Regular e/ou

Capacitação.

COMPANHIA DE HABITAÇÃO DE VOLTA REDONDA
Nº do Programa: 123
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Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Apoio a Educação Infantil

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 365 EDUCAÇÃO INFANTIL
Objetivo Prover a SME de recursos humanos de

apoio para o bom desenvolvimento das atividades daquela
secretaria.

DADO FINANCEIRO
2006

Manutenção do Programa 3.720.000,00
META DE DESEMPENHO

Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 15,29

Nº do Programa: 124
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Apoio a Educação Fundamental

Função 12 EDUCAÇÃO
SUB-Função 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Prover a SME de recursos humanos de

apoio para o bom desenvolvimento das atividades daquela
secretaria.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 4.420.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 18,17

Nº do Programa: 125
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Apoio a Saúde

Função 10 SAÚDE
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Prover a SMS de recursos humanos de

apoio para o bom desenvolvimento das atividades daquela
secretaria.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 2.500.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do
Programa 10,28

Nº do Programa: 126
Tipo de Programa Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa Manutenção e Operacionaliza-

ção da COHAB/VR
Função 4 ADMINISTRAÇÃO
SUB-Função 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo Prover a COHAB de recursos materi-

ais e humanos para o bom desenvolvimento de suas funções.

DADO FINANCEIRO
2006
Manutenção do Programa 13.678.000,00

META DE DESEMPENHO
Percentual da Manutenção em 2006
Relação a Despesa Total do Programa 56

N.º do Programa: 336
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: ACADEMIA DA CIDADE
 Função: 10
 SUB-Função: 303
 Objetivo: - Assegurar condições cotidianas para a

prática de reabilitação/fisioterapia para cidadãos com carac-
terísticas pré-determinadas.

Ações - Construir praças com mobiliário e equi-
pamento urbano para fins de reabilitação/fisioterapia;

- Adquirir e/ou construir mobiliário e equipamentos;
- Buscar apoio no setor público e privado visando a obten-

ção de recursos;
- Realizar parcerias e /ou convênio para implantação

do presente programa;
- Contratar profissionais especializados (especialmen-

te fisioterapeutas);
- Construir unidade para avaliação médica.
Público Alvo: População de Volta Redonda com deficiên-

cia física permanente ou temporária, que necessita de exer-
cícios de reabilitação e/ou fisioterapia..

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção.

FONTE DE RECURSO - Próprio
Valor - R$ 62.000,00 (sessenta e dois mil reais)

METAS FÍSICAS - 2006
- construção de 01 (um) unidade no bairro Barreira Cravo.

N.º do Programa: 337
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: CONSTRUÇÃO DO CEMITÉRIO

MUNICIPAL
 Função: 08
 SUB-Função: 122
 Objetivo: - Proporcionar e oportunizar aos nossos muní-

cipes, local e condições adequadas de sepultamento de seus
familiares.

Ações - Elaboração de estudos e projetos de construção:
- Desapropriação de área de no mínimo 300 mil/n²:
- Construção de infra-estrutura (sede e dependências)
- Aquisição de mobiliário geral
- Contratação de pessoal
Público Alvo: munícipes

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: 1961 óbitos (IBGE/Censo 2002)

FONTE DE RECURSO - Próprio
Valor - R$ 1.200.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
- Elaboração de estudos e projetos de construção:
- Desapropriação de área de no mínimo 300 mil/n²:
- Construção de infra-estrutura (sede e dependências)
- Aquisição de mobiliário geral
- Contratação de pessoal
- Atender a demanda

N.º do Programa: 338
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: CLÍNICA DE RECUPERAÇÃO E

ATENÇÃO AO DEPENDENTE QUÍMICO
 Função: 10
 SUB-Função: 303
 Objetivo: - Disponibilizar tratamento especializado

na área de dependência química, especialmente psiquiátrico,
de enfermagem, serviço social, psicologia, terapia ocupacio-
nal para adultos aos nossos munícipes, realizando inclusive
o apoio e a participação ativa de seus familiares.

Ações - Elaborar estudos e projetos com o objetivo de cons-
trução, reforma e/ou ampliação de próprio municipal que se
fizerem necessárias (Clínica de Atendimento e Tratamento);

- Desapropriar áreas (se necessário);
- Contratar equipe multifuncional com capacitação téc-

nica em dependência química, qualificando-os se for o caso;
- Adquirir mobiliário em geral; contratar funcionários diversos;
- Buscar apoio no setor público e privado visando a ob-

tenção de recursos; realizar parcerias e/ou convênio para
implantação do presente programa;

- Tomar todas as providências no sentido do bom funci-
onamento do referido Centro;

- Promover a desintoxicação leve ou moderada, quan-
do for o caso;

- Realizar internações e tratamento integral quando
necessários

- Realizar e buscar a participação ativa dos familiares

neste processo e, se for o caso, tratamento paralelo com os
mesmos; criar grupos de apoio e familiares;

- Realizar visitas domiciliares com a finalidade de res-
gate e busca ativa de pacientes;

- Orientar as famílias (individual ou em grupo); realizar
palestra s informativas e de capacitação.

Público Alvo: Munícipes com dependência química.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

FONTE DE RECURSO - Próprio
Valor - R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais)

METAS FÍSICAS - 2006
- Elaboração de estudos e projetos com o objetivo de

construção, reforma e/ou ampliação de próprio municipal que
se fizerem necessárias (Clínica de Atendimento e Tratamen-
to); desapropriação (se necessário); aquisição de materiais
de consumo: aquisição de mobiliário em geral; contratação
de equipe multifuncional com capacitação técnica em depen-
dência química, qualificando-os se for o caso; contratação de
funcionários diversos.

N.º do Programa: 341
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: KARTÓDROMO AYRTON SENNA
 Função: 27
 SUB-Função: 812
 Objetivo: - Incentivar, fortalecer e proporcionar

melhores condições para que nossos munícipes desenvol-
vam esta prática de esporte.

Ações - Elaborar estudos e projetos;
- Construir, reformar, ampliar e adequar o local (boxes,

torres, banheiros/vestiários, sala de cronometragem, sala de
primeiros socorros, pódio, parque fechado, sonorização, ar-
quibancadas com cobertura, secretaria, proteção dos espec-
tadores, sala dos comissários, sala de imprensa, portaria, al-
moxarifado, construção de cerca em todo seu entorno), bem
como tudo mais que se fizer necessário ao desenvolvimento
desta prática de esporte;

- Adquirir mobiliário e equipamentos especializados;
- Contratação de pessoal;
- Buscar apoio no setor público e privado visando a ob-

tenção de recursos;
- Realização de parcerias e/ou convênio para implanta-

ção do presente programa.
Público Alvo: Munícipes

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

FONTE DE RECURSO - Próprio
Valor - R$ 100.000,00 (cem mil reais)

METAS FÍSICAS - 2006
- Elaborar estudos e projetos;
- Construir, reformar, ampliar e adequar o local (boxes,

torres, banheiros/vestiários, sala de cronometragem, sala de
primeiros socorros, pódio, parque fechado, sonorização, se-
cretaria, proteção dos espectadores, sala dos comissários,
sala de imprensa, arquibancada com cobertura, portaria, al-
moxarifado, construção de cerca em todo seu entorno), bem
como tudo mais que se fizer necessário ao desenvolvimento
desta prática de esporte;

- Adquirir mobiliário e equipamentos especializados ;
- Contratação de pessoal;
- Atender a demanda.

N.º do Programa: 342
Tipo de Programa: Programa de Gestão de Políticas Pú-

blicas
Nome do Programa: DELEGACIA ESPECIALIZADA DA

INFÂNCIA, DA JUVENTUDE E DO IDOSO
 Função: 14
 SUB-Função: 422
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 Objetivo: - Fomentar a criação de delegacia espe-
cializada em crimes contra o menor e aos idosos; agilizar pro-
cessos existentes; acompanhar as famílias e vítimas; apoiar
os movimentos sociais relacionados a estes crimes; buscar
todos os meios necessários para punir os agentes promoto-
res da prática destes crimes; buscar apoio junto à Vara da
Infância e da Juventude, Ministério Público Estadual, Secre-
taria Estadual de Segurança Pública, bem como todos os ór-
gãos ligados direta ou indiretamente a este tema.

Ações - Buscar todos os meios e recursos para
implantação de uma Delegacia Especializada da Infância, da
Juventude e do Idoso em nosso município;

- Promover cursos para promotores;
- Capacitar Gestores, operadores de direito, agentes

sociais na área de segurança pública;
- Realizar parcerias e/ou convênio para implantação do

presente programa.
Público Alvo: Público em geral.

INDICADOR
ÍNDICE MAIS RECENTE: Em construção

FONTE DE RECURSO - Próprio
Valor - R$ 50.000,00 (cinqüenta mil reais)

METAS FÍSICAS - 2006
Instalação da Delegacia Especializada da infância, Juven-

tude e do Idoso.

N.º do Programa: 343
Tipo de Programa: Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa: CONVÊNIO DOS

GOVERNOS:MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL PARA A
CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL REGIONAL

 Função: 10 SAÚDE
 SUB-Função: 122 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Objetivo: Firmar convênio entre o município de Volta

Redonda, Governo Estadual e Governo Federal, para a cons-
trução do Hospital Regional.

Ações: Sensibilizar os Prefeitos e Câmara de Verea-
dores da região do Sul do Estado os Governos Estadual e
Federal para a construção do Hospital Público Regional.

Público Alvo: A população do Sul do Estado do Rio
de Janeiro.

FONTE DE RECURSOS - Utilizar os recursos do Fundo
Municipal de Saúde, no valor mínimo de R$ 5.000.000,00 (cinco
milhões de reais)

N.º do Programa: 344
Tipo de Programa: Programa de Apoio Administrativo
Nome do Programa: CÂMARA MUNICIPAL DE VOLTA

REDONDA
 Função: 1 LEGISLATIVA
 SUB-Função: 31 AÇÃO LEGISLATIVA
Objetivo: Dotar o Poder Legislativo de recursos materi-

ais e humano, visando garantir o perfeito funcionamento.
Ações: Proporcionar ao Poder Legislativo de condições

de legislar e fiscalizar as ações municipais.
Público Alvo: A população.

FONTE DE RECURSOS - 2006 - R$ 17.000.000,00 (de-
zessete milhões de reais)

N.º do Programa: 345
Tipo de Programa: REPOSIÇÃO DAS PERDAS SALARI-

AIS DO SERVIDOR PÚBLICO
Nome do Programa: SERVIDOR PÚBLICO
 Função: 04 ADMINISTRAÇÃO
 SUB-Função: 122 QUALIDADE DE VIDA DO SERVIDOR

PÚBLICO
Objetivo: - Recompor a qualidade de vida do Ser-

vidor Público do município, das Autarquias e Fundações, ina-
tivos e Pensionistas.

Ações: - Consignar no orçamento do Município

anualmente, uma reposição das perdas salariais de 12 (doze
por cento).

Público Alvo: Servidores Públicos Municipais.

DADOS FINANCEIROS
2006

PRÓPRIOS R4 20.000.000,00

METAS FÍSICA - 2006
Recompor os salários defasados dos Servidores Públicos

do Município desde o ano de 1996.

N.º do Programa: 346
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: PATRIMÔNIO HISTÓRICO E CUL-

TURAL DO MUNICÍPIO
 Função: 13 CULTURA
 SUB-Função: 391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO ARTÍSTI-

CO E CULTURAL
Objetivo: - Resgatar a história do processo de in-

dustrialização do país e do município; processo de Emanci-
pação Político Administrativa e sua evolução histórica.

Ações:- Construção do Museu Histórico do Município.
Público Alvo: A população do município e da região.

DADOS FINANCEIROS
2006 PMVR R$ 2.000.000,00

N.º do Programa: 347
Tipo de Programa: Programa Finalista
Nome do Programa: PATRIMÔNIO HISTÓRICO E CUL-

TURAL DO MUNICÍPIO
 Função: 13 CULTURA
 SUB-Função: 391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO ARTÍSTI-

CO E CULTURAL
Objetivo: - Resgatar os talentos artísticos e cultu-

rais do município e região;
- Propiciar entretenimento e lazer à população.
Ações: - Construção de prédio destinado à cria-

ção e implantação do TEATRO MUNICIPAL.
Público Alvo: A população do município e da região.

DADOS FINANCEIROS
2006

PMVR R$ 2.000.000,00

N.º do Programa: 348
Tipo de Programa: PROGRAMA DE REPOSIÇÃO SALA-

RIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
Nome do Programa: SERVIDOR PÚBLICO
 Função: 4 ADMINISTRAÇÃO
 SUB-Função: 122 REPOSIÇÃO SALARIAL DOS SERVI-

DORES PÚBLICOS, AUTÁRQUICOS EFUNDACIONAIS, INA-
TIVOS E PENSIONISTAS

Objetivo: - Atualizar os salários dos Servidores
Públicos, os termos do artigo X da Constituição Federal.

Ações: - Atualizar os salários - proventos e pen-
sões dos Servidores da Administração Direta, Inativos, Pen-
sionistas e das Fundações e Autarquias do Município.

Público Alvo: Servidores Públicos Municipais

DADOS FINANCEIROS
2006

PMVR R$ 15.000.000,00

METAS FÍSICAS - 2006
- Servidores públicos da Administração Direta, Inativos,

Pensionistas, Autarquias e Fundações.

N.º do Programa: 349
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa: MARCO INDICATIVO DO LOCAL QUE

DEU ORIGEM AO NOME DA CIDADE

 Função: 13 CULTURA
 SUB-Função: 391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTI-

CO E ARQUEOLÓGICO
Objetivo: - Demarcação com o símbolo do muni-

cípio, do local que deu origem ao nome Volta Redonda, na
curva interna do Rio Paraíba do Sul e que passaria a consti-
tuir-se num marco cultural, educacional e turístico de nosso
município.

Ações: - Erigir um marco indicativo no local que
deu origem ao nome da cidade de Volta Redonda, na curva
interna do Rio Paraíba do Sul, no bairro Barreira Cravo, no
Loteamento San Remo, no qual figure o brasão de nosso
município, com a inscrição do lema "o rio que se dobra à for-
ça do raio".

DADOS FINANCEIROS
Origem dos recursos
PMVR R$ 40.000,00

N.º do Programa: 350
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa: EVENTOS FOLCLÓRICOS
 Função: 13 CULTURA
 SUB-Função: 392 DIFUSÃO CULTURAL
Objetivo: - Manter vivo o conjunto das tradições,

lendas, crenças, canções e danças brasileiras, em suas di-
versas manifestações, tais como Folia de Reis, Festas Juni-
nas, Quadrilhas, Casamento na Roça, etc.

Ações: - Viabilizar para que os grupos folclóricos
de nossa cidade tenham condições de fazer suas apresenta-
ções não só em nosso município, mas em toda a região, pro-
vendo-os de recursos para aquisição e confecção de fantasi-
as, aquisição de instrumental, bem como dotando-os de condi-
ções de transporte para os locais em que forem se exibir.

ÍNDICE DESEJADO - 25%

DADOS FINANCEIROS
Origem dos recursos

PMVR R$ 50.000,00

N.º do Programa: 351
Tipo de Programa: PROGRAMA FINALISTA
Nome do Programa: CONSTRUÇÃO DE PISTAS SELE-

TIVAS PARA TRANSPORTE COLETIVO
 Função: 26 TRANSPORTE
 SUB-Função: 453 Transporte Coletivo Urbano
Objetivo: - Com a inauguração da Rodovia do

Contorno, objetivamos adequar a via a ser municipalizada às
nossas exclusivas necessidades, priorizando o transporte
coletivo e de ciclistas.

Ações: - Construir pistas seletivas para ônibus
nas Vias Sérgio Braga e BR 393, nos dois sentidos, desde o
Trevo da Água Limpa até a Ponte Alta, com a manutenção e
extensão das ciclovias e construção de passarelas.

ÍNDICE DESEJADO - 34%

DADOS FINANCEIROS
Origem dos recursos

PMVR R$ 50.000,00

ANEXO II

METAS FISCAIS

MEMÓRIA DE CÁLCULO DOS VALORES DO
QUADRO II

(VALORES CORRENTES)

AVALIAÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
RELATIVAS AO EXERCÍCIO DE 2004
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METAS QUADRIMESTRAIS DE RESULTADOS PRIMÁRIO E NOMINAL

EXERCÍCIO 2005

EXERCÍCIO 2006

QUADRO I - METAS E RESULTADOS - RECEITAS, DESPESAS, RESULTADOS
PRIMÁRIOS, NOMINAL E DÍVIDA

EXERCÍCIO 2006

EXERCÍCIO 2006

QUADRO II - METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADOS
PRIMÁRIOS, NOMINAL E MONTANTE DA DÍVIDA

METODOLOGIA  DO CÁLCULO DOS VALORES DO QUADRO II
(VALORES CONSTANTES)

METODOLOGIA
(VALORES CONSTANTES)

2003

Os valores discriminados no anexo, correspondem aos realizados neste exercício.

2004
Os valores discriminados no anexo, correspondem aos realizados neste exercício.

2005
Os valores discriminados no anexo, correspondem aos previstos no Orçamento deste

exercício.

2006
Para apurarmos os valores elencados do anexo de metas fiscais deste exercício, adicio-

namos 2,5% aos valores de 2005, com exceção ao valor do resultado nominal, que foi encon-
trado subtraindo o saldo da dívida fiscal estimado para 2006 do saldo do ano anterior, ao valor
da amortização da dívida, que foi encontrado subtraindo R$ 4.000.000,00 do valor previsto
para 2005 e adicionado 2,5% e ao valor da Dívida Fiscal Líquida, que foi encontrado adicio-
nando -6% ao valor previsto para 2005.

2007
Para apurarmos os valores elencados do anexo de metas fiscais deste exercício, adicio-
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namos 1% aos valores de 2006, com exceção ao valor do resultado nominal, que foi encontra-
do subtraindo o saldo da dívida fiscal estimado para 2007 do saldo do ano anterior e ao valor
da Dívida Fiscal Líquida, que foi encontrado adicionando -6% ao valor previsto para 2006.

2008
Para apurarmos os valores elencados do anexo de metas fiscais deste exercício, adicio-

namos 1% aos valores de 2006, com exceção ao valor do resultado nominal, que foi encontra-
do subtraindo o saldo da dívida fiscal estimado para 2007 do saldo do ano anterior e ao valor
da Dívida Fiscal Líquida, que foi encontrado adicionando -6% ao valor previsto para 2007.

MEMÓRIA DE CÁLCULO DOS VALORES DO QUADRO II
(VALORES CONSTANTES)

MEMÓRIA DE CÁLCULO DOS VALORES ESTIMADOS NO ANEXO DE METAS
FISCAIS – VALORES CONSTANTES

2003
Os valores correspondem aos realizados neste exercício.

2004
Os valores correspondem aos realizados neste exercício.

2005
Os valores correspondem aos previstos no Orçamento deste exercício.

2006
I – DA RECEITA
Arrecadação – 2005 (Prevista) R$  350.542.000,00

X 2,5%
Receita Estimada - 2006 R$ 359.305.550,00

II – DA DESPESA
        O valor foi definido tendo como limite a Receita Arrecadada da Estimada.

III – Das Aplicações Financeiras
Valor Estimado – 2005 R$ 2.057.000,00

x  2,5 %
Valor Estimado – 2006 R$ 2.108.425,00

IV – Da Amortização da Dívida
Valor Estimado – 2005 R$ 11.437.443,27

-R$ 4.000.000,00
R$ 7.437.443,27

x 2,5%
Valor Estimado – 2006 R$ 7.623.379,35

V – Dos Juros e Encargos
Valor Estimado – 2005 R$ 3.090.000,00

x  2,5 %
Valor Estimado – 2006 R$ 3.167.250,00

VI – Dívida Fiscal Líquida
Saldo da Dívida  Previsto 2005 R$ 76.192.190,00

x (- 6) %
Saldo Previsto para 2006 R$ 71.711.500,00
VII – Resultado Nominal
Saldo da Dívida Fiscal 2005 (Estimado)  R$  76.192.190,00
Saldo da Dívida Fiscal 2006 (Estimado)  R$  71.711.500,00

Resultado Nominal Previsto para 2006   R$ (4.480.690,00)

2007
I – DA RECEITA
Valor de 2006 (Estimado) R$  359.305.550,00

                           x 1%
R$  362.898.605,50

II – DA DESPESA
Foi fixada tendo como limite a receita estimada.

III – Das Aplicações Financeiras
Valor de 2006 (Estimado) R$ 2.108.425,00

x 1%
R$ 2.129.509,25

IV – Da Amortização da Dívida
Valor de 2006 (Estimado) R$ 7.623.379,35

X 1%
R$ 7.699.613,14

V – Dos Juros e Encargos
Valor de 2006 (Estimado) R$ 3.167.250,00

x 1%
R$ 3.198.922,50

VI -  Dívida Fiscal Líquida
Saldo da Dívida  previsto 2006 R$ 71.711.500,00

X (-6)%
Saldo Previsto para 2007 R$ 67.408.810,00

VII – Do Resultado Nominal
Saldo da Dívida Fiscal / 2006 (estimado)        R$ 71.711.500,00
Saldo da Dívida Fiscal / 2007 (estimado)        R$ 67.408.810,00

Resultado Nominal Previsto para 2007           R$ (4.302.690,00)

2008

I – DA RECEITA
Valor de 2007 (Estimado) R$ 362.898.605,50

x 1%
R$ 366.527.591,55

II – DA DESPESA
Foi fixada tendo como limite a receita estimada.

III – Das Aplicações Financeiras
Valor de 2007 (Estimado) R$  2.129.509,25

x 1%
R$ 2.150.509,25

IV – Da Amortização da Dívida
Valor de 2007 (Estimado) R$ 7.699.613,14

x 1%
R$ 7.776.609,27

V – Dos Juros e Encargos

Valor de 2007 (Estimado) R$ 3.198.922,50
x  1%

R$ 3.230.911,72

VI – Dívida Fiscal Líquida

Saldo da Dívida Consolidada/07 (Estimado) R$ 67.408.810,00
x  (-6)%

Saldo Previsto para 2008 R$ 63.364.281,40

VII – Do Resultado Nominal
Saldo da Dívida Fiscal / 2007 (Estimado)       R$  67.408.810,00
Saldo da Dívida Fiscal / 2008 (Estimado)       R$  63.364.281,40

Resultado Nominal Previsto         R$ (4.044.528,60)

QUADRO II - METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADOS
PRIMÁRIO, NOMINAL E MONTANTE DA DÍVIDA

(VALORES CORRENTES)
EXERCÍCIO 2006
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METODOLOGIA DO CÁLCULO DOS VALORES DO QUADRO II
(VALORES CONSTANTES)

ANEXO II
METODOLOGIA

(VALORES CORRENTES)

2003
Para apurarmos os valores deste exercício elencados no Anexo de Metas Fiscais, adicio-

namos 22,81% (INPC 2003 + 2004 ), aos valores realizados.

2004
Para apurarmos os valores deste exercício elencados no Anexo de Metas Fiscais, adicio-

namos 12,43% (INPC 2004 + INPC 2005/Prev. ), aos valores realizados.

2005
Para apurarmos os valores deste exercício elencados no Anexo de Metas Fiscais, adicio-

namos 6,30 % (INPC 2005/Prev.), aos valores previstos.

2006
Para apurarmos os valores deste exercício elencados no Anexo de Metas Fiscais, adicio-

namos 4,16% (INPC 2006/Prev.), aos valores previstos.

2007
Para apurarmos os valores deste exercício elencados no Anexo de Metas Fiscais, adicio-

namos 3,92% (INPC 2007/Prev.), aos valores previstos.

2008
Para apurarmos os valores elencados no Anexo de Metas Fiscais, adicionamos 3,99%

(INPC 2008/Prev.), aos valores previstos.

EXERCÍCIO 2006

EXERCÍCIO 2006

EXERCÍCIO 2006

EXERCÍCIO 2006

EXERCÍCIO 2006

EXERCÍCIO 2006
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DEMONSTRATIVO DA EVOLUÇÃO DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
EXERCÍCIO 2006

ANEXO II

DEMONSTRATIVO DA ORIGEM E APLICAÇÃO DOS RECURSOS DE
ALIENAÇÕES DE ATIVOS

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA E COMPENSAÇÃO DA
RENUNCIA DE RECEITA

EXERCÍCIO 2006

EXERCÍCIO 2006

DEMONSTRATIVO DA EXPANSÃO DAS DESPESAS OBRIGATÓRIAS DE
DURAÇÃO CONTINUADA
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AVALIAÇÃO DA SITUAÇÃO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME DE PREVI-
DÊNCIA PRÓPRIO DOS SERVIDORES PÚBLICOS

1 Objetivo
A partir da Reforma da Previdência e com base na Lei nº 9.717 de 27 de novembro de

1998, que dispõe sobre as regras gerais para a organização e o funcionamento dos regimes
próprios de previdência social dos servidores públicos da União, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municípios, está determinada a obrigação destes a se basearem em normas
gerais de contabilidade e atuária, de maneira a garantir o equilíbrio financeiro e atuarial ao
sistema.

Este relatório apresenta os resultados da Avaliação Atuarial do Sistema Previdenciário
atendendo o disposto na legislação federal, especialmente a Lei 9.717. A Avaliação Atuarial
expõe um diagnóstico do sistema previdenciário em forma de resultados atuariais e traça o
panorama existente pelo Plano de Custeio vigente. No caso da existência de déficit ou supe-
rávit, este valor será quantificado. As características do município foram consideradas e, além
disso, foram adotadas certas premissas, em conformidade com o Anexo I da Portaria nº 4.992
de 05 de fevereiro de 1999, que trata das “Normas de Atuária”.

2 Plano de Benefícios, Base Técnica e Premissas Adotadas
2.1 Plano de Benefícios
a) Quanto ao Servidor:
• aposentadoria por tempo de contribuição;
• aposentadoria compulsória;
• aposentadoria por invalidez;
b) Quanto ao Dependente:
• pensão por morte (de servidor ativo ou inativo);

2.2 Regimes Financeiros
Os benefícios de aposentadoria por tempo de contribuição, aposentadoria compulsória e

pensões delas decorrentes são financiados pelo Regime de Capitalização. Os benefícios de
aposentadoria por invalidez, pensão dela decorrente e pensão por morte de servidor ativo são
financiados por Repartição de Capitais de Cobertura.

2.3 Tábuas Biométricas
Evento Gerador Tábua Utilizada
Mortalidade Geral AT-49

Sobrevivência AT-49
Entrada em Invalidez Álvaro Vindas

Mortalidade de Inválidos Álvaro Vindas

2.4 Premissas Utilizadas
O estudo foi desenvolvido utilizando-se as seguintes premissas:

Premissa Utilizado
Data base do Cálculo ....................................................................................... 31/12/2002
Data da Criação do Regime Próprio ................................................................ 16/01/1985
Índice de inflação ....................................................................................................... INPC
Taxa Real Anual de Juros ......................................................................................... 6,0 %
Taxa Anual de Crescimento Salarial ......................................................................... 1,0 %
Taxa de Rotatividade ................................................................................................. 0,0 %
Taxa de Despesas Administrativas ........................................................................... 2,0 %
Tempo de Financiamento do Custo Especial ....................................................... 35 anos
Início de Contribuição à Previdência Social ......................................................... 18 anos
Novos Entrados ..................................................................................... Não considerados
Diferença de idade entre Servidor e Cônjuge ............................... Homem 04 anos mais velho que a Mulher
Salário Mínimo Federal ...................................................................................... R$ 200,00
Benefício Referência de COMPREV ................................................................. R$ 345,96
Data de Benefício Base de COMPREV ................................................... Dezembro/2002
Contribuição de servidor ativo efetivo .......................................................................... Sim
Contribuição patronal sobre ativos efetivos ................................................................. Sim
Contribuição de servidor aposentado .......................................................................... Não
Contribuição patronal sobre aposentado ..................................................................... Não
Contribuição de pensionistas ....................................................................................... Não
Contribuição patronal sobre pensionistas .................................................................... Não

2.4.1 Plano de Custeio Vigente
A contribuição vigente para os servidores ativos efetivos é recolhida de acordo com o
quadro abaixo:

Contribuintes do Quantidade Folha Percentual de Receita de
Sistema (R$ 1,00)
Patrocinador - 3.906.859,72 10,0% 390.685,97
Servidor Ativo 3.932 3.906.859,72 10,0% 390.685,97
Servidor Inativo 1.606 1.881.026,00 0,0% 0,00
Pensionistas 276 239.382,00 0,0% 0,00

3 Resultados Atuariais
3.1 Compensação Previdenciária (COMPREV)
3.1.1 A Receber

O valor presente de repasses futuros referentes aos atuais servidores ativos foi estimado
em R$ 64.852.973,81. Para os inativos, este valor foi estimado em R$ 50.186.660,97. Estes
valores são considerados no cálculo para reduzir o compromisso futuro do sistema previden-
ciário do município.

Dos atuais servidores inativos, estimamos que 1.305 são passíveis de compensação pre-
videnciária. Os inativos geram direitos aos repasses mensais futuros e a repasses de valores
em atraso relativos ao período de 05 de outubro de 1988 e 05 de maio de 1999 (lote de
estoque) e ao período de maio de 1999 até a data base de cálculo (COMPREV Passada),
conforme os valores apresentados a seguir:

(R$ 1,00)
Grupo Compensação Previdenciária
(+) Servidores Ativos .................................................................................... 64.852.973,81
(+) Aposentados e Pensionistas .................................................................. 81.710.133,56
Lote de Estoque ........................................................................................... 17.182.493,98
COMPREV Passada .................................................................................... 14.340.978,61
Valor Presente do Fluxo Mensal Futuro ...................................................... 50.186.660,97
(-) Realizado .................................................................................................................. 0,00
(=) Compensação Previdenciária a receber .............................................. 146.563.107,37

3.1.2 A Pagar
O cálculo da Compensação Previdenciária a pagar requer informações adicionais que não

estão disponíveis na grande maioria dos entes públicos brasileiros. Este fato impossibilita que
o valor a pagar seja estimado. Por isso, esta despesa futura está sendo considerada como
despesa do Tesouro Municipal.

3.2 Valor Presente dos Benefícios Futuros (VPBF)
O Valor Presente dos Benefícios Futuros da população estudada foi calculado em R$

832.582.401,34.
Grupo VPBF (R$ 1,00)
Benefícios a Conceder ............................................................................... 491.234.481,71
Benefícios Concedidos ............................................................................... 341.347.919,63
Total ............................................................................................................ 832.582.401,34

A parcela do VPBF referente aos atuais servidores ativos é segregada entre os diferentes
tipos de benefícios, conforme tabela a seguir:

Tipo de Benefício VPBF (R$ 1,00)
Aposentadoria Normal ................................................................................ 425.955.766,80
Pensão decorrente da Aposentadoria Normal ............................................. 63.935.057,61
Aposentadoria por Invalidez .............................................................................. 287.042,95
Pensão decorrente da Aposentadoria por Invalidez ......................................... 257.868,50
Pensão por Morte de Ativo ................................................................................ 798.745,85
Total ............................................................................................................ 491.234.481,71

A parcela do VPBF referente aos atuais servidores inativos e pensionistas é dividida entre
os diferentes tipos de benefícios, conforme tabela a seguir:

Tipo de Benefício VPBF (R$ 1,00)
Aposentadoria Normal ................................................................................ 231.505.158,17
Pensão decorrente da Aposentadoria Normal ............................................. 58.533.103,08
Aposentadoria por Invalidez .......................................................................... 11.973.408,84
Pensão decorrente da Aposentadoria por Invalidez ...................................... 6.992.052,61
Pensão por Morte de Ativo ........................................................................... 32.344.196,93
Total ............................................................................................................ 341.347.919,63

3.3 Valor Presente dos Salários e Contribuições Futuras (VPSF) e (VPCF)
a) VPSF
Utilizando o Salário de Contribuição, foi encontrado o Valor Presente dos Salários Futuros

(VPSF) no valor de R$ 289.430.800,76.

b) VPCF
De acordo com o Plano de Custeio, o valor de contribuição futura.
Contribuintes VPCF (R$ 1,00)
Patrocinador ................................................................................................. 28.943.080,08
Servidor Ativo Efetivo ................................................................................... 28.943.080,08
Total .............................................................................................................. 57.886.160,15

As contribuições alocadas em reservas de capitalização excluem os benefícios trata-
dos por Repartição de Capitais de Cobertura e Repartição Simples e os custos com a
administração.

A receita de contribuições futuras utilizadas para capitalização equivale a R$
41.572.174,79 .

3.4 Reservas Matemáticas e Saldo Atuarial
a) Reservas Matemáticas
Reservas Matemáticas de Benefícios a Conceder:

(R$ 1,00)
Servidores Ativos Valor
(+) VP Obrigações com Benefícios de Capitalização ............................... 489.890.824,41
(-) VP Receitas de contribuição para capitalização ..................................... 41.572.174,79
(=) Reservas Matemáticas de Benefícios a Conceder .............................. 448.318.649,62
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Reservas Matemáticas de Benefícios Concedidos:
(R$ 1,00)

Aposentados e Pensionistas Valor
(+) VP Obrigações com Benefícios Concedidos ....................................... 341.347.919,63
(-) VP Receitas de contribuição de Aposentados e Pensionistas ................................ 0,00
(=) Reservas Matemáticas de Benefícios Concedidos ............................. 341.347.919,63
VP = Valor Presente

b) Saldo Atuarial
(R$ 1,00)

Fator Valor
(+) Reservas Matemáticas (total) ............................................................... 789.666.569,25
(-) Patrimônio Constituído ............................................................................................. 0,00
(-) Compensação Previdenciária a receber ............................................... 146.563.107,37
(=) Passivo Atuarial .................................................................................... 643.103.461,89

Considerando as atuais premissas e níveis de contribuição, chegamos ao Passivo Atuarial
determinado pela tabela anterior. Diante a existência deste valor de passivo, é necessário que
haja modificações no plano para que seja alcançado o equilíbrio atuarial.

4 Custeio de Equilíbrio
Apresentaremos, nesta seção, o custeio que vai servir como referência. Este plano é sufi-

ciente para garantir a solvência e o equilíbrio atuarial e considera a incidência da Compensa-
ção Previdenciária como fator redutor de custos.

O Custo Total calculado é de 107,8%. Este custo, num patamar elevado se deve ao fato de
um déficit existente e acumulado ao longo dos anos não ter sido solucionado até o presente
momento. Entendemos que esta alíquota de contribuição representa um valor inadequado e
inviável, portanto, não recomendado. O quadro seguinte discrimina os custos, detalhadamen-
te, por evento.

Tipo de Evento Custo Normal Custo Especial
Aposentadoria Normal ....................................................... 15,19% .................. 23,26%
Pensão decorrente da Aposentadoria Normal ................... 1,99% .................... 3,17%
Aposentadoria por Invalidez ............................................... 0,58% .................... 0,00%
Pensão decorrente da Aposentadoria por ......................... 0,53% .................... 0,00%
Pensão por Morte de Ativo ................................................. 1,63% .................... 0,00%
Auxílio Doença ................................................................... 0,68% .................... 0,00%
Auxílio Reclusão ................................................................. 0,14% .................... 0,00%
Salário Família .................................................................... 0,06% .................... 0,00%
Salário Maternidade ........................................................... 0,03% .................... 0,00%
Riscos Expirados ................................................................ 0,00% ................... 58,60%
Sub – Total ......................................................................... 20,81% .................. 85,03%
Despesas Administrativas ..................................................................... 2,00%
Custo Total ........................................................................................... 107,84%

5 Parecer Atuarial
A qualidade da base de dados utilizada na avaliação atuarial é satisfatória. Porém algu-

mas informações foram consideradas inconsistentes e são objetos de relatório específico em
anexo.

Foi previsto um percentual muito elevado de servidores ativos que já atingiram ou atingi-
rão o direito ao benefício de aposentadoria em 2003. Esta previsão está diretamente influen-
ciada pela ausência de informações de tempo de contribuição anterior à admissão no Municí-
pio. Tal fato leva à adoção de hipóteses conservadoras exigidas pela legislação.

Os cálculos foram realizados considerando a existência de Patrimônio no valor de R$
0,00. Foi calculado o Valor Presente de Compensação previdenciária a receber do Regime
Geral de previdência no valor de R$ 146.563.107,37. Estes valores são relevantes e influenci-
am os resultados, pois reduzem o valor total da contribuição necessária para o equilíbrio
financeiro e atuarial do Sistema.

As Reservas Matemáticas de Benefícios a Conceder encontram-se em R$ 448.318.649,62
e as Reservas Matemáticas de Benefícios Concedidos encontram-se em R$ 341.347.919,63.
O Passivo Atuarial encontrado foi R$ 643.103.461,89.

Foi encontrada uma taxa de 107,8% pelo custeio utilizado como referência. Devido ao
panorama de déficit detectado, recomendamos a realização de estudos específicos com o
propósito de apresentar propostas de Planos de Custeio que levem ao equilíbrio atuarial e
financeiro através de alíquotas de contribuição viáveis.

Em relação à Avaliação Atuarial, o vencimento médio dos servidores ativos sofreu eleva-
ção de 30,9%. O valor médio dos benefícios sofreu aumento de 22,5%. No atual estudo exis-
tem 555 servidores ativos a mais, sendo que somente foram detectados 7 servidores com
data de admissão após o estudo anterior.

O aumento dos vencimentos médios e da quantidade de segurados implicou em maiores
obrigações do sistema e do Passivo Atuarial. No atual estudo foi utilizada metodologia conser-
vadora para estimar a Compensação Previdenciária a receber. Isto acarretou na redução do
seu valor. Enfim, a grande diferença detectada entre as bases cadastrais e as

metodologias de cálculo da Compensação Previdenciária distintos em relação à Avaliação
Atuarial anterior. É muito importante que seja dada atenção especial à qualidade das informa-
ções cadastrais.

Verificamos a necessidade de um cuidadoso trabalho de gerenciamento de passivos e
ativos, de modo a alocar e investir da melhor maneira possível o Patrimônio. A constituição e

a administração das reservas constituem um trabalho essencial à saúde financeira e atuarial
do sistema de previdência. É fundamental que o patrimônio tenha rendimento real mínimo de
6,0% ao ano, para que no futuro alcance-se e preserve-se o equilíbrio.

Convém apontar para a importância do trabalho de Compensação Previdenciária para que
se possam apurar os resultados encontrados nesse trabalho. É necessário ainda, atentar para
os valores da Compensação Previdenciária a pagar, por conta dos encargos assumidos por
outras instituições ao aposentar segurados com tempo de serviço e I ou contribuição do muni-
cípio de Volta Redonda. Estes valores, para serem calculados, dependem de um complexo
banco de dados inexistentes na municipalidade. Em função deste fato, adotamos a premissa
de que, ao serem apresentadas as contas relativas a estas prestações, as tomaremos como
responsabilidade direta do Tesouro Municipal.

É importante ressaltar, também, que deve ser realizado acompanhamento constante da
massa de servidores para averiguar os custos e variações do plano.

Rio de Janeiro, 8 de setembro de 2003.

JULIO MACHADO PASSOS BENEDITO CLAUDIO PASSOS
Atuário MIBA 1.275 Coordenador Executivo

Atuário MIBA 1.058

ANEXO I
Comparativo entre Avaliações Atuariais

Informação Ano: 2001 Ano: 2003
Data Base do Cálculo ...................................................... dez/00 .................... dez/02
Responsável ...................................................................... NAP ....................... NAP
Tábua de Mortalidade / Sobrevivência ............................ AT-49 ..................... AT-49
Tábua de Entrada em Invalidez ..................................... IAPB-57 ............. Álvaro Vindas
Tábua de Mortalidade de Inválidos ........................... Álvaro Vindas ........ Álvaro Vindas
Estimador de COMPREV .................................................. 20% ................... R$ 345,96
Taxa Anual de Crescimento Salarial ............................... 1,00% .................... 1,00%
Taxa Anual de Rotatividade ............................................. 0,00% .................... 0,00%
Idade de Início de Contribuição ..................................... 18 anos .................. 18 anos
Nº Total de Servidores Ativos Efetivos ............................. 3.377 ...................... 3.932
Folha Salarial dos Servidores Ativos Efetivos ........... 2.563.244,42 ......... 3.906.859,72
Idade Média dos Servidores Ativos Efetivos ................. 41 anos .................. 44 anos
Nº Total de Aposentados e Pensionistas ......................... 1.798 ...................... 1.882
Folha de Benefícios (aposentadoria + pensão) ......... 1.654.271,00 ......... 2.120.408,00
Contribuição de ativos efetivos ....................................... 10,0% .................... 10,0%
Contribuição patronal sobre efetivos .............................. 10,0% .................... 10,0%
Custo Total calculado sobre folha de ativos ................... 72,8% ................... 107,8%
Método de Financiamento ................................................. PUC ....................... PUC
Obrigações do Plano ................................................ 471.473.967,26 ..... 832.582.401,34
Ativo do Plano (Patrimônio) * ............................................ 0,00 ........................ 0,00
COMPREV a receber ............................................... 216.257.891,69 ..... 146.563.107,37
Passivo Atuarial ........................................................ 243.470.797,33 ..... 643.103.461,89

ANEXO II
Previsão das Aposentadorias ao longo dos anos

Ano Folha Salarial Ativos Novas Aposentadorias Novas Aposentadorias
(acumuladas)

2003 1.049.355,84 1.020 1.020
2004 105.182,00 89 1.109
2005 95.534,00 91 1.200
2006 175.286,00 145 1.345
2007 144.655,00 139 1.484
2008 142.698,00 146 1.630
2009 165.576,00 145 1.775
2010 104.422,00 98 1.873
2011 119.398,60 108 1.981
2012 192.979,58 182 2.163
2013 198.724,00 206 2.369
2014 192.105,70 193 2.562
2015 188.530,00 195 2.757
2016 101.268,00 96 2.853
2017 80.233,00 91 2.944
2018 138.466,22 145 3.089
2019 134.257,71 149 3.238
2020 126.956,00 144 3.382
2021 107.135,00 126 3.508
2022 51.248,00 59 3.567
2023 56.532,07 61 3.628
2024 67.654,00 81 3.709
2025 41.931,00 51 3.760
2026 38.306,00 47 3.807
2027 36.949,00 46 3.853
2028 12.994,00 15 3.868
2029 6.398,00 10 3.878
2030 11.848,00 18 3.896
2031 5.648,00 12 3.908
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2032 7.901,00 14 3.922
2033 3.473,00 5 3.927
2034 1.884,00 2 3.929
2035 0,00 0 3.929
2036 1.131,00 2 3.931
2037 0,00 0 3.931
2038 0,00 0 3.931
2039 0,00 0 3.931
2040 0,00 0 3.931
2041 200,00 1 3.932
Total 3.906.859,72 3.932 3.932

ANEXO III
1 DISTRIBUIÇÕES DO VALOR PRESENTE DOS BENEFÍCIOS FUTUROS

1.1 Distribuição do Valor Presente dos Benefícios a Conceder
O VPBF dos benefícios a conceder é o valor atual de tudo o que será pago aos atuais

servidores ativos efetivos, quando de sua entrada em benefício. Nesta seção apresentamos a
sua distribuição entre estes servidores. A partir destas distribuições poderemos observar de
que forma o VPBF sofre influência de diferentes fatores da massa de servidores, como idade,
salário e tempo restante para a aposentadoria.

Os valores de VPBF desta seção se referem à parte sob responsabilidade do Município.

Ano Folha Salarial Ativos Novas Aposentadorias Novas Aposentadorias
(acumuladas)

1.1.2 Distribuição por Faixa Salarial
Esta distribuição nos revela que quanto maior é o salário do servidor, maior é o VPBF,

devido a um maior benefício a que terá direito. A tabela a seguir apresenta a distribuição de
faixa salarial de acordo com a quantidade de salários mínimos.

1.1.3 Distribuição por tempo restante para a aposentadoria
Esta distribuição nos revela o montante da reserva matemática que devemos constituir

num determinado espaço de tempo.
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1.2 Distribuição do Valor Presente dos Benefícios Concedidos

Este valor representa a responsabilidade do Regime Próprio com os atuais aposentados e
pensionistas. A seguir apresentamos sua distribuição em relação a esta população. Podere-
mos, assim, observar de que forma o VPBF sofre influência do valor do benefício, da idade e
do sexo do beneficiário.

Os valores de VPBF desta seção se referem à parte sob responsabilidade do município.

1.2.1 Distribuição por tipo de benefício

Pode-se observar que na distribuição o grupo de benefícios concedidos está dividido entre
aposentadorias normais, aposentadorias por invalidez e pensões.

1.2.2 Distribuição pelo valor do benefício

Pode-se observar que quanto maior for o valor do benefício, maior será o VPBF. O Valor
Presente também sofre influência da idade e do sexo do beneficiário, entre outros.

ANEXO III
RISCOS FISCAIS

EXERCÍCIO 2006

PORTARIA-P-Nº 581/2005 -SMA
 Aposenta servidor

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas atribuições legais.

R E S O L V E:
APOSENTAR, por idade, a contar de 22 de outubro de 2005 o servidor GEORGINA RO-

DRIGUES DA SILVA, matricula 048.305, no cargo de Auxiliar de Enfermagem - nível GOS - 2
– II - 14ª referência, de conformidade com o Artigo 40, inciso III letra“ b” da Constituição
Federal, com a redação dada pela Emenda Constitucional n.º 20, de 15 de dezembro de 1998,
e Emenda Constitucional nº 41 de 31 de dezembro de 2003, combinado com os Artigos: 187,
inciso III, letra “b” e 193, inciso I e II, da Lei Municipal nº 1931, de 26 de outubro de1984, com
as alterações efetuadas pela Lei Municipal nº 2387, de 26 de dezembro de 1988 e Lei Munici-
pal nº 3213, de 11 de outubro de 1995, ficam fixados os proventos, conforme Processo Admi-
nistrativo nº 9704/2005.

Volta Redonda , 09 de dezembro de 2005

GOTHARDO LOPES NETTO
Prefeito

CARLOS MACEDO DA COSTA
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA -P-Nº 582/2005-SMA
 Aposenta servidora :

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas atribuições legais.

R E S O L V E:
APOSENTAR, por tempo de serviço, especial para professor com provento integral a con-

tar de 16 de novembro 2005 a servidora DÉA FLORES DA SILVA, matricula 055.468, no
cargo de Professor do 1° grau 1ª fase - nível GMB- 1 - I - 13ª referência, de conformidade com

Secretaria Municipal de Administração
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o Artigo 3° § 2° da Emenda Constitucional n° 41, de 31 de dezembro de 2003, combinado com
o 40, § 1º, inciso III, letra “a” § 3ª e 5ª da Constituição Federal, com redação dada pela Emen-
da Constitucional n.º 20, de 15 de dezembro de 1998, combinado com os Artigos: 61 inciso III,
e 187, inciso III, letra “b” e 193, inciso I e II, da Lei Municipal n.º 1931, de 26 de outubro de
1984, com as alterações efetuadas pela Lei Municipal n.º 2387, de 26 de dezembro de 1988 e
Lei Municipal nº 3213, de 11 de outubro de 1995, ficando fixados os proventos, conforme
Processo Administrativo n.º 07144/2005

Volta Redonda, 23 de dezembro de 2005.

GOTHARDO LOPES NETTO
Prefeito

CARLOS MACEDO DA COSTA
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA-P-N º 589 - SMA
Aposenta servidora

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas atribuições legais.

R E S O L V E:
APOSENTAR, por invalidez, com provento integral a contar de 27 de outubro de 2005

o servidora ANA BRASILINA DO ESPIRITO SANTO BARRETO DE PAULA, matricula
057.887, no cargo de Gari - nível GA – 2 – II - 13ª, referência, de conformidade com o
Artigo 40, § I, inciso I e § 3º, da Constituição Federal, com a redação dada pela Emenda
Constitucional nº 20 de 15 de dezembro de 1998, combinado com a Emenda Constitucio-
nal n.º 041 de 31 de dezembro de 2004, combinado com os Artigos: 187, inciso I, 193,
inciso I e II, da Lei Municipal n.º 1931, de 26 de outubro de 1984, com as alterações
efetuadas pela Lei Municipal n.º 2387, de 26 de dezembro de 1988 e Lei Municipal n.º
3213, de 11 de outubro de 1995, ficando fixados os proventos, conforme Processo Admi-
nistrativo n.º 12043/2005.

Volta Redonda ,19 de dezembro de 2005

GOTHARDO LOPES NETTO
Prefeito

CARLOS MACEDO DA COSTA
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA N.º 590 /2005 - SMA
Concede pensão mensal.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas atribuições legais,

R E S O L V E :
CONCEDER PENSÃO MENSAL a contar de 24 de novembro de 2005, em favor de HE-

LENA BATISTA SILVEIRA, esposa do ex-servidor ANTONIO BORGES SILVEIRA, matrí-
cula 100.617, ocupava o cargo de Serviços Auxiliares S A - 04, nível 59, 5ª referência,
falecida em 24 de novembro de 2005, de conformidade com o artigo 40, § 7º, inciso II,
da Constituição Federal, com a redação dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31
de dezembro de 2003, combinado com os artigos 218, 219 e 220, letra “a”, da Lei
Municipal n.º 1931, de 26 de outubro de 1984, com as alterações efetuadas pelas Leis
Municipais nºs 3.230, de 20 de novembro de 1995 e 3.267, de 24 de abril de 1996,
consoante ainda com o apurado no Processo Administrativo n.º 7383/2005.

Volta Redonda, 20 de dezembro de 2005.

GOTHARDO LOPES NETTO
Prefeito

CARLOS MACEDO DA COSTA
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA N.º 591/2005-SMA
Concede pensão mensal.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas atribuições legais,

R E S O L V E :
CONCEDER PENSÃO MENSAL no período de 29 de novembro de 2005 a 28 de março

de 2006, em favor de GEISA ALVES DA SILVA filha da ex-servidora RENY MARIA ALVES DA
SILVA, matrícula 053.457, ocupava o cargo de Auxiliar de Escritório, nível GAD- 2- II, 13ª

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO Nº 351/2005

referência, falecida em 13 de março de 2005, de conformidade com artigo 40, § 7º, inciso II, da
Constituição Federal, com a redação dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de de-
zembro de 2003 , combinado com os artigos 218, 219 e 220, letra “b”, da Lei Municipal n.º
1931, de 26 de outubro de 1984, com as alterações efetuadas pelas Leis Municipais nºs 3.230,
de 20 de novembro de 1995 e 3.267, de 24 de abril de 1996, devendo tal valor ser pago a Sra.
JANAÍNA ALVES DA SILVA CANDEIAS MENGATTI, irmã e representante legal da menor,
consoante ainda com o apurado no Processo Administrativo n.º 13.263/20055 e processo
2005.066.002850-4 - 2ª vara de família.

Volta Redonda, 20 de dezembro de 2005.

GOTHARDO LOPES NETTO
Prefeito

CARLOS MACEDO DA COSTA
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA N.º 593/2005 - SMA
Concede pensão mensal.

Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas atribuições legais

R E S O L V E :
CONCEDER PENSÃO MENSAL, a contar de 23 de Novembro de 2005, em favor

de MARIA ELENA DA SILVA SOARES, cônjuge do ex-servidor SEBASTIÃO ILARIO
SOARES, matrícula: 023.795, ocupava o cargo de Calceteiro, nível GO- 3 -II, 13ª
Referência, falecido em 23 de novembro de 2005, de conformidade com o artigo 40,
§ 7º, inciso I, da Constituição Federal, com a redação dada pela Emenda Constituci-
onal n° 41, de 31 de dezembro de 2003, combinado com os artigos 218, 219 e 220,
alíneas “a” e “b”, da Lei Municipal n.º 1931, de 26 de outubro de 1984, com as altera-
ções efetuadas pelas Leis Municipais nºs 3.230, de 20 de novembro de 1995 e 3.267,
de 24 de abril de 1996, consoante ainda com o apurado no Processo Administrativo
n.º 13242/2005.

Volta Redonda, 20 de dezembro de 2005.

GOTHARDO LOPES NETTO
Prefeito

CARLOS MACEDO DA COSTA
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA-P-Nº 594 -SMA
 Aposenta Servidora

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas atribuições legais.

R E S O L V E:
APOSENTAR, por tempo de serviço, com provento integral a contar de 08 de no-

vembro de 2005 a servidora MARGARIDA THOME PAIM, matricula 026.387, no cargo
de Auxiliar de Enfermagem , nível GOS - 2 - II – 14ª referência, de conformidade com
o Artigo 6°, incisos I, II, III e IV da Emenda Constitucional n° 41 de 31 de dezembro de
2003, combinado com o artigo 40 § 1°, inciso III letra ‘’a” e § 3° da Constituição Fede-
ral, com a redação dada pela Emenda Constitucional n° 20 de 15 de dezembro de
1998, combinado com os artigos: 61, inciso II e III, 187, letra ‘a’ e 193 inciso I e II da
Lei Municipal n.º 1931 de 26 de outubro de 1984, com as alterações efetuadas pela Lei
Municipal n.º 2387, de 26 de dezembro 1988 as alterações efetuadas pela Lei Munici-
pal n.º 2387, de 26 de dezembro de 1988 e Lei Municipal n.º 3213, de 11 de outubro de
1995, conforme Processo Administrativo n.º 12125/2005.

Volta Redonda, 20 de dezembro de 2005.

GOTHARDO LOPES NETTO
Prefeito

CARLOS MACEDO DA COSTA
Secretário Municipal de Administração

Procuradoria Geral do Município
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CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO
PARTE: MUNICÍPIO DE VOLTA REDONDA e a Empresa CONSTRUTORA ROTA AZUL LTDA
OBJETO: Prestação dos serviços de pintura geral e troca de piso cerâmico e esquadrias na
Escola Municipal Graciema Coura, Bairro Vila Rica, em Volta Redonda – RJ.
DOTAÇÃO: 5.06.12.361.0156.2.046 – 44905100.28 – SME (N.E n° 07.073-5, de 26.12.2005)
VALOR : R$ 98.602,14 (noventa e oito mil, seiscentos e dois reais e quatorze centavos)
PRAZO: 60 (sessenta) dias corridos
DATA DE ASSINATURA: 29.12.2005
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13.309/2005 e 13.310/2005

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO Nº 352/2005
CONTRATO DE OBRA

PARTE: MUNICÍPIO DE VOLTA REDONDA e a Empresa CONSTRUTORA ROTA AZUL LTDA
OBJETO: Execução da obra de retirada e assentamento de piso na Escola Municipal Fernan-
do de Noronha, Bairro Vila Brasília, em Volta Redonda - RJ.
DOTAÇÃO: 5.06.12.361.0156.2.046 – 44905100.28 – SME (N.E n° 07.019-5, de 23.12.2005)
VALOR: R$ 23.512,39 (vinte e três mil, quinhentos e doze reais e trinta e nove centavos)
PRAZO: 45 (quarenta e cinco) dias corridos
DATA DE ASSINATURA: 29.12.2005
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13.311/2005

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO Nº 353/2005

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO
PARTE: MUNICÍPIO DE VOLTA REDONDA e a Empresa CONSTRUTORA ROTA AZUL LTDA
OBJETO: Prestação dos serviços de pintura geral da Escola Municipal Dr. Hilton Rocha, Bair-
ro São João Batista, em Volta Redonda – RJ.
DOTAÇÃO: 5.06.12.361.0156.2.046 – 44905100.28 – SME (N.E n° 07.074-5, de 26.12.2005)
VALOR: R$ 20.705,00 (vinte mil, setecentos e cinco reais)
PRAZO: 45 (quarenta e cinco) dias corridos
DATA DE ASSINATURA: 29.12.2005
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13.372/2005

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO Nº 354/2005
CONTRATO DE OBRA

PARTE: MUNICÍPIO DE VOLTA REDONDA e a Empresa DELTATEC SERVIÇOS LTDA.
OBJETO: Execução da obra de construção de muro no Bairro São Carlos, em Volta Redonda
- RJ.
DOTAÇÃO: 5.05.04.122.0001.2.059 – 44905100.00 – SMO (N.E n° 07.087-5, de 27.12.2005)
VALOR : R$ 17.881,24 (dezessete mil, oitocentos e oitenta e um reais e vinte e quatro centa-
vos)
PRAZO: 30 (trinta) dias corridos
DATA DE ASSINATURA: 29.12.2005
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13.311/2005

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO Nº 355/2005
CONTRATO DE OBRA

PARTE: MUNICÍPIO DE VOLTA REDONDA e a Empresa DELTATEC SERVIÇOS LTDA.
OBJETO: Execução da obra de reforma e acréscimo da Escola Municipal Bahia, Bairro Minerlân-
dia, em Volta Redonda – RJ.
DOTAÇÃO: 5.06.12.361.0077.1.054 – 44905100.36 – SME (N.E n° 07.102-5, de 28.12.2005)
VALOR : R$ 259.697,45 (duzentos e cinqüenta e nove mil, seiscentos e noventa e sete reais e
quarenta e cinco centavos)
PRAZO: 90 (noventa) dias corridos
DATA DE ASSINATURA: 29.12.2005
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 11.700/2005

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO Nº 356/2005
CONTRATO DE OBRA

PARTE: MUNICÍPIO DE VOLTA REDONDA e a Empresa SERGEL – SERVIÇOS GERAIS
DE ENGENHARIA LTDA.
OBJETO: Execução da obra de cobertura metálica na Escola Municipal Jayme Martins, situa-
da no bairro Santo Agostinho, em Volta Redonda - RJ.
DOTAÇÃO: 5.06.12.361.0156.2.046 – 44905100.28 – SME (N.E n° 07.085-5, de 23.12.2005)
VALOR : R$ 12.282,99 (doze mil, duzentos e oitenta e dois reais e noventa e nove centavos)
PRAZO: 30 (trinta) dias corridos
DATA DE ASSINATURA: 29.12.2005
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13.345/2005

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO Nº 357/2005

CONTRATO DE OBRA
PARTE: MUNICÍPIO DE VOLTA REDONDA e a Empresa SERGEL – SERVIÇOS GERAIS
DE ENGENHARIA LTDA.
OBJETO: Execução da obra de construção de quadra poliesportiva na Escola Municipal Ser-
gipe, Bairro Aero Clube, em Volta Redonda – RJ.
DOTAÇÃO: 5.06.12.361.0156.2.046 – 44905100.28 – SME (N.E n° 07.083-5, de 27.12.2005)
VALOR: R$ 35.659,65 (trinta e cinco mil, seiscentos e cinqüenta e nove reais e sessenta e
cinco centavos)
PRAZO: 45 (quarenta e cinco) dias corridos
DATA DE ASSINATURA: 29.12.2005
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13.351/2005

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO Nº 358/2005
CONTRATO DE OBRA

PARTE: MUNICÍPIO DE VOLTA REDONDA e a Empresa SERGEL – SERVIÇOS GERAIS
DE ENGENHARIA LTDA.
OBJETO: Execução da obra de cobertura metálica na Escola Municipal Profª Juracy Varanda,
situada no Bairro Água Limpa, em Volta Redonda - RJ.
DOTAÇÃO: 5.06.12.361.0156.2.046 – 44905100.28 – SME (N.E n° 07.020-5, de 23.12.2005)
VALOR: R$ 2.595,10 (dois mil, quinhentos e noventa e cinco reais e dez centavos)
PRAZO: 30 (trinta) dias corridos
DATA DE ASSINATURA: 29.12.2005
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13.370/2005

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO Nº 359/2005
CONTRATO DE OBRA

PARTE: MUNICÍPIO DE VOLTA REDONDA e a Empresa SERGEL – SERVIÇOS GERAIS
DE ENGENHARIA LTDA.
OBJETO: Execução da obra de cobertura metálica e colocação de piso anti-aderente na Es-
cola Municipal Dr. Hilton Rocha, Bairro São João Batista, em Volta Redonda – RJ.
DOTAÇÃO: 5.06.12.361.0156.2.046 – 44905100.28 – SME (N.E n° 07.021-5, de 23.12.2005)
VALOR: R$ 22.460,85 (vinte e dois mil, quatrocentos e sessenta reais e oitenta e cinco centa-
vos)
PRAZO: 45 (quarenta e cinco) dias corridos
DATA DE ASSINATURA: 29.12.2005
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13.373/2005

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO Nº 360/2005

TERMO ADITIVO
PARTE: MUNICÍPIO DE VOLTA REDONDA e a SUOR E SAÚDE ACADEMIA DE GINÁSTI-
CA LTDA-ME
OBJETO: Prorrogação do prazo previsto no contrato de prestação de serviços de apresenta-
ção de peça teatral no programa de Educação de Trânsito para alunos das Escolas do Muni-
cípio, firmado em 06.07.2005 (CONTRATO N° 186/2005).
DOTAÇÃO:
VALOR :
PRAZO: Até 28.02.2006
DATA DE ASSINATURA: 29.12.2005
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 01.443/2005

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO Nº 361/2005
CONTRATO DE OBRA

PARTE: MUNICÍPIO DE VOLTA REDONDA e a Empresa ALMEIDA & FILHO TERRAPLE-
NAGENS LTDA.
OBJETO: Execução da obra de construção de trevo entre as Av. Argentina e Rua Heitor
Perlingeiro, Bairro Vila Americana, em Volta Redonda – RJ.
DOTAÇÃO: 5.05.26.782.0005.2.068 – 44905100.00 – SMO (N.E n° 07.173-5, de 29.12.2005)
VALOR: R$ 77.875,90 (setenta e sete mil, oitocentos e setenta e cinco reais e noventa centa-
vos)
PRAZO: 30 (trinta) dias corridos
DATA DE ASSINATURA: 29.12.2005
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 12.002/2005

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO Nº 362/2005

TERMO ADITIVO
PARTE: MUNICÍPIO DE VOLTA REDONDA e a Empresa RODOPLEX ENGENHARIA LTDA.
OBJETO: Alteração técnica da obra contratada em 18.11.2005 (aumento e diminuição do
quantitativo de determinados itens da Planilha de Quantitativos e Preços Unitários original)
(CONTRATO N° 298/2005).
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DOTAÇÃO: 5.05.26.782.0005.2.068 – 44905100.06 – SMO (N.E. n° 07.095-5, de 28.12.2005)
VALOR: R$ 32.485,00 (trinta e dois mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais)
PRAZO: 20 (vinte) dias corridos
DATA DE ASSINATURA: 29.12.2005
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 07.910/2005

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO Nº 363/2005
TERMO ADITIVO N° 03

PARTE: MUNICÍPIO DE VOLTA REDONDA e o Sr. LUIZ ALVES XAVIER
OBJETO: Prorrogação do prazo previsto no contrato de locação do imóvel situado na Av.
Florestal n° 115, Bairro São Carlos, em Volta Redonda – RJ., firmado em 11.11.2002 (CON-
TRATO N° 285/2002).
DOTAÇÃO: 5.07.10.301.0156.2.105 – 33903900.00 – SMS (N.E n° 07.082-5, de 27.12.2005)
VALOR: R$ 1.600,00 (hum mil e seiscentos reais)
PRAZO: 08 (oito) meses
DATA DE ASSINATURA: 29.12.2005
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 12.457/2002

PORTARIA – P – Nº 002/2006 – IPPU/VR

Nomeia funcionário para fiscalização de obra objeto do Processo nº 11.512/2005.

O Diretor Presidente do Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Volta Redonda
IPPU/VR, no uso de suas atribuições legais e com fulcro no Artigo 46, Item II da Lei Municipal
1411/76.

R E S O L V E :
1. NOMEAR, a contar de 11/01/2006, o Engº CARLOS FERNANDO VASQUES, funcioná-

rio deste Instituto para fiscalização dos serviços de reforma e acréscimo da Escola Municipal
Professora Marizinha Félix Teixeira de Lima, situada na Av. Paulo Erlei Alves Abrantes, nº
3.061, bairro Três Poços, em Volta Redonda, objeto do Processo nº 11.512/2005.

2. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em
contrário.

Volta Redonda, 04 de janeiro de 2006.

ENGº LEOPOLDO AUGUSTO DE ALBUQUERQUE E LIMA
Diretor Presidente

 PORTARIA – P – Nº 003/2006 – IPPU/VR

Designa funcionário para fiscalização de obra objeto do Processo nº 11.513/2005.

O Diretor Presidente do Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Volta Redonda
IPPU/VR, no uso de suas atribuições legais e com fulcro no Artigo 46, Item II da Lei Municipal
1411/76.

R E S O L V E :
1. DESIGNAR, a contar de 16/01/2006, o Engº JULIO CÉSAR PIRES PEREIRA, funcio-

nário deste Instituto para fiscalização dos serviços de reforma e acréscimo da Escola Munici-
pal Dr. Júlio Caruso, situada na Rua 230, nº 90, bairro Conforto, em Volta Redonda, conforme
processo nº 11.513/05.

2. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em
contrário.

Volta Redonda, 09 de janeiro de 2006.

ENGº LEOPOLDO AUGUSTO DE ALBUQUERQUE E LIMA
Diretor Presidente

PORTARIA – P – Nº 004/2006 – IPPU/VR

Nomeia Comissão para recebimento de obra objeto do Processo nº 07.485/2005.

O Diretor Presidente do Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Volta Redonda
IPPU/VR, no uso de suas atribuições legais e com fulcro no Artigo 46, Item II da Lei Municipal
1411/76.

R E S O L V E :
1. NOMEAR a contar de 06/01/2006, os servidores abaixo relacionados para constituírem

Comissão a fim de proceder recebimento dos serviços de Reforma da Creche Municipal Her-
bert de Souza no bairro Belo Horizonte, em Volta Redonda, objeto do processo nº 07.485/
2005.

Engº Carlos Fernando Vasques .................... IPPU/VR
Engº Domingos Gilson Costa ....................... IPPU/VR
Engº Eugênio Miranda Coelho ...................... IPPU/VR

2. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em
contrário.

Volta Redonda, 10 de janeiro de 2006.

ENGº LEOPOLDO AUGUSTO DE ALBUQUERQUE E LIMA
Diretor Presidente

59 - DEFESA PRÉVIA DE RECURSOS DE
INFRAÇÕES DE TRÂNSITO

De acordo com os recursos de Defesa Prévia de Infrações de Trânsito foram deliberados
em 26 de dezembro de 2005, os processos abaixo discriminados para publicação em  Diário
Oficial do Município.

INDEFERIDOS
PROCESSOS AUTOS PLACA RECORRENTE
PMVR/2447/DP/05 M29004602 KPC5476 OSMAR RESTIER DA SILVEIRA
PMVR/2522/DP/05 M28996022 LTR0503 ALFREDO TEIXEIRA DE ABREU SILVA
PMVR/2523/DP/05 M28996021 LTR0503 ALFREDO TEIXEIRA DE ABREU SILVA
PMVR/2529/DP/05 M29004062 KRC2146 DEMETRIO CRESPO WAKED FILHO
PMVR/2531/DP/05 M29003844 GQZ5252 JOSE GERALDO PIRES ALVES
PMVR/2532/DP/05 M29004340 BWL8632 SIDNEI JOSE DE ALMEIDA
PMVR/2562/DP/05 M29004818 KUL7822 ADILSON DIAS MEDEIROS
PMVR/2575/DP/05 M29003735 BFD1880 EDNA CRISTINA N. SANCHES

DEFERIDO
PROCESSOS AUTOS PLACA RECORRENTE
PMVR/2518/DP/05 M29004348 KUE4560 DANIEL BARRERO DE CARVALHO

INTEMPESTIVO POR DECURSO DE PRAZO
PROCESSOS AUTOS PLACA RECORRENTE
PMVR/2457/DP/05 M29004023 LCP1560 RODI COOP. TP. TPUL/RJ
PMVR/2563/DP/05 M29004533 LPK0317 LAERCIO GOMES DA SILVA

Publique-se.

Em,  26/12/2005

LÚCIA HELENA ALVES SANTIAGO
Secretaria Executiva de Defesa Prévia

60 - DEFESA PRÉVIA DE RECURSOS DE
INFRAÇÕES DE TRÂNSITO

De acordo com os recursos de Defesa Prévia de Infrações de Trânsito foram deliberados em 02
de janeiro de 2006, os processos abaixo discriminados para publicação em  Diário Oficial do
Município.

INDEFERIDOS
PROCESSOS AUTOS PLACA RECORRENTE
PMVR/2466/DP/05 M29004478 KQO2651 NELCY PEREIRA GUIMARÃES
PMVR/2539/DP/05 M28993690 KNE2839 ADRIANO PEREIRA CERQUEIRA
PMVR/2530/DP/05 M29004107 LJK2721 MAURO LUIZ TELES
PMVR/2570/DP/05 M29005067 KNL5955 CELSO VALE GONÇALVES
PMVR/2568/DP/05 M29004707 GUO8257 WALDECI MARÇAL DOS SANTOS

DEFERIDO
PROCESSOS AUTOS PLACA RECORRENTE
PMVR/2566/DP/05 M29004397 KOT5240 GLAUCIO SOARES DA FONSECA

Publique-se.

Em,  02/01/2006

LÚCIA HELENA ALVES SANTIAGO
Secretaria Executiva de Defesa Prévia

A U T A R Q U I A S

SUSER - Superintendência dos Serviços
Rodoviários

IPPU - Instituto de Pesquisa e
Planejamento Urbano


