Secretaria Municipal de Sadde - VOLTA REDONDA
CNPJ: 39.563.911/0001-62
Rua 566, N° 31 Bairro: Nossa Senhora das Gracgas
Telefone: 2433399636 - E-mail: gs.sms@epdvr.com.br
27295-390 - VOLTA REDONDA - RJ
RELATORIO DE GESTAO - PERIODO DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2016
1. IDENTIFICAGAO DO MUNICIPIO

1.1 Secretéario(a) de Saude em Exercicio
Secretéario em Exercicio

Nome: Data da Posse:
Secretario de Saude Referente ao Ano do Relatério de Gestao
Nome: Data da Posse:
A Secretaria de Saude teve mais de um gestor no periodo a que se refere o RAG? Nao
1.2 Informac¢fes do Fundo Municipal de Saude
Instrumento legal de criacdo do FMS Tipo Lei - 2712
CNPJ 39.563.911/0001-62 - Fundo de Salde
Data 10/12/1991
O Gestor do Fundo é o Secretério da Saude? Sim
Gestor do FMS MARCIA LYGIA VIEIRA CURY INACIO
Cargo do Gestor do FMS Secretario de Saude
1.3 InformacBes do Conselho de Saude
Instrumento legal de criagdo do CMS Tipo Decreto - 3890
Nome do Presidente do CMS LUZIA APARECIDA DA SILVA QUINTINO
Data 10/12/1991
Segmento usuario
Data da ultima eleicdo do Conselho 28/06/2015
Telefone 2433392146
E-mail cmsaude@epdvr.com.br
1.4 Conferéncia de Saude
Data da ultima Conferéncia de Saude 06/2015

1.5 Plano de Saude
A Secretaria tem Plano de Saude?

Sim
A Secretaria de Saude tem plano de saude referente ao
periodo de 2014 a 20177 Sim
Situacgao Aprovado
Aprovacéo no Conselho de Saude Resolugdo n® 5 Em 14/11/2013
ARQUIVOS ANEXOS
Documento
PMSVR 2014-2017.pdf
\Resolugéo 05.doc
A Secretaria de Saude tem programacao anual de Sim
saude referente ao ano de 20167
Situacéo Aprovado
Aprovacao no Conselho de Saude Resolucdo n° 29 Em 30/07/2015

ARQUIVOS ANEXOS

Documento

PAS 2016 - programado e executado (1).pdf

\Resolugéo 029.doc




A Secretaria de Saude tem programacédo anual de

saude referente ao ano de 20177 Sim
Situacao Aprovado
Aprovacéo no Conselho de Saude Resolugédo n° 36 Em 27/07/2016

ARQUIVOS ANEXOS

Documento

PAS2017.pdf
resolugdo CMS PAS 2017.pdf

1.6 Plano de Carreira, Cargos e Saléarios

O Municipio possui Plano de Carreira, Cargos e Salarios Nao
(PCCS)?
O Municipio possui Comissao de elaboracéo do Plano de N&o

Carreira, Cargos e Salérios (PCCS)?
1.7 Informac@es sobre Regionalizacao

O municipio pertence a Regido de Saude: Médio Paraiba
O municipio participa de algum consércio? Sim
O municipio esta organizado em regides intramunicipal? Sim Quantas? 2

1.8 Introducéo - Consideracdes Iniciais

Apresentamos o Relatono de Gestdo da Secretara hunicipal de Sadde de wolta Redonda referente ao ano de 2016. Este
documents compde o conjunto de ferramentas de gest3o do SUS, no municipio, incluinds @ Plano hunicipal de Sadde & as
programagtes anuais dele derivadas. Temos como objetivos: a avaliagdo dos resultados alcangados pelas agdes da SIS,
para assim vislumbrarmos subsidios para o planejamento do ano de 2017 e a prestagao de contas a sociedade, através do
Conselho hunicipal de Sadde e do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro.

530 muitos os esforgos empreendidos pela gestdo municipal visando a garantia de acesso aos servigos de salde aos
municipes de ‘Wvolta Redonda. Aém do acesso, outro grande desafio & a garantia da humanizagdo e qualidade em todos os
niveis de atengdo a sadde, norteada pelos principios de integralidade, universalidade, equidade e participagdo social.

O relatdrio apresenta informagdes quanto as caractensticas da Cidade do Ago, a onganizagdo dos servigos de salde, as

agoes desenvolvidas, a analise dos indicadores de salde pactuados e a Programagao Anual do Plano hunicipal de Salde
2014-1017.

MISSED DA GESTED 2013-2048

Garartir o direito a Salde da populagdo atendida pelo 5U5, de forma integral & hurnanizada, através de umna rede de
atengdo qualificada e resolutiva & de uma gestdo colegiada e participativa.



2. DEMOGRAFIA E DADOS DE MORBI-MORTALIDADE

2.1. POPULACAO ESTIMADA DO ANO 2016 263.659

Populagéo do ultimo Censo (ano 2012) Qte %
Total 260.180 100,00%

Populagéo do ultimo Censo (ano 2010) Qte %
Branca 135.928 53,78%
Preta 33.782 12,81%
Amarela 1.790 0,68%
Parda 86.132 32,67%
Indigena 171 0,06%
Sem declaragao 0 0,00% L

@ Branca @ Preta @ Amarela © Parda @ Indigena
Sem declaragdo
2.1.1. POPULA(}AO - SEXO E FAIXA ETARIA o
Faixas Etarias Homem Mulher Total o -
00-04 7.610 7.417 15.027
05-09 8.397 7.930 16.327 Zg:: ;
10-14 10188 9.787, 19975 @ s50-59 |
15-19 10.258 10.257 20.515 '% Thas
& 40- S E—

20-29 21.635 22.322 43.957 i
30-39 18.103 20.254 38.357 g 30-39 |
40-49 17.777 20.761 38.538 = 20-29 | [
50-59 16.011] 18554] 34565 L 15-19 - IEEm
60-69 8.280]  10.007|  18.377 10-14 —_—
70-79 4.086 5.903 9.989 05-09 e
80+ 1.708 2.845 4,553 oo-04 B |
Total 124.053 136.127 260.180

|l Homem | Mulher|

Analise e consideragbes do Gestor sobre Dados Demogréficos

0z dados apresentados acima atribuidos para 2016 manteve-se comn 100% da populagdo habitando em areas urbanas. 0
municipio de wolta Redonda possui como caractenstica uma economia voltada as atividades urbanas, como principalmente
0 comeércio e a inddstria.

Segundo o mapa da distribuigdo espacial da populagao de volta Redonda, acima apresentado, ha predominancia de brancos
(53, 78%) em residentes no municipio. Wale ressaltar que, o somatdrio de afrodescentes e negros chega a 45,48%,
indizando a implementagdo das polticas pablicas de promogao da igualdade racial.

Quanto ao dado por sexo a populagdo feminina supera o quantitative da maseulina.

A piramide etarda manteve-se com os mesmos valores referentes 3 estimativa populacional para 2012, mostrando-se sem
modificagdo em relagdo ao ano de 2018,

2.2 MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS, FAIXA ETARIA E POR RESIDENCIA (Fonte: Portal DATASUS
Tabnet/SIM - 0)

Ultima atualizag&o: 24/03/2017 08:
29:58

|nternagﬁes por Capitulo CID-10 Menor 1 la4 5a9 10a14 | 15a19 | 20a29 | 30a39 | 40a49 | 50a59 | 60a69 | 70a79
Capitulo | Algumas doencas infecciosas e parasitarias 0 1 0 2 1 2 8 11 24 18 22
Capitulo Il Neoplasias [tumores] 0 0 1 0 1 5 12 29 73 91 82
gzﬁﬁil?r:;gg;lcsaismd&ﬁgﬁgze e dos orgaos hematopoeticos e o 0 o 0 o 5 o 0 > 5 >
Capitulo IV Doencas endocrinas, nutricionais e metabolicas 0 0 0 0 0 3 3 5 14 25 22
Capitulo V Transtornos mentais e comportamentais 0 0 0 0 0 1 1 3 6 4 3
Capitulo VI Doencas do sistema nervoso 1 1 0 1 0 1 1 2 3 7 13
Capitulo VIl Doencas do ouvido e da apofise mastoide 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Capitulo IX Doencas do aparelho circulatorio 0 0 0 1 0 1 10 24 69 134 154
Capitulo X Doencas do aparelho respiratorio 0 0 0 0 0 1 3 6 26 45 54
Capitulo XI Doencas do aparelho digestivo 0 0 0 0 0 1 3 12 29 37 27
Capitulo XIl Doencas da pele e do tecido subcutaneo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3
g;\rg‘:lﬁlélt?vélll Doencas do sistema osteomuscular e do tecido o 0 o 0 o 1 o 5 2 3 4
Capitulo XIV Doencas do aparelho geniturinario 0 1 2 0 0 1 0 3 11 18 21




|ntemag6es por Capitulo CID-10 Menor 1 la4 5a9 10al4 | 15a19 | 20a29 | 30a39 | 40a49 | 50a59 | 60a69 | 70a79
Capitulo XV Gravidez, parto e puerperio 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Capitulo XVI Algumas afeccoes originadas no periodo perinatal 20 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Capnulv_a XV Malforma_lcoes congenitas, deformidades e 6 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0
anomalias cromossomicas __ _
Cgpnulo XVIII Sintomas, sinais e a_chados anormais de exames o 0 1 0 o 5 3 8 13 23 2
clinicos e de laboratorio, nao los em outra parte
Capitulo XX Causas externas de morbidade e de mortalidade 0 2 0 3 15 16 23 25 14 16 8
Total 27 6 4 7 17 41 69 131 287 427 437
~ . Idade
Internacgdes por Capitulo CID-10 80 ‘anorada | 1ol
Capitulo | Algumas doencas infecciosas e parasitarias 32 0 121
Capitulo Il Neoplasias [tumores] 73 0 367
Capitulo Ill Doencas do sangue e dos orgaos hematopoeticos e 4 0 12
alguns transtornos imunitarios
Capitulo IV Doencas endocrinas, nutricionais e metabolicas 20 0 92
Capitulo V Transtornos mentais e comportamentais 8 0 26
Capitulo VI Doencas do sistema nervoso 34 0 64
Capitulo VIl Doencas do ouvido e da apofise mastoide 1 0 2
Capitulo IX Doencas do aparelho circulatorio 177 0 570
Capitulo X Doencas do aparelho respiratorio 110 0 245
Capitulo XI Doencas do aparelho digestivo 27 0 136
Capitulo XII Doencas da pele e do tecido subcutaneo 6 0 12
Capitulo XIll Doencas do sistema osteomuscular e do tecido
P 10 0 22
conjuntivo
Capitulo XIV Doencas do aparelho geniturinario 52 0 109
Capitulo XV Gravidez, parto e puerperio 0 0 1
Capitulo XVI Algumas afeccoes originadas no periodo perinatal 0 0 21
Capitulo XVII Malformacoes congenitas, deformidades e o 0 10
anomalias cromossomica:
Capitulo XVIII Sintomas, sinais e achados anormais de exames 28 0 103
clinicos e de laboratorio, nao classificados em outra parte
Capitulo XX Causas externas de morbidade e de mortalidade 15 0 137
Total 597 0 2.050
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Capitulo I Algumas doencas infecciosas e
parasitarias

Capitulo IT MNeoplasias [tumaores]

Capitula I1I Deencas do sangue e dos argans |
hematopoeticos e alquns transtornos
imunitaries

Capitule I'V Deencas endocrinas, nutricionais
e metabolicas

Capitulo W Transtornes mentais
comportamentais

Capitulo VI Doencas do sistema nervoso

Capitulo VWIII Doencas do ouvido e da apofise
mastoide

Capitulo I¥ Doencas do aparelhe circulaterie

Capitule ¥ Doencas do aparelhe respiraterio

Capitulo XI Doencas do aparalho digestive

Capitulo ®II Doencas da pele & do tecido
subcutaneo

Capitulo XIII Doencas do sistema
osteamuscular e do tecido canjuntive

Capitulo ¥IV Doencas do aparelha
geniturinariao

Capitulo ¥V Gravidez, parto e puerperio

Capitule ¥WI Algumas afeccoes originadas no
periode paerinatal

Capitule ¥VII Malformacees congenitas,
deformidades e anomalias cramossamicas

Capitulo ¥VIII Sintormas, sinais e achados
anormais de exames clinicos e de laboratorio,
nao classificades em outra parte

Capitulo ¥¥ Causas externas de morbidade e
de mortalidade

L

Analise e consideragdes sobre Mortalidade

0 grafico acima apresenta as cinco principais causas de mortalidade seguidas nesta ordem: doengas do aparelho
circulatdrio, neoplasias fumores], doengas do aparelho respiratario, causas extemas e algumas doengas infecciosas e
parasitanas.

Aanalise das mortes por doengas cardiovasculares predominam entre os segmentos etaros mais idosos, com aumento
significativo a partir dos 60 anos de idade.

Az causas por neoplasias s3o crescentes a partir dos 50 anos de idade.

0z abitos por doengas do aparelho respiratdrio s3o significativos para a populagdo de idosos, acima de 80 anos de idade,
residentes no municipio, A ocoméncia pode ser explicada por diversos fatores, como a susceptibilidade do idoso as
infecgdes respiratorias e suas complicagdes, devido a diminuigdo progressiva das fungdes pulmonares na populagio idosa,
associada a poluigdo atmosférica. Aém da presenga de doengas cronicas, que aumentam as chances de morte por
PREUMOniE.



2.3. MORBIDADE HOSPITALAR POR GRUPOS DE CAUSAS E FAIXA ETARIA (Fonte: Portal DATASUS Tabnet/SIH - Jan - 0)

null

|ntemag6es por Capitulo CID-10 Menor 1 la4 5a9 10al4 | 15a19 | 20a29 | 30a39 | 40a49 | 50a59 | 60a69 | 70a79 80 Total
Capitulo | Algumas doencas infecciosas e parasitarias 30 50 34 18 21 37 52 58 97 137 117 87 738
Capitulo Il Neoplasias [tumores] 9 10 3 7 12 11 84 183 312 352 169 59 1211
Capitulo 11l Duen_cas_ do sangue e dos orgaos hematopoeticos e alguns 7 2 6 1 10 13 19 28 35 40 30 16 207
transtornos imunitarios

Capitulo IV Doencas endocrinas, nutricionais e metabolicas 7 7 4 6 4 6 19 15 47 63 58 31 267
Capitulo V Transtornos mentais e comportamentais 0 3 6 6 27 37 93 59 79 33 2 5 350
Capitulo VI Doencas do sistema nervoso 12 12 7 8 3 14 19 35 49 93 68 37 357
Capitulo VII Doencas do olho e anexos 0 1 0 4 2 3 2 8 66 201 217 62 566
Capitulo VIl Doencas do ouvido e da apofise mastoide 1 1 5 2 0 1 0 1 1 2 0 0 14
Capitulo IX Doencas do aparelho circulatorio 5 4 3 3 15 50 85 168 454 601 351 160 1.899
Capitulo X Doencas do aparelho respiratorio 166 169 114 28 31 50 57 60 130 168 163 140 1.276
Capitulo XI Doencas do aparelho digestivo 32 48 47 35 52 151 219 234 334 347 136 82 1.717
Capitulo XIl Doencas da pele e do tecido subcutaneo 8 34 23 15 10 15 17 23 27 50 20 14 256
Capitulo XIIl Doencas do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 0 13 14 13 8 23 33 73 96 52 17 5 347
Capitulo XIV Doencas do aparelho geniturinario 35 63 44 35 41 126 204 242 236 231 117 64 1.438
Capitulo XV Gravidez, parto e puerperio 0 0 0 23 411 1.021 504 55 0 0 0 0 2.014
Capitulo XVI Algumas afeccoes originadas no periodo perinatal 191 0 0 1 2 10 4 0 0 0 0 0 208
Capitulo XVII Malformacoes congenitas, deformidades e anomalias

cromossomicas - . — 13 15 13 9 6 3 5 3 3 4 0 0 74
Capitulo _XVIII Slntoma_s, sinais e achados anormais de exames clinicos e de 7 A 7 1 6 8 14 13 25 27 21 1 154
laboratorio, nao classificados em outra parte _

Capitulo XIX Lesoes, envenenamento e algumas outras consequencias de 1 34 28 39 81 181 161 149 202 155 97 69 1.207
causas externas ] ]

Capnulv_a XXI Fatores que influenciam o estado de saude e o contato com 0 3 3 5 1 43 113 44 29 15 5 0 261
0s servicos de saude

Total 534 473 361 269 743 1.803 1.704 1.451 2222 2571 1.588 842 14.561
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Capitulo I Algumas deencas infecciosas e
parasitarias

Capitulo II Meoplasias [tumores]

Capitulo III Doencas do sangue e dos argaos
hematopoeticos e alguns transtornos
imunitarios

Capitulo IV Doencas endocrinas, nutricienais
e metabolicas

Capitule ¥ Transtornos mentais
comportamentais

Capitule WI Doencas do sistema nervaeso

Capitule WII Doencas do olho & anexos

Capitule WIII Doencas do ouvido e da apefise
mastoide

Capitule I¥ Deencas do aparelhe circulatorio
Capitulo X Doencas deo aparelho respiratorio

Capitulo ¥I Doencas do aparelho digestive

Capitulo ¥II Doencas da pele e do tecide |
subcutaneo

Capitulo XIII Doencas do sistema
osteamuscular e do tecido conjuntive

Capitulo XIY Doencas do aparelho
geniturinario

Capitulo X\ Gravidez, parto e puerperio

Capitulo XVI Algumas afeccoes originadas no
periada perinatal

Capitulo ¥WII Malfarmacees congenitas,
deformidades e anomalias cromossomicas

Capitulo ¥WIII Sintomas, sinais e achados
anormais de exames clinicos e de laboratorio,
nao classificados em outra parte

Capitulo XIX Lesoes, envenenameanto &
algumas outras consequencias de causas
extarnas

Capitule ¥¥I Fatores que influenciam o estado
de saude e o contate com os servicos de
saude

Andlise e consideracfes sobre Mortalidade

0 grafico acima apresenta as cinco principais causas de morbidade hospitalar por faixa etara, com segunda maior
incidéncia relacionada ao aparelho circulatario em residentes acima de 50 anos de idade, seguida por doengas do aparelho
digestiva, aparelho genito urindrio & causas extemas em residentes acima de 20 anos de idade.

Dentre as causas de morbidade hospitalar, a faixa etaria mais acometida em relagdo ao aparelho respiratorio esta entre as
criangas menores de 1 ano a 9 anos de idade.



3. REDE FISICA DE SAUDE, PUBLICA E PRIVADA, PRESTADORA DE SERVICO AO SUS 24/03/2017 08:44:01

3.1 TIPO GESTAO Tipo Gestdo
Tipo de Estabelecimento Total Municipal Estadual Dupla
POSTO DE SAUDE 2 2 0 0
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 50 50 0 0
POLICLINICA 5 5 0 0
CONSULTORIO ISOLADO 1 1 0 0
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE- 3 3 o o
HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 40 40 0 0
FARMACIA 1 1 0 0
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E ” 2 o o
TERAPIA (SADT ISOLADO)
HOSPITAL GERAL ’ 6 1 0 ® Estadual 1,34% @ Municipal 98,66% © Dupla 0,00%
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 2 2 0 0
CENTRAL DE REGULACAO DE SERVICOS o
DE SAUDE 1 0 L 0 Natureza Juridica
SECRETARIA DE SAUDE 1 1 0 0
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 5 5 0 0
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 1 1 0 0
PRONTO ATENDIMENTO 2 2 0 0
POLO ACADEMIA DA SAUDE 2 2 0 0
TELESSAUDE 1 1 0 0
CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS 1 1 o o
URGENCIAS
CENTRAL DE REGULACAO 1 1 0 0
Total 149 147 2 0
3.2. NATUREZA JURIDICA (GERENCIA) @ Publica 61,74% @ Privada 38, 26%
Tipo de Estabelecimento Total Municipal Estadual Dupla
ESTADUAL 6 0 6 0
MUNICIPAL 270 270 0 0
PRIVADA 171 171 0 0
Total 447 441 6 0

Anédlise e consideracfes do Gestor sobre Prestadores de Servi¢cos ao SUS

SERVICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE WOLTA REDOMDA

Acidade de Wolta Redonda possui uma das redes de sadde mais completas do interior do estado do Rio de Janeiro, sendo
no entanto referéncia para toda a regido do Meédio Paraiba.

ADMINISTRATIVO: 1 Sede Administrativa; 2 Distritos Sanitarios; 1 Central de Abastecimentos; 1 Central de Ambuldncias; 1
Central de ‘weiculos: 1 Centro Cadastramento — Cartdo SUS; 1 Grafica.

ATENCED BASICA: 2 Academias de Sadde; & Clinicas Odortoldgicas Concentradas — COC; 30 Unidades Basica Sadde da
Familia - UESF; 8 Unidades Basica de Sadde — UBS; 1 Micleo de Apoio 3 Saude da Familia — NASF.

ATENCED DE MEDIA COMPLEXIDADE: 1 Centro Regional de Sadde do Trabalhador — SES/RJ; § Certros de Atengan
Psicossocial; 1 Centro de Doengas Infecciosas; 3 Centros de Especialidades Odontologicas — CEO; 1 Centro de Imagem;
1 Centro Oftalmologico; 1 Espago de Cuidado em Salde - Sadde hental; 1 Espago de Cuidado em Salde - Reabiltagao
Fisica; & Policlinicas (hulher, |doso, Cidadania, Follow up, UniF 0A/Retiro e UniF 0ATrés Pogos); 4 Residéncias
Terapéuticas; | Laboratério de Agua; 1 Laboratério Municipal; 1 Laboratério de Plartas hedicinais e Fitoterdpicos; 1 Gtica
hbunicipal.

ATENCED HOSPITALAR: 2 Hospitais Pablicos (Hospital 580 Jo3o Batista e Hospital hunicipal Dr hunir Rafful); 1 Unidade
de Leitos Psiquidtricos; 1 Banco de Leite Humano; 1 Banco de Tecido Ocular — SES/RJ; 1 Nicleo de Hemoterapia.
ASSISTEMCIA FARMACEUTICA: 1 Farmacia hunicipal; 1 Farmacia Popular do Brasil — WS; 1 Micleo hunicipal de
Demandas de Sadde.

OUVIDORIAS: 1 Sede Administrativa da 5W5; 1 Hospital Municipal do Retiro Or Munir Rafful; 1 Hospital 530 Jodo Batista;
1 Polichnica da Cidadania

REGULACED: 1 Central de Regulagio — SES/R.J; 1 Central de Marcagio de Consultas e Exames Ambulatoriais 5ISREG; 1
Central de Regulagdo de Leitos; 1 Referéncia de Tratamento Intermunicipal; 1 Rede Conveniada (Terapia Renal
Substitutiva, Cardiologia vascular, Oncologia, Diagnose, Consultas Especializadas, Leitos Hospitalares & de Unidade de
Terapia Intensiva).

URGENCIA E EMERGENCIA: § Unidades de Urgéneia (CAIS Aerado, SPA Conforto, UPA, SE Santa Cruz & HWWRY; 2
Servigos de Aengdo Dorniciliar; 2 Bases do SAWU.

WIGILANCIAS: 1 \dgildncia Ambiertal - com 1 Certro de Zoonoses; 1 ‘dgildncia Epidemicldgica; 1 ‘igildncia Sanitaria e 1
Certro Regional de Saldde do Trabalhador - GEREST Sadde do Trabalhador;.

FOLOS: 1 Polo Regional de Ostomizados; 1 Polo Regional de Azheimer; 1 Polo Regional de Anemia Falciforrne; 1 Polo
Regional de Medicamentos Especializados — SES/R.



4. PROFISSIONAIS SUS (Fonte: CNES) LG A

AUTONOMO Vinculo
TIPO TOTAL
INTERMEDIADO POR EMPRESA PRIVADA 107
PESSOA FISICA 910
SEM INTERMEDIACAO(RPA) 3
TOTAL 1020
BOLSA
® AUTONOMO ® BOLSA & COOFERATIVA © OUTROS @ RESIDENCIA
TIPO TOTAL VINCULO EMPREGATICIO
BOLSISTA 9
TOTAL 9
COOPERATIVA
TIPO TOTAL
SEM TIPO 3
TOTAL 3
OUTROS
TIPO TOTAL
ICONTRATO VERBAL/INFORMAL 1
TOTAL 1
RESIDENCIA
TIPO TOTAL
RESIDENTE 3
TOTAL 3
VINCULO EMPREGATICIO
TIPO TOTAL
CARGO COMISSIONADO 2
CELETISTA 279
ICONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 1576
EMPREGO PUBLICO 684
ESTATUTARIO 226
SEM TIPO 39
TOTAL 2806

Analise e Consideragdes Profissionais SUS
A Superintendéncia de Gestdo do Trabalho e BEducagdo em Salde (SGTES) consiste em instancia da Secretaria hunicipal
de Salde de volta Redonda (ShSWR) que responde pela gestdo dos trabalhadores do 5U35 e atuam na Rede de Aengao a
Salde. Este cortingerte envolve profissionais de salde e demais trabalhadores que estao lotados dentro da Rede de
Salde. A SGTES , apesar de estar dentro da estnutura hierarquica da ShIS'WR também mantém interface de ligagao e
subordinagdo com DRH/SMAPKVR, no que se refere @ Politica de Gestdo de Recursos Humanos do hunicipio. Interage
também, com os setores de RH de outros municipios, drgdos, eto.
Aforga de trabalho distribuida na Rede origina-se de varios vinculos, sendo sua maiora gerenciada localmente pela
Secretaria Municipal de Salde. Este contingente se concentrava em 2018 na Atengdo Basica que admitiu profissionais pelo
wvinculo REDA (Regime Especial de Direito Administrativo). A qualificagdo permanente destes profissionais sempre foi
diretriz estratégica da gestdo como forma de melhorar a atengdo prestada @ populagao do municipio de volta Redonda. Ao
longo de 2018, doze eventos importantes de Educagdo Permanente foram contabilizados, afim de potencilalizar a forga de
trabalhao institucional
0s desafios municipais, ndo distintos do cenario regional e nacional abrangem a vulneravel pofitica de fizagdo da forga de
trabalhao, que sofre com a alta rotatividade dos trabalhadores. Incentivos como o PRWAQ & outros vemn sendo praticados, no
sentido de vincular o trabalhador ao servigo.



5. Programacdo Anual de Saiude e Pactuacao da Saude
Diretriz. Ampliar e qualificar o acesso aos servigos de saude de qualidade, em tempo adequado, com
énfase na humanizacao, equidade e no atendimento das necessidades de salde, aprimorando a politica
de atencéo basica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a medicamentos no
ambito do SUS.
Objetivo Nacional: Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢os de salde, em tempo adequado, com énfase na
humanizacéo, equidade e no atendimento das necessidades de saude, aprimorando a politica de atencéo
bésica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

N° Indicador Meta 2016 Resultado Unidade
COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS

1 CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PROGRAMA BOLSA 80,00 41,76 %
FAMILIA

2 PROPORCAO DE EXODONTIA EM RELACAO AOS 7.63 6,85 %

PROCEDIMENTOS

Diretriz. Aprimorar as redes de atencao e promover o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de
vida (crianca,adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questdes de género e das
populagcdes em situacdo de vulnerabilidade social, na atencéo basica, nas redes tematicas e nas redes
de atencdo nas regifes de saude.
Objetivo Nacional: Aprimorar e implantar as Redes de Aten¢&o a Salde nas regides de saude, com énfase na
articulacéo da Rede de Urgéncia e Emergéncia, Rede Cegonha, Rede de Atencéo Psicossocial, Rede de
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, e da Rede de Atencdo a Saude das Pessoas com Doencas Cronicas.

N° Indicador Meta 2016 Resultado Unidade
PROPORCAO DE ACESSO HOSPITALAR DOS OBITOS POR 0

3 ACIDENTE 66,00 0,00 )

4 PROPORCAO DE OBITOS NAS INTERNACOES POR INFARTO 18,00 0,00 %

AGUDO DO MIOCARDIO (IAM)

RAZAO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO COLO DO
5 UTERO EM MULHERES DE 25 A 64 ANOS E A POPULACAO 0,65 0,64 RAZAO
DA MESMA FAIXA ETARIA

RAZAO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA DE RASTREAMENTO
6 REALIZADOS EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS E 0,54 0,50 RAZAO
POPULACAO DA MESMA FAIXA ETARIA

PROPORCAO DE PARTO NORMAL NO SUS E NA SAUDE

SUPLEMENTAR 30,00 27,90 %

COBERTURA DE CENTROS DE ATENGAO PSICOSSOCIAL

(CAPS) 1,90 1,90 /100.000

Objetivo Nacional: Promover o cuidado integral as pessoas nos ciclos de vida (crian¢a, adolescente, jovem,
adulto e idoso), considerando as questdes de género, orientacdo sexual, raca/etnia, situacées de
vulnerabilidade, as especificidades e a diversidade na atencéo basica, nas redes tematicas e nas redes de
atencao a saude.

N° Indicador Meta 2016 Resultado Unidade

10 PROPORGAO DE OBITOS MATERNOS INVESTIGADOS 100,00 100,00 %

PROPORCAO DE OBITOS DE MULHERES EM IDADE FERTIL

0,
(MIF) INVESTIGADOS 95,00 95,00 %

11



NO

Indicador Meta 2016 Resultado

Unidade

9

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL. 9,80

10,04

/1000

Diretriz. Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude da populacdo por meio das ac¢fes de vigilancia,
promocao e protecdo, com foco na prevencdo de doencgas crdnicas nao transmissiveis, acidentes e

violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promoc¢éo do envelhecimento saudavel.
Objetivo Nacional: Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude da populagdo, considerando os determinantes
sociais, por meio das a¢des de vigilancia, promocéo e protecdo, com foco na prevencdo de doencas cronicas

nao transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promoc¢ao do

envelhecimento saudavel.

N° Indicador Meta 2016 Resultado Unidade
NUMERO DE CASOS NOVOS DE SiFILIS CONGENITA EM

12 \MENORES DE UM ANO DE IDADE 15,00 12,00 N.Absoluto
TAXA DE MORTALIDADE PREMATURA (de 30 a 69 anos)

13 PELO CONJUNTO DAS 4 PRINCIPAIS DCNT (DOENCAS DO 392,49 375,09 /100.000
APARELHO CIRCULATORIO, CANCER, DIABETES E DOENCAS
RESPIRATORIAS CRONICAS)
PROPORGAO DE VACINAS DO CALENDARIO BASICO DE

14 VACINACAO DA CRIANCA COM COBERTURAS VACINAIS 87,50 100,00 %
ALCANCADAS

15 PROPORGAO DE CURA DE CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE - 35 90 %
PULMONAR COM CONFIRMACAO LABORATORIAL ’ ’ 0
PROPORCAO DE EXAME ANTI-HIV REALIZADOS ENTRE OS .

16 -ASOS NOVOS DE TUBERCULOSE 70,00 68,66 %

17 PROPORGAO DE REGISTRO DE OBITOS COM CAUSA BASICA o o 0459 %
DEFINIDA
PROPORCAO DE MUNICIPIOS COM CASOS DE DOENCAS OU

18 AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO NOTIFICADOS. 130,00 38,33 N.Absoluto

1o NUMERO DE CASOS NOVOS DE AIDS EM MENORES DE 5 0.00 0.00 N Absoluto
ANOS
PROPORCAO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE HANSENIASE .

20 BJAGNOSTICADOS NOS ANOS DAS COORTES 95,00 100,00 %
PROPORCAO DE CONTATOS EXAMINADOS DE CASOS .

21 NOVOS DE HANSENIASE 95,00 0,00 %

23 NUMERO ABSOLUTO DE OBITOS POR DENGUE 1,00 N.Absoluto
PROPORCAO DE IMOVEIS VISITADOS EM PELO MENOS 4

24 CICLOS DE VISITAS DOMICILIARES PARA CONTROLE DA 4,00 N.Absoluto

DENGUE



N° Indicador Meta 2016 Resultado Unidade

PROPORCAO DE ANALISES REALIZADAS EM AMOSTRAS DE

o5 AGUA PARA CONSUMO HUMANO QUANTO AOS 50,00 %
PARAMETROS COLIFORMES TOTAIS, CLORO RESIDUAL LIVRE
E TURBIDEZ

Objetivo Nacional: Aprimorar o marco regulatério e as agdes de vigilancia sanitaria, para assegurar a protecao
a saude e o desenvolvimento sustentavel do setor.

N° Indicador Meta 2016 Resultado Unidade
PERCENTUAL DE MUNICIPIOS QUE REALIZAM NO MINIMO
26 SEIS GRUPOS DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA, 100,00 100,00 %

CONSIDERADAS NECESSARIAS A TODOS OS MUNICIPIOS.

Diretriz. Fortalecer o papel do Estado naregulacéo do trabalho em salde e ordenar, para as
necessidades do SUS, a formacéo, a educacédo permanente, a qualificagdo, a valorizagdo dos
trabalhadores e trabalhadoras, combatendo a precarizacéo e favorecendo a democratizacdo das
relacdes de trabalho. Tudo isso considerando as metas de superagcdo das demandas do mundo do
trabalho na &rea da salude estabelecidas pela Década de Gestéo do Trabalho e Educacdo em Saude,

iniciada em 2013.

Objetivo Nacional: Promover, para as necessidades do SUS, a formacgéo, a educagédo permanente, a
gualificacéo, a valorizacéo dos trabalhadores, a desprecarizacéo e a democratizacao das relacdes de trabalho.

N° Indicador Meta 2016 Resultado Unidade

PROPORCAO DE ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE 70,00 70,00 %

27 IMPLEMENTADAS E/OU REALIZADAS

Diretriz. Aprimorar a relacéo federativa no SUS, fortalecendo a gestdo compartilhada nas regides de
salde e com arevisdo dos instrumentos de gestdo, considerando as especificidades regionais e a

concertacdo de responsabilidades dos municipios, estados e Unido, visando oferecer ao cidadao o

cuidado integral.

Obijetivo Nacional: Aprimorar a relacao interfederativa e a atuacéo do Ministério da Saude como gestor federal
do SUS.

N° Indicador Meta 2016 Resultado Unidade

28 PLANOS DE SAUDE ENVIADOS AO CONSELHO DE SAUDE 1,00 1,00 N.Absoluto

Diretriz. Garantir o financiamento estével e sustentavel para o SUS, melhorando o padréo do gasto e
qgualificando o financiamento tripartite e os processos de transferéncia de recursos.

Objetivo Nacional: Melhorar o padrédo de gasto, qualificar o financiamento tripartite e os processos de
transferéncia de recursos, na perspectiva do financiamento estavel e sustentavel do SUS.

N° Indicador Meta 2016 Resultado Unidade

PROPORCAO DE ENTES COM PELO MENOS UMA 1,00 0.00 N.Absoluto

29 ALIMENTACAO POR ANO NO BANCO DE PRECO EM SAUDE

DIRETRIZ MUNICIPAL 01 - Garantia do acesso da populacdo a servi¢os de qualidade em todos os niveis
da atencdo, com énfase para a Atencao Primaria em Salde.

DIRETRIZ MUNICIPAL 02 - Qualificar a Assisténcia Farmacéutica como estratégia de atengéo a salde,
com énfase para a Atencéo Priméria



DIRETRIZ MUNICIPAL 03 - Garantia de atencéo integral ao usuério através de acbes em rede, visando o
cuidado resolutivo no SUS.

DIRETRIZ MUNICIPAL 04 - Garantia de qualificacdo e fortalecimento das acfes de VigilAancia em Saude
como estratégia de cuidado para a rede de servi¢cos do SUS.

DIRETRIZ MUNICIPAL 05 - Implementagdo de novo Modelo de Gestdo em Rede, com centralidade na
garantia do acesso, gestdo participativa e controle social.

DIRETRIZ MUNICIPAL 06 - Qualificacao das areas administrativas e de regulacdo da gestdo em saude,
visando ganhos de eficiéncia para o SUS.

DIRETRIZ MUNICIPAL 07 - Garantia de adequada formacéao e qualificacdo p/os trabalhadores do SUS,
através da Ed.Perm. como estratégia de fortalecimento de coletivos e transformagao das praticas de
traba

DIRETRIZ MUNICIPAL 08 - Aprimoramento da regulacéo, visando a articulagdo darede publica e
privada, gerando maior racionalidade e qualidade da atencgé&o.

DIRETRIZ MUNICIPAL 09 - Implementar novo Modelo de Gestao, visando o fortalecimento da autonomia
gerencial, qualificagcdo do cuidado, através de um arcabouco juridico flexivel, estatal e resolutivo.

DIRETRIZ MUNICIPAL 10 - Fortalecimento da informac@o e comunicacdo enquanto ferramenta
estratégica de gestédo, para qualificacdo dos processos decisorios, de planejamento e de andlise de
dados.

DIRETRIZ MUNICIPAL 11 - Gestao colegiada e participativa

DIRETRIZ MUNICIPAL 12 - Promover de forma qualificada, acdes de selecdo, contratacéo e valorizacdo
da forca produtiva dos trabalhadores do SUS, através de praticas democraticas de trabalho.

DIRETRIZ MUNICIPAL 13 - Garantia de manutencdao e logistica em toda rede de saude.

5.1 Execuc¢ao Orcamentéria
Recursos Orcamentarios

Valor R$ 256.637.000,00 Valor R$ 216.536.764,13

Andlise e Consideracdes
A Programagdo Anual de Salde e Pactuagdo encontam-se anexadas ao relatario.



6. DEMONSTRATIVO DA UTILIZACAO DE RECURSOS (Fonte: SIOPS)

A . Ultima atualizagdo: 30/03/2017 15:
6.1 DEMONSTRATIVO DA UTILIZACAO DOS RECURSOS (Fonte: SIOPS) ¢ 0500
RECEITAS (R$) DESPESAS (R$) Movimentag&do Financeira
Transferéncia fundo a fundo Op. Recursos | Total Dotacdo |Empenhada| Liquidada | Paga Orgada | RP/Outros | Saldo Finan. | Saldo Finan.
EEEE R Bltios Crédito Préprios Pagamentos | do Exerf:lmo do Exercicio
Municipi /Rend. Anterior Atual
unicipio
s /Outros
Outros Programas Financ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
por Transf Fundo a
Fundo
Atengéo Basica 21.455.189, 0,00 0,00 182.364,19 | 36.840.126, | 58.477.680, | 60.303.000, | 52.838.804,8 | 51.389.771, | 50.619.290 | 83.495.000, | 6.466.650,69 428.118,84 1.819.858,49
62 82 63 00 9 24 29 00
Vigilancia em Saude 3.169.586,6 0,00 0,00 0,00 0,00 3.169.586,6 | 1.619.000,0 | 1.575.860,46 | 1.027.116,1 | 1.027.116, | 1.814.000,0 475.610,55 1.396.376,55 3.063.236,55
6 6 0 1 11 0
Atencéo de MAC 70.691.588, | 1.520.000,0 0,00 235.883,37 | 100.268.21 | 172.715.69 | 187.690.000 | 157.774.115, | 149.482.021 | 139.622.93 | 190.000.00 | 32.572.447,24 0,00 520.311,19
Ambulatorial e Hospitalar 16 0 9,74 1,27 ,00 53 12 2,84 0,00
Assisténcia Farmacéutica | 1.705.347,9 0,00 0,00 0,00 1.424.269,0 | 3.129.616,9 | 2.140.000,0 | 1.074.464,14 | 1.007.924,4 | 940.100,44 | 1.644.000,0 | 3.358.567,21 1.169.050,73 0,00
2 0 2 0 4 0
Bloco Investimentos na | 5.431.351,6 0,00 0,00 0,00 0,00 5.431.351,6 | 4.850.000,0 | 3.273.519,11 | 1.575.208,6 | 1.006.634, | 5.000.000,0 | 1.221.310,67 0,00 3.203.406,93
Rede de Servigos de 9 9 0 5 09 0
Salde
Gestédo do SUS 57.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 57.000,00
Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nucleo Apoio Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Familia
SAMU - Servico de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Atendimento Mével de
Urgéncia
CEO- Centro Espec. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Odontolégica
CAPS - Centro de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Atencéo Psicossocial
Implantacéo de Acdes e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos de Saude
Piso de Atencéo Basica | 21.455.189, 0,00 0,00 182.364,19 | 36.840.126, | 58.477.680, | 60.303.000, | 52.838.804,8 | 51.389.771, | 50.619.290 | 83.495.000, | 6.466.650,69 428.118,84 1.819.858,49
Fixo (PAB Fixo) 62 82 63 00 9 24 29 00
Piso de Atencéo Bésica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Variavel (PAB Variavel)
Satde da Familia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agentes Comunitarios de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saude
Salide Bucal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Programas Financ. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
por Transf. Fundo a
Fundo
Outros Programas Financ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
por Transf Fundo a
Fundo (6)
Vigilancia Sanitaria 170.031,97 0,00 0,00 0,00 0,00 170.031,97 | 120.000,00 31.321,40 31.321,40 | 31.321,40 | 170.000,00 4.593,40 65.452,17 199.569,34
Componente Basico da | 1.705.347,9 0,00 0,00 0,00 1.424.269,0 | 3.129.616,9 | 2.140.000,0 | 1.074.464,14 | 1.007.924,4 | 940.100,44 | 1.644.000,0 | 3.358.567,21 1.169.050,73 0,00
Assisténcia Farmacéutica 2 0 2 0 4 0
Compensagéo de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Especificidades Regionais
Fator Incentivo Atengao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Basica - Povos Indigenas
Limite Financeiro da MAC | 70.691.588, | 1.520.000,0 0,00 235.883,37 | 100.268.21 | 172.715.69 | 187.690.000 | 157.774.115, | 149.482.021 | 139.622.93 | 190.000.00 | 32.572.447,24 0,00 520.311,19
Ambulatorial e Hospitalar 16 0 9,74 1,27 ,00 53 A2 2,84 0,00
Teto financeiro 70.691.588, | 1.520.000,0 0,00 235.883,37 | 100.268.21 | 172.715.69 | 187.690.000 | 157.774.115, | 149.482.021 | 139.622.93 | 190.000.00 | 32.572.447,24 0,00 520.311,19
16 0 9,74 1,27 ,00 53 12 2,84 0,00
Vigilancia Epidmiolégica | 2.999.554,6 0,00 0,00 0,00 0,00 2.999.554,6 | 1.499.000,0 | 1.544.539,06 | 995.794,71 | 995.794,71 | 1.644.000,0 471.017,15 1.330.924,38 2.863.667,21
e Ambiental em Sadde 9 9 0 0
Qualificagéo da Gestao 57.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 57.000,00
do SUS
Componente Estratégico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da Assisténcia
Farmacéutica
Incentivo: Atengéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integral a Sadde do
Adolescente
CNRAC - Centro Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regulacéo de Alta
Complex.
Fundo de Acdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Estratégicas e
Compensacéo -FAEC
CEREST - Centro de Ref. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
em Salde do Trabalhador
Incentivo Atengéo a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saude - Sistema
Penitenciério
Terapia Renal Substitutiva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transplantes - Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Componente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Medicamentos de
Dispensacéo Excepcional
Transplantes - Cornea 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transplantes - Rim 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transplantes - Figado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transplantes - Pulméo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transplantes - Coragéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiados por
Transferéncias Fundo a
Fundo




6. DEMONSTRATIVO DA UTILIZACAO DE RECURSOS (Fonte: SIOPS)

6.1 DEMONSTRATIVO DA UTILIZACAO DOS RECURSOS (Fonte: SIOPS)

Ultima atualizagdo: 30/03/2017 15:

05:09

RECEITAS (R$) DESPESAS (R$) Movimentag&do Financeira
Transferéncia fundo a fundo Op. Recursos Total Dotacdo |Empenhada| Liquidada | Paga Orcada RP/Outros | Saldo Finan. | Saldo Finan.
EEEE R Bltios Crédito Préprios Pagamentos | do Exerf:lmo do Exercicio
Municipi /Rend. Anterior Atual
unicipio
s /Outros
Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
assisténcia farmacéutica
financiados por
transferéncia Fundo a
Fundo
Servigos de Sadde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Analise Sobre a Utilizagdo dos Recursos

Comparando o5 dados de 2018 em relagdo ao ano de 2015, observa-se um acréscimo significativo por parte da esfera
federal nos diversos blocos, com excegdo da Assisténcia Farmacéutica que apresentou um decréscimao de

aprozimadarmente 2%,

Em relagdo aos repasses da esfera estadual nota-se um decréscimo significativo havendo repasse apenas para o bloco de
hedia e Ata Complexidade, as demais contra-partidas estaduais ndo foram transferidas, como o componente basico da

Assisténcia Farmacéutica, bloco da “gildncia Sanitara e SAWLU.

Em relagdo aos recursos do tesouro municipal no ano de 2016 foram aplicados nos diversos blocos a contra-partida minima
exigida com destaque para o bloco de hédia e Ata Complexidade, com aumento de aproximadamente 39%,

comparativamente ao ano de 2015,

7. INDICADORES FINANCEIROS (Fonte: SIOPS)
7.1. INDICADORES FINANCEIROS (Fonte: SIOPS)

Ultima atualizagdo: 29/03/2017 13:
53:01

% da receita prépria aplicada em Saude conforme a LC 141/2012

Participacédo % da receita de impostos na receita total do Municipio 19,60%
Participacdo % das transferéncias intergovernamentais na receita total do Municipio 58,67%
Participacédo % das Transferéncias para a Saude (SUS) no total de recursos transferidos para o Municipio 18,97%
Participacéo % das Transferéncias da Uniéo para a Satde no total de recursos transferidos para a saude no 98,15%
Participacdo % das Transferéncias da Unido para a Saude (SUS) no total de Transferéncias da Unido para o Municipio 49,62%
Participacdo % da Receita de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais na Receita Total do Municipio 51,67%
Para Fins de Célculo do Percentual da LC141/2012 0,00%
Despesa total com Saude, em R$/hab, sob responsabilidade do municipio, por habitante R$821,65
Participacéo % da despesa com pessoal na despesa total com Saude 28,87%
Participacéo % da despesa com medicamentos na despesa total com Saude 0,00%
Participacéo % da desp. com servigos de terceiros - pessoa juridica na despesa total com Saude 20,73%
Participacéo % da despesa com investimentos na despesa total com Saude 8,38%
% das transferéncias para a Saude em relacéo a despesa total do municipio com satde 48,21%
27,31%

Analise Sobre os Indicadores Financeiros

0 Fundo hunicipal da Secretaria Wunicipal de Salde mantérm o SI0PS atualizado, segue anexado ao RAG o documento de

comprovagdo. (Despesa por Fonte & Restos a Pagar- Sadde).

A Secretaria hunicipal de Sadde de ‘wita Redonda tem investido na qualificagdo das agdes técnicas administrativas,

wisando a melhoria na distribuigdo e utilizagdo dos recursos piblicos.

Wale ressaltar que o municipio no ano de 2016 aplicou 27,31 % da receita propria em sadde, em cumprimento a Lei

Complermentar n® 141712,



9. DEMONSTRATIVO ORCAMENTARIO - DESPESAS COM SAUDE (Fonte: SIOPS)

Ultima atualizag&o: 30/03/2017 15:

06:27
8.1 - DEMONSTRATIVO ORCAMENTARIO - DESPESAS COM SAUDE (Fonte: SIOPS)
RECEI:I'AS PARA APURAQAO DA APLICAQAO EM | PREVISAO INICIAL PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE ATUALIZADA (a)
Jan a Dez (b) %(b/a)x100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (l) 151.370.000,00 151.370.000,00 170.817.321,65 112,84
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 58.200.000,00 58.200.000,00 69.440.539,61 119,31
Imposto sobre Transmisséo de Bens Intervivos - ITBI 5.500.000,00 5.500.000,00 8.499.212,96 154,53
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 72.200.000,00 72.200.000,00 71.859.394,96 99,52
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 7.780.000,00 7.780.000,00 10.024.592,98 128,85
Imposto Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Ativa dos Impostos 7.690.000,00 7.690.000,00 10.993.581,14 142,95
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1) 295.788.500,00 236.630.800,00 279.407.364,45 118,08
Cota-Parte FPM 57.728.500,00 46.182.800,00 57.239.509,89 123,94
ICota-Parte ITR 14.500,00 11.600,00 313.232,53 2.700,28
Cota-Parte IPVA 20.060.000,00 16.048.000,00 27.333.808,31 170,32
Cota-Parte ICMS 212.324.000,00 169.859.200,00 189.096.385,25 111,32
ICota-Parte IPI-Exportagdo 4.897.500,00 3.918.000,00 4.740.730,09 120,99
ICompensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e 764.000,00 611.200,00 683.698,38 111,86
Transferéncias Constitucionais
Desoneragéo ICMS (LC 87/96) 764.000,00 611.200,00 683.698,38 111,86
Outras
TOTAL DAS F\”ECEITAS PARA APURAQAO DA APLICAGCAO EM ACOES H 447.158.500,00 388.000.800,00 450.224.686,10 116,04
ISERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (lll) =1 + 1l
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA PREVISAO INICIAL PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
SAUDE ATUALIZADA (c)
Jan a Dez (d) %(d/c)x100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS| 104.465.500,00 104.465.500,00 104.444.237,88 99,98
Provenientes da Uni&o 92.970.000,00 92.970.000,00 102.510.064,05 110,26
Provenientes dos Estados 10.600.000,00 10.600.000,00 1.520.000,00 14,34
Provenientes de Outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do SUS 895.500,00 895.500,00 414.173,83 46,25
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAQ@ES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
IOUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 104.465.500,00 104.465.500,00 104.444.237,88 99,97
8.2. DESPESAS COM SAUDE
8.2.1. DESPESAS COM SAUDE (Por Grupo de Natureza de Despesa)
DESPESAS COM SAUDE (Por | DOTAGCAO DOTACAO DESPESAS EXECUTADAS
Grupo de Natureza de INICIAL ATUALIZADA (e)
Despesa) LIQUIDADAS Jan a Dez[INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR %
) NAO PROCESSADOS (g) (f+g)le)
DESPESAS CORRENTES 246.264.000,00 237.417.000,00 194.656.848,16 9.362.805,83 85,93
Pessoal e Encargos Sociais 67.990.000,00 70.821.000,00 68.750.248,78 372.802,03 97,60
Juros e Encargos da Divida 1.000.000,00 800.000,00 687.497,74 12.502,26 87,50
Outras Despesas Correntes 177.274.000,00 165.796.000,00 125.219.101,64 8.977.501,54 80,94




DESPESAS DE CAPITAL 16.631.000,00 25.885.000,00 16.428.643,47 2.691.916,74 73,87
Investimentos 15.631.000,00 24.885.000,00 15.546.241,11 2.608.896,02 72,96
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lAmortizagdo da Divida 1.000.000,00 1.000.000,00 882.402,36 83.020,72 96,54
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (IV) 262.895.000,00 263.302.000,00 223.140.214,20 84,75
8.2.2.DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE, ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
DESPESAS COM SAUDE NAO | DOTACAO DOTACAO DESPESAS EXECUTADAS
COMPUTADAS PARA FINS DE INICIAL ATUALIZADA _
APURACAO DO PERCENTUAL LIQUIDADAS Jan a |NSCR|:|-AS EM RESTOS A PAGAR| %[(h+i)/V
MINIMO Dez (h) NAO PROCESSADOS (i) (+9)]
DESPESAS COM INATIVOS E N/A 6.603.450,07 0,00 2,96
PENSIONISTAS
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE N/A 0,00 0,00 0,00
NAO ATENDE AO PRINCIPIO DE ACESSO
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS N/A 81.511.874,20 2.383.841,06 37,60
RECURSOS
Recursos de Transferéncias do Sistema N/A 81.511.874,20 2.383.841,06 37,60
Unico de Saude - SUS
Recursos de Operagdes de Crédito N/A 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos N/A 0,00 0,00 0,00
IOUTRAS AGCOES E SERVICOS NAO N/A 0,00 0,00 0,00
ICOMPUTADOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS N/A N/A N/A 9.670.881,51
INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO
DESPESAS CUSTEADAS COM N/A N/A 0,00 0,00 0,00
DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS N/A N/A 0,00 0,00 0,00
INCULADOS A PARCELA DO
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO N/A 100.170.046,84 44,89
ICOMPUTADAS (V)
[TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (VI) = [(IV(f+g)-V(h+i)] 0,00 N/A
PERCENTUAL DE APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE 27,31
SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VI1%) = (VII / 1B X
ALOR REFERENTE A DIFERENGA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO 55.436.464,45
ICONSTITUCIONAL [(VIi - (15*111b)/100)]6
EXECUQAO DE RESTOS A PAGAR NAO INSCRITOS | CANCELADOS/PRESCRITOS PAGOS A PAGAR PARCELA
PROCESSADOS INSCRITOS COM CONSIDERADA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA NO LIMITE
0,00 N/A N/A N/A 0,00
Inscritos em 2016
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2015
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2014
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2013
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2012
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITO RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA — _
CONFORME ARTIGO 24,§ 1° e 2° Saldo Inicial Despesas custeadas no Saldo Final
exercicio de referéncia (Néo Aplicado)
1)
0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2016
0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2015
0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2014
0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2013




N/A N/A N/A
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2012
0,00 0,00 0,00
Total (VIII)
CONTROLE DE VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NA(Q LIMITE NAO CUMPRIDO
CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE _ :
APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS|  Saldo Inicial Despesas custeadas no Saldo Final
25 e 26 exercicio de referéncia (N&o Aplicado)
(k)
0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em 2015
0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2014
0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2013
0,00 0,00 0,00
Total (IX)
DESPESAS COM SAUDE (Por | DOTACAO DOTACAO DESPESAS EXECUTADAS
Subfung¢éo) INICIAL ATUALIZADA
LIQUIDADAS Jan a Dez INSCRJTAS EM RESTOS A PAGAR %
0) NAO PROCESSADOS (m) [(I+m)/total
(I+m)]x100
|Atencéo Basica 74.180.000,00 60.303.000,00 51.389.771,24 1.449.033,65 23,68
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 181.140.000,00 192.540.000,00 149.482.021,12 8.292.094,41 70,71
'Suporte Profilatico e Terapéutico 3.231.000,00 2.140.000,00 1.007.924,44 66.539,70 0,48
igilancia Sanitéria 215.000,00 120.000,00 31.321,40 0,00 0,01
igilancia Epidemiolégica 2.484.000,00 1.499.000,00 995.794,71 548.744,35 0,69
|Alimentag&o e Nutricdo 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00
Outras Subfungbes 0,00 6.665.000,00 8.178.658,72 1.698.310,46 4,43
TOTAL 261.285.000,00 263.302.000,00 223.140.214,20 100,00

Andlise Sobre Demonstrativo Orgcamentario

Comparando as receitas para apuragdo da aplicagdo em agdes e servigos plblicos de salde referente aos anos de 2015 e
2018, nota-se que ndo houve diferenga significativa.
Comparando as receitas adicionais para financiamento da salde, transferidas pelas esferas federal & estadual, percebe-se

urn aumento de 8% em relagdo a 2015.
Comparando as despesas com salde percebe-se que houve uma redugdo em tomo de 16% das despesas executadas

entre os anos 2015 e 2016,

Em relagdo ao ano de 2016 as despesas na subfungdo no Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial, destaca-se uma maior

aplicagan.

9. AUDITORIAS




Auditorias realizadas ou em fase de execugdo? (Em

andamento, Encerrada, Programada, Reprogramada ou N&o

Cancelada)

Ente Federado: VOLTA REDONDA
Demandante:

Orgéo responsavel pela auditoria:
SISAUD/SUS:

N° da auditoria:

Finalidade da auditoria:

Status da auditoria:

Unidade(s) auditada(s):

Recomendacgdes

Encaminhamentos



10. ANALISE E CONSIDERACOES GERAIS SOBRE O RELATORIO DE GESTAO

10.1. CONSIDERAGCOES GERAIS

Mo ano de 2017, dewverdo ser realizadas as Pré-conferéncias dos Distritos Sanitarios Morte e Sul, como etapas
preparatiras da Xl Conferéncia Municipal de Salde, para adequagdo ao calendario nacional & construgdo do Plano Municipal
de Sa0de 2018-2021.

10.2. RECOMENDAQOES PARA A PROXIMA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE E/OU REDIRECIONAMENTOS
PARA O PLANO DE SAUDE

Az agdes ndo iniciadas e emn execugdo, referertes ao Plano hunicipal de Salde 2013-2017, deverdo ser apresentadas nos
grupos de discussio das pré-conferéncias dos Distritos Sanitarios Morte & Sul & na X1 Conferéncia Municipal de Sadde.

10.3. ARQUIVOS ANEXOS

Documento Tipo de Documento
PMSVR 2014-2017.pdf Plano de Satde do periodo
IResolugdo 05.doc Resolugdo do Conselho de Saude que aprova o Plano de Saude do periodo
IPAS 2016 - programado e executado (1).pdf Programagéo Anual de Saude referente ao Ano do RAG
Resolugaio 029.doc Resolugéo do Consse‘;hucij geresf:rﬂedn?eq;g Zggo(\j/g g Kggramagao anual de

IPAS2017.pdf Programacéo Anual de Saude do periodo 2014

resoluciio CMS PAS 2017.pdf Resolugéo do Conselho de Sa,ude que aprova a Programacéo Anual de
Saude do periodo

Despesa por Fonte e Restos a Pagar - Salude.pdf Despesa por Fonte e Restos a Pagar - Saude




11. APRECIACAO DO RELATORIO DE GESTAO

11.1 RELATORIO QUADRIMESTRAL (LC 141/12)

Enviado para Camara de Vereadores em 1° QUA 2° QUA 3° QUA
Enviado ao Conselho de Saude em 13/06/2016 29/09/2016 20/03/2017
Enviado para Camara de Vereadores em 13/06/2016 29/09/2016 20/03/2017

11.2. RELATORIO ANUAL DE GESTAO (RAG)
11.2.1. INFORMACOES DO GESTOR

Horério de Brasilia

Enviado ao Conselho de Salde para apreciagdo em

30/03/2017 15:27:10

Enviado ao Tribunal de contas a que esta jurisdicionando em

Enviado a Camara de Vereadores em

Reenviado ao Conselho de Salde para reapreciagdo em

11.2.2. INFORMACOES DO CONSELHO DE SAUDE

Horério de Brasilia

Data de Recebimento do RAG pelo CS

30/03/2017 15:27:10

Apreciado pelo Conselho de Salde em

28/02/2020 12:58:04

Reapreciado pelo Conselho em

Parecer do Conselho de Saude

O Relatério Anual de Gestéo foi aprovado por unanimidade pelo pleno
lem assembléia extraordinéria realizada em 29 de margo de
2017. Segue em anexo a Resolugdo 0045/2017.

Status da Apreciagao

Aprovado

Resolucdo da Apreciagdo

00452017

Data 30/03/2017

VOLTA REDONDA - RJ,

de

de

Sistema

‘?SUS&“;‘;M SARGSUS - Sistema de Apoio ao Relatério de Gestdo




28/02/2020 : Sistema de Apoio ao Relatério de Gestéo

BRASIL Acesso a informagéao Participe Servigos Legislacao Canais

Pégina inicial Contato & /A8 B (@)

SARGSUS R.MMO Perfil: CONSELHO

Sz de Apoie e Malnorne ds CGesce Anu.' 2016 Municipio: VOLTA REDONDA/RJ  sAIR

Formularios SargSUS Quadrimestral

Pagina Inicial / APRECIACAO DO RELATORIO DE GESTAO
Ola LUIS RENATO LABECCA HALFELD,

Seja bem-vindo(a) ao Sistema de Apoio ao Relatério de Gestédo

o Apreciagao do Conselho de Saude gravada com sucesso.

Relatério Quadrimestral (LC 141/12) 1° QUA 2° QUA 3°QUA

Enviado para o Conselho de Satde em |1 3/06/2016 |29/09/201 6 |20/03/201 7
Enviado para Camara de Vereadores em |1 3/06/2016 |29/09/201 6 |20/03/201 7

Relatério Anual de Gestao (informagdes do Gestor)

Deseja enviar ao Conselho de Salde para ©'Sim Nao

apreciagdo?
Enviado ao Conselho de Salde para | 30/03/2017 15:27:10 Reenviado ao Conselho de Saude para |
apreciagédo em reapreciagdo em

Enviado ao Tribunal de Contas a que esta jurisdicionado em I
Enviado a Casa Legislativa em I

Relatério Anual de Gestao (informagoes Conselho de Saude)

Data de recebimento do RAG pelo CS |30/03/201 7 15:27:10
Apreciado pelo Conselho em | 28/02/2020 12:58:04 Reapreciado pelo Conselho em
Parecer do Conselho de Saude O Relatorio Anual de Gestéo foi aprovado por unanimidade pelo pleno em assembléia extraordinaria realizada em 29 de

margo de 2017. Segue em anexo a Resolugdo 0045/2017.

Horario de Brasilia

Anexar Documentos

Tipo de Documento Outro Documento Resolugédo Parecer

Anexar Documentos Escolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado

ANEXAR ARQUIVO

Documento Tipo de Documento
RES 0045-2017.doc Resolugdes K
Apreciacao
Status da Apreciag&o l aprovado v ]
Resolugéo de Apreciagdo N° |0045201 7 Data |30/03/201 7

Ultima gravagao dos dados no sistema: 28/02/2020 12:58:11 IMPRIMIR GRAVAR

Anexos - Analises e Consideragdes gerais

Documento Palavra Chave Tipo de Documento

PMSVR 2014-2017.pdf ArquivoRagStPossuiProgAnoEntrePeriodo ArquivoRagStPossuiProgAnoEntrePeriodo
Resolugédo 05.doc ArquivoResStPossuiProgAnoEntrePeriodo ArquivoResStPossuiProgAnoEntrePeriodo
PAS 2016 - programado e executado (1).pdf ArquivoRagStPossuiProgAnualAnoRelGestao ArquivoRagStPossuiProgAnualAnoRelGestao
Resolugéo 029.doc ArquivoResStPossuiProgAnualAnoRelGestao ArquivoResStPossuiProgAnualAnoRelGestao
PAS2017.pdf ArquivoRagStPossuiProgAnoAtual ArquivoRagStPossuiProgAnoAtual

resolugdo CMS PAS 2017.pdf ArquivoResStPossuiProgAnoAtual ArquivoResStPossuiProgAnoAtual

Despesa por Fonte e Restos a Pagar - Saude.pdf Despesa por Fonte e Restos a Pagar - Saude Despesa por Fonte e Restos a Pagar - Saude

https://sargsus.saude.gov.br/sargsus/manterApreciacaoRelatorioGestao!gravar.action?SARGSUS_TOKEN=DDW4-40J0-8WX2-UARR-600G-DL... 1/2


https://sargsus.saude.gov.br/sargsus/login!usuarioLogado.action?SARGSUS_TOKEN=DDW4-40JO-8WX2-UARR-600G-DLYF-641C-FUG8
https://sargsus.saude.gov.br/sargsus/manterApreciacaoRelatorioGestao!baixarArquivo.action?idBaixarArquivo=66445660&SARGSUS_TOKEN=DDW4-40JO-8WX2-UARR-600G-DLYF-641C-FUG8
javascript: excluiArquivo(66445660)
https://sargsus.saude.gov.br/sargsus/manterApreciacaoRelatorioGestao!baixarArquivo.action?idBaixarArquivo=66430799&SARGSUS_TOKEN=DDW4-40JO-8WX2-UARR-600G-DLYF-641C-FUG8
https://sargsus.saude.gov.br/sargsus/manterApreciacaoRelatorioGestao!baixarArquivo.action?idBaixarArquivo=66430800&SARGSUS_TOKEN=DDW4-40JO-8WX2-UARR-600G-DLYF-641C-FUG8
https://sargsus.saude.gov.br/sargsus/manterApreciacaoRelatorioGestao!baixarArquivo.action?idBaixarArquivo=66430801&SARGSUS_TOKEN=DDW4-40JO-8WX2-UARR-600G-DLYF-641C-FUG8
https://sargsus.saude.gov.br/sargsus/manterApreciacaoRelatorioGestao!baixarArquivo.action?idBaixarArquivo=66430802&SARGSUS_TOKEN=DDW4-40JO-8WX2-UARR-600G-DLYF-641C-FUG8
https://sargsus.saude.gov.br/sargsus/manterApreciacaoRelatorioGestao!baixarArquivo.action?idBaixarArquivo=66434466&SARGSUS_TOKEN=DDW4-40JO-8WX2-UARR-600G-DLYF-641C-FUG8
https://sargsus.saude.gov.br/sargsus/manterApreciacaoRelatorioGestao!baixarArquivo.action?idBaixarArquivo=66434467&SARGSUS_TOKEN=DDW4-40JO-8WX2-UARR-600G-DLYF-641C-FUG8
https://sargsus.saude.gov.br/sargsus/manterApreciacaoRelatorioGestao!baixarArquivo.action?idBaixarArquivo=66437211&SARGSUS_TOKEN=DDW4-40JO-8WX2-UARR-600G-DLYF-641C-FUG8
http://brasil.gov.br/
http://brasil.gov.br/barra#acesso-informacao
http://brasil.gov.br/barra#participe
http://www.servicos.gov.br/
http://www.planalto.gov.br/legislacao
http://brasil.gov.br/barra#orgaos-atuacao-canais
https://sargsus.saude.gov.br/sargsus/login!usuarioLogado.action?SARGSUS_TOKEN=DDW4-40JO-8WX2-UARR-600G-DLYF-641C-FUG8
https://sargsus.saude.gov.br/sargsus/login!usuarioLogado.action?SARGSUS_TOKEN=DDW4-40JO-8WX2-UARR-600G-DLYF-641C-FUG8
https://sargsus.saude.gov.br/sargsus/contato!carregarPagina.action?SARGSUS_TOKEN=DDW4-40JO-8WX2-UARR-600G-DLYF-641C-FUG8
https://sargsus.saude.gov.br/sargsus/login!logout.action?SARGSUS_TOKEN=DDW4-40JO-8WX2-UARR-600G-DLYF-641C-FUG8
https://sargsus.saude.gov.br/sargsus/login!carregarSargsusQuadrimestral.action?SARGSUS_TOKEN=DDW4-40JO-8WX2-UARR-600G-DLYF-641C-FUG8

