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QUADRO 1 - Dados do Regime Proprio de Previdéncia - RPP

: Classico

1.1 Avaliagao Atuarial

Data da Avaliacao: 31/12/2012
Data-Base: 1/12/2012

Coberta:dependentes e os pensionistas

Descricdo da PopulagdoServidores ativos e aposentados, seus respectivos

Obs: Data da Avaliagdo deve ser maior que a Data-Base
Data-Base: data de extragdao das informagdes cadastrais

1.2 Plano de Beneficios, Regime Financeiro e Método de Financiamento

Beneficios do Plano

Regime

Financeiro *

Método **

Sim

Aposentadorias por Idade, Tempo de
Contribuigdo e Compulséria

CAP

Agregado

Sim

Aposentadoria por Invalidez

RCC

Sim

Pensdo por Morte de segurado Ativo

RCC

Sim

Pensao por Morte de Aposentado por Idade,
Tempo de Contribuicdo e Compulsdria

CAP

Agregado

Sim

Pensdo por Morte de Aposentado
por Invalidez

RCC

Sim

Auxilio-doenca

Sim

Salario-maternidade

Sim

Auxilio-reclus&o

Sim

Salario-familia

A

* Regime Financeiro

RCC = Reparticdo de Capitais de Cobertura
RS = Repartigdo Simples

CAP = Capitalizagdo

** Método de Financiamento
UC = Crédito Unitario
PUC = Crédito Unitédrio Projetado

PNI =

Prémio Nivelado Individual

IEN = Idade de Entrada Normal

QUADRO 2 - Hipéteses

2.1 Hipoteses Financeiras

Hipéteses

Valores

Taxa de Juros Real

6,00

Taxa Real de Crescimento do Salario por Mérito

1,00

Projecdo de Crescimento Real do Salario por Produtividade

0,00

Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

0,00

Fator de Determinacdo do valor real ao longo do tempo Dos Salarios 100,00

Fator de Determinagdo do valor real ao longo do tempo Dos Beneficios(100,00

2.2 Hipdteses Biométricas

Hipoteses

Valores
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Novos Entrados * Desconsiderados
Tabua de Mortalidade de Valido (evento gerador morte) Outros
Téabua de Mortalidade de Valido (evento gerador sobrevivéncia) Outros
Tabua de Mortalidade de Invalido ** Outros
Tabua de Entrada em Invalidez *** alvaro

Tébua de Morbidez

Outras Tabuas utilizadas

Composigdao Familiar

Tabua de Experiéncia

* Descrever a hipdtese de comportamento da contratagdo de novos servidores.
** Tabua de Mortalidade de Invalido EIAPC = Experiéncia IAPC
*** Tdbua de Entrada em Invalidez AV = Alvaro Vindas

QUADRO 3 - Resultados

3.1 Valores
Valores da avaliacdo atuarial em R$ *
Campos Beneficios - Regime | Beneficios - Regime

de Capitalizacao de Reparticdo
Ativo do Plano 7.810,66
Valor Atual dos Salarios Futuros 454.855.324,71
Valor Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios a conceder) 457.159.722,17 2.572.644,50
Valor Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios concedidos) 616.246.236,09 0,00
Valor Atual das ContribuigdesFuturas do Ente(Beneficios 0,00 0,00
Concedidos)
Valor Atual das Contribuigcdes Futuras do Ativo, Aposentado
e Pensionista 4.623.578,04 0,00
(Beneficios Concedidos)
Valor Atual das Contribuicdes Futuras do Ente (Beneficios a 86.937.476,50 13.130.694,93
Conceder)
Valor ,_Atu_al das Con’grl_bulgoes Futuras do Ativo, Aposentado 43.468.738,25 6.565.347,47
e Pensionista (Beneficios a Conceder)
Valor Atual da Compensagdo Financeira a Receber 107.597.860,28 0,00
Valor Atual da Compensacdo Financeira a Pagar 0,00 0,00
Resultado Atuarial: (+) Superavit / (-) Déficit - 830.770.494,53

* Preencha os valores com centavos sem virgulas. Por exemplo: Para 1.593,75 deve ser
informado 159375

Observagodes

i

caracteres

Qtd. de

3.2 Plano de Custeio - Aliquotas de Equilibrio Definidas na Avaliagdo Atuarial

Contribuinte Custo Normal * | Custo Suplementar *
Ente Publico 69,02 135,63
Servidor Ativo 11,00 0,00
Servidor Aposentado 11,00 0,00
Pensionista 11,00 0,00
Base de Incidéncia das ContribuicGes do Ente Publico ** FRA FRA
Observagodes

Custo com as despesas Administrativas é de 0,00%), conforme Parecer Atuarial.

i

caracteres

* Caso haja segregacdo das aliquotas de contribuicdo por faixa salarial, idade ou outros critérios,

tal divisdo devera ser detalhada no paracer atuarial.

** Base de Incidéncia
FRA = Folha de remuneragao dos ativos
FRA - PA = Folha de remuneragdao dos ativos e proventos dos aposentados

EDA - DAD — Enlha Ao ramiinarar3na dAnc ativine & nravantac Anec anncantadnc & nancinnictac
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FRA - PP = Folha de remuneragao dos ativos e proventos dos pensionistas
FPA = Folha de Proventos dos aposentados
FPP = Folha de proventos dos pensionistas
FPAP = Folha de proventos dos aposentados e dos pensionistas

3.3 Plano de Custeio por Beneficio - Aliquotas de Equilibrio Definidas na Avaliagdo Atuarial

Beneficio Custo Normal Custo
* Suplementar *

Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuicdo e Compulsdria 69,24 124,77
Aposentadoria por Invalidez 1,56 0,00
Pensdo por Morte de Segurado Ativo 2,07 0,00
Pensao por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Contribuicao e 6,03 10,86
Compulsoéria
Pensdo por Morte de Aposentado por Invalidez 0,12 0,00
Auxilio Doenca 0,75 0,00
Salario Maternidade 0,15 0,00
Auxilio Reclusdo 0,03 0,00
Salario Familia 0,07 0,00
Base de Incidéncia das ContribuicGes ** FRA FRA

* Caso haja segregacdo das aliquotas de contribuicdo por faixa salarial, idade ou outros critérios,

tal divisdo devera ser detalhada no paracer atuarial.

** Base de Incidéncia

FRA = Folha de remuneragdo dos ativos

FRA - PA = Folha de remuneracao dos ativos e proventos dos aposentados

FRA - PAP = Folha de remuneragdo dos ativos e proventos dos aposentados e pensionistas
FRA - PP = Folha de remuneragdo dos ativos e proventos dos pensionistas

FPA = Folha de Proventos dos aposentados

FPP = Folha de proventos dos pensionistas

FPAP = Folha de proventos dos aposentados e dos pensionistas

QUADRO 4 - Estatisticas

Quantidade Remunera_gaf Media Idade Média
Situacdo da Populagdo Coberta (R$)
Sexo Sexo Sexo Sexo Sexo Sexo
Feminino | Masculino | Feminino | Masculino | Feminino | Masculino
Ativos 1875 875 1.429,29| 1.795,33 45 49
Apose”?dos.pof Tempo de 1456 571 |1.912,03| 1.954,71 65 69
ontribuicao
Aposentados por Idade
Aposentados Compulséria
Aposentados por Invalidez 130 97 1.400,16 | 1.636,60 61 63
Pensionistas 395 64 144,03 131,55 66 65
* Preencha os valores com centavos sem virgulas. Por exemplo: Para 1.593,75 deve ser
informado 159375
QUADRO 5 - Projecao Atuarial
Ano Receita Despesas Saldo
2013 26.566.441,05 58.583.158,22 44.139.567,75
2014 22.692.689,22 61.635.978,19 5.196.278,78
2015 19.045.259,83 62.952.728,63 -38.711.190,03
2016 17.314.764,36 64.436.814,77 -85.833.240,44
2017 16.014.377,89 65.666.552,57 -135.485.415,12
2018 14.668.041,48 66.808.410,63 -187.625.784,27
2019 13.361.964,13 67.732.729,83 -241.996.549,96
2020 12.390.425,20 68.028.536,33 -297.634.661,08
2021 11.573.641,70 68.051.890,02 -354.112.909,40
2022 10.435.080,19 68.456.552,88 -412.134.382,09
2023 9.175.129,42 69.008.695,98 -471.967.948,65
2024 8.224.374,92 69.098.503,11 -532.842.076,83
2025 7.512.358,41 68.670.194,30 -593.,999.912,72
2026 6.947.644,24 67.901.883,10 -654.954.151,58
2027 6.426.306,23 67.034.751,69 -715.562.597,04
2028 5.939.854,44 66.070.025,51 -775.692.768,11
2029 5.602.208,14 64.782.856,62 -834.873.416,59
2030 5.392.139,55 63.160.105,13 -892.641.382,18
2031 5.255.046,46 61.349.672,54 -948.736.008,26
27NN E1E2 7?21 12 EQ AE"D QA 21 -1 NN2 N1 &7Q AA
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2033 5.060.767,35 57.481.088,82 -1.055.454.999,91
2034 4.580.809,49 55.887.201,40 -1.106.761.391,82
2035 4.065.446,78 54.291.507,53 -1.156.987.452,57
2036 3.912.914,02 52.244.746,03 -1.205.319.284,58
2037 3.749.547,37 50.185.218,52 -1.251.754.955,73
2038 3.427.534,65 48.301.478,80 -1.296.628.899,88
2039 2.724.130,14 46.922.666,91 -1.340.827.436,65
2040 2.032.034,63 45.554.694,21 -1.384.350.096,23
2041 1.692.930,95 43.716.821,76 -1.426.373.987,04
2042 1.473.931,82 41.712.703,23 -1.466.612.758,45
2043 1.222.935,51 39.738.526,68 -1.505.128.349,62
2044 922.114,67 37.934.611,94 -1.542.140.846,89
2045 658.006,40 36.161.433,38 -1.577.644.273,87
2046 477.040,20 34.222.630,69 -1.611.389.864,35
2047 363.148,35 32.195.032,10 -1.643.221.748,10
2048 273.064,95 30.184.921,41 -1.673.133.604,57
2049 186.938,94 28.240.152,58 -1.701.186.818,20
2050 133.776,30 26.333.379,06 -1.727.386.420,96
2051 98.863,21 24.470.150,63 -1.751.757.708,38
2052 79.747,62 22.655.832,17 -1.774.333.792,93
2053 65.164,15 20.920.511,43 -1.795.189.140,22
2054 53.721,55 19.266.992,37 -1.814.402.411,04
2055 47.949,63 17.695.632,32 -1.832.050.093,73
2056 42.793,81 16.211.606,39 -1.848.218.906,31
2057 38.191,97 14.814.090,94 -1.862.994.805,28
2058 34.120,20 13.503.479,25 -1.876.464.164,34
2059 30.580,62 12.279.520,83 -1.888.713.104,54
2060 27.523,34 11.138.195,29 -1.899.823.776,50
2061 24.872,12 10.076.312,24 -1.909.875.216,62
2062 22.586,84 9.093.287,82 -1.918.945.917,60
2063 20.613,67 8.187.142,12 -1.927.112.446,05
2064 18.903,93 7.353.706,95 -1.934.447.249,06
2065 17.424,63 6.589.316,07 -1.941.019.140,51
2066 16.126,94 5.891.794,59 -1.946.894.808,16
2067 14.963,66 5.258.914,79 -1.952.138.759,28
2068 13.904,26 4.686.904,50 -1.956.811.759,53
2069 12.923,43 4.171.759,21 -1.960.970.595,30
2070 12.002,00 3.709.076,03 -1.964.667.669,34
2071 11.122,00 3.292.991,20 -1.967.949.538,53
2072 10.272,22 2.919.250,20 -1.970.858.516,52
2073 9.446,02 2.584.342,98 -1.973.433.413,48
2074 8.636,88 2.283.845,29 -1.975.708.621,89
2075 7.843,76 2.013.707,66 -1.977.714.485,79
2076 7.073,73 1.770.649,63 -1.979.478.061,69
2077 6.331,68 1.551.361,55 -1.981.023.091,56
2078 5.610,96 1.353.121,91 -1.982.370.602,52
2079 4.914,61 1.173.560,13 -1.983.539.248,03
2080 4.257,28 1.011.022,55 -1.984.546.013,30
2081 3.643,33 864.265,75 -1.985.406.635,72
2082 3.077,34 732.057,04 -1.986.135.615,42
2083 2.559,69 613.549,09 -1.986.746.604,83
2084 2.087,93 507.788,72 -1.987.252.305,62
2085 1.660,33 414.230,22 -1.987.664.875,51
2086 1.284,48 332.559,34 -1.987.996.150,37
2087 967,63 262.506,56 -1.988.257.689,29

QUADRO 6 - Parecer Atuarial
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A base de dados utilizada na avaliagdo atuarial possui qualidade suficiente
para a realizacao dos calculos atuariais. E recomendavel dar
prosseguimento as medidas ja adotadas visando o controle das
informacgoes, inclusive o controle de 6bitos e invalidez. Foram utilizados,
para este estudo, os dados dos servidores da Prefeitura Municipal de Volta
Redonda. A melhoria na qualidade dos dados possibilitou melhor
identificagcdo do valor dos beneficios dos pensionistas. A taxa de
crescimento salarial foi calculada a partir do salario médio por faixa etaria e
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através de um modelo de regressao linear, levando em consideragao a
expectativa de inflacao nos préximos 5 anos como sendo de 4,5%. A taxa
real de crescimento salarial por faixa etaria encontrada foi de -3,3250%,
enquanto a taxa por tempo na Prefeitura encontrada foi de -0,8859%.
Ambas as taxas sdo inferiores a taxa minima aceita de 1,00% ao ano
definida na Legislacao Federal. Por este motivo, foi aplicada a taxa minima
de 1,00% ao ano. A Taxa Real Anual de Crescimento dos Beneficios foi
considerada como 0,0% ao ano. Os beneficios que tém seu reajuste pelas
regras de paridade tém a mesma taxa média esperada de crescimento dos
salarios. Como a estimativa da taxa real anual de crescimento salarial € um
valor negativo, o valor da Taxa Anual de Crescimento Real dos Beneficios
destes beneficios foi considerado 0,0%. Os beneficios que ndo se
enquadram nas regras de paridade de reajuste tém seus valores evoluidos
conforme a inflagdo. Por este motivo seu crescimento real é zero. A taxa
real anual de juros adotada equivale a 6,00% a.a. conforme Politica de
Investimentos do Fundo Municipal de Previdéncia de Volta Redonda,
estando dentro do limite maximo permitido pela legislacdo federal. Ndo
houve informacdo de rentabilidade devido ao Patrimonio ser residual sendo
inferior ao valor da folha. A meta atuarial de investimentos é composta pelo
valor do INPC e juros de 6,00% a.a., foi calculada no valorde 12,57% no
exercicio de 2012. Os calculos foram realizados considerando a existéncia
de Patrimonio Liquido no valor de R$ 7.810,66. A Compensacao

previdenciaria a receber foi estimada em R$ 107.597.860,28, cujo valor foi
limitado a 10% das obrigacdes do plano, de acordo com o § 5° do Art. 11 da
Portaria MPS n° 403/2008. As Reservas Matematicas de Beneficios a
Conceder tém o valor de R$ 326.753.507,42. As Reservas Matematicas de
Beneficios Concedidos tém o valorde R$ 611.622.658,05. As Reservas
Matematicas tém o valor de R$ 938.376.165,47. O Déficit Atuarial é de R$
830.770.494,53. O Patrimonio Liquido somado a expectativa de receitas de
Compensacado Previdenciaria cobre 11,47% das Reservas Matematicas. Foi
encontrado o custo mensal de 215,65% sobre a folha dos servidores ativos,
ja descontadas as contribuices de inativos e pensionistas e utilizando o
Método Agregado. Este custo é composto pelo Custo Normal de 80,02%,
Custo Suplementar de 135,63% e Custo Administrativo de 0,00%. Na
analise comparativa com a base de dados utilizada na Avaliagao Atuarial
anterior houve o aumento da folha mensal dos segurados ativos em
13,79%, a quantidade de segurados ativos teve reducdao de 4,61%. Na
folha mensal dos inativos houve aumento de 17,51% e aumento da
quantidade em 2,92% e os pensionistas tiveram uma reducao de folha na
ordem de 90,86% e um aumento na quantidade de 2,46%, em relagcao ao
anterior. Tais alterac6es na base cadastral influenciaram para que as
Reservas Matematicas tenham sofrido alteracao de R$ 1.107.925.072,22,
na Avaliagao Atuarial anterior, para R$ 938.376.165,47, o que representa
uma reducdo de 15,30% em seu valor. O Déficit Atuarial sofreu uma
reducdo de 15,85% em relacdo a Avaliacdo Atuarial do ano anterior. Tal
variacao se deve, principalmente, a alteracoes na base cadastral e na
tabua biométrica de mortalidade. O valor do déficit atuarial pode ser
financiado pelo prazo maximo de 35 anos, conforme Art. 18 da Portaria MPS
403/08, com parcelas mensais iniciando com o valor de R$ 4.648.628,17, a
ser atualizado mensalmente conforme a variagao do INPC. O tempo anterior
de contribuicdao para o RGPS foi estimado em 1.087 dias. Idade média
projetada, por sexo, verificada na avaliacao atuarial para a aposentadoria
programada dos servidores validos, conforme quadros a seguir: Total de
Servidores Ativos Idade Média Projetada para a aposentadoria programada
- Nao Professores - Masculino 60 Idade Média Projetada para a
aposentadoria programada - Nao Professores - Feminino 59 Idade Média
Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Masculino 59
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores -
Feminino 53 A evolugao das provisbes matematicas foi calculada conforme
as orientacoes de Preenchimento do DRAA que constam no site do MPS. De
acordo com as formulagdes definidas para o calculo da evolugdo das
provisdes matematicas foi possivel chegar aos valores que seguem na
tabela abaixo. Evolugdao das Reservas Matematicas com Beneficios
Concedidos Més (2012) Valor Atual dos Beneficios Futuros Valor Atual das
Contribuicoes Futuras Reserva Matematica - Beneficios Concedidos 1
615.295.289,87 4.615.370,55 610.679.919,31 2 614.344.343,64
4.607.163,07 609.737.180,57 3 613.393.397,41 4.598.955,58
608.794.441,83 4 612.442.451,19 4.590.748,10 607.851.703,09 5
611.491.504,96 4.582.540,61 606.908.964,35 6 610.540.558,74
4.574.333,13 605.966.225,61 7 609.589.612,51 4.566.125,64

file:///C:/Users/user/Documents/FUNDO PMVR - VR PREVIDENCIA/DRAA/draa 13.htm

57



29/07/13

Ministério da Previdéncia Social

605.023.486,87 8 608.638.666,28 4.557.918,16 604.080.748,13 9
607.687.720,06 4.549.710,67 603.138.009,38 10 606.736.773,83
4.541.503,19 602.195.270,64 11 605.785.827,61 4.533.295,70
601.252.531,90 12 604.834.881,38 4.525.088,22 600.309.793,16 Evolugao
das Reservas Matematicas com Beneficios a Conceder Més (2012) Valor
Atual dos Salarios Futuros Valor Atual dos Beneficios Futuros Valor Atual
das Contribuicdoes Futuras - Ente Valor Atual das Contribuicées Futuras -
Servidores Reserva Matematica - Beneficios a Conceder 1 451.550.051,76
615.295.289,87 4.615.370,55 610.679.919,31 458.704.302,92 2
448.244.778,81 614.344.343,64 4.607.163,07 609.737.180,57
460.248.883,67 3 444.939.505,86 613.393.397,41 4.598.955,58
608.794.441,83 461.793.464,42 4 441.634.232,92 612.442.451,19
4.590.748,10 607.851.703,09 463.338.045,16 5 438.328.959,97

611.491.504,96 4.582.540,61 606.908.964,35 464.882.625,91 6
435.023.687,02 610.540.558,74 4.574.333,13 605.966.225,61
466.427.206,66 7 431.718.414,07 609.589.612,51 4.566.125,64
605.023.486,87 467.971.787,41 8 428.413.141,13 608.638.666,28
4.557.918,16 604.080.748,13 469.516.368,16 9 425.107.868,18
607.687.720,06 4.549.710,67 603.138.009,38 471.060.948,91 10
421.802.595,23 606.736.773,83 4.541.503,19 602.195.270,64
472.605.529,65 11 418.497.322,29 605.785.827,61 4.533.295,70
601.252.531,90 474.150.110,40 12 415.192.049,34 604.834.881,38
4.525.088,22 600.309.793,16 475.694.691,15 Evolucao das Reservas
Matematicas Totais Més (2012) Valor Atual da Compensagao Financeira - a
Receber Valor Atual da Compensacao Financeira - a Pagar Reserva
Matematica 1 107.656.250,02 - 941.091.552,44 2 107.714.639,77 -
943.806.939,41 3 107.773.029,51 - 946.522.326,38 4 107.831.419,26 -
949.237.713,35 5 107.889.809,00 - 951.953.100,33 6 107.948.198,75 -
954.668.487,30 7 108.006.588,49 - 957.383.874,27 8 108.064.978,24 -
960.099.261,24 9 108.123.367,98 - 962.814.648,21 10 108.181.757,73 -
965.530.035,18 11 108.240.147,47 - 968.245.422,15 12 108.298.537,21 -
970.960.809,12 A tabua de mortalidade utilizada neste estudo foi a IBGE-
2010, elaborada pelo IBGE, respeitando assim o limite estabelecido pela
Portaria MPS n° 403/2008. As hipoteses biométricas utilizadas neste
estudo, compreendem as Tabuas de Probabilidades de Mortalidade Geral
(IBGE-2010), de Mortalidade de Invélir.,los (IBGE-2010), de entrada em
invalidez permanente e de morbidez (Alvaro Vindas), enquanto as
hipdteses financeiras sdo compostas pela Taxa de Inflacao (INPC), Taxa
Real Anual de Retorno de Investimentos (taxa de juros de 6% a.a.), Taxa
Real Anual de Crescimento Salarial (1% a.a.), Taxa Real Anual de
Crescimento do Beneficio (0% a.a.) e Taxa de Despesas Administrativas
(0% ). Conforme a Nota Técnica Atuarial, os beneficios de Aposentadoria
por Tempo de Contribuicdao, Aposentadoria por Idade, Aposentadoria
Compulsoéria e Pensao por Morte de Inativos sao financiados pelo Regime
Financeiro de Capitalizacdao, sendo utilizado o Método Agregado. Ja os
beneficios de Aposentadoria por Invalidez e Pensao por Morte de Ativos sdo
financiados pelo Regime de Capitais de Cobertura, enquanto o Salario-
familia, Salario-maternidade, Auxilio-doenca e Auxilio-reclusao sao
financiados pelo Regime de Reparticao Simples. Diante destes resultados, é
recomendavel que sejam efetuadas alteragcoes no Plano de Custeio de
modo a garantir a solvéncia do Plano de Beneficios. E recomendavel a
realizacao de um estudo direcionado a elaborar nova modelagem atuarial
do plano que viabilize seu equilibrio financeiro e atuarial. Os resultados
apresentados neste documento sdo sensiveis a variagoes de hipotese e da
base cadastral. Alteracoes futuras nas experiéncias observadas, como
crescimento salarial, taxa real anual de retorno de investimentos, indices
de mortalidade e invalidez e regras de concessédo de beneficios implicarao
em alteragdes substanciais nos resultados atuariais. Por este motivo o
plano de previdéncia devera sofrer acompanhamento com realizagao de
Avaliagdes Atuariais ao menos uma vez por ano.

QUADRO 7 - Certificado

Certifico para os devidos fins, que este Demonstrativo representa o Resumo do Calculo Atuarial
por mim realizado, sendo os resultados de minha inteira responsabilidade para quaisquer aspectos
legais.

7.1 Atuario Responsavel pela Avaliagao
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29/07/13 Ministério da Previdéncia Social
Nome: Julio Machado Passos
MIBA: 1275

CPF: 08229085730

Correio . .
~ . julio@vpasolucoes.com.br
eletrbnico:

Telefone: (021) 24831804
Data: 29/7/2013
Assinatura:

Certifico para os devidos fins, que este é o Demonstrativo Oficial, referente ao exercicio em
questdo, estando ciente das informacdes repassadas pelo atuario responsavel técnico.

7.2 Representante Legal do RPPS
Nome: Carlos Macedo da Costa
Cargo: Secretario
CPF: 65417356700

Correio
~ .. Sma@epdvr.com.br
eletrénico:

Telefone: (024) 33399033
Data: 29/7/2013
Assinatura:

Avisos:

O preenchimento do campo "Niumero do Fax" é obrigatoério
O preenchimento do campo "Descricdo da Populacdo Coberta" é obrigatdrio
O preenchimento do campo "Valor Atual do Resultado Atuarial - Capitalizagéo" é obrigatorio

Imprimir Voltar

Bsb, 29 de Julho de 113 Bsb,
29 de Julho de 113
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