Transito - Na préxima semana, a Suser com o apoio da
Guarda Municipal, inicia a fase experimental na sinalizagdo da
Avenida Getulio Vargas, no Centro, com o objetivo de reduzir
os congestionamentos do transito em horario de pico, entre
17h30 e 19h. Apds avaliagbes do trafego na via, como medidas
experimentais, a superintendéncia decidiu realizar a redugao
de tempo dos semaforos e deixa-los em alerta amarelo.
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Convocagao - A secretaria de Administragao de Volta
Redonda esta convocando a partir de hoje, dia 6, os 20
profissionais de educagao fisica, aprovados e classificados
no processo seletivo N.°004/2017- SMA. O candidato que
tiver o nome relacionado na lista, disponivel no Portal VR,
deve comparecer até amanha, dia 7, ao Departamento de
Recursos Humanos, na rua 1° de Maio, 106 - Aterrado. Os
aprovados tém até as 13h para comparecer no DRH, caso
contrario implicara em desisténcia.

ANO XIX - R$ 0,30 - N° 1385 -
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Vacinacao contra febre amarela sera
intensificada a partir deste sabado

Acéo proposta pelo governo do estado tem como objetivo imunizar toda a populagédo até o final do ano

A vacinacao contra febre amarela
comeca a ser intensificada neste
sabado, dia 08. A acio, proposta pelo
Governo do Estado do Rio de Janeiro,
pretende imunizar toda a populacao até
dezembro. Em Volta Redonda, estario
disponiveis, no sabado, cinco mil doses
da vacina divididas em cinco unidades
de saude, de 8h as 17h.

A populacdo pode procurar a
Unidade Basica de Saude (UBS)
Jardim Paraiba, na Rua 548, n° 95, no
bairro Nossa Senhora das Gracas; ou
as unidades basicas de Saude da
Familia (UBSFs) do Vila Mury, na Rua
Amazonas, n°® 267; VVolta Grande, na
Rua Sargento Paulo Moreira, s/n°;
Siderépolis, Rua 60, n° 2.000; e
Conforto, na Rua 228 A, n° 32.

E importante ressaltar que a
intensificacdo da vacinacéo vai até
dezembro. Portanto, o0 municipio vai
receber as doses, gradativamente, até
o final do ano. Para a préxima semana
ja estao disponiveis mais 20 mil vacinas
para Volta Redonda.

A partir de segunda-feira, dia 10,
0s usuarios podem procurar a vacina
contra febre amarela nas mesmas
unidades citadas anteriormente.
Porém, na UBS Jardim Paraiba e
UBSFs Vila Mury, Volta Grande e
Conforto o atendimento sera as tercas
e quintas-feiras. Ja na UBSF do
Siderdpolis as quartas e sextas-feiras.

Sempre de 8h as 12h.

A vacina contra febre amarela é
contra indicada para gestantes;
mulheres que estejam amamentando;
criangas menores de nove meses;
pessoas com 60 anos ou mais sem
indicacdo médica; pessoas com
historico de reacdes anafilaticas a ovo
de galinha e seus derivados; com

imunodeficiéncia congénita, secundaria
ou por tratamento; e com histéria de
doencas do timo e doenca febril aguda.

A vacina também pode causar
eventos adversos como reacdes locais
— dor no local da aplicacao, febre,
mialgia, cefaléia — e sistémicas,
variando de moderada a grave —
encefalite, meningite, doencas

autoimunes com envolvimento do
sistema nervoso central e periférico.

O municipio de Volta Redonda ja
vacinou 25 mil pessoas desde janeiro
de 2017 e o objetivo da imunizacéo
é conferir protecédo individual e
coletiva, bloqueando a propagacéo
geografica da doenca, além de
prevenir epidemias.
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Prefeitura Municipal de Volta Redonda

Poder Executivo

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 5.367

EMENTA: DISPOE SOBRE A REFORMA E MODERNIZAGAO
ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO, SEM AUMENTO DE
DESPESAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e eu sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVO

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre a Modernizagao Administrativa,
nos aspectos referentes a estrutura organizacional da
Administragao do Municipio de Volta Redonda.

Art. 2° - Constitui objetivo principal da presente Lei reorganizar
a estrutura administrativa municipal de modo que o Poder Executivo
possa aprimorar a sua agdo em prol do bem comum, em
conformidade com o que prescrevem as legislagdes federal,
estadual e municipal, tendo como referéncia a transparéncia, a
eficiéncia e o dialogo entre o poder publico e a sociedade.

Art. 3° - Para alcangar o objetivo citado no artigo anterior,
serdo adotados os seguintes principios norteadores:

. Simplificagao e facilidade do acesso dos municipes aos
servigos e equipamentos municipais;

1. Agilidade na tomada de decisées publicas, reduzindo
escalas hierarquicas e integrando servigos publicos afins, para
melhor atendimento ao municipe;

lll. Padronizagao de atividades e intenso emprego de
tecnologias da informagao e da comunicagao (TICs) para maior
velocidade no fluxo de informagées e integracao entre setores e
mesmo na condugao das politicas publicas;

IV.  Racionalizagdo dos procedimentos administrativos, que
serao devidamente mapeados, manualizados e publicizados, para
posterior analise e otimizagao;

V. Promocgéao e fortalecimento da participagao popular,
gerando proximidade entre o cidadado e o Poder Publico, para que
as demandas da sociedade sejam adequadamente atendidas;

VI. Melhoria da qualidade dos servigos prestados pela
Prefeitura através de uma politica solida de valorizagao, dialogo,
treinamento e aperfeicoamento dos servidores novos e dos
existentes;

VII. Estruturacdo de um sistema de controle interno e
transparéncia que tenha foco na qualidade do gasto publico,
zelando pela legalidade, pela eficiéncia e correta aplicagao dos
recursos.

CAPITULO II

DA HIERARQUIA E FUNDAMENTOS DA REFORMA
ADMINISTRATIVA

Art. 4° - Areorganizagao administrativa terd como fundamento
o alinhamento das agdes publicas visando a integragao e eficiéncia
dos diferentes 6rgaos da Administragdo Direta, que serdo
estruturados em:

. Orgaos de assessoramento superior;
1l Orgéos de natureza meio;
lll. Orgaos de natureza fim;

§ 1° - Os 6rgaos de assessoramento superior tem como
finalidade prestar suporte a tomada da decisdo publica,
subsidiando o Chefe do Poder Executivo com dados, estudos,
pesquisas normas e demais informagdes que se fizerem
necessarias para adequada deliberagao.

§ 2° - Os 6rgaos de natureza meio tem como finalidade prover
a estrutura e a base institucional para viabilidade das agdes do
Poder Executivo articulando, de modo transversal, agées que
visem a legalidade, a eficiéncia e demais principios constitucionais.

§ 3° - Os 6rgaos de natureza fim tem como finalidade a
execugao das politicas publicas e prestagao de servigos publicos
diretamente para os municipes através de projetos, programas e
acdes dentro de seu escopo de atuagao.

Art. 5° - Todos os 6rgaos da Administragdo Municipal terao
como diretriz um conjunto de instrumentos de planejamento que
almejam a integragdo das agdes publicas, sua eficiéncia e
economicidade, sendo materializados, principalmente, através
dos seguintes documentos:

. Plano Estratégico Municipal (PEM);
I Plano Diretor Municipal (PDM);

lll.  Plano Plurianual (PPA);

IV.  Diretrizes Orgamentarias; e

V.  Orgamento Anual.

§ 1° - Os instrumentos PEM, PDM e PPA possuem,
respectivamente, horizonte temporal de até 20 (vinte) anos; de
10 (dez) anos e de 4 (quatro) anos, constituindo essencial diretriz
para o desenvolvimento humano, social e econémico do municipio
de Volta Redonda.

§ 2° - Os instrumentos mencionados no corpo deste artigo
devem ser elaborados com base nos principios da participagao
democratica empregando, quando possivel, tecnologias da
informacgao e da comunicagao para maior alcance da populagao
do municipio, contando inclusive a participagao de Conselhos
especificos instituidos na forma da Lei, com vinculo as matérias
a eles cometidas.

§ 3°- O Plano Estratégico Municipal (PEM) devera ser elaborado
de acordo com as caracteristicas do paragrafo anterior, sempre
no primeiro ano de mandato da gestdo em que o PEM estiver com
seu prazo de vigéncia esgotado.

Art. 6° - Os érgaos competentes da estrutura administrativa
obedecerao a seguinte estruturagao e subordinagao hierarquica:

. Secretaria - unidade organizacional de primeiro escaldo
que agrega e implementa atividades planejamento, administragéo e de
acao governamental, inerentes a um grupo de Departamento e DivisGes,
promovendo a integracédo das atividades por eles desenvolvidas,
subordinando-se hierarquicamente ao Prefeito Municipal;

I Assessoria — 6rgéo de staff e unidade organizacional
de primeiro escaldo que agrega e implementa atividades de
assessoramento superior nas areas técnicas especificas;
encontra-se subordinado hierarquicamente aos respectivos
Secretarios da Pasta;

lll. Departamento - unidade organizacional intermediaria
que agrega e implementa as atividades inerentes aos campos
funcionais especificos das atribuigées da Secretaria a qual esta
hierarquicamente subordinada, promovendo a gestao global e
integrada das agées desenvolvidas;

IV. Divisdo — conjunto de setores, devidamente
coordenados, para realizagao de atividades afins, dentro de um
departamento;

V.  Setor - unidade organizacional operacional que executa
atividades especificas dentro dos campos de atuagao da unidade
organizacional da Divisdo ao qual esta hierarquicamente
subordinado.

CAPITULO 1lI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 7° - AAdministracdo Direta € composta pela seguinte
estrutura:
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ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR:

I Gabinete de Estratégia Governamental;
Il.  Procuradoria Geral do Municipio;
lll. Controladoria Geral do Municipio;

ORGAOS DE NATUREZAMEIO:

IV. Secretaria Municipal de Administragao;

V. Secretaria Municipal de Fazenda;

VI. Secretaria Municipal de Planejamento, Transparéncia e
Modernizagao da Gestao;

VII. Secretaria Municipal de Comunicacgao;

ORGAOS DE NATUREZAFIM:

VIIl. Secretaria Municipal de Cultura;

IX. Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;

X.  Secretaria Municipal de Agdo Comunitaria;

XI.  Secretaria Municipal de Saude;

XIl. Secretaria Municipal de Infraestrutura;

XIll. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Turismo;

XIV. Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

XV. Secretaria Municipal de Educagao;

XVI. Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, Idosos e
Direitos Humanos;

XVII. Secretaria Municipal de Transporte e Mobilidade Urbana;

ADMINISTRAGAO INDIRETA:

XVIIL. Companhia de Habitagédo de Volta Redonda — COHAB
XIX. Empresa de Processamentos de Dados de Volta Redonda -
EPDAVR

XX. Fundacao Educacional de Volta Redonda — FEVRE

XXI. Fundo Comunitario de Volta Redonda — FURBAN

XXII. Fundagao Beatriz Gama — FBG

XXl Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Volta
Redonda—IPPU

XXIV. Servigo Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE/VR
XXV. Servigo Autdnomo Hospitalar - SAH

Paragrafo tnico - A Guarda Municipal (GM) assume status
de Secretaria Municipal, com todas as prerrogativas legais
pertinentes.

Art. 8° - Ficam extintos da estrutura organizacional:

I Secretaria Municipal de Governo, sendo suas
atribui¢cdes, cargos e fungdes distribuidas entre a Secretaria
Municipal de Administragdo, a Secretaria Municipal de Planejamento,
Transparéncia e Modernizagao da Gestéo, a Secretaria Municipal
de Comunicacao e a Controladoria Geral do Municipio;

I Gabinete do Vice Prefeito, sendo suas atribuigdes,
cargos e fungdes distribuidas para o Gabinete de Estratégia
Governamental;

lll.  Superintendéncia de Servigos Rodoviarios — SUSER,
sendo suas atribuigées, cargos e fungdes distribuidas entre a
Secretaria Municipal de Transporte e Mobilidade e no que se
refere as atividades de fiscalizagdo de obras, para a Secretaria
Municipal de Infraestrutura;

§ 1° - Cabe ao Chefe do Poder Executivo publicar em até 60
(sessenta) dias, prorrogavel por igual periodo, Decreto com
detalhamento sobre a absorgéo das atividades e fungées pelas
secretarias supramencionadas.

§ 2° - Os Conselhos Municipais de Politicas Publicas vinculados
a Secretaria de Governo passam a vincular-se a Secretaria de
Planejamento, Transparéncia e Modernizagéo e as Coordenadorias
vinculadas a Secretaria de Governo, passam a vincular-se ao
Gabinete de Estratégia Governamental.

Art. 9° - Ficam criados na estrutura organizacional:

I Controladoria Geral do Municipio, como resultado do
desmembramento de parte da estrutura da Secretaria de Governo,
assumindo as atribuigées de fiscalizagao das atividades municipais
e todas as demais da Inspetoria Geral de Controle Interno (IGECI),
que fica extinta na data de aprovagéo desta Lei;

1l Ouvidoria Geral do Municipio, vinculada a Controladoria
Geral do Municipio;

lll.  Secretaria Municipal de Infraestrutura como resultado
da fusdo entre a Secretaria Municipal de Obras e a Secretaria
Municipal de Servigos Publicos e das atribui¢cdes de fiscalizagao
de obras publicas realizadas pela SUSER e pelo IPPU,;

IV. Secretaria de Comunicagado, como resultado do
desmembramento de parte da estrutura da Secretaria Municipal
de Governo;

V.  Secretaria de Transporte e Mobilidade Urbana, como
resultado da extingdo da SUSER,;

§ 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Transporte e
Mobilidade (COMUTRAN), na forma definida no art. 280 da Lei
Organica Municipal, de carater consultivo e vinculado a Secretaria
de Transporte e Mobilidade.

§ 2° - Fica criado o Conselho Municipal de Protegao e Defesa
dos Animais (CMPDA), de carater consultivo e vinculado a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

§ 3° -ADefesa Civil passa a ser denominada Coordenadoria
Municipal de Protegao e Defesa Civil, e vincula-se ao Gabinete
de Estratégia Governamental.

§ 4° - Cabe ao Chefe do Poder Executivo publicar em até 60
(sessenta) dias, prorrogavel por igual periodo, Decreto com
detalhamento e respectivos regimentos internos e estruturas
dos érgaos supramencionados, inclusive dos conselhos criados
com sua composigao e competéncias.

Art. 10 - Recebem nova denominagéao e fungéo na estrutura
organizacional:

. Secretaria Municipal de Planejamento, que passa a ser
denominada, Secretaria Municipal de Planejamento, Transparéncia
e Modernizagcdo da Gestao, transferindo para o Instituto de
Pesquisa e Planejamento Urbano (IPPU/VR), o Departamento de
Controle Urbanistico (DCU) com suas fungdes, atribuicées e
estrutura, que concentrara a elaboragéo de todos os projetos
de construcgéo e reformas de obras publicas;

I Secretaria Municipal de Politicas Publica Para Mulheres,
que passa a ser denominada Secretaria Municipal de Politicas
Publica Para Mulheres, Idosos e Direitos Humanos, passando a
planejar as politicas publicas para idosos e terceira idade no
Municipio;

lll. Gabinete do Prefeito, que passa a ser denominado
Gabinete de Estratégia Governamental,

Art. 11 - Além das secretarias referidas no artigo anterior,
poderao ser instaladas até 03 (trés) Secretarias Municipais de
natureza extraordinaria, apos aprovagao de Lei especifica pela
Camara Municipal, para tratar de assuntos ou programas de
importancia ou duragao transitoria.

Paragrafo unico - O ato de criagdo da Secretaria de Natureza
Extraordinaria se dara através de Lei propria e indicara a duragao
estimada da missao a ser cumprida, os meios administrativos a
serem usados e, conforme o caso, as unidades administrativas
que devam, temporariamente, serem vinculadas ao novo 6rgao.

Art. 12 - Os Conselhos, Coordenadorias e Fundos Municipais
serdo instituidos, compostos e regulamentados por leis
especificas.

Paragrafo Unico - Ficam criados os seguintes érgéos, que
terdo sua estrutura e competéncias definidas por Decreto Municipal:

. Na Hora, vinculado ao Gabinete de Estratégia
Governamental;

1l Escritério de Gerenciamento de Projetos — EGP,
vinculado ao Gabinete de Estratégia Governamental,

lll.  Central Geral de Compras — CGC, vinculado ao Gabinete
de Estratégia Governamental;

IV. Unidade Gestora Local — UGL, vinculado ao Gabinete
de Estratégia Governamental;

V. Banco VR de Fomento, que assume o gerenciamento
do Fundo Municipal de Desenvolvimento, Geragao de Emprego,
Renda e Habitagao, instituido pela Lei Municipal n® 3.603 de 2000,
sendo vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econémico e Turismo.
VI. Nucleo de Relagées Institucionais — NRI, vinculado ao
Gabinete de Estratégia Governamental.

Art. 13 - Fica o Prefeito autorizado a proceder a abertura de
créditos adicionais, assim como a transposi¢ao, ao remanejamento
ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programagao
para outra ou de um érgao para outro, que se fizerem necessarios
ao cumprimento do disposto na presente Lei, de acordo com os
limites estabelecidos na lei orgamentaria.

Art. 14 - O detalhamento das atribuigdes, hierarquizagao
interna e nomenclaturas dos érgaos de cada Secretaria sera
feito por meio de Decreto.

Art. 15 - Para atender ao disposto na presente Lei, os cargos
em comisséo ficam transferidos e/ou transformados, sem aumento
de despesa, na forma estabelecida no ANEXO II.

§ 1° - os cargos em comissao e fungdes gratificadas definidos
na Lei Municipal n® 2.868 de 1993, serao reestruturados conforme
quadro abaixo:

Verba Valor R$ Quantidade
FG-D R$ 250,00 160
FG-C R$ 310,00 130
FG-B R$ 460,00 100
FG-A R$ 560,00 50
DAS 103 R$ 1.000,00 210
DAS 102 R$ 2.000,00 140
DAS 101 R$ 4.000,00 90
Total 880

§ 2° - Fica criado o cargo de subsecretario, simbolo CSS,
com valor de subsidio de 80% do valor do secretario municipal, e
seu quantitativo distribuido conforme quadro anexo Il, sendo que
o Poder Executivo esta autorizado a prover no maximo 05 (cinco)
cargos de subsecretarios no ano de 2017.

§ 3° - Permanecem inalteradas as determinagdes sobre o
subsidio do Prefeito, do Vice-Prefeito Municipal e dos Secretarios
bem como presidentes e/ou diretores executivos das
Administracdes Indiretas, sendo seu quantitativo apresentado
no quadro anexo Il

§ 4° - Nao havera alteragdes na estrutura e no conjunto de
cargos dos 6rgaos da Administracao Indireta, salvo aqueles
expressamente descritos nesta Lei.

§ 5° - Os funcionarios que adquiriram o direito a agregarem
gratificagées, mediante agdes judiciais, terdo equiparados os
valores bem como as nomenclaturas correspondentes, de acordo
com o novo quadro.

Art. 16 - O quadro de pessoal / lotacionograma fica atualizado
conforme anexo lll, para fins de referéncia quantitativa para
realizacdo de concursos publicos na administragao direta.

Paragrafo unico - O contetdo dos cargos, suas atribuicées
e competéncias serdo regulamentados pelo Poder Executivo,
através de Decreto, com base no artigo 84 da Constituigao Federal,
desde que nao implique em aumento de despesa.

Art. 17 - O quadro de pessoal / lotacionograma do Servigo
Autdnomo Hospitalar — SAH fica atualizado com o conjunto de
cargos descritos no anexo |V, para fins de referéncia quantitativa
para realizagédo de concursos publicos.

Paragrafo tnico - O SAH tera sua Diregéo Geral, subdividida
em Direcao Médica e Diregao Administrativa, sendo as atribuicées
definidas em Lei.

Art. 18 - Fica criada a Gratificagdo de Qualidade na Saude
(GQS) aos Servidores Publicos Municipais estatutarios e celetistas,
ocupantes do cargo de médico em efetivo exercicio profissional.

§ 1°-A GQS sera concedida mensalmente e ficara vinculado
ao cumprimento de metas de equipe e metas individuais, que
serdo apuradas pela Comissado Permanente de Avaliagdo (CPA).

§ 2° - Nao havera qualquer incorporagao de qualquer espécie
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da GQS nos vencimentos dos profissionais categorizados para  a Camara Municipal. AGENTEDE ESPORTEELAZER ........cccoovviiiiiiieeei 100
recebé-la, tampouco sera levado em conta a referida gratificagao AGENTEESCOLAR ......ccooiiiiiii.
na fixagado dos proventos de aposentadoria. Art. 23 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.  AGENTE DE SERVICO PUBLICO
AGENTE DE DEFESA CIVIL

§ 3°-A GQS equivale aos seguintes valores, apresentados Volta Redonda, 05 de julho de 2017. AJUDANTE .........cooviiee.
na tabela abaixo, que serdo concedidos total ou percentualmente, ALMOXARIFE ..o
de acordo com as atribuices e o atendimento de metas individuais ELDERSON FERREIRADASILVA ANALISTADE CONTROLE INTERNO
e em equipe, regulamentado pelo Poder Executivo. Prefeito Municipal ANALISTADE SISTEMAS ....................

ANALISTADE PROCURADORIA

Tipo Valor maximo ANEXO | - LISTA DE SIGLAS TECNICO DE PROCURADORIA ...

GQS-1 R$ 4.150,00 A APONTADOR ...ttt

5052 R$2.000.00 ADMINISTRACAO DIRETA

GQS-3 R$ 1.000,00

GQS-4 R$ 600,00 . - ARQUITETO ..ot

GQs5 RS 400,00 GEGOV —Gabinete de Estratégia Governamental ARQUIVISTA ...

PGM  —Procuradoria Geral do Municipio ARTE-EDUCADOR

§ 4° - Compete ao Poder Executivo, regulamentara GQS e a CGM —Controlafjorla Qe_ral do Munlc_lplo _ ASCENSORISTA ...

CPA, com base na meritocracia com definicio de critérios, ~SMA  —Secretaria Municipal de Administragéo ASSESSOR DE AREATECNICASAUDE MENTAL ...
SMF  —Secretaria Municipal de Fazenda ASSESSORJURIDICO .......ooooooooveoeeeeeecececeeeeeeeeeeee

enquadramentos, indicadores e metas, para efetiva
operacionalizagao da referida gratificagao.

§ 5° - Outras categorias profissionais da area de saude
poderao fazer jus a GQS mediante regulamentagéo propria do
Poder Executivo desde que nZo inviabilizadas orgamentaria e
financeiramente, e ainda atenda aos limites impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 19 - O Poder Executivo fixara, através de Lei, a estrutura
hierarquica dos érgaos infra-secretariais, bem como a alteragao
de denominacgao, promocgao de fuséo e extingdo dos mesmos.

Paragrafo Unico — Nao havendo criagdo de despesas, podera
ser determinado por Decreto as alteragées, promogdes de fusdo
e extingdes previstas no caput deste artigo.

Art. 20 - Considerar-se-a como fonte de recursos para a
satisfagdo das despesas continuadas criadas por esta Lei,
conforme exigido no Art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, a
redugéo permanente de despesas com a contratagao temporaria
(RPA), devidamente discriminados no anexo |V.

Art. 21 - As despesas decorrentes desta Lei, correrdo a
conta de dotagao propria do Municipio, consignada no orgamento
do corrente exercicio, especificamente nas respectivas rubricas
de “Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil”, “Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica” e “Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica”, podendo o Chefe do Executivo
suplementa-la, se necessario.

Art. 22 - Sao partes integrantes da presente Lei o anexo |
(lista de siglas da Administragéo Direta), o quadro anexo Il
(distribuicdo dos cargos em comissao e fungdes gratificadas),
anexo |ll (quadro de pessoal / lotacionograma atualizado da
Administracdo Direta), anexo VI (quadro de pessoal /
lotacionograma atualizado do Servigo Autdnomo Hospitalar - SAH)
e anexo V (impacto orgamentario-financeiro, conforme
determinagao do art.17 da Lei Complementar n® 101/2000).

§ 1° - No lotacionograma da Administragédo Direta os cargos
abaixo serdo consolidados, sendo gradativamente extintos a
medida que vagar seus quadros, extinguindo-se por completo
quando o ultimo servidor se desligar do servigo publico:

. Os cargos de auxiliar de escritério, calculista,
orgamentista e auxiliar de manutengao, foram consolidados no
cargo de auxiliar administrativo;

I Os cargos de agente de gabinete, agente de
manutengao, agente de patriménio, agente fazendario, assessor
administrativo e assistente fazendario foram consolidados no
cargo de assistente administrativo;

§ 2° - Os cargos criados na presente Lei terdo suas
atribuicoes definidas em Decreto Municipal, conforme disposicao
do Art. 84 da Constituicdo Federal e terdo como vencimento
base o valor de 01 (um) salario minimo, até que sejam enquadrados
em tabela prépria e com valores atualizados no novo Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) a ser construido e submetido

SEPLAG - Secretaria Municipal de Planejamento, Transparéncia
e Modernizagao da Gestao
SECOM —Secretaria Municipal de Comunicagao

SMC  —Secretaria Municipal de Cultura

SMEL —Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
SMAC -Secretaria Municipal de Agao Comunitaria
SMS  —Secretaria Municipal de Saude

SMI —Secretaria Municipal de Infraestrutura

SMDET —Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
e Turismo

SMMA —Secretaria Municipal de Meio Ambiente

SME  —Secretaria Municipal de Educagao

SMIDH —Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, Idosos
e Direitos Humanos

STMU —Secretaria Municipal de Transporte e Mobilidade Urbana

GM —Guarda Municipal

ANEXO Il - QUADRO DE DISTRIBUICAO DE
CARGOS E FUNCOES GRATIFICADAS

Subsidio | CSS | FG-A | FG-B | FG-C | FG-D |DAS101DAS102 |DAS103
GEGOV 1 1 0 0 8 13 |19 40
PGM 1 1 0 0 0 2 1 5 1
CGM 1 1 0 0 0 0 1 3 4
SMA 1 1 2 0 | 32 | 16 4 9 22
SMF 1 2 0 0 0 | 14 4 9 24
SEPLAG 1 1 0 0 3 4 1 3 9
SECOM 1 1 0 0 0 0 1 2 5
SMC 1 1 0 0 4 2 1 3 7
SMEL 1 1 0 0 0 0 1 3 6
SMAC 1 1 0 0 2 | 16 1 3 7
SMS 1 2 5 11 ] 11 | 34 6 4 20
smi 1 2 0 0 | 36 | 36 5 |12 39
SMDET 1 1 0 0 0 0 1 3 0
SMMA 1 1 0 0 10 | 0 4 8 5
SME 1 1 20 32 | 12 | 5 1 4 10
SMIDH 1 1 0 0 0 0 1 4 0
SMTM 1 1 2 11 0 0 4 |12 4
GM 1 1 3 0 3 | 1 0 2 0
COHAB 1 0 2 0 0 0 5 5 0
EPDVR 1 0 1 9 0 0 4 1 0
FEVRE 1 0 5 15 | 2 0 9 |12 4
FURBAN 1 0 1 0 4 0 4 0 0
FBG 1 0 3 20 0 | 18 4 3 0
IPPU 1 0 1 2 3 0 9 |1 3
SAH 2 0 5 0 0 0 5 0 0
TOTAL 26 21 50 | 100 130 | 160 | 90 |140 210

ANEXO Ill - QUADRO DE PESSOAL
LOTACIONOGRAMA DA ADMINISTRAGAO DIRETA

ASSESSORMEDICO ...vovvoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE SOCIAL ....vvovoeeeooeeeeeeeeeeeeeeeeee s
AUDITOR DE FATURAMENTO .....vovoeooooeeoeeee
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE BIBLIOTECA.................
AUXILIAR DE COSTURA ......
AUXILIAR DE COZINHA .....oovoeoeoeoeeeeeeeeeeeeeeeen
AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL ...coovovieiieee,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE FARMACIA ...oooov oo
AUXILIAR DE LABORATORIO ..o
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ..o,
AUXILIAR DE TELECOMUNICACOES ........coovoviiierein.
BIBLIOTECARIO ...
BIOLOGO ...
BIOMEDICO .......ccocvvvevnn
BOMBEIRO HIDRAULICO
BORRACHEIRO ...
CALCETEIRO
CARPINTEIRO ..o
CONTADOR ...,
CONTINUO ...
COPEIRO .......
COSTUREIRA
COVEIRO ..o,
COZINHEIRO ..o,
COORDENADORDENUCLEO ...........

COORDENADOR PEDAGOGICO
COORDENADOR SETORIAL ...,
CUIDADOR ....ovovooooeeeeee

CUIDADOR DE IDOSOS ...
DESENHISTA ..o
DESENHISTAPROJETISTA
DESENHISTAPUBLICITARIO ..o
DOCENTE|
DOCENTE N ..o

ECONOMISTA ...
ELETRICISTA ..o
ELETRICISTADE VEICULOS ..
ELETROTECNICO ...
ENCANADOR ...
ENCARREGADO ...
ENFERMEIRO ...
ENFERMEIRO DO TRABALHO ......vveveeeeeeeeeeeeen,
ENGENHEIRO ..o,
ENGENHEIROAGRONOMO
ENGENHEIROAMBIENTAL ..o
ENGENHEIROCIVLL ..........

ENGENHEIROCLINICO
ESPECIALISTAEM POLITICAS

PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL .....ovovovveeeen, 60
FARMACEUTICO ...
FISCALAMBIENTAL
FISCALAT, ECON. E SOCIAIS ....cocvoveveeeeeeeeeeeeen
FISCAL DE SERVICOS PUBLICOS ......coviveeeeeeereee.
FISCAL DE INSPECAO HOSPITALAR ...
FISCAL DE INSPECAO SANITARIA ©....ooooiiieeeeeeee.
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FISCALDEMEDICAO ..o 5 SECRETARIOESCOLAR ..o, 60 PINTOR ...
FISCALDE OBRAS ......ooiiiiiiiiieiiieceeee e 100 SERRALHEIRO .......oiiiiiiiiiiiect e 7 PSICOLOGO ...,
FISCALDE POSTURAS ...ttt 100 SERVENTE ... RECEPCIONISTA ..ot
FISCAL DE TRIBUTOS SOCIOLOGO TECNICO DE CONTABILIDADE
FISCAL SAN. S. TRABALHADORI | ....cooooiiiiiiiiiieic. 5 SOLDADOR TECNICODEENFERMAGEM .......ccooiiiiiiiiiiiicie
FISCAL SAN. S. TRABALHADORII ...c.ooviiiiiiiiiiicie 5 SONOTECNICO ..o, 2 TECNICODE LABORATORIO ...
FISIOTERAPEUTA ......coooiiiiiiiiees SUPERVISOR DE SEGURANCADO TRABALHO .............. 5 TECNICO EM INFORMATICA
FONQAUDIOLOGO SUPERVISOR EDUCACIONAL ......oooiiiiiiiiiiiiciecee 150 TECNICOEMRADIOLOGIA ..o
FOTOGRAFO .....ooiiiiiiiiie e SUPERVISORESCOLAR .......ooiiiiiiiiiiieieeeee e TELEFONISTA .o
TECNICOAGRICOLA ............
TECNICO DE INFORMATICA ANEXO V - ESTIMATIVA DO IMPACTO

GUARDAFERRAMENTA ... 6 TECNICO DELABORATORIO ..o ORCAM ENTARIO-FINANCEIRO
GUARDAMUNICIPAL TECNICODERAIO X ..o
GUARDAAMBIENTAL ..o TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO - o
GUARDAVIDA ..o TECNICOELETRONICO ... (I'_':i"é“’)r';fl':r'nlenfa? :I; 1‘\(;:',21076:)3
INSPETORIV ..o TECNICO EMADMINISTRAGCAO P
INSTRUTOR DEARTETERAPIA TECNICOAMBIENTAL .....ooiiiiiiiiiiieeie et
INSTRUTOR DEATIVIDADE CORPORALCHINESA ........... 5 TECNICO EM CONTABILIDADE .........ooooiiiiiii, DESCRITIVO DE DESPESA ESTIMADAI
INSTRUTORDEDANGA ..o TECNICOORTOPTICO.............c..c.. Cargos Comissionados e Fungio Gratificada
INSTRUTOR DE MEDITACAQ ..ot TECNICO EMEDIFICACOES
INSTRUTORDEMUSICA ...t TECNICOEMELETRONICA ...
INSTRUTOR DE TERAPIA COMUNITARIA TECNICO TOMOGRAFIA ............ DESPESADOTIPO CONTINUADA
INSTRUTORDE INFORMATICA ... TECNICO EM ENFERMAGEM

- . OBJETO DA DESPESA: Reestruturagdo de Cargos
INSTRUTORDE YOGA .....ooiiiiiiiiiiiieiiieceee e TECNICO EM SAUDE BUCAL ......ovvviiiiiiieeiiiieeeee e - ~ o
JARDINEIRO TECNICO EM MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ........... 5 Iii"m'ss'mad“ e fundo gratificada na forma do art. 15 da presente
JORNALISTA ..ot TECNICO EMREFRIGERACAO .......cooooviiiieieeee, 5 '
LANTERNEIRO .......oiiiiiiiiiiieit e TECNICOEMTELECOMUNICAGOES .........cocoovoviviei 15 M ; ~

- DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas serdo custeadas
II:SEILQJI-:;IOC;DOR IEEE‘;%?\“FSIT&RESTAL 35 pela dotagdo orgamentaria de “Vencimentos e Vantagens Fixas
MARCENEIRO TERAPEUTAOCUPACIONAL ...cc.cccocvvcvrvcrrcvercnee 5 ~ Pessoal Civil"ja consignada no Orgamento Municipal.
MATEMATICO TOPOGRAFO ..o .

P . IMPACTO NO ORCAMENTO/2017: Sem reflexo, pois ndo
MECANICO ...t TRADUTOREINTERPRETEDELIBRAS ........ooooviiiiee. 25 s . - -
METEOROLOGISTA oo TRATADOR DE ANIMAIS :;‘g:cel’ltli a despesa ja prevista em dotacdo orgamentaria no
MEC@NICO DE MANUTENQ,?\O DE MAQUINAS ................. 26 VIDRACEIRO ........ccovviiin. ’
mggﬁmggﬁg&ﬂ%%g:Nng DEVEICULOS .................. ;5 VIGIA e IMPACTO NO ORCAMENTO/2018: Sem reflexo, pois o
vVEDCO 1300 ANEXO IV — QUADRO DE PESSOAL Orgamento do referido exercicio obrigatoriamente constara rubrica
MEDICODOTRABALHO """"""""""""" 50 - . especifica para despesas com pessoal civil, de modo global.
e e e o LOTACIONOGRAMA DO SERVIGO AUTONOMO
MEDIDORDE OBRAS ... 7 HOSPITALAR - SAH IMPACTO NO ORCAMENTO/2019: Sem reflexo, pois o
MENSAGERO o 56 (CARGOS E QUANTITATIVOS ATUALIZADOS) Orgamento do referido exercicio obrigatoriamente constara rubrica

""""""""""""""""""" especifica para despesas com pessoal civil, de modo global.
MESTRE ...t 47
mgSNF%ERDE OBRAS v ;g METAS DE RESULTADOS FISCAIS: As despesas criadas ndo
MOTOCICI;.Ié;I;A """"""""""""""""""" 5 CARGO .....oovvviniiniies afetardo as metas de resultados fiscais, uma vez que sua fonte
MOTORISTA 318 ADMINISTRADOR de recurso advém da redugao permanente de despesa com a
MOTORISTA DECARRETA """""""""""" 6 QEIL\J/I%?(NATRI?FE """""" extingdo de cargos e reestruturagdo do quadro de contratagao
oI~ N el NN e T temporaria (RPA) que ocupam fungbes de gestdo e
MUSICOINSTRUMENTISTA ... 4 ANALSTADESISTEMAS T temporaria (RPA) que ocupam fune g
NIVELADOR ..ot 10 ASSESSORADMINISTRATIVO ....... ’
gggﬂ?gg%@ """"""""" gg ASSESSOR DE COMUNICAGAO METODOLOGIA DE CALCULO: Utilizou-se como metodologia
OPERADOR - o ASSESSORUJURIDICO ......coviiiiiiiiiiiiiieeeeee e de calculo, o confronto entre o valor da despesa gerada com a
--------------------------------------------- ASSISTENTE SOCIAL ..o, criaco dos cargos e da reducéo permanente de despesas com
OPERADORDE CALDEIRA ..o 16 ASSISTENTE TECNICO DE INFORMATICA a extincao de contratos temporarios (RPA)
OPERADOR DE MAQUINAPESADA ... 84 AUXILIARDE COZINHA ...t '
gigxggg BE I\élzll;QITOELETE """"""""""""" ;5 AUXILIAR DE ESCRITORIO - Despesa mensal nominal com cargos de livre provimento
ORENTADOR EDUCACiéN”AI: ------------------- o AUXILIARDE FARMACIA ..., (DAS) e funcées gratificadas (FG) aprovados na legislacao
----------------------------------------- AUXILIAR DE LABORATORIO ..., anterior: R$ 893.740,90 (oitocentos e noventa e trés mil e
OUVIDOR ... 5 AUXILIAR DE MANUTENGAO ... setecentos e quarenta reais e noventa centavos)
PADIOLEIRO .. BIOLOGO - Despesa mensal nominal com os cargos reestruturados
PEDAGOGO ......ooiiiiiiiiiiiie e BOMBEIROHIDRAULICO ..o (DAS e FG), conforme art. 15 e Anexo Il da presente Lei: R$
PEDREIRO .....ooiiiiiiiiiiiiiie e 210 CONTADOR 1.042.060,00 (um milhdo, quarenta e dois mil e sessenta reais)
PINTOR 88 COPEIRO ..o, - Redugao permanente com contratacées temporarias (RPA)
PINTORDELETREIROS ..........cooiiiiiiiiii 39 COSTUREIRA ... em cargos de chefia, gestao e assessoramento: R$ 272.013,78
Egg_l(_)Ell?RDOEVEICULOS ..................................................... 9 (duzentos e setenta e dois mil e treze reais e setenta e oito
............................................................................................ centavos)
A o ELETRICISTA ...ooooriceecniceesscneesceeese e
PO PP PP PO PP ESCRITURARIO DESCRITIVO DE DESPESA ESTIMADA II
PROFESSORDEED.FISICA .....ccooiiiiiiiiieeeeee 70 ENFERMEIRO
PROGRAMADOR DE COMPUTADOR ........ccceiiieiiieaiiene 15 FARM ACEUTIéb """"
PSICOLOGO ... 90 FISIOTERAPEUTA """ Gratificagéo de Qualidade na Saude e Concurso Publico para
PSICOPEDAGOGO .......ccviiiiiiiiiiieiiieciieeie e 5 Pl area de Saude
QUIMICO e 5 FONOAUDIOLOGO........... ;
RECEPCIONISTA ... 350 TECNICO EMIMOBILIZAGAO ORTOPEDICA .............cooo.... 10 DESPESA DO TIPO CONTINUADA
REDATOR ........oooooooooeeeoeeeoeeoeeeeoeeeeee e 2 MAQUEIRO ......oooocricmmmmmmmece e 10
REGENTE BANDADEMUSICA ..o 2 MENSAGEIRO .....oovvviiiiiiiniiiis 5 OBJETO DA DESPESA: Criagéo da Gratificago de Qualidade
REGENTEDECORAL.................... MEDICO ..o 800 na Satde (GQS).
RELAGOES PUBLICAS MOTORISTA .o 15
REPORTER ......cooiiiiiiiiiiccc gg;rCTﬁOD,\EIIEATN UTENGAG ;5 DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas serdo custeadas
SALVAVIDAS ... CAO i pelas dotacdes orcamentarias de “Outros Servicos de Terceiros
SANITARISTA oo PEDREIRO .....ooiiiiiiiiiiee e 5

— Pessoa Fisica” e “Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
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Juridica” ja consignada no Orgamento Municipal.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2017: Sem reflexo, pois o
Orgamento do referido exercicio obrigatoriamente constara rubrica
especifica para despesas com pessoal civil, de modo global.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2018: Sem reflexo, pois o
Orgamento do referido exercicio obrigatoriamente constara rubrica
especifica para despesas com pessoal civil, de modo global.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2019: Sem reflexo, pois o
Orgamento do referido exercicio obrigatoriamente constara rubrica
especifica para despesas com pessoal civil, de modo global.

METAS DE RESULTADOS FISCAIS: As despesas criadas ndo
afetardo as metas de resultados fiscais, uma vez que sua fonte
de recurso advém da redugao permanente de despesa com a
extingdo de cargos e reestruturagéo do quadro de contratagao
temporaria (RPA) e terceirizados de areas finalisticas na saude.

METODOLOGIA DE CALCULO: Utilizou-se como metodologia
de calculo, o confronto entre o valor da despesa gerada com a
realizagao de concurso publico para provimento de profissionais
na area de saude, com respectiva GQS quando aplicavel, em
substituigao determinada pelo TAC junto ao Ministério Publico e
da redugao permanente de despesas com a extingao de contratos
temporarios (RPA) e terceirizados de areas finalisticas.

- Despesa mensal estimada com cargos de médico,
enfermeiros e demais profissionais que atuam na area de saude
(SMS e SAH) providos através de concurso publico, como
estatutarios, e considerando a gratificagdo quando aplicavel:
R$ 7.043.507,39 (sete milhdes e quarenta e trés mil e quinhentos
e sete reais e trinta e nove centavos);

- Despesa mensal com contratagées temporarias (RPA) e
terceirizadas de areas finalisticas tanto da SMS como do SAH
(ja excetuado o valor de R$ 272.013,78 referente a cargos de
chefia, gestdo e assessoramento informados no descritivo I):
R$ 7.047.303,56 (sete milhGes e quarenta e sete mil e trezentos
e trés reais e cinquenta e seis centavos);

LEI MUNICIPAL N° 5.368

EMENTA: AUTORIZAABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito
Adicional Suplementar até o valor de R$ 1.500.000,00 (hum
milhdo e quinhentos mil reais), visando atender a despesa com o
Programa de Manutengao e Operacionalizagao do Servigo
Autonomo Hospitalar — obrigagées patronais, no Servigo
Autonomo Hospitalar — SAH, a saber:

Funcional Cat. Econdmica C6d. de Despesa Valor
7.30.10.302.0269.2.003 31901300.99 730.078 R$ 1.500.000,00

Art. 2° - Para permitir a abertura do Crédito Adicional
Suplementar, mencionado no artigo 1°, seréd usado como fonte
de recurso o cancelamento parcial do Programa de Construgao
do Hospital Regional — obras e instalagées, do Programa de
Conservagao, Melhoria e Urbanizagao do Sistema Viario
— obras e instalagées, na Secretaria Municipal de Obras -
SMO, a saber:
Funcional

Cat. Econdmica Cod. de Despesa Valor

7.05.10.302.0076.1.137 44905100.22 705.140  R$ 500.000,00

7.05.10.302.0076.1.137  44905100.105 705.142 R$ 500.000,00

7.05.26.782.0233.2.153  44905100.100 705.340  R$ 500.000,00
TOTAL R$ 1.500.000,00

Art. 3° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Volta Redonda, 05 de julho de 2017.

ELDERSON FERREIRADASILVA
Prefeito Municipal
LEI MUNICIPAL N° 5.369

EMENTA: CRIAO COMITE DE INVESTIMENTOS PARAA

GESTAO DE RECURSOS DO RPPS — REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° - O Comité de Investimentos, de carater consultivo e
deliberativo, norteara os investimentos do Regime Préprio de
Previdéncia, consideradas as condicdes de seguranca,
rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia.

Art. 2° - O Comité é instrumento necessario para garantir a
consisténcia da gestéo dos recursos do VR Previdéncia — Fundo
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Volta
Redonda e visa a manutencao do equilibrio econémico-financeiro
de seus ativos e passivos.

Art. 3° - Compete ao Comité de Investimentos:

. Formular as politicas de gestao de recursos;

1. Zelar pela execugao da programacgado econdémico-
financeira dos valores patrimoniais;

lll.  Avaliar propostas, submetendo-se aos érgaos
competentes para deliberagao;

IV. Analisar os cenarios macroecondmicos, observando
os possiveis reflexos no patriménio;

V. Propor estratégias de investimentos para um
determinado periodo;

VI. Reavaliar estratégias de investimentos de fatos
conjunturais relevantes;

VII. Fornecer subsidios para a elaboragao ou alteragao da
politica de investimentos;

VIIl. Acompanhar a execugao da politica de investimentos;

IX. O Conselho podera ser subsidiado, para a gestao
financeira, de informagdes do Conselho de Administragao e/ou
de profissionais e entidades por este indicado.

Art. 4° - O Comité de Investimentos sera composto por 03
(trés) membros, todos servidores titulares de cargo efetivo
segurado pelo RPPS — Regime Proprio de Previdéncia Social,
eleitos pelos segurados, em conformidade com o Artigo 3-A,
paragrafo 1°, alinea “a” da Portaria MPS n° 440, de 09 de outubro
de 2013, sendo necessariamente que:

. Servidor responsavel pela gestdo dos recursos do
RPPS, devidamente certificado em conformidade com o artigo 2°
da Portaria MPS n°® 519, de 24 de agosto de 2011, na qualidade
de Presidente do Comité;

1. No minimo 02 (dois) membros deverao apresentar-se
devidamente certificados em conformidade com as exigéncias

contidas no Artigo 3-A, paragrafo primeiro, alinea “e” da Portaria
MPS n° 440, de 09 de outubro de 2013;

§ 1° - Os membros integrantes do Comité de Investimentos
serdo nomeados por Portaria do Poder Executivo Municipal.

§ 2° - Os membros do Comité terdo mandato de 02 (dois)
anos, admitida uma recondugao.

Art. 5° - As reuniées do Comité de Investimentos serédo
mensais.

§ 1° - O Comité se reunira extraordinariamente sempre que
necessario, por convocagao de seu Presidente.

§ 2° - As deliberagées do Comité dar-se-ao pelo voto na
maioria simples de seus membros.

§ 3° - Os membros do Comité, por sessao realizada e até no
maximo 02 (duas) por més, perceberao “Jeton” de presenga por
reunido, no valor equivalente a R$ 374,80 (trezentos e setenta e
quatro reais e oitenta centavos).

Art. 6° - A partir da publicagdo desta Lei, os valores serédo
reajustados de acordo com os percentuais anuais de reajustes
concedidos aos servidores municipais, mas ndo poderao ser
extintos ou reduzidos, senao por Lei.

Art. 7° - Das reunides do Comité de Investimento serao

lavradas atas que, assinadas pelos seus membros presentes
serdo arquivadas no Fundo de Previdéncia Social desta
Municipalidade e disponibilizadas para consulta, mediante
requerimento dirigido ao Presidente.

Art. 8° - As despesas decorrentes da execugao da presente
Lei correrao por conta de dotagdo orgcamentaria propria.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Volta Redonda, 05 de julho de 2017.

ELDERSON FERREIRADASILVA
Prefeito Municipal

DECRETO N° 14.388

Dispde sobre a regulamentagado do comércio ambulante no
Municipio de Volta Redonda.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigbes legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagao da Lei
Municipal n® 5.302, de 02 de janeiro de 2017, que disciplina o
exercicio do comércio e a prestagao de servicos ambulantes
nas vias e logradouros publicos do Municipio de Volta Redonda;

CONSIDERANDO os crescentes pedidos de licenga para a
atividade de Comércio Ambulante em nossa cidade;

CONSIDERANDO a dificuldade de controle e fiscalizagéo
desta atividade por parte da Prefeitura;

CONSIDERANDO a proliferagao ilegal de instalagdes de
vendas, ocupando permanentemente espaco publico, concorrendo
com o comércio legalmente estabelecido, sem recolhimento
proporcional de tributos, ferindo os principios de isonomia que
devem reger as relagdes entre o Poder Publico e os cidadaos;

CONSIDERANDO que esta atividade tem importancia social
e presta consideravel servigo de utilidade publica, além de ser
meio de trabalho e sustento de diversas familias de nossa
comunidade; e

CONSIDERANDO a necessidade do Poder Publico disciplinar
esta atividade, obtendo solugées que racionalizem a atividade
no espago urbano, bem como impelindo gradativamente, com
assisténcia técnica, informagdes e intervengdes de natureza
tributéria, a insergao da categoria no sistema comercial tradicional
e na economia formal do Municipio,

DECRETA:
DADEFINICAO

Artigo 1° - O exercicio da atividade de ambulante no Municipio
de Volta Redonda passa a ser regulado pelas disposi¢cées deste
decreto, da Lei n® 5.302, de 02 de janeiro de 2017, e demais
normas constantes na Lei Organica, Coédigo Tributario e Cédigo
Administrativo do Municipio.

Artigo 2° - Para fins deste regulamento considera-se
ambulante a pessoa fisica capaz, e a pessoa juridica, regularmente
matriculada na Administragéo Municipal, que exerce atividade
comercial ou de servigo, licita, sem estabelecimento, instalagées
e localizagéao fixos.

Artigo 3° - O trabalho diario dos ambulantes sera regulado
pelo disposto no Decreto-Lei Federal n® 2041, de 27.02.40 em
seus artigos 2° a 6° e respectivos paragrafos e letras.

Artigo 4° - O comércio ambulante podera ser exercido com
o0 emprego dos seguintes equipamentos:

I Tamanho limite de 1,50m de largura x 2,00m de
comprimento, veiculos movidos a tragao humana;

I Tamanho limite de 1,00 m por 0,50 m para os seguintes
equipamentos:
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a) Cestos;

b)  Caixas isotérmicas;
c) Maletas;

d) Mesas.

Paragrafo unico - Respeitar uma faixa transitavel de no
minimo 2,00 metros, sendo vedada a instalagdo em passeios
com largura inferior a 2,50 metros.

Artigo 5° - O Comércio ambulante deve ter um periodo maximo
de funcionamento de 8:00 as 00:00 horas.

§ 1° - O horario podera ser ampliado por ato administrativo
da prefeitura, quando:

. Requisitado pelo interessado;
[ Por vontade do Poder Executivo devido a natureza da
atividade.

§ 2° - O ato administrativo que ampliar o horario devera:

. Expor os motivos para sua concessao;
I Nao afetar as areas residenciais proximas.

§ 3°- 0 ato de ampliagao do horario, quando requisitado pelo
interessado, podera ser revogado, desde que a deciséo seja
motivada, e ndo ensejara indenizagao.

Artigo 6° - O comércio ambulante s6 podera ser exercido
em vias publicas de uso comercial.

Artigo 7° - Serao permitidos para o comércio ambulante os
seguintes produtos:

I Cachorro-quente;

1l Caldo de cana;

lll. Pipocas, amendoim, doces e demais guloseimas;
IV.  Sorvetes, picolés;

V. Frutas, verduras, legumes, ovos;

VI. Agua de coco;

VII. Milho verde;

VIIl. Churros;

IX.  Churrasquinho;

X. Pizza;

Xl.  Empada;

Xll. Salgados;

XIll. Sanduiche natural;
XIV. Algodao doce;

XV. Bebidas sem teor alcodlico, salvo cerveja (de acordo
com artigo 330, paragrafo unico da Lei 1415/1976.
XVI. Tapioca

DAAUTORIZAGAO

Artigo 8° — A localizagdo dos equipamentos sera solicitada
pelo requerente através de protocolo padrao, devendo o mesmo
solicitar até 05 (cinco) enderegos em ordem de preferéncia.

Artigo 9° - Nao sera permitido o exercicio do comércio
ambulante:

. Num raio de 50 (cinquenta) metros dos portdes de
entrada e saida dos seguintes estabelecimentos:

a) Escolas;

b) Postos de salde, hospitais particulares e publicos;
c) Templos;

d) Cinema.

I A menos de 30 (trinta) metros de pontos ja licenciados
para a mesma atividade e de estabelecimentos comerciais que
desenvolvam atividade semelhante;

lll.  Terminais Rodoviarios;

IV. 05 (cinco) metros de esquinas e ponto de 6nibus;

V. A menos de 05 (cinco) metros da Feira Livre.

Artigo 10 - Fica assegurado o direito de preferéncia para
exercicio de suas atividades em logradouros publicos aos
ambulantes residentes e estabelecidos no Municipio de Volta
Redonda;

§1° - Havendo maior numero de interessados de que as

vagas a serem permitidas, a escolha recaira aqueles selecionados
pelo Fundo Municipal de Desenvolvimento, Geragao de Emprego,
Renda e Habitagao - Banco da Cidadania, obedecidos os seguintes
critérios:

a)  Maior tempo de atuagdo como ambulante no local;

b)  De maioridade;

¢)  Maior numero de dependentes;

d) Falta de habilitagdo ou condigao para o exercicio de
qualquer outra atividade.

§ 2° - Na hipétese de haver dois ou mais interessados em
igualdade de condigdes a escolha sera por sorteio.

§ 3° - Nao sera deferida autorizagéo ao interessado que
tenha conjuge, companheiro (a), ascendentes ou descendentes
inscritos como ambulantes.

§ 4° - Para aplicagao dos critérios fixados no paragrafo
anterior o Fundo Municipal de Desenvolvimento, Geragéo de
Emprego, Renda e Habitagao - Banco da Cidadania, adotara
todas as medidas com o fim de assegurar fidelidade de
informacées, cabendo ao Gestor da area estabelecer Ordem de
Servigo a respeito.

Artigo 11 - O preco da autorizagao devida por autorizatario
sera de 03 (trés) UFIVRES Referéncia por ano, a serem recolhidas
nas formas e prazos fixados por ato do Secretario Municipal de
Fazenda uniformemente a todos os autorizatarios.

Artigo 12 - E vedada a transferéncia, gratuita ou onerosa,
da autorizagao.

DEVERES E PROIBIGOES

Artigo 13 - Além de outras obrigagdes previstas neste
decreto, os ambulantes devero:

. Exercer a atividade pessoalmente, quando pessoa fisica
ou micro empreendedor Individual.

I Efetuar, nos prazos, o pagamento de:

a) Tributos devidos a Prefeitura;
b)  Precos devidos a Prefeitura;
c) Autorizagao de uso devido a Prefeitura.

lll.  Revalidar anualmente o registro de ambulantes;

IV.  Utilizar equipamentos e veiculos em conformidade com
as especificagbes a serem baixadas pela Secretaria Municipal
de Planejamento e Vigilancia Sanitaria;

V.  Observar as exigéncias de ordem higiénico-sanitaria
prevista na legislagdo municipal e estadual,

VI. Vender produtos em bom estado de conservacgao e de
acordo com as normas a eles pertinentes;

VII. Usar uniforme, mantendo rigorosa higiene pessoal e
do vestuario;

VIIl. Manter rigorosa higiene do equipamento utilizado;

IX.  Manter limpo o local de trabalho, utilizando para tanto
cesto de lixo;

X.  Observar compostura, discrigao e polidez no tratamento
com o publico;

XI.  Respeitar o horario de atividade que for fixado pela
Administragao;

XIl.  Afixar em local visivel as listas de pregos dos produtos
comercializados, observando o tabelamento vigente;

XIll. Acatar as ordens e instrugdes da Prefeitura;

XIV. Conservar em local visivel ao publico os cartées de
identificagdo (cracha) e o alvara de licenga e comprovante de
vinculo empregaticio de funcionario;

XV. Facilitar o desempenho da fiscalizagdo municipal e da
acgao dos agentes do fisco a servigo do Municipio;

XVI. Prestar informagdes de utilidade imediata ou mediata
para integrar as agées do Governo do Municipio.

Artigo 14 - Ao ambulante é proibido:

. Exercer atividade fora do local ou limites fixados pela
Fiscalizagao da Prefeitura, armazenando produto de seu comércio
além do limite abrangido pela Autorizagao;

I Ceder a terceiros, a qualquer titulo, o cartdo de

identificagao e de registro;

lll.  Permitir a utilizagdo do equipamento por terceiro nao
credenciado;

IV.  Vender produtos nao indicados no Termo de Autorizagédo
de Uso;

V.  Apregoar seus produtos, ou chamar a atengao para a
respectiva area, por qualquer meio sonoro, incluindo voz humana
em alto som;

VI. Utilizar meios sonoros musicais eletrénicos ou
acusticos (ao vivo) como forma de atrativo, mesmo sem custos;

VII. Utilizar mesas, cadeiras, bancos, ou quaisquer outros
meios de acomodagéo de pessoas;

VIIl. Vender:

a) Medicamentos e quaisquer produtos farmacéuticos;

b)  Produtos corrosivos (acidos), téxicos ou que produzam
dependéncia fisica ou psiquica;

c) Gasolina, querosene ou substancia inflamavel ou
explosiva;

d) Fogos de artificio;

e)  Animais vivos ou embalsamados;

f) Bebidas de qualquer teor alcoolico, salvo cerveja;

dg) Armas brancas e de fogo;

h)  Oculos joias e relogios;

i) Artigos de vestuario;

j) Utilidades domésticas (casa, mesa e banho);

k)  Produtos fora dos padrées sanitarios;

1) Produtos Eletrénicos;

m) Brinquedos.

Artigo 15 - As infragées, penalidades, reclamagdes, recurso
e arrecadagao, aplicam-se as disposigdes do Cédigo Tributario
e do Codigo Administrativo Municipal e subsidiariamente, onde
couber, a Legislagao Estadual e Federal pertinente.

Artigo 16 - Compete as Secretarias da Fazenda, Planejamento
e Saude, dentro de suas atribuigbes:

. Liberar as licengas e o Boletim de Ocupacédo e
Funcionamento;

I Fiscalizar a integral execugcado das leis e deste
Regulamento.

Artigo 17 - Sera notificado o ambulante que, no exercicio da
sua atividade, violar o disposto no artigo 13, incisos VII, X, XI, XII,
XIV e no artigo 14, incisos V, VI, VII.

Paragrafo Unico — Se o ambulante reincidir nas infracées
cometidas neste artigo devera ser autuado conforme art. 8, X da
Lei 1.415/1976.

Artigo 18 - Ficara sujeito a pena da apreensao dos
equipamentos e mercadorias, 0 ambulante que infringir o estatuido
no artigo 14, incisos Ill, IV, VI, Vil e VIII.

§ 1° - Os veiculos, equipamentos e/ou mercadorias
apreendidos do infrator serdo recolhidos pela Fiscalizagao, com
inutilizagao dos alimentos pereciveis e considerados improprios
ao consumo.

§ 2° - Devidamente intimado ao infrator sera restituido o
equipamento e mercadoria, obedecendo ao estabelecido no Art.
16, §2° do Cédigo Administrativo Municipal.

Artigo 19 - Poderé ser aplicada a pena de cassacdo da
autorizagdo aos ambulantes que:

. Negociar ou tentar negociar a sua autorizagéo e o
respectivo ponto de localizagao ou de venda;

Il Adulterar ou rasurar, fraudulentamente, documento
necessario ao exercicio da atividade;

lll.  Praticar atos simulados ou prestar falsas declaragées
perante a Administragdo, com objetivo de burlar as leis ou
regulamentos;

IV. Desobedecer as ordens e instrugdes do servidor em
razao de fungao;

V. Resistir a execugao de ato legal;

VI. Infringir os incisos Il, “a”, Ill, IV, V, VI, VIII, IX e X do
artigo 13;

VII. Praticarosincisos |, I, lll, IV, V, VI, VIl e VIl do artigo 14;
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VIIl. Ser autuado pelo paragrafo unico do artigo 17 deste
regulamento;
IX.  Sofrer pena de apreensao.

Paragrafo Unico - As infracGes cometidas neste artigo
deveram ser informadas no processo administrativo que concedeu
a autorizacao de uso

Artigo 20 - Sera obrigatéria a cassagao da autorizagao,
pela Secretaria Municipal de Fazenda, quando o ambulante praticar,
no seu local de trabalho, os seguintes atos:

I Importar, exportar, remeter, preparar, produzir, fabricar,
adquirir, vender, expor a venda, oferecer, ter em depésito,
transportar, trazer consigo, guardar, prescrever, ministrar, entregar
a consumo ou fornecer drogas, ainda que gratuitamente, sem
autorizagdo ou em desacordo com determinagao legal ou
regulamentar;

I Adquirir, guardar, tiver em depésito, transportar ou
trouxer consigo, para consumo pessoal, drogas sem autorizagdo
ou em desacordo com determinagao legal ou regulamentar;

lll.  Portar, deter, adquirir, fornecer, receber, ter em depdsito,
transportar, ceder, ainda que gratuitamente, emprestar, remeter,
empregar, manter sob guarda ou ocultar arma de fogo, acessoério
ou munigao, de uso permitido, de uso proibido ou restrito, sem
autorizagdo e em desacordo com determinacéo legal ou
regulamentar;

IV.  Reprodugao total ou parcial, com intuito de lucro direto
ou indireto, por qualquer meio ou processo, de obra intelectual,
interpretagao, execugao ou fonograma, sem autorizagéo expressa
do autor, do artista intérprete ou executante, do produtor, conforme
0 caso, ou de quem os represente;

V. Vender, fornecer, servir, ministrar ou entregar, ainda
que gratuitamente, de qualquer forma, a crianga ou a adolescente,
bebida alcodlica ou, sem justa causa, outros produtos cujos
componentes possam causar dependéncia fisica ou psiquica;

VI. Impedir a atuagao da Fiscalizagado, mediante violéncia
ou grave ameaga;

VII. Resistir a execugao de ato legal, mediante violéncia ou
ameaca ao servidor;

VIIl. Reincidir em trés vezes as infragdes do Artigo 21, no
periodo maximo de trés anos.

Paragrafo Unico - A obrigacio da Administracio de cassar
a autorizagao decai em dois anos, contados da data em que
foram praticados, salvo comprovada ma-fé.

Artigo 21 - Caberd a cassagao da autorizagao:

. Autoridade que conceder a autorizagao;
I Prefeito;
Ill.  Secretario de Fazenda;

Artigo 22 - A aplicagdo de qualquer penalidade imposta aos
autorizatarios sera comunicada, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, por escrito, e deverdo ser informadas no processo
administrativo que concedeu a autorizagéo de uso.

DAS COMPETENCIAS

Artigo 23 - A Secretaria de Fazenda compete planejar,
organizar e fiscalizar o exercicio da atividade dos ambulantes,
através de seus 6rgéos subordinados, emitindo, inclusive, o
competente Termo de Autorizagao de Uso.

Paragrafo Unico - Ao Chefe da Fiscalizagdo Geral da
Secretaria de Fazenda, concorrentemente com a Fiscalizagao
de Higiene da Vigilancia Sanitaria compete:

a) Avaliar, orientar, fiscalizar e disciplinar a atividade de
ambulantes;

b) Aplicar as penalidades;

¢) Manter cadastro atualizado de ambulantes.

DISPOSICOES GERAIS
Artigo 24 - Sempre que o interesse publico o exigir, podera

a Prefeitura Municipal revogar a autorizagdo outorgada a
ambulante, mediante notificagado prévia de 30 (trinta) dias.

Artigo 25 - Este decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio 17 de Julho, 05 de junho de 2017.

Elderson Ferreira da Silva
Samuca Silva
Prefeito Municipal

DECRETO N° 14.405

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigcdes legais, e de conformidade com o artigo 6°, da Lei
Municipal n.° 5.301 de 30 de dezembro de 2016.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no
valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), visando atender
as despesas com o Programa de Manutengao e
Operacionalizagdo da Educagao Basica — despesas de
exercicios anteriores, na Secretaria Municipal de Educagao,
a saber:

Cat. Econdmica
44909200.100

Funcional
7.06.12.361.0269.2.068

C6d. De Despesa Valor
706.700 R$ 500.000,00

Artigo 2° - Para permitir a Abertura do Crédito Adicional
Suplementar, mencionado no artigo 1°, sera utilizado como fonte
de recurso o cancelamento parcial do Programa de
Construgao, Ampliagao e Reforma de Unidades
Educacionais — obras e instalagdes, na Secretaria Municipal
de Educagao, a saber:

Cat. Econdmica
44905100.23

Funcional
7.06.12.361.0033.1.121

C6d. de Despesa Valor
706.155 R$ 500.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Palacio 17 de Julho, 22 de junho de 2017.

Elderson Ferreira da Silva
Samuca Silva
Prefeito Municipal

DECRETO N° 14.417

Inclui representantes da Camara Municipal de Volta Redonda,
no Grupo de Trabalho criado através do Decreto n°® 14.354,
para revisao do Codigo Tributario Municipal.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigbes legais, e

DECRETA:

Artigo 1° - Fica incluido no Grupo de Trabalho — GT, criado
através do Decreto n® 14.354, de 19/maio/2017, para reviséo do
Codigo Tributario Municipal, de representantes da Camara
Municipal de Volta Redonda, composto de 1 titular e 1 suplente.

Artigo 2 Fica prorrogado por mais 60 dias, a contar
de 19 de junho de 2017, o prazo para que o Grupo de
Trabalho — GT criado através do Decreto n® 14.300, de 17/
abril/2017, para planejamento das atividades de revisao
do Plano Diretor Municipal, apresente conclusdo dos
trabalhos realizados.

° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Palacio 17 de Julho, 29 de junho de 2017.
Elderson Ferreira da Silva

Samuca Silva
Prefeito Municipal

DECRETO N° 14.423

Dispbe sobre o descontingenciamento orgamentario na
Secretaria Municipal de Educagao — SME.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO que em 06 de janeiro de 2017, foi editado
o Decreto Municipal n® 14.225, dispondo sobre medidas
saneadoras das finangas publicas, com o contingenciamento
em 30% do orgamento do Municipio, até julho de 2017;

CONSIDERANDO a atual situagcdo do Programa de
Manutengao e Operacionalizagao da Educagao Basica —
auxilio financeiro a estudantes, na Secretaria Municipal de
Educagado — SME, com relagao as suas despesas pertinentes;

CONSIDERANDO a necessidade de sanar as referidas
despesas, que sao de carater emergenciais;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica descontingenciado o limite de 30% (trinta
por cento), do orgamento do corrente ano, do Programa de
Manutengao e Operacionalizagao da Educagao Basica —
auxilio financeiro a estudantes, de Cédigo Reduzido: 706.390,
na Secretaria Municipal de Educacao — SME.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio 17 de Julho, 30 de junho de 2017.

Elderson Ferreira da Silva
Samuca Silva
Prefeito Municipal

DECRETO N° 14.426

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigdes legais, e de conformidade com o artigo 6°, da Lei
Municipal n.° 5.301 de 30 de dezembro de 2016.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no
valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), visando atender as
despesas com o Programa de Juros Sobre a Divida por
Contrato — juros sobre a divida por contrato, na Secretaria
Municipal de Fazenda, a saber:

Cat. Econdmica
32902100.100

Funcional
7.03.28.123.0004.2.218

C6d. De Despesa Valor
703.095 R$ 70.000,00

Artigo 2° - Para permitir a Abertura do Crédito Adicional
Suplementar, mencionado no artigo 1°, sera utilizado como fonte
de recurso o cancelamento parcial do Programa de Ampliagao
do Sistema de Coleta Seletiva — obras e instalagdes, na
Secretaria Municipal de Servigos Publicos, saber:

Cat. Econdmica
44905100.100

Funcional
7.10.18.541.0071.2.037

C6d. de Despesa Valor
710.150 R$ 70.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio 17 de Julho, 30 de junho de 2017.
Elderson Ferreira da Silva
Samuca Silva
Prefeito Municipal

DECRETO N° 14.427

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
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atribuicdes legais, e de conformidade com o artigo 6°, da Lei
Municipal n.° 5.301 de 30 de dezembro de 2016.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no
valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), visando atender as
despesas com o Programa de Obrigagoes Tributarias e
Contributivas — obrigacdes tributarias e contributivas, na
Secretaria Municipal de Fazenda, a saber:

Funcional Cat. Econdmica C6d. De Despesa Valor
7.03.04.123.0007.2.215 33904700.06 703.120 R$ 4.000,00
Artigo 2° - Para permitir a Abertura do Crédito Adicional

Suplementar, mencionado no artigo 1°, sera utilizado como fonte
de recurso o cancelamento parcial do Programa de
Manutengao e Operacionalizagao da SMF — outros servigos
de terceiros — pessoa juridica, na Secretaria Municipal de
Fazenda, a saber:

Funcional Cat. Econdmica C6d. de Despesa Valor
7.03.04.123.0269.2.214  33903900.100 703.075 R$ 4.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio 17 de Julho, 30 de junho de 2017.

Elderson Ferreira da Silva
Samuca Silva
Prefeito Municipal

DECRETO N° 14.428

Exonera Secretario Municipal de Meio Ambiente, interino.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigdes legais e tendo em vista o que dispdem a Lei Municipal
n°® 1.819, de 02/maio/1983, o artigo 5°, § 4°, da Emenda
Constitucional n® 19, de 04/junho/1998, e a Lei Municipal n® 4.911,
de 04/outubro/2012,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica exonerado, a contar de 04 de julho de 2017,
ALFREDO PEIXOTO DE OLIVEIRA NETO, do Cargo de Secretario
Municipal de Meio Ambiente, interino, desta Municipalidade, para o
qual fora nomeado através do Decreto n°® 14.399, de 20/junho/2017.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao, surtindo os seus efeitos a contar de 04/julho/2017.

Palacio 17 de Julho, 04 de julho de 2017.

Elderson Ferreira da Silva
Samuca Silva
Prefeito Municipal

DECRETO N° 14.429

Nomeia Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigées legais e tendo em vista o que dispéem a Lei Municipal
n°® 1.819, de 02/maio/1983, o artigo 5°, § 4°, da Emenda
Constitucional n® 19, de 04/junho/1998, e a Lei Municipal n® 4.911,
de 04/outubro/2012,

DECRETA:
Artigo 1° - Fica nomeada, a contar de 04 de julho de 2017,
DANIELA VIDAL VASCONCELOS, para ocupar o Cargo de

Secretaria Municipal de Meio Ambiente desta Municipalidade.

Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagéo, surtindo os seus efeitos a contar de 04 de julho de 2017.

Palacio 17 de Julho, 03 de julho de 2017.
Elderson Ferreira da Silva

Samuca Silva
Prefeito Municipal

DECRETO N° 14.431

Prorroga prazo para conclusao dos trabalhos do Grupo de
Trabalho instituido através do Decreto n® 14.367, para revisao
do “DCU Simples” ,

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuicbes legais, e

DECRETA:

Artigo 1° - Fica prorrogado por 90 dias, a contar de 1° de
julho de 2017, o prazo para apresentagao de relatério conclusivo,
do Grupo de Trabalho instituido pelo Decreto n°® 1.367, para
reviséo do “DCU Simples”.

Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagéo, surtindo seus efeitos a contar de 1° de julho de
2017..

Palacio 17 de Julho, 30 de junho de 2017.

Elderson Ferreira da Silva
Samuca Silva
Prefeito Municipal

DECRETO N° 14.432

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigcbes legais, e de conformidade com o artigo 3°, da Lei
Municipal n.° 5.344 de 26 de maio de 2017,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Especial, no valor
de R$ 2.143.382,94 (dois milhées, cento e quarenta e trés mil,
trezentos e oitenta e dois reais e noventa e quatro centavos),
visando atender as despesas com a inclusdo do Programa de
Juros Sobre a Divida por Contrato — principal da divida por
contrato, no Servigo Auténomo de Agua e Esgoto, a saber:

Funcional Cat. Econdmica C6d. De Despesa Valor
7.45.28.843.0004.2.xxx 46907100.100 R$ 2.143.382,94
Artigo 2° - Para permitir a Abertura do Crédito Adicional

Especial, mencionado no artigo 1°, sera utilizado como fonte de
recurso o cancelamento parcial do Programa de
Abastecimento de Agua Potavel — outros servigos de terceiros
— pessoa juridica, no Servigo Auténomo de Agua e Esgoto,
a saber:

Funcional Cat. Econdmica C6d. de Despesa Valor
7.45.17.512.0149.2.980  33903900.100 745.140 R$ 2.143.382,94

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Palacio 17 de Julho, 30 de junho de 2017.

Elderson Ferreira da Silva
Samuca Silva
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 080/17

Nomeia representante para a comissao de Sindicancia
constituida através da Portaria 065/17, em substituigao.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE

1. Fica nomeada HATHERCIA HAYDT, representante da
Procuradoria Geral do Municipio/PGM, em substituicdo a Flavia
Coelho Barbosa, para compor a Comissao de Sindicancia
constituida através da Portaria n® 065/2017, de 05/junho/2017,

para analise do Processo Administrativo n® 15795/2014, que
trata de apuragéo dos motivos pelo atraso referente a reforma
da Unidade escolar Branca de Neve.

Volta Redonda, 03 de julho de 2017.
Elderson Ferreira da Silva

Samuca Silva
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL

DE GOVERNO

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 71/2017
TERMO ADITIVO N° 01

PARTE: MUI\JICiPIO DE VOLTA REDONDA e a Empresa
NARDELLI COMERCIO E SERVICOS EIRELI EPP.

OBJETO: Servigos especializados em Execugao de corte,
Irrigagao, Plantio e Adubagao do gramado do Estadio General
Sylvio Raulino de Oliveira e dos campos 02 e 04 do Complexo
Esportivo Oscar Cardoso.

DOTAGAO: 90.127.122.269.2048.3339039000000 709425
(NE n° 001128 de 30/06/2017)

VALOR GLOBAL: R$ 94.373,52 (noventa e quatro mil,
trezentos e setenta e trés reais e cinqlienta e dois centavos).

PRAZO: 03 (trés) meses

DATA DAASSINATURA: 01.07.2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 810/2017

CHAMADA PUBLICA 004/2017

A Comissao Central de Compras e Licitagdes torna publico o
Chamamento Publico, para fins de habilitacao de fornecedores.

PROCESSOADMINISTRATIVO N°: 6498/2017

INICIO DO CREDENCIAMENTO: 06/07/2017

HORARIO: de 09:00h as 11:30h e de 14:30h as 17:30h

OBJETO: Credenciamento de Empresas especializadas na
publicagao e veiculagédo de banner/sites jornalisticos on line de
carater informativo e educativo, para a veiculagao de

Publicidades institucionais do Municipio de Volta Redonda

Informacgdes: (24) 3339-9037 de 08h00min as 17h30min

CONSULTAAO EDITAL: O Edital podera ser obtido pelos
interessados, no enderego eletrénico da Prefeitura Municipal de

Volta Redonda: www.voltaredonda.rj.gov.br

José Helder Sousa de Oliveira
Comissao Central de
Comepras e Licitagbes
Presidente Substituto

PREGAO ELETRONICO N° 031/2017 - SMSP

PROCESSO N°1146/2017

A Comissao Central de Compras e Licitagées torna

publico que realizara licitagdo na modalidade

Pregao Eletrénico, do tipo MENOR PRECO POR ITEM.

OBJETO:ADESIVOS

INICIOACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 07/07/2017 8h

DATADE ABERTURADAS PROPOSTAS: 21/07/2017 4s Sh

DATA DA REALIZACAO DO PREGAO: 21/07/2017 s 9h

PRAZO DE IMPUGNACAO: até 02 (dois) dias Uteis anteriores
a abertura

NUMERO UASG DO MUNICIPIO: 450068

LOCAL: www.voltaredonda.rj.gov.br e
www.comprasgovernamentais.gov.br

Informacgdes (24) 3339-9037 de 08h00mMiIn as 17h30min

PALOMANASCIMENTO AMORIM
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA

TORNA PUBLICO QUE REALIZARA LICITAGAO
NA MODALIDADE

PREGAO ELETRONICO n°032/2017 — SMG - PROCESSO

N° 5379/2017 - Pregao Eletronico, do tipo MENOR PRECO
PORITEM, SRP -OBJETO: MATERIAL DE HIGIENEN E LIMPEZA-
ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 10/07/2017 8h - REALIZAGAO
DO PREGAO: 25/07/2017 &s 09 - LOCAL'
www.voltaredonda.rj.gov.br
Www.comprasgovernamentais.gov.br - Informagdes (24) 3339-
9037 de 08h00min as 17h30min — PALOMADO NASCIMENTO
AMORIM - PREGOEIRA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA
TORNA PUBLICO QUE REALIZARA LICITACAO
NA MODALIDADE

PREGAO ELETRONICO n°033/2017 — SMS - PROCESSO

N°756/2017 - Pregao Eletronico, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL -OBJETO: LIMPEZAE CONSERVAGAO HOSPITALAR -
ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 10/07/2017 8h - REALIZAGAO
DO PREGAO: 21/07/2017 4&s 11h - LOCAL:
www.voltaredonda.rj.gov.br e
WwWWw.comprasgovernamentais.gov.br - Informagées (24) 3339-
9037 de 08h00min as 17h30min — PALOMA DO NASCIMENTO
AMORIM - PREGOEIRA.

ERRATA
PREGAO ELETRONICO N° 024/2017

Objeto: Fornecimento e instalagao de coifa

Onde se 1é: Data da realizagdo do Pregao 14/07/2017 as 14h
Leia-se: Data da realizagdo do Pregao 24/07/2017 as 09h
Informagées (24) 3339-9037 de 08h00 as 17h30min.

Paloma do Nascimento Amorim
Pregoeira

TORNA PUBLICO QUE
PRATICOU DISPENSA DE LICITACAO

nos termos do artigo 24°, inciso |, da Lei Federal n° 8.666/

93 e suas alteragoes.
] OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL MANUTENCAO DE BENS

IMOVEIS.

PROCESSOADMINISTRATIVO: 4114/2017

EMPRESA: N.TNTINTAS E SERVICOS LTDA-ME

CNPJ: 01.632.293/0001-92

VALOR CONTRATADO: R$ 1.464,90

(hum mil quatrocentos e quarenta e seis reais e noventa
centavos).

FABIANOANDRADE VIEIRADE SOUZA
Chefe de Gabinete do
Prefeito Municipal

CHAMADA PUBLICA 005/2017

A Comissao Central de Compras e Licitagdes torna publico o
Chamamento Publico, para fins de habilitacdo de fornecedores.
PROCESSOADMINISTRATIVO Ne: 5275/2017
INiCIQ DAPRIMEIRAETAPA: 11/07/2017 até o dia 21/07/2017
HORARIO: de 09:00h as 11:30h e de 14:30h as 17:30h
OBJETO: CREDENCIAMENTO PERMANETE de cooperativas
de catadores, formadas por pessoas fisicas de baixa renda
com sede em Volta Redonda e preferencialmente inscrita no
CadUnico, para a prestagao de servigos de coleta, transporte e
destinagdo e residuos urbanos reciclaveis domiciliares e
comerciais, com a remogao do rejeito para disposigao final, com
regime de empreitada global, para periodo de 12 (doze) meses.
Informacgdes: (24) 3339-9037 de 08h00min as 17h30min
CONSULTAAO EDITAL: O Edital podera ser obtido pelos
interessados, no endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de

Volta Redonda: www.voltaredonda.rj.gov.br

José Helder Sousa de Oliveira
Comisséao Central de
Compras e Licitagées
Presidente Substituto

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

PORTARIA N. ° 067/2017 —-SMS/PMVR

EMENTA Nomeia, Comissao de Auditoria pelo Controle Interno
da Secretaria Municipal de Saude e pela PGM, para o Processo
n° 1427/2015 desde sua contratacao.

O Secretario Municipal de Saude, no uso de suas atribuigées
legais, conferidas pelas Leis Municipais n. © 1.819/83 e n° 2868/
93 e o Decreton®14.402/17.

RESOLVE:

1. Nomear, Comissao de Auditoria pelo Controle
Interno da Secretaria Municipal de Saude e pela PGM -
Procuradoria Geral do Municipio, para o Processo n°® 1427/
2015 desde sua contratagao, conforme determinagao nas
folhas n° 50 e 53 do Processo n°® 5570/2017.

2. A Comissao sera assim constituida:

Lais da Gama Dias Silva;
Sheila Rodrigues Dias Filgueiras;
Valéria Maria Silva Ramos;
Thiago Vinicio Leon.
3. A Comissao tera um prazo de 30 (trinta) dias,
para a conclusao dos trabalhos.

Volta Redonda, 26 de junho de 2017.

Alfredo Peixoto de Oliveira Neto
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N. ° 070/2017 — SMS/PMVR

EMENTA: Prorrogagao do prazo da Comissao de Sindicancia
para apuragdo de fatos relatados no Processo
Administrativo n° 19949/2011, de acordo com o disposto na
Portaria n® 015/2017 — SMS, da Secretaria Municipal de Saude.

O Secretario Municipal de Saude, no uso de suas atribuicées
legais, conferidas pela Lei Municipal n® 1.819/83 e o Decreto n°®
14.402/17.

RESOLVE:

1. Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, a contar
de 31 de maio de 2017, a Comissao de Sindicancia para apuragao
dos fatos relatados no Processo Administrativo n® 19949/2011,
de 10 de novembro de 2011, da Secretaria Municipal de
Saude, de acordo com o disposto na Portaria n°® 015/2017-
SMS, composta pelos servidores abaixo relacionados,
sob a presidéncia do primeiro, devendo apresentar
relatéorio em no maximo 60 (sessenta) dias.

- Arlete Corty da Silva Faria— matr.: 297437/PMV/R - Presidente
- Elza Nazaré da Silva— matr.: 117/SAH- Membro
- Liz de Fatima Folco — matr.: 347469/PMVR — Membro

Volta Redonda, 30 de junho de 2017.

Alfredo Peixoto de Oliveira Neto
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N. ° 071/2017 — SMS/PMVR

EMENTA: Prorrogacgao do prazo da Comissao de Sindicancia
para apuragcado de fatos relatados no Processo
Administrativo n° 12927/2016, de acordo com o disposto na
Portaria n® 014/2017 — SMS, da Secretaria Municipal de Saude.

O Secretario Municipal de Saude, no uso de suas atribuigées
legais, conferidas pela Lei Municipal n® 1.819/83 e o Decreto n°®
14.402/17.

RESOLVE:

1. Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, a contar
de 31 de maio de 2017, a Comissao de Sindicancia para apuragao
dos fatos relatados no Processo Administrativo n® 12927/2016,
de 17 de novembro de 2016, da Secretaria Municipal de
Saude, de acordo com o disposto na Portaria n°® 014/2017-
SMS, composta pelos servidores abaixo relacionados,
sob a presidéncia do primeiro, devendo apresentar
relatéorio em no maximo 60 (sessenta) dias.

- Arlete Corty da Silva Faria— matr.: 297437/PMVR - Presidente
- Elza Nazaré da Silva— matr.: 117/SAH- Membro
- Liz de Fatima Folco — matr.: 347469/PMVR — Membro

Volta Redonda, 30 de junho de 2017.

Alfredo Peixoto de Oliveira Neto
Secretario Municipal de Saude

AVISO DE CONVOCAGAO PUBLICA

CONVOCAGAO PUBLICA N° 005/2017/CPL/FMS/
SMS/PMVR

OBJETO: Prestacdo de servigos técnico-profissionais
especializados em exames de ECOCARDIOGRAFIA, aos usuarios
do SUS.

DATA, HORAE LOCAL PARAENTREGADADOCUMENTAGAO:
18 de JULHO de 2017, as 10:00 horas, na Rua 566, n° 31 —
Bairro Nossa Senhora das Gragas/VR/RJ.

Informacao: dirigir-se a CPL/IFMS/SMS/PMVR ou pelo Tel.

(24) 3339-9630 ou (24) 3339-9708.

CONVOCAGCAO PUBLICA N° 006/2017/CPL/FMS/SMS/PMVR

OBJETO: Prestagado de servigos técnico-profissionais
especializados em exames de ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER
COLORIDO DE VASOS (VENOSO,ABDOMINAL e ARTERIAL),
aos usuarios do SUS.

DATA, HORAE LOCAL PARAENTREGA DADOCUMENTACAO:
14 de JULHO de 2017, as 10:00 horas, na Rua 566, n® 31 —
Bairro Nossa Senhora das Gragas/VR/RJ.

Informagao: dirigir-se a CPL/IFMS/SMS/PMVR ou pelo Tel.
(24) 3339-9630 ou (24) 3339-9708.

Mayara P. de Oliveira/CPL/FMS/SMS/PMVR

SECRETARIA MUNICIPAL

DE FAZENDA

EDITAL N.° 086/2017

O Diretor do Departamento de Impostos Imobiliarios da
Secretaria Municipal de Fazenda da Prefeitura Municipal de Volta
Redonda no uso de suas atribuigdes legais e o que dispde o
Artigo 37 da Constituicdo Federal e o Artigo 13 da Lei Organica
Municipal, faz saber ao contribuinte abaixo descrito que, conforme
Decis&o em Instancia Unica, foi deferido o pedido de devolugao,
Ihe cabendo a restituigdo de indébito no valor de R$ 331,81 (
trezentos e trinta e um reais e oitenta e um centavos), atualizados,
referente a pagamento em duplicidade, na inscricdo municipal
1.087.0010.159-6. Processo 6267/2017- Decisao 23/2017
Requerente: Danielle Bohrer Campos Abdalla.

Volta Redonda, 29 de junho de 2017.

ANIBAL FERREIRA DIAS FILHO
DIRETOR

EDITAL N.° 088/2017

O Diretor do Departamento de Impostos Imobiliarios da
Secretaria Municipal de Fazenda da Prefeitura Municipal de Volta
Redonda no uso de suas atribuigdes legais e o que dispbe os
Artigos 17 e 18 da Lei Municipal n® 1896/84 e conforme Notificagdo
de Langamento Retroativo de Imposto Predial nimero 000622-6/
17 em nome de Moretson Binhoti de Gouvea, Inscrigédo
3.317.1069.000-1, area construida 33,30m?, por motivo de
situagéo “Devendo”, que tem o prazo de 30 (trinta) dias a contar
da data de publicagdo do presente Edital, para efetuar o
pagamento a vista com redugédo ou solicitar parcelamento do
valor dos tributos relativo ao(s) imével (eis) inscrito (s) no Cadastro
Imobilidrio Fiscal do Municipio através do processo 4833/17 ou
ainda interpor recurso reclamando do langamento, conforme
Artigo 140 Paragrafo Unico da Lei Municipal n° 1896/84.

Volta Redonda, 04 de julho de 2017.

FLAVIO COSTATEIXEIRA
Diretor

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ACAO COMUNITARIA

ORDEM DE SERVIGCO N°001/2017

O Secretario Municipal de Agdo Comunitaria de \olta Redonda,
no uso de suas atribuiges legais e,

Considerando a necessidade de contratagao de firma para
prestagao de servigos para locagao de equipamentos de alarme
com monitoramento em 24 (vinte e quatro) horas com manutencao
corretiva de 58 (cinquenta e oito) equipamentos de alarme. Os
equipamentos serdo na Sede da SMAC, CRAS'’s e CREAS dentro
do Municipio de Volta Redonda, pelo periodo de 03 (trés) meses.

DETERMINA:

Fica estabelecido o dia 01 de julho de 2017, para o inicio da
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prestagéo de servigos, pela firma MURALHA SEGURANCA
ELETRONICA LTDA - ME, nos termos do Processo
Administrativo n°® 146/2017 — FMAS, nota de empenho n° 00112,
de 30/03/2017.

Volta Redonda, 30 de junho de 2017.

Maycon César Inacio Abrantes
Vice Prefeito
Secretario Municipal de A¢ao Comunitaria
Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social
SMAC/FMAS

SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCAGAO

PORTARIA-P-N° 037/2017-SME

Ementa: Designa funcionaria para fiscalizar a execugao do
Contrato Primitivo n® 064/2017.

A Secretaria Municipal de Educagao, no uso de suas
atribuicées legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear as funcionarias VALERIA CRISTINA RAMOS
Lamim pA SiLva, matricula n® 228.656, como Titular e como Suplente,
a funcionaria MoniQuE SEABRA GALANTINI, matricula n® 373.397
para fiscalizar a execugao do contrato de Locagao de 80 (oitenta)
Magquinas Multifuncionais, objeto do Processo Administrativo n°
01.888/2017.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
Volta Redonda, 26 de junho de 2017.

Rita de Cassia Oliveira de Andrade
Secretaria Municipal de Educacgao

PORTARIA-P-N° 038/2017-SME

Ementa: Nomeia funcionaria como Suplente, para fiscalizar
a execugdo do Contrato n® 251/2016.

A Secretaria Municipal de Educagao, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a funcionaria Tais MACHADO SILVEIRA Souza
-matricula n® 286.451, como Suplente da Titular lonara Hygino
Muniz, matricula n® 175.145, em substituicdo ao funcionario
Vitor Queiroz Junior - matricula n® 309.017, nomeado através da
Portaria-P-n°® 026/2017-SME, para fiscalizar e acompanhar as
atividades relativas ao Contrato n® 251/2016, objeto do Processo
Administrativo n® 25.258/2015.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
Volta Redonda, 28 de junho de 2017.

Rita de Cassia Oliveira de Andrade
Secretaria Municipal de Educacgao

PORTARIA-P-N° 039/2017-SME

Ementa: Constitui Comissao de Sindicancia.

A Secretaria Municipal de Educagao, no uso de suas
atribuicées legais,

RESOLVE:
Artigo 1° - Constitui Comissao de Sindicancia, composta

pelos funcionarios AUREA CosTA ScHocAIR — matricula n® 086.789,
RoBsoN Luiz Dias bE OLIVEIRA — matricula n® 227.838 e VALERIA

CRISTINA Ramos LaMiM SiLva — matricula n® 228.656, a fim de apurar
fatos relativos aos servigos de limpeza e manutencgao das Unidades
Educacionais da Rede Municipal de Ensino, objeto do Processo
Administrativo n° 2208/2017.

Artigo 2° - A presente Comisséao sera presidida por AUREA
CosTA ScHocAIR e tera o prazo de 30 (trinta) dias para a
apresentagao do relatério final, a contar da data da Ata de
Instalagao.

Volta Redonda, 29 de junho de 2017.

Rita de Cassia Oliveira de Andrade
Secretaria Municipal de Educagao

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO

HOMOLOGAGAO

O Secretario Municipal de Administragdo da Prefeitura
Municipal de Volta Redonda faz saber, através do presente, que
o Processo Seletivo Simplificado realizado através do EDITAL
n.°004/2017-SMA, de 25 de maio de 2017, para Profissionais de
Educagao Fisica no ambito da Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer, foi homologado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal de Volta Redonda em 28 de junho de 2017.

Volta Redonda, 06 de julho de 2017.

Carlos de Souza Rosa
Secretario Municipal de Administragao

ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

PORTARIA521/2017 - NOMEAR, a contar de 01/01/2017, EDSON
ANTONIO DA SILVA, matricula: 394.262, no Cargo de Gerente De
Divisédo, Simbolo D.A.S. 9, Do (a) Div. de Obras Publicas Do(a)
Departamento De Obras Do(a) Secretaria Municipal De Obras/
PMVR. Atribuir GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO no limite
previsto nos termos do Artigo 136 da Lei Municipal 1931/84.

PORTARIA 676/2017 - NOMEAR, a contar de 08/02/2017,
ANIBAL FERREIRA DIAS FILHO, matricula: 078034, no Cargo de
Diretor, Simbolo D.A.S. 10 B, Do (a) Departamento De Impostos
Imobiliarios - DI Do (a) Secretaria Municipal De Fazenda/PMVR.
Atribuir GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO no limite previsto
nos termos do Artigo 136 da Lei Municipal 1931/84.

PORTARIA713/2017 -ATRIBUIR, a contar de 01/02/2017, ao
(a) servidor (a) JANNE DORNELLAS, Matricula: 028762 Gratificagao
prevista no Artigo 136, da Lei Municipal 1931/84.

PORTARIA846/2017 - CONCEDER, a contar de 01/04/2017
a31/03/2018, 365 dias de Licenga Para Trato de Interesse Particular,
sem  vencimentos, de acordo com o previsto no Artigo 152,
Inciso VIl c/c Artigo 172 § 1 da Lei Municipal 1931/84 ao (a) servidor
(a) CARLAVANIELLE PEREIRA DA SILVA, Matricula: 324388 —
SAH/PMVR.

PORTARIA857/2017 - EXONERAR, a contar de 06/03/2017,
JUAREZ DA CRUZ SANTOS, matricula: 135704, do Cargo de
Chefe De Gabinete, Simbolo D.A.S. 10 A, Do(a) Gabinete Do
Secretario - SMP Do(a) Secretaria Municipal De  Planejamento/
PMVR.

PORTARIA902/2017 - CONCEDER GRATAIFJCA(;AO DE
COORDENAGAO DAS UNIDADES DE ATENGCAO BASICA (GCU),
CONFORME ANEXO II, ITEM X, DALEI MUNICIPAL N° 5124/15
Servidor (a) MARIA ELISA MACEDO BRAGA, Matricula 329703 —
SMS/PMVR.

PORTARIA1017/2017 - EXONERAR, a contar de 13/04/2017,
o (a) funcionario (a) SANDRA ELISA MOREIRA DE GOUVEA,
matricula: 228419 do quadro de pessoal desta PMVR de acordo
com o previsto no Artigo 83 — Inciso VIII - § 1 da Lei Municipal 1931
e Processo Administrativo Disciplinar 07/2015.

PORTARIA1063/2017 - EXONERAR, a contar de 03/05/2017,
MAIARA MARTINS KOENIGKAM, matricula: 386790, do Cargo de
Assessor, Simbolo D.A.S. 8, Do (a) Departamento De Controle E
Manutengéo - DCM Do (a) Secretaria Municipal De Administragao/
PMVR.

PORTARIA 1087/2017 - CONCEDER DISPOSICAO EM
PRORROGAGCAQ JUNTO (A) PREFEITURAMUNICIPALDE PINHEIRAL,
COM ONUS PARAESTE MUNICIPIO Servidor (a) ANACLAUDIA
MOREIRA GAMA, Matricula 354155 - SME/PMVR.

PORTARIA 1098/2017 - DESIGNAR, a contar de 01/05/2017,
CRISTINA MOREIRA MARINHO, matricula: 397830, na funcao de
Chefe Postos Hospitalares, Simbolo C.A.l. 04, Do (a) U B Saude
Dom Bosco Do (a) Atengao Basica - Distrito Sanitario Norte Do (a)
SAVS - Superintend. Atengao E Vigilancia Em Saude Do (a)
Secretaria Municipal De Satide/PMVR. Atribuir GRATIFICACAO DE
REPRESENTA(}/:\O, no valor de 50%, nos termos do Artigo 136 da
Lei Municipal 1931/84.

PORTARIA1119/2017 - CONCEDER, a contar de 01/05/2017,
ao (a) servidor (a) DANIEL PEIXOTO ZAMBRONI, Matricula: 393142,
Gratificag@o de Lotagao e Equipe de NASF II(GASF Il) conforme
anexo ll, ltemV, da Lei Municipal 5124/15.

PORTARIA 1120/2017 - CONCEDER, a contar de 01/05/2017,
ao (a) servidor (a) GISLAINE RIGUEIRAALVES PENA, Matricula:
222666 Gratificagao de Lotagcdo em Equipe de Saude da Familia lll
e Saude Bucal (GASF Il) conforme anexo Il, Item Ill, da Lei Municipal
5124/15.

PORTARIA 1125/2017 — CONCEDER GRATIFICACAO DE
COORDENACAO DAS UNIDADES DE ATENCAO BASICA (UBS,
UBSF, SAD E COC's) (GCU) CONFORMEANEXO I, ITEM “X”, DA
LEI MUNICIPALN®5124/15 Servidor (a) FRANCINE DASILVACOSTA,
Matricula 385662 — SMS/PMVR.

PORTARIA1127/2017 - EXONERAR, a contar de 30/04/2017,
JOAO GRAZIEL ROSA, matricula: 380709, do Cargo de Assessor,
Simbolo D.A.S. 8, Do (a) Departamento Pedagégico Do (a) Secretaria
Municipal De Educagao/PMVR.

PORTARIA1129/2017 - DESIGNAR, a contar de 01/05/2017,
JOAO GRAZIEL ROSA, matricula: 380709, na fungao de Chefe De
Setor, Simbolo C.A.I. 05, Do (a) Setor De Material De Consumo Do
(a) Divisao E Servigos Gerais Do (a) Departamento Geral
Administrativo Do (a) Secretaria Municipal De Educagdo/PMVR.
Atribuir 50% GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO prevista no
Artigo 136 da Lei Municipal 1931/84.

PORTARIA1131/2017 - EXONERAR, a contar de 30/04/2017,
JOSIANE DA SILVACOSTA GONCALVES, matricula: 286036, do
Cargo de Assessor, Simbolo D.A.S. 8, Do (a) Coordenagao De
Supervisao Escolar Do (a) Secretaria Municipal De Educacgao/
PMVR.

PORTARIA 1134/2017 - NOMEAR, a contar de 02/05/2017,
MARCIO DE SOUZA VIANNA, matricula: 397806 no Cargo de
Assessor, Simbolo D.A.S. 8, Do (a) Assessoria Técnica/PMVR.
Atribuir GRATIFICAGAO DE REPRESENTAGAO, no limite previsto
nos termos do Artigo 136 da Lei Municipal 1931/84.

PORTARIA 1137/2017 - ATRIBUIR GRATIFICACAO DE
REPRESENTACAO NO PERCENTUAL DE 50%, NOS TERMOSDO
ARTIGO 136 DALEI MUNICIPAL N° 1931/84 Servidor (a) KELIDA
REGINARAURY DE OLIVEIRA, Matricula 160822 — SMS/PMVR.

PORTARIA 1138/2017 - ATRIBUIR GRATIFICACAO DE
REPRESENTACAO NO PERCENTUAL DE 50%, NOS TERMOS DO
ARTIGO 136, DALEI MUNICIPAL N° 1931/84 Servidor (a) LAUDICEA
TEIXEIRADA SILVAAZEVEDO, Matricula 245062 — SMS/PMVR.

PORTARIA1149/2017 — DISPENSARAPEDIDO, a contar de 25/
05/2017, MURILO DE SOUZA DOS SANTOS, matricula: 304530,
da funcao de Assistente, Simbolo C.A.l. 10, Do (a) Ouvidoria Da
Guarda Municipal/Vigilancia Patrimonial Do (a) Departamento De
Seguranga Patrimonial Do (a) Secretaria Municipal De Administragao/
PMVR

PORTARIA1150/2017 - DISPENSAR, a contar de 25/05/2017,
ALESSANDRO GOMES DE AGUIAR, matricula: 304450, da fungéo
de Inspetor De Turno, Simbolo C.A.l. 06, Do (a) Segao Da Guarda
Municipal Do (a) Divisdo De Seguranga Municipal Do (a)
Departamento De Seguranga Patrimonial Do (a) Secretaria Municipal
De Administracdo/PMVR.

PORTARIA1151/2017 - DISPENSAR, a contar de 25/05/2017,
OTACIZIO DE PAULA, matricula: 168467, da fungao de Monitor,
Simbolo C.A.1. 02, Do (a) Segao Da Guarda Municipal Do (a) Divisao
De Seguranga Municipal Do(a) Departamento De Seguranga
Patrimonial Do(a) Secretaria Municipal De Administragao/PMVR.

PORTARIA1152/2017 - DESIGNAR, a contar de 25/05/2017,
ANDERSON CATHERINGER, matricula: 177750, na fungao de
Assistente, Simbolo C.A.l. 10, Do (a) Ouvidoria Da Guarda Munic./
Vigilancia Patrimonial Do (a) Departamento De Seguranga Patrimonial
Do (a) Secretaria Municipal De Administragao/PMVR. Atribuir a
GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO DE GABINETE, nolimite maximo
previsto no § unico do Artigo 136 da Lei Municipal 1931/84.

PORTARIA1153/2017 - DESIGNAR, a contar de 25/05/2017,
BRUNO BARBOSA CARNEIRO, matricula: 304514, na fungao de
Monitor, Simbolo C.A.l. 02, Do (a) Se¢éo Da Guarda Municipal Do
(a) Divisao De Seguranga Municipal Do(a)Departamento De
Seguranca Patrimonial Do(a) Secretaria Municipal De Administracao/
PMVR. Atribuir a GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO DE
GABINETE, no limite maximo previsto no § Unico do Artigo 136 da
Lei Municipal 1931/84.

PORTARIA1154/2017 - DESIGNAR, a contar de 25/05/2017,
OTACIZIO DE PAULA, matricula: 168467, na fungao de Inspetor
De Turno, Simbolo C.A.Il. 06, Do (a) Segao Da Guarda Municipal Do
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(a) Divisédo De Seguranca Municipal Do (a) Departamento De
Seguranga Patrimonial Do (a) Secretaria Municipal De Administragao/
PMVR. Atribuir a GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO DE
GABINETE, no limite maximo previsto no § Unico do Artigo 136 da
Lei Municipal 1931/84.

PORTARIA1155/2017 - EXONERAR, a contar de 31/05/2017,
IZABELLA CHRISTYNNE RIBEIRO PINTO VALADAO, matricula:
393606, do Cargo de Assessor Especial, Simbolo D.A.S. 10 B, Do
(a) Gabinete Do Secretario Do (a) Secretaria Municipal De Meio
Ambiente/PMVR.

PORTARIA1166/2017 - CONCEDER, a contar de 01/05/2017,
ao (a) servidor (a) MAYARADIAS BICALHO, Matricula: 352292
Gratificag@o de Lotagdo em Equipe de Saude da Familia Ill e Sauide
Bucal (GASF ll) conforme anexo Il, Item llI, da Lei Municipal 5124/
15.

PORTARIA1171/2017 - EXONERAR, a contar de 01/05/2017,
RITAFERREIRAPROCOPIO, matricula: 394394, do Cargo de Diretor,
Simbolo D.A.S. 10 B, Do (a) Departamento De Coordenagao Politicas
Para Mulher Do (a) Secretaria Municipal De Politicas Publicas Para
Mulheres/PMVR.

PORTARIA1172/2017 - NOMEAR, a contar de 01/06/2017,
JESSICAPRESTES MENDES, no Cargo de Diretor, Simbolo D.A.S.
10 B, Do (a) Departamento De Coordenagao Politicas Para Mulher
Do (a) Secretaria M. De Politicas Publicas Para Mulheres/PMVR.

PORTARIA1190/2017 - EXONERAR, a contar de 01/06/2017,
JUAREZ DE MAGALHAES, matricula: 394343, do Cargo de Gerente
Assisténcia, Simbolo D.A.S. 10 A, Do (a) Ger. de Assis. Medica
HR/SMS Do (a) Hospital Municipal Munir Rafful Do (a) Secretaria
Municipal De Saude/PMVR.

PORTARIA1191/2017 - NOMEAR, a contar de 01/06/2017,
MAYARA PEREIRADE OLIVEIRA, matricula: 398845 no Cargo de
Gerente Assisténcia, Simbolo D.A.S. 10 A, Do (a) Ger. de Assis.
Medica HR/SMS Do (a) Hospital Municipal Munir Rafful Do (a)
Secretaria Municipal De Satide/PMVR. Atribuir GRATIFICACAO DE
REPRESENTACAO, no percentual de 20%, nos termos do Artigo
136 da Lei Municipal 1931/84.

PORTARIA1195/2017 - CONCEDER DISPOSICAO JUNTO (A)
PREFEITURAMUNICIPAL DE RESENDE, COM ONUS PARAESTE
MUNICIPIO Servidor (a) VALDINEIADE OLIVEIRABRAGA, Matricula
350052 - SMS/PMVR.

PORTARIA 1196/2017 - CONCEDER DISPOSICAO JUNTO (A)
PREFEITURAMUNICIPAL DE RESENDE, COM ONUS PARAESTE
MUNICIPIO Servidor (a) MARCIAREGINABALIEIRO DE ALMEIDA,
Matricula 232106 — SMS/PMVR.

PORTARIA1212/2017 - DISPENSAR, a contar de 20/06/2017,
ANDRE LUIZ OLIVEIRA PEREIRA, matricula: 304590, da fungéo de
Monitor, Simbolo C.A.l. 02, Do (a) Se¢do Da Guarda Municipal Do
(a) Divisao De Seguranga Municipal Do (a) Departamento De
Seguranga Patrimonial Do (a) Secretaria Municipal De Administragao/
PMVR.

PORTARIA1214/2017 - DESIGNAR, a contar de 20/06/2017,
RODRIGO DOS SANTOS DEARRUDA, matricula: 304638, na fungéo
de Monitor, Simbolo C.A.I. 02, Do (a) Se¢ao Da Guarda Municipal
Do (a) Diviséao De Seguranga  Municipal Do (a) Departamento De
Seguranga Patrimonial Do (a) Secretaria Municipal De Administragao/
PMVR.

\olta Redonda, 24 de Junho de 2017.

Carlos de Souza Rosa
Secretario Municipal de Administragéo

Elderson Ferreira da Silva
Prefeito Municipal

PORTARIA-P. N° 933/2017

Aposenta Servidor

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigdes legais.

RESOLVE:

APOSENTAR, por tempo de servigo com provento integral, a
contar de 01 de fevereiro de 2017, a servidora LUSINEIA
ROCHA SPACOSKI SILVA , matricula 180696 no cargo de
Docente Il, nivel GMA- 11, 142 referéncia, de conformidade com
o artigo 3°, da Emenda Constitucional n°® 47 de 05 de Julho de
2005, combinado com os artigo, 61 da Lei Municipal n® 4.963 de
10 de setembro de 2013, conforme apurado no Processo
Administrativo n.° 13419/2016.

R$ 1.050,78 =  Vencimento Base — Lei Municipal n - 5.163/2015;

R$ 300,18 =  24% de Adicional por Tempo de Servigo — artigos 124, inciso | e 125,
§ 1, da Lei Municipal n.. 1.931/84, modificado pelo artigo 1- da Lei
Municipal n.. 2.093/85;

R$ 93,80 7,5% Gratificacao de nivel superior—artigo 124 inciso I, § 1 e 129da
Lei Municipal n 1931/84;

R$375,23 =  30% Gratificagdo de Regéncia de Classe —artigo 42 da Lei Municipal n
3.250/95;

R$_ 200,00 = Gratificagdo Social — Lei Municipal ne 3.750/2002;

R$2.019,99 =  Valor mensal total do provento, consoante com o apurado no Processo

Administrativo n - 13419/2016.

\olta Redonda, 04 de abril de 2017.

Elderson Ferreira da Silva
Prefeito Municipal

Carlos de Souza Rosa
Secretario Municipal de Administragao

APOSTILA DE FIXACAO
Referéncia:
Portaria n® 250/2009-SMA
GENUINO VALENTIM DE FREITAS, matricula 055808,
aposentadoria no cargo de Motorista, nivel GO-51, 152 referéncia.

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade
do servidor de que trata o presente ato de conformidade com o
artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005,
a contar de 31 de margo de 2009 conforme discriminado abaixo:

R$533,75 =  Vencimento Base — Lei Municipal ne 4.565/2009;

R$200,00 = Gratificagdo Social — Lei Municipal n- 3.662/2001, modificada pela Lei
Municipal ne 3.750/2002;

R$61,14 =  Gratificagdo do artigo 140 da Lei Municipal n- 1.931/1984, modificado
pelo artigo 1: da Lei Municipal n- 2.093/1985, correspondente a 100%
da Gratificagdo de Nivel de Diregdo, simbolo GND-5;

R$144.11 = 27% de Adicional por Tempo de Servigo — Artigos 124, inciso |, e 125,
§ 10, da Lei Municipal n- 1.931/1984, modificado pelo artigo 1- da Lei
Municipal n: 2.093/1985;

R$939,00 = Valor mensal total dos proventos.

Volta Redonda, 29 de junho de 2017.

Renata Machado Candido
Diretora do Departamento de Recursos Humanos/SMA

APOSTILA DE FIXACAO

Referéncia

Portaria n.° 360/2011—- SMA

MARIA CRISTINA GONGCALVES FERREIRA, matricula
228.338, aposentadoria no cargo de Docente | — Nivel GMA—-11,
82 referéncia.

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da

servidora de que trata o presente ato a contar de 01 de fevereiro
de 2011, abaixo discriminados:

R$628,49 = Vencimento Base — L.M. 4746/2011.

R$10558 =  16,80% Gratificagdo de Regéncia de turma, art. 42 dalei municipal 3250/96.

R$47,13 =  7)5%deGratificago de Nivel Superior—Artigo 124,inciso I, §1 eartigo 129
da Lei Municipal n 1931/84;

R$ 94,27 = 15% de Adicional por Tempo de Servigo—Artigos 124, inciso 1€ 125,81
da Lei Municipal n. 1931/84, modificado pelo Artigo 1= da Lei Municipal
n.: 2093/85;

R$200.00 = Gratificagdo Social — Lei Municipal n- 3662/01, modificada pelo Artigo 1,
da Lei Municipal n- 3750/2002.

R$1.075,47 =  Valor mensal total do provento, consoante com o apurado no Processo

Administrativo n.. 146/2011.
Volta Redonda, 30 de junho de 2017.

Renata Machado Candido
Diretora do Departamento de Recursos Humanos/SMA

APOSTILA DE FIXACAO

Referéncia

Portaria n.® 361/2011—- SMA

MARILIA SOUZA PONTES, matricula 075.795,
aposentadoria no cargo de Docente || — Nivel GM - 21, 152
referéncia.

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da

servidora de que trata o presente ato a contar de 01 de fevereiro
de 2011, abaixo discriminados:
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R$1.093,70 = Vencimento Base — L.M. 4746/2011.

R$328,11 =  30% Gratificagdo de Regéncia de turma, art. 42 da lei municipal 3250/96.

R$164,05 =  15% de Gratificagdo de Nivel Superior—Artigo 124, inciso II, §1 eartigo
128 da Lei Municipal n 1931/84;

R$ 295,29 27% de Adicional por Tempo de Servigo — Artigos 124, inciso | e 125,
§ 1, da Lei Municipal n. 1931/84, modificado pelo Artigo 1- da Lei
Municipal n.. 2093/85;

R$200,00 = Gratificagdo Social—Lei Municipal n- 3662/01, modificada pelo Artigo 1,
da Lei Municipal ne 3750/2002.

R$2.081,15 = Valor mensal total do provento, consoante com o apurado no Processo

Administrativo n.. 147/2011.
Volta Redonda, 03 de julho de 2017.

Renata Machado Candido
Diretora do Departamento de Recursos Humanos/SMA

APOSTILA DE FIXAGAO

Referéncia

Portaria n.® 0390/2007 - SMA

Aposenta Servidora Rosangela Brochado de Mello,
matricula: 029.971, ocupante do cargo de Orientador Educacional,
nivel GMC- 21, 162 referéncia.

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da
servidora de que trata o presente ato a contar de 16 de maio de
2007, conforme artigo 3° § 2° da Emenda Constitucional n°® 41,
de 31 de dezembro de 2003, combinado com 0 40, § 1°, inciso |lI,
letra “a” § 32 e 52 da Constituicdo Federal, com redagao dada
pela Emenda Constitucional n.° 20, de 15 de dezembro de 1998,
combinado com a Emenda Constitucional n.° 41 de 31 de dezembro
de 2003.

R$ 1.781,81 = Correspondentes a parcela Unica, conforme
dispéem o artigo 1°, § 5°, da Lein.® 10.887/04.

Volta Redonda, 21 de agosto de 2007.

Claudio dos Santos Franco
Chefe de Gabinete/SMA

APOSTILA DE FIXACAO
Referéncia:
Portaria n® 99/2010-SMA
SEBASTIAO DA COSTA E SILVA, matricula 031437,
aposentadoria no cargo de Fiscal de Posturas, nivel GT-12, 172
referéncia.

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade do
servidor de que trata o presente ato, de conformidade com o
artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005,
a contar de 22 de janeiro de 2010 conforme discriminado abaixo:

R$74398 = Vencimento Base — Lei Municipal n: 4.659/2010;

R$200,00 = Gratificacao Social — Lei Municipal n- 3.662/2001, modificada pela Lei
Municipal ne 3.750/2002;

R$1.287,24 = 4000 pontos de Gratificagdo Prémio de Produtividade Fiscal — Artigos
5 e 7 da Lei Municipal n- 1.929/1984, modificados pelo artigo 1,
inciso 1V, da Lei Municipal n- 2.358/1988 e artigo 2: da Lei Municipal
ne 2.796/1992;

R$16,96 =  Gratificagdo doartigo 140 da Lei Municipal n- 1.931/1984, modificado
pelo artigo 1= da Lei Municipal ne 2.093/1985, correspondente a 20%
da Gratificagdo de Nivel de Direcao, simbolo GND-3;

R$1.047,62 = Isonomia Fiscal — Processo Administrativo n: 2919/1993;

R$591,22 = 33% de Adicional por Tempo de Servigo — Artigos 124, inciso |, € 125,
§ 1=, da Lei Municipal n- 1.931/1984, modificado pelo artigo 1 da Lei
Municipal n: 2.093/1985;

R$134.37 =  7,5%de Gratificacdo de Nivel Superior—Artigos 124, inciso I, § 12, 129
da Lei Municipal n- 1.931/1984;

R$4.021,39 = Valor mensal total dos proventos.

Volta Redonda, 28 de junho de 2017.

Renata Machado Candido
Diretora do Departamento de Recursos Humanos/SMA

APOSTILA DE FIXACAO
Referéncia:
Portaria n® 315/2011-SMA
SUELY FERREIRA DE FREITAS CASTRO, matricula
193976, aposentadoria no cargo de Docente Il, nivel GMA-11, 52
referéncia.

Ficam refixados os proventos mensais de inatividade do
servidor de que trata o presente ato de conformidade com o
artigo 6°-A da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro
de 2003, com a redagao dada pela Emenda Constitucional n° 70,
de 29 de margo de 2012, a contar de 29 de margo de 2012



6 de julho de 2017

VOLTA REDONDA EM DESTAQUE

 -13

conforme discriminado abaixo:

R$684,20 = Vencimento Base — Lei Municipal n- 4.849/2011;

R$200,00 =  Gratificagdo Social - Lei Municipal n- 3.662/2001, modificada pela Lei
Municipal ne 3.750/2002;

R$41,056 =  6%deAdicional por Tempo de Servico—Artigos 124, inciso |, e 125,§ 12,
da Lei Municipal ne 1.931/1984, modificado pelo artigo 1- da Lei
Municipal ne 2.093/1985;

R$65.68 =  9,6% deGratificagdo de Regéncia de Classe — Artigo 42 da Lei Municipal
ne 3.250/1995;

R$990,93 = Valor mensal total dos proventos.

Volta Redonda, 30 de junho de 2017.

Renata Machado Candido
Diretora do Departamento de Recursos Humanos/SMA

TERMO DE APOSTILA

Referéncia:
Portaria n® 250/2009-SMA
GENUINO VALENTIM DE FREITAS, matricula 055808,
aposentadoria no cargo de Motorista, nivel GO-51, 152 referéncia.
Fazemos constar junto a portaria acima referenciada a folha
n° 26 do presente processo:

— Onde se [é:

— “de conformidade com o Artigo 6°, incisos |, II, lll e IV da
Emenda Constitucional n° 41 de 31 de dezembro de 2003,
combinado com o Artigo 40, § 1°, inciso lll, letra “a” e § 3° da
Constituicdo Federal, com a redagido dada pela Emenda

Constitucional n® 20 de 15 de dezembro de 1998";

— Passa-se aler:

— “de conformidade com o artigo 3° da Emenda Constitucional
n° 47, de 5 de julho de 2005”.

Volta Redonda, 29 de junho de 2017.

Renata Machado Candido
Diretora do Departamento de Recursos Humanos/SMA

TERMO DE APOSTILA

Referéncia:
Portaria n® 572/2011-SMA
ROZANGELA DASILVA VITORINO, matricula 033111,
aposentadoria no cargo de Auxiliar de Escritério, nivel GAD-22,
172 referéncia.
Fazemos constar junto a portaria acima referenciada a folha
n°® 14 do presente processo:

— Onde se [é:
— “de conformidade com o Artigo 6°, incisos |, II, lll e IV da
Emenda Constitucional n° 41 de 31 de dezembro de 2003;

— Passa-se aler:
— “de conformidade com o artigo 3° da Emenda Constitucional
n°® 47, de 5 de julho de 2005".

Volta Redonda, 3 de julho de 2017.

Renata Machado Candido
Diretora do Departamento de Recursos Humanos/SMA

TERMO DE APOSTILA

Referéncia:

Portaria n® 315/2011-SMA

SUELY FERREIRA DE FREITAS CASTRO, matricula
193976, aposentadoria no cargo de Docente Il, nivel GMA-11, 52
referéncia.

Fazemos constar junto a portaria acima referenciada a folha
n° 52 do presente processo:

— Onde se [é:
—“32 referéncia”;

— Passa-se aler:
— “52 referéncia”.

Volta Redonda, 30 de junho de 2017.

Renata Machado Candido
Diretora do Departamento de Recursos Humanos/SMA

CONSELHO MUNICIPAL

DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO N. ° 1034 DE 29 DE JUNHO DE 2017.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/VR, em
Assembléia Ordinaria do dia 29 de junho de 2017, em uso de
suas atribuigdes que Ihe confere o inciso Xl do artigo 15 e do
paragrafo Unico do artigo 17 da Lei Municipal Numero 3.329, de
18 de Margo de 1997.

RESOLVE:

Artigo Primeiro: Aprovar “O Parecer da Comissao
Especial sobre o Plano de Agao para Cofinanciamento do
Governo do Estado — Sistema Unico da Assisténcia Social
2017 da Secretaria Municipal de Agao Comunitaria
referendando assim a Resolugao n° 1031 de 14 de junho
de 2017, que aprovou o mesmo “, Apds analise e conferéncia
neste CMAS.

Artigo Segundo: Esta Resolugéo entrard em vigor na data
de sua publicagao.

Lucia José Barbosa do Nascimento
Presidente
CMAS/VR

COHAB/VR - COMPANHIA
DE HABITACAO DE VOLTA

REDONDA

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

PARTES: COMPANHIA DE HABITAGAO DE VOLTA REDONDA
- COHAB-VR E ARAGAO ADVOGADOS.

OBJETO: Prestagao de Servigos de assessoria juridica.

VALOR: R$ 424,00 (quatrocentos e vinte e quatro reais)
mensal.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DE ASSINATURA: 01 de junho de 2017.

PROCESSO ADMINISTRATIVO 056/2017 — COHAB-VR.

EPD - Empresa de

Processamento de Dados
PORTARIA N.° 019/2017

Designa funcionario para acompanhamento de servigos de
manutengao nos veiculos da Empresa.

O Diretor Presidente da Empresa de Processamento de Dados
de Volta Redonda, no uso de suas atribuigdes legais e nos
termos do Regimento Interno.

RESOLVE:

DESIGNAR, a contar desta data o Sr. Sergio Luis Gomes,
como responsavel pelo acompanhamento dos servigos de

manutencao a serem realizados nos veiculos desta Empresa
quando encaminhados ao Departamento de Maquinas e Veiculos
da Secretaria Municipal de Obras.

Volta Redonda, 03 de julho de 2017.

Matheus Moreira Cruz
Diretor Presidente

ATO N° 026/2017

EMENTA: Prorroga prazo do Ato Administrativo n® 023/2017.

O Diretor Presidente da Empresa de Processamento de Dados
de Volta Redonda, no uso de suas atribuigbes legais, em
conformidade com a legislagdo em vigor €,

RESOLVE:

Artigo 1° - Prorrogar por 50 (cinquenta) dias o prazo para
apresentagéo dos resultados apurados pela Comissao constituida
através do Ato Administrativo n® 023/2017, designada para realizar

o levantamento dos bens patrimoniais desta Empresa.

Artigo 2° - Este Ato entrara em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Volta Redonda, 03 de julho de 2017.

Matheus Moreira Cruz
Diretor Presidente

SAAE - SERVICO AUTONOMO

DE AGUA E ESGOTO

PORTARIA N° 124/2017

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribuigdes que lhe
séo conferidas pelo inciso IV, artigo 13 da Lei Municipal n® 901
de 19 de dezembro de 1967,

CONSIDERANDO os termos do Processo n° 0228/2017;
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a licenga sem vencimentos para a
servidora Maria da Penha Silva, matr. 6726, Copeira, por 180
(cento e oitenta ) dias a partir de 05 de junho de 2017.

Art. 2° - A Supervisao de pessoal devera:

. anotar observagao em sua Carteira de Trabalho;

II. suspender as contribuigdes previdenciarias durante
o periodo de afastamento;

M. dar ciéncia ao servidor de que os encargos advindos
serdo de sua inteira responsabilidade;

V. excluir o servidor do plano de salde.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de 05 de
junho de 2017 .Publique-se.

Volta Redonda, 02 de junho de 2017.

Eng® Leonardo de Carvalho Vidal — matr.21466
Diretor Executivo

PORTARIA N° 125/2017

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribuigdes que lhe
séo conferidas pelo inciso IV, artigo 13 da Lei Municipal n® 901
de 19 de dezembro de 1967,

RESOLVE:

Art.1° - DESIGNAR o servidor Fabiano Ramalho Portugal
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- matr. 19780, Assistente Administrativo, para exercer a fungao
de Expediente da Geréncia Administrativa/GAD, no periodo de
12 de junho a 08 de julho de 2017, por motivo de férias e folga do
titular, atribuindo-lhe as gratificagdes correspondentes.

Art.2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de 12 de junho
de 2017. Publique-se.

Volta Redonda, 08 de junho de 2017.

Eng® Leonardo de Carvalho Vidal — matr. 21466
Diretor Executivo

PORTARIA N° 126/2017

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribuigdes que lhe
séo conferidas pelo inciso IV, artigo 13 da Lei Municipal n® 901
de 19 de dezembro de 1967,

RESOLVE:

Art.1° - DESIGNAR o servidor Marcelo Schiavoni - matr.
19798, Eletromecanico, para exercer a fungao de Coordenador
de Equipe da Supervisao de Conservagao de Energia/DME/GAE,
no periodo de 21 de junho a 10 de julho de 2017, por motivo de
licenga prémio do titular, atribuindo-lhe as gratificagées
correspondentes.

Art.2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de 21 de junho
de 2017. Publique-se.

Volta Redonda, 09 de junho de 2017.

Eng® Leonardo de Carvalho Vidal — matr. 21466
Diretor Executivo

PORTARIA N° 127/2017
ODIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTA REDONDA, no uso das atribuigdes que lhe
séo conferidas pelo inciso llI, artigo 13 da Lei Municipal n® 901 de
19 de dezembro de 1967;

RESOLVE:

Art. 1°- DESIGNAR os servidores: Eliana Mercés Alves de
Faria-matr.3328, Amarildo Moreira Souza-matr.5991e
Lourivaldo Luiz Ribeiro - matr. 20940 , para, sob a presidéncia
do primeiro, constituirem Comissao para aplicagdo das sangdes
previstas na Lei 8666/93, referente ao Processo n® 0140/2017-
SAAE/VR, no prazo de 30 dias.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor nesta data. Publique-
se.

Volta Redonda, 08 de junho de 2017.

Eng® Leonardo de Carvalho Vidal — matr. 21466
Diretor Executivo

PORTARIA N° 128/2017
ODIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribuigdes que lhe
séo conferidas pelo inciso llI, artigo 13 da Lei Municipal n® 901 de
19 de dezembro de 1967;

RESOLVE:

Art. 1°- DESIGNAR os servidores: Eliana Mercés Alves de
Faria-matr.3328, Amarildo Moreira Souza-matr.5991e
Lourivaldo Luiz Ribeiro - matr. 20940 , para, sob a presidéncia
do primeiro, constituirem Comissao para aplicagdo das sangdes
previstas na Lei 8666/93, referente ao Processo n® 0289/2017-
SAAE/VR, no prazo de 30 dias.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor nesta data. Publique-se.
Volta Redonda, 08 de junho de 2017.

Eng® Leonardo de Carvalho Vidal — matr. 21466
Diretor Executivo

PORTARIA N° 129/2017

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribui¢cdes que lhe
sao conferidas pelo inciso llI, artigo 13 da Lei Municipal n® 901 de
19 de dezembro de 1967;

RESOLVE:

Art. 1°- DESIGNAR os servidores: Eliana Mercés Alves de
Faria-matr.3328, Amarildo Moreira Souza-matr.5991e
Lourivaldo Luiz Ribeiro - matr. 20940 , para, sob a presidéncia
do primeiro, constituirem Comissao para aplicagdo das sangdes
previstas na Lei 8666/93, referente ao Processo n® 0120/2017-
SAAE/VR, no prazo de 30 dias.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor nesta data. Publique-se.
\olta Redonda, 09 de junho de 2017.

Eng® Leonardo de Carvalho Vidal — matr. 21466
Diretor Executivo

PORTARIA N° 130/2017

ODIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribui¢cdes que lhe
sao conferidas pelo inciso IV, artigo 13 da Lei Municipal n® 901 de
19 de dezembro de 1967,

RESOLVE:

Art.1°-EXONERAR a servidora Jacira Onofre Bandeira —
matr.3395, Assistente Administrativo, do cargo em Comisséo de
Gerente de Tratamento de Agua e Esgoto, nomeada através da
Portarian®01/2017.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data. Publique-se.
\olta Redonda, 12 de junho de 2017.

Eng® Leonardo de Carvalho Vidal - matr. 21466
Diretor Executivo

PORTARIA N° 131/2017

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribui¢gdes que lhe
sao conferidas pelo inciso 1V, artigo 13 da Lei Municipal n® 901 de
19 de dezembro de 1967,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o servidor Deividy de Almeida Carvalho
—mat. 21598, para o cargo em comissao de Gerente de Tratamento
de Agua e Esgoto, atribuindo-lhe as gratificagdes correspondentes.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data. Publique-se.

\olta Redonda, 12 de junho de 2017

Eng® Leonardo de Carvalho Vidal — matr. 21466
Diretor Executivo

PORTARIA N° 132/2017

ODIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribui¢gdes que lhe
sdo conferidas pelo inciso 1V, artigo 13 da Lei Municipal n® 901 de
19 de dezembro de 1967,

CONSIDERANDO os termos do Processo n° 0512/2016;
RESOLVE:
Art. 1° - PRORROGAR a licenga sem vencimentos para o

servidor Darly Braz da Costa, matr.16950, Motorista , por 180
(cento e oitenta) dias a partir de 11 de junho de 2017.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data com efeitos
retroativos a 11 de junho de 2017. Publique-se.

Volta Redonda, 13 de junho de 2017.

Eng® Leonardo de Carvalho Vidal - matr. 21466
Diretor Executivo

PORTARIA N° 133/2017

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribuigdes que lhe
séo conferidas pelo inciso |V, artigo 13 da Lei Municipal n® 901 de
19 de dezembro de 1967,

RESOLVE:

Art.1° - DESIGNAR o servidor Luiz Anténio Rodrigues
Leite - matr. 14931, Servente, para exercer a fungao de
Coordenador de Equipe da Supervisao de Manutengao Civil/DEG/
GMA, no periodo de 01 a 20 de junho de 2017, por motivo de
licengca prémio do titular, atribuindo-lhe as gratificacées
correspondentes.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos
retroativos a 1° de junho de 2017. Publique-se.

\olta Redonda, 14 de junho de 2017.

Eng® Leonardo de Carvalho Vidal - matr. 21466
Diretor Executivo

PORTARIA N° 134/2017

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribuigdes que lhe
séo conferidas pelo inciso IV, artigo 13 da Lei Municipal n® 901
de 19 de dezembro de 1967;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor Deolindo Viana Amaral -
matr. 5886, motorista, para exercer a fungdo de Chefe da Divisdo
de Esgoto/DEG/GMA, cumulativamente, no periodo de 26 de
junho a 25 de julho de 2017, por motivo de férias do titular,
atribuindo-lhe as gratificagdes correspondentes.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de 26 de junho
de 2017. Publique-se.

Volta Redonda, 14 de junho de 2017.

Eng® Leonardo de Carvalho Vidal - matr. 21466
Diretor Executivo

PORTARIA N° 135/2017

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso de suas atribui¢des e
em cumprimento ao preceito do item 5.38 da NR.5.

RESOLVE:
Art.1° - FIXAR a realizagao das eleigdes da Diretoria da
Comisséo Interna de Prevengao de Acidentes — CIPA, para o dia

26 de julho de 2017, das 07 as 16:30 horas.

Art.2° - A sua atual Diretoria tomara providéncias para o
cumprimento das normas estabelecidas pela referida NR.5.

Art.3° - Poderao se candidatar aos cargos eletivos da CIPA
todos os servidores do SAAE-VR, excluindo-se os cargos
comissionados, os cedidos por outros érgaos e licenciados.

Art.4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data. Publique-se.

Volta Redonda, 21 de junho de 2017.

Eng® Leonardo de Carvalho Vidal - matr. 21466
Diretor Executivo
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PORTARIA N° 136/2017

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribuigdes que lhe
séo conferidas pelo inciso IV, artigo 13 da Lei Municipal n® 901
de 19 de dezembro de 1967,

RESOLVE:

Art.1° - - Excluir da Portaria n® 110/2017, de 15 de Maio de
2017, a servidora Eliana Mercés Alves de Faria-matricula
3328, Membro da Equipe do Apoio em licitagées na modalidade
Pregao.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data. Publique-se.
Volta Redonda, 23 de junho de 2017.

Eng® Leonardo de Carvalho Vidal - matr. 21466
Diretor Executivo

PORTARIA N° 137/2017

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribuigées que lhe
séo conferidas pelo inciso IV, artigo 13 da Lei Municipal n® 901
de 19 de dezembro de 1967,

RESOLVE:

Art.1° - DESIGNAR o servidor Erico Vinicius de Souza
Reis - matr. 20222, Engenheiro, para exercer a fungao de Chefe
da Divisdo de Engenharia/GTE, no periodo de 03 a 22 de julho de
2017, por motivo de férias do titular, atribuindo-lhe as gratificagées
correspondentes.

Art.2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de 03 de julho
de 2017. Publique-se.

Volta Redonda, 27 de junho de 2017.

José Geraldo Mattea Salgado Santos — matr.21474
Diretor Executivo

PORTARIA N° 138/2017

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribuigdes que lhe
séo conferidas pelo inciso IV, artigo 13 da Lei Municipal n® 901
de 19 de dezembro de 1967,

RESOLVE:

Art.1° - DESIGNAR o servidor Sérgio Luiz da Silva
Jabbour- matr. 4464, Assistente Administrativo, para
exercer a fungao de Supervisor de Servigos Gerais/DAD/GAD,
no periodo de 10 de julho a 1° de agosto de 2017, por motivo de
férias e folgas do titular, atribuindo-lhe as gratificagoes
correspondentes.

Art.2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de 10 de julho
de 2017. Publique-se.

Volta Redonda, 27 de junho de 2017.

José Geraldo Mattea Salgado Santos — matr.21474
Diretor Executivo

PORTARIA N° 139/2017

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribuigdes que lhe
séo conferidas pelo inciso 1V, artigo 13 da Lei Municipal n® 901
de 19 de dezembro de 1967,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o servidor Joao Dias de Oliveira -
matr. 18830 , Técnico de Laboratério, para exercer a fungao

de Supervisor de Tratamento de Agua/DTR/GTR, atribuindo-lhe
as gratificagdes correspondentes.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos
retroativos a 31 de janeiro de 2017, revogando especialmente a
Portaria n°® 14/2015. Publique-se.

Volta Redonda, 27 de junho de 2017.

José Geraldo Mattea Salgado Santos — matr.21474
Diretor Executivo

PORTARIA N° 140/2017

ODIRETOR EXECUTIVO DO SERVIGOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribui¢des que lhe
sao conferidas pelo inciso llI, artigo 13 da Lei Municipal n® 901 de
19 de dezembro de 1967;

RESOLVE:

Art.1°- DESIGNAR os servidores: Edmar Borges de
Oliveira — matr. 4251, Priscila Costa Aredes da Silva —
matr.20907, Abrahao Soares de Almeida Jiuinior-matr.3824
e Marcia Cinira Neves-matr.16535, para, sob a presidéncia
do primeiro, compor a comissao encarregada de organizar e
realizar a Festa Junina “Arraia do SAAE”.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data. Publique-se.
Volta Redonda, 30 de junho de 2017.

José Geraldo Mattea Salgado Santos — matr.21474
Diretor Executivo

PORTARIA N° 141/2017

ODIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribui¢des que lhe
sao conferidas pelo inciso llI, artigo 13 da Lei Municipal n® 901 de
19 de dezembro de 1967;

RESOLVE:

Art.1°- DESIGNAR os servidores: Soraya Gouvéa Logasso-
matr.13650, Marcia Cinira Neves-matr.16535, Neiva Corréa
Pereira Ribeiro-matr.14826, Sérgio Meira Silva-matr.4847,
José Geraldo Mattea Salgado Santos-matr.21474, Edmar
Borges de Oliveira — matr.4251

e Jose Marcio Campos — matr.2828, para, sob a
presidéncia do primeiro, compor a Comissao Organizadora da
festa em comemoragao aos 50 anos do SAAE/VR.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data. Publique-se.
Volta Redonda, 30 de junho de 2017.

José Geraldo Mattea Salgado Santos
Diretor Executivo

PORTARIA N° 142/2017

ODIRETOR EXECUTIVO DO SERVICOAUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE VOLTAREDONDA, no uso das atribui¢cdes que lhe
séo conferidas pelo inciso |V, artigo 13 da Lei Municipal n® 901
de 19 de dezembro de 1967,

RESOLVE:

Art.1° - DESIGNAR o servidor Carlos Eduardo da Silva -
matr. 15741, Servente, para exercer a fungao de Expediente da
Divisao de Viaturas e Ferramentaria/GMA, no periodo de 19 de
junho a 08 de julho de 2017, por motivo de férias do titular,
atribuindo-lhe as gratificagdes correspondentes.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos
retroativos a 19 de junho de 2017. Publique-se.

Volta Redonda, 30 de junho de 2017.

José Geraldo Mattea Salgado Santos — matr.21474
Diretor Executivo

RESOLUGAO N° 004/2017

Dispde sobre Alteragao do quadro de Valores dos Cargos
Comissionados e Fungbes de Confianga — ANEXO Il e das
Atribuigdes de cada Setor/Estrutura Organizacional — ANEXO
VII.

O CONSELHO DELIBERATIVO DO SERVIGO AUTONOMO
DE AGUAE ESGOTO DE VOLTA REDONDA, no uso das atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas pela Deliberagao 901, de 19 de
dezembro de 1967;

CONSIDERANDO a necessidade de adequar o Quadro de
Valores dos Cargos em Comissao da Autarquia, obedecendo a
nova estrutura organizacional funcional,

RESOLVE:

Art.1° - Alterar a quantidade de vagas dos Cargos em
Comissdo noANEXO II:

Cargo/Fungao Simbolo  Quadro Atual Quadro Alterado
Assistente de Analises e Processos  CC4 2 03
Consultor de Informética CC7 1 02

Art.2° - Extinguir do quadro de vagas do ANEXO Il o Cargo
em Comissao de Assessor de Recursos Humanos CC3.

Art.3° - Esta Resolugao entra em vigor nesta data. Publique-
se.

\olta Redonda, 21 de Junho de 2017.

Joselito Magalhaes
Presidente do Conselho Deliberativo

ANEXO 1l
QUADRO DE VALORES E DISPOSICAO DOS CARGOS EM COMISSAO

DENOMINAGAO sivMBOLO VALOR QUANTIDADE
Diretor Executivo CcC.1 6.722,12 1
Diretor Adjunto CcC.2 2.639,89 1
Gerente CC.2 2.639,89 7
Assessor Técnico CC:2 2.639,89 2
Assessor de Andlise e Sistemas cc.2 2.639,89 3
Assessor de Receita e Resultados cc.2 2.639,89 2
Assessor Juridico cc.2 2.639,89 1
Assessor Juridico Trabalhista cc.2 2.639,89 1
Assessor Juridico Administrativo cc.2 2.639,89 1
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo Ccc.2 2.639,89 1
Assessor de Controle Interno cc3 1.715,92 1
Calculista Judicial cc3 1.715,92 1
Assessor de Controle de Energia cc3 1.715,92 1
Assessor de Marketing e Meio Ambiente cca 958,69 1
Assistente do Diretor Executivo CcC.4 958,69 3
Assistente de Andlises e Processos cca 958,69 3
Assistente de Sistema de Esgoto cca 958,69 3
Expediente do Diretor Executivo cca 958,69 1
Assistente Técnico de Contabilidade cca 958,69 1
Assistente Técnico de Geoprocessamento CcC.6 659,68 3
Consultor de Informética cc.7 526,07 2

TOTAL 40
DENOMINACAO siMBOLO VALOR QUANTIDADE
Chefe de Divisdao FC.1 241,83 14
Assessor de Informatica FC.2 193,45 1
Supervisor FC.2 193,45 33
Assistente de Cadastro de Materiais e Servigos FC.2 193,45 1
Expediente de Geréncia e Asses. Juridica FC3 154,73 8
fit;i)teatilée:te da Comissao Permanente de 3 15473 1
Expediente de Divisdo FC.4 123,75 12
Coordenador de Equipe FC.4 123,75 37

TOTAL 107

ANEXO VI

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

1-DIRETOR EXECUTIVO - DEX
1.0.0.1 - Expediente do Diretor Executivo — EDEX
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1.0.0.2 - Assistente do Diretor Executivo - ADEX

1.1 - Diretor Adjunto — DAJ

1.1.0.1 - Supervisao de Secretaria - SEC

1.2 - Assessoria Juridica - ASJ

1.2.0.1 - Expediente da Assessoria Juridica — EASJ

1.3 - Comissao Permanente de Licitagdo — CPL

1.3.0.1 - Expediente da Comissao Permanente de Licitagao -
ECPL

1.4. - Assessoria de Marketing & Meio Ambiente — AMA

4+-5—Assessoria-de-Recursos Humanos—ARH

1.5 - Assessoria Técnica — AST

1.6- Assessoria de Controle Interno — ACI

1.7 — Assessor Juridico Trabalhista-AJT

1.8-Assessor Juridico Administrativo- AJA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 30/2017

CONTRATANTE: SERVICOAUTONOMO DE AGUAE ESGOTO
DE VOLTAREDONDA

CONTRATADO: CONTATTO ENGENHARIAE CONSTRUCOES
EIRELIEPP

ATO ADMINISTRATIVO: Processo Administrativo N° 436/
2017

OBJETO: MANUTENGCAO EM RESERVATORIO DEACO PARA
AGUA POTAVEL

PRAZO: 1 (Um) més, iniciando-se na data indicada na Ordem
de Servigo.

NOTA DE EMPENHO: 561/2017

VALOR TOTAL: R$ 16.102,19 (Dezesseis Mil, Cento e Dois
Reais e Dezenove Centavos)

FUNCIONAL PROGRAMATICA N° 4501 17 512 0149 2980
3339039000000 0100

DATA: 05/07/2017

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 31/2017

CONTRATANTE: SERVICOAUTONOMO DE AGUAE ESGOTO
DE VOLTAREDONDA

CONTRATADO: GR INDUSTRIA, COMERCIO E TRANSPORTES
DEPRODUTOSQ

ATO ADMINISTRATIVO: Processo Administrativo N° 394/
2017

OBJETO: FORNECER 10,8 (DEZ TONELADAS E OITOCENTOS
QUILOS) DE CLORO LIQUIDO SOB PRESSAO, PARACILINDRO
DE 900 KG DE CAPACIDADE

PRAZO: 2 (Dois) meses, contados de 05/07/2017 a 04/09/
2017.

NOTA DE EMPENHO: 559/2017

VALOR TOTAL: R$ 76.680,00 (Setenta e Seis Mil, Seiscentos
e Oitenta Reais)

FUNCIONAL PROGRAMATICA N° 4501 17 512 0149 2980
3339030000000 0100

DATA: 05/07/2017

Camara Municipal de Volta Redonda

Poder Legislativo

LEI MUNICIPAL N° 5.366

EMENTA: RECONHECE DE UTILIDADE PUBLICA A
ENTIDADE DENOMINADA PROJETO RESGATE.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e eu, em
conformidade com o § 8° do Artigo 60 da Lei Organica do Municipio,
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica reconhecida como instituigao de Utilidade Publica
Municipal o Projeto Resgate, com sede na Av. Adalberto de Barros
Nunes, n° 3.060 — Bairro Jardim Cidade do Ago — Volta Redonda/
RJ, na forma da Lei Municipal n° 4.552, de 2009.

Art. 2° - O diploma de Utilidade Publica, ora outorgado, sera
entregue em cerimdnia previamente determinada pela Mesa
Diretora da Camara Municipal de Volta Redonda.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposigées em contrario.

Volta Redonda, 03 de julho de 2017.

WELDERSON SIDNEY DASILVATEIXEIRA
Presidente

EXMO. SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA

Aempresa RJ COMERCIO E SERVIGOS GERAIS LTDAEPP,
foi classificada em primeiro lugar na licitagéo realizada no dia 21
de junho de 2017, referente ao Processo Administrativo n® 428/
2017, na modalidade CONVITE, tendo apresentado o valor
global de R$ 11.000,00 (onze mil e reais) conforme Ata anexa,
“Contratagcao de empresa especializada para aquisigao
de 05 Aparelhos de Ar condicionado Split de 12.000 BTU’s
e Instalagao de 05 (cinco) aparelhos de Ar condicionado
Split de 12.000 BTU’s, inclusive parte elétrica, com
confecgao de quadro de forga na Casa de Maquinas, com
dijuntores e alimentagao para maquinas e suportes.” Em
face disso, a Divisao de Licitagdo opina pelo prosseguimento do
presente certame em favor da referida firma.

Submeto, portanto, a apreciagdo e decisdo de V.Exa. o
resultado da licitagao, objetivando sua homologagao e adjudicagao.

Volta Redonda, 03 de julho de 2017.

MARIA LUISA MANSO DE MORAIS
Chefe da Divisao de Licitagao
Matricula n® 1182

A Divis3o de Licitacao,

Homologo o resultado da licitagdo e adjudico o Processo
Administrativo n® 428/2017 em favor da empresa RJ COMERCIO
E SERVICOS GERAIS LTDA EPP. Determino o encaminhamento
a Divisao de Contabilidade para, de acordo com a dotagao
orcamentaria propria, proceder a emissao da Nota de Empenho
correspondente, no valor de R$ 11.000,00 (onze mil reais).

Volta Redonda, 05 de julho de 2017.

WELDERSON SIDNEY DASILVATEIXEIRA
PRESIDENTE

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
CONTRATO N°: 07/15

PARTES: CAMARAMUNICIPAL DE VOLTAREDONDA, CNPJ
N°032.517.906/0001-74 E ACONSTRU SERVICE CONSERVAGAO
E LIMPEZAEIRELI EPP, CNPJ N° 11.022.854/0001-95.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a majoragao
quantitativa no percentual de 13,49% (treze virgula quarenta e
nove por cento) do objeto contratual inicialmente firmado, com o
consequente aumento do valor global do Contrato n° 07/2015,
com fulcro no art. 65, §§ 1° e 2°, Il da Lei Federal n°® 8.666/93.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:
01.91.01.031.0001.2.970.33903700000-00

VALOR GLOBAL: R$ 736.462,96 (setecentos e trinta e seis
mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e noventa e seis
centavos).

VALOR EMPENHADO: R$ 39.706,96 (trinta e nove mil e
setecentos e seis reais e noventa e seis centavos).

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 026/2017.

VIGENCIA: 01 de fevereiro de 2017.

ATO N° 9.469

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelo Senhor Presidente, no uso de suas atribui¢cdes
legais,

Resolve:

Cancelar, a partir do dia 1° do més de julho do corrente ano,
o pagamento de Gratificagdo no Percentual de 6,6 UFIVRE’s,
prevista na Resolugdo n° 2.853, ao servidor Sérgio Batista
Ferreira, matricula 145, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Agente Técnico do Legislativo IV, simbolo ATL IV, concedida
através do Ato n° 8.734, conforme determinagéo da Presidéncia.

Volta Redonda, 28 de junho de 2017.

Welderson Sidney da Silva Teixeira
Presidente

Acompanhe o Volta Redonda

em Destaque pela internet
www.portalvr.com



