Estad o do Rio de Jansiro .
Prefeitura Municpal de Volta Redonda “ 5”5 B
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% secretaria nunidpal de sadde

esaide 12017

Relatdrio com a Programacdo Anual de Saide do Municipio de Volta Redonda/RJ, aprovada na reunido do Conselho Municipal
de Saude de 15/10/2014, conforme Resolucdo N2 036/2016-CMSVR, de 17/08/2016



DIRETRIZ 01 - Garantia do acesso da populacdo a servicos de qualidade em todos os niveis da atencdo, com énfase para a Atencdo Primaria em Saude.

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda
Secretaria Municipal de Saude

1.1 - NOVAS ESTRUTURAS E SERVICOS DE SAUDE

OBIJETIVO | - Planejar e ampliar a rede de saude - ampliando a capacidade instalada e de resposta frente aos problemas de saide dos municipes

1.1.1 - Atencdo Primaria e Saude da Familia

Programacao Anual de Saude - Ano: 2017
EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

Sretoma
S S -l
de Saude

N2 da ~ . - RESPONSAVEL PELA -
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 STATUS DA ACAO ACAO PRAZO RECURSOS PROGRAMACAQ 2017

1 Construir Academia da Saude no bairro Volta Grande. Iniciada/Em execugdo SAL 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal 100%

2 Construir COC no bairro Santa Cruz. Iniciada/Em execugéo SAL 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal 100%

3 Nova Unidade de Saude da Familia no bairro Jardim Belvedere. Concluida SAL 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015

4 Nova Unidade de Saude da Familia no bairro Sdo Jodo. Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014

5 Nova Unidade de Saude da Familia no bairro Vila Santa Cecilia. N&o iniciada SAL 2017 FNS e Tesouro Municipal 30% (ref. captagdo de recursos)

6 Nova Unidade de Satde da Familia no bairro Voldac. Iniciada/Em execugédo SAL 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal 100%

7 Nova Unidade de Saude da Familia no Jardim Belmonte. Concluida SAL 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015

8 Nova Unidade de Saude da Familia Santa Cruz Il N&o iniciada SAL 2015/2017 FNS e Tesouro Municipal 30% (ref. captacdo de recursos)

9 Nova Unidade de Saude da Familia no bairro 249. Concluida SAL 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015

10 Nova Unidade de Satde da Familia no bairro Agua Limpa. Iniciada/Em execugdo SAL 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal 100%

11 Nova Unidade de Saude da Familia no bairro Belo Horizonte. Iniciada/Em execugéo SAL 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal NSA, se executado 100% em
2016

12 Nova Unidade de Satde da Familia no bairro Padre Josimo. Iniciada/Em execugédo SAL 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal NSA, se executado 100% em
2016

13 Nova Unidade de Satde da Familia no bairro Roma I. Iniciada/Em execugédo SAL 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal 30%

14 Nova Unidade de Saude da Familia no bairro Roma Il. Concluida SAL 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015

15 Nova Unidade de Satde da Familia no bairro Verde Vale. Iniciada/Em execugdo SAL 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal NSA, se executado 100% em

16:58:19 quinta-feira, 1 de dezembro de 2016

2016

Pagina 1 de 44



Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda

E
Secretaria Municipal de Saude SUS “ :}E&:P
Programacao Anual de Saude - Ano: 2017 u
EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 01 - Garantia do acesso da populacdo a servicos de qualidade em todos os niveis da atencdo, com énfase para a Atencdo Primaria em Saude.

1.1 - NOVAS ESTRUTURAS E SERVICOS DE SAUDE

OBIJETIVO | - Planejar e ampliar a rede de saude - ampliando a capacidade instalada e de resposta frente aos problemas de saide dos municipes

1.1.1 - Atencdo Primaria e Saude da Familia

N2 da - . T B A Data da RESPONSAVEL PELA 2 PROGRAMACAO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 STATUS C Exclus3o ACKO PRAZO RECURSOS
16 Nova Unidade de Saude da Familia no bairro Sdo Sebastido. Iniciada/Em execugdo SAL 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal NSA, se executado 100% em
2016
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DIRETRIZ 01 - Garantia do acesso da populacdo a servicos de qualidade em todos os niveis da atencdo, com énfase para a Atencdo Primaria em Saude.

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda
Secretaria Municipal de Saude

Programacao Anual de Saude - Ano: 2017

EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

1.1 - NOVAS ESTRUTURAS E SERVICOS DE SAUDE

OBIJETIVO | - Planejar e ampliar a rede de saude - ampliando a capacidade instalada e de resposta frente aos problemas de saide dos municipes

1.1.2 - Atencdo Secunddria e Ambulatorial

Srstoma
S S -l
de Saude

1ig K j STATUSDAACRO ~ Datada RESPONSAVEL PELA PRAZO PROGRAMACAO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACRO RECURSOS

17 Adquirir equipamentos para Laboratério de Microbiologia da Agua e Suprimida 26/07/2016 SAVS 2014/2017 FNS e FES-RJ NSA - Acdo suprimida
Vetores.

18 Construgdo do CAPS AD Il - Centro de Ateng&o Psicossocial Alcool e N3o iniciada SAL 2015/2017 FNS e Tesouro Municipal 30% (ref. captagdo de recursos)
outras Drogas

19 Construgdo do CAPS Vila - Centro de Atencgdo Psicossocial N&o iniciada SAL 2015/2017 FNS e Tesouro Municipal 30% (ref. captagdo de recursos)

20 Construg3o do novo Laboratério Municipal. N&o iniciada SAL 2014/2016 FNS e Tesouro Municipal 30% (ref. captagdo de recursos)

21 Construir novo Centro de Doengas Infecciosas Ndo iniciada SAL 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 30% (ref. captagdo de recursos)

22 Criar Oficina de Ortese e Prétese em Reabilitacdo Fisica. Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 50%

23 Implantar um Laboratério de Prétese Bucal. Suprimida 26/07/2016 SAVS 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal NSA - A¢do suprimida

24 Implantar a segunda Central da Farmdcia Municipal, preferencialmente N&o iniciada SAVS 2015/2017 FNS e Tesouro Municipal 30%
no bairro Retiro

25 Implantar Farmécia de Medicamentos Homeopaticos e Fitoterdpicos. Suprimida 26/07/2016 SAVS 2014/2016 FNS e Tesouro Municipal NSA - Agdo suprimida

26 Implantar Unidade de Acolhimento Transitério, para adultos. N&o iniciada SAVS 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal 30% (ref. captagdo de recursos)

27 Implantar Unidade de Fisioterapia do Distrito Norte (Territério do Concluida SAVS 2014/2017 Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015
Retiro).

28 Implantar Espago de Cuidado em Salde no Distrito Norte (Area de Suprimida 26/07/2016 SAVS 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal NSA - Agdo suprimida
Salde Mental) (Territério do Retiro)

29 Implantar um Centro de Especialidades Odontoldgicas. Concluida SAVS 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014

30 Implantar Centro de Hemodiglise no prédio do Ambulatério Escola. Suprimida 15/10/2014 HMMR 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal NSA - A¢do suprimida

(acdo remanejada de 1.1.3-Atenc¢do Hospitalar, Terciaria e Quartenaria
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Estado do Rio de Janeiro .
Prefeitura Municipal de Volta Redonda

Secretaria Municipal de Saude SUS “ :jl:{{‘;
Programacao Anual de Saude - Ano: 2017 =
EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 01 - Garantia do acesso da populacdo a servicos de qualidade em todos os niveis da atencdo, com énfase para a Atencdo Primaria em Saude.

1.1 - NOVAS ESTRUTURAS E SERVICOS DE SAUDE

OBIJETIVO | - Planejar e ampliar a rede de saude - ampliando a capacidade instalada e de resposta frente aos problemas de saide dos municipes

1.1.3 - Atencdo Hospitalar, Tercidria e Quartendria

1ig K j STATUSDAACRO ~ Datada RESPONSAVEL PELA PRAZO PROGRAMACAO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACRO RECURSOS

31 Adquirir mobilidrio, equipamentos, reforma da estrutura fisica, Iniciada/Em execugdo HMMR 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100%
capacitacdo do pessoal, aquisicdo de enxoval hopsitalr e climatizagdo
da Unidade de Internagdo do HMMR.

32 Ampliar o Centro Cirtrgico do HSJB. N&o iniciada HSJB 2014/2016 FNS e Tesouro Municipal 50%

33 Ampliar o CTI Adulto do HSJB. N&o iniciada HSJB 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal 100%

34 Construir o Centro Materno Infantil no HMIMR. Iniciada/Em execugdo HMMR 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 40% (ref. captagdo de recursos)

35 Implantar a Farmdcia 24h, com dose unitaria do HMMR. Iniciada/Em execugdo HMMR 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 20% (dependente de captagdo

de recursos financeiros)

36 Incrementar tecnologias no HMMR. Iniciada/Em execug&o HMMR 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 40%

37 Modernizar e ampliar o HMMR: Diregdo Geral, setor administativo, de Iniciada/Em execugédo HMMR 2014/2017 FNS convénio e ElTesouro 50%
faturamento, compras, UEPE, Ambulatério, Recepgdo, UTI Adulto e Municipal

Pediatrico, Clinica Médica, Unidade Materno-Infantil, Banco de Leite,
UTI Neo — Natal, Emergéncia Infantil, Ampliagdo do n? de leitos da
UTI, com criagdo de leito de isolamento; Ampliagdo do Centro
Cirurgico; Adequacdo da cozinha para produgdo de dietas, Reforma e
para-raios, Central de Esterilizagdo ; Construgdo de depésito de
residuo externo e rede de tratamento de esgoto.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda
Secretaria Municipal de Saude

Programacao Anual de Saude - Ano: 2017

EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 01 - Garantia do acesso da populacdo a servicos de qualidade em todos os niveis da atencdo, com énfase para a Atencdo Primaria em Saude.

1.2 -PROMOCAO DE EQUIDADE

Srstoma
S S -l
de Saude

OBIJETIVO Il - Implantar Projeto Piloto em regides de alta vulnerabilidade social, visando a ampliacdo do acesso e da incorporacdo tecnolégica nos Territdrios do

Siderlandia e Retiro.

1.2.1 - TERRITORIO DA SIDERLANDIA - PROJETO PILOTO

Ne da 5 5 STATUS DA ACKO Data da RESPONSAVEL PELA s PROGRAMACEO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACRO RECURSOS
38 Ampliar a incorporagdo tecnoldgica com instalagdo de kit glicose, teste Concluida SAVS 2014/2016 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015
de gravidez e capacidade para realizar pequenas suturas nas seguintes
Unidades de Saude: Jardim Belmonte, Belmonte,Siderlandia, Padre
Jésimo.
39 Enfase nas atividades de promog3o: educagio fisica e nutricdo em toda Concluida SAVS 2014/2016 FNS, FES-RJ transferéncia e NSA, executado 100% em 2015
s as Unidades de Saude. (do territério da Siderlandia) Tesouro Municipal
40 Implantar Terapia Comunitaria. Concluida SAVS 2014/2016 FNS, FES-RJ transferéncia e NSA, executado 100% em 2014
Tesouro Municipal
41 Implantar Coleta Descentralizada em todas as Unidades. (do territdrio Concluida SAVS 2014/2016 FNS, FES-RJ transferéncia e NSA, executado 100% em 2014
da Siderlandia) Tesouro Municipal
1.2.2 - TERRITORIO DO RETIRO - PROJETO PILOTO
Ne da y i STATUS DAACRD  Datada RESPONSAVEL PELA PRAZO EERAMIACHE T
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACKO RECURSOS
42 Ampliar a incorporagdo tecnolégica com instalagdo de kit glicose, teste Concluida SAVS 2014/2016 FNS, FES-RJ transferéncia e NSA, executado 100% em 2015
de gravidez e capacidade para realizar pequenas suturas nas seguintes Tesouro Municipal
Unidades de Saude: Agude | e Il, UBSF Retiro
43 Enfase nas atividades de promog3o: educacio fisica e nutricdo em Concluida SAVS 2014/2016 FNS, FES-RJ e Tesouro NSA, executado 100% em 2015

todas as Unidades de Saude. (do territério do Retiro)
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Estado do Rio de Janeiro .

Prefeitura Municipal de Volta Redonda Sinsoma
SUS RN 5
de Saude

Secretaria Municipal de Saude

Programacao Anual de Saude - Ano: 2017
EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 01 - Garantia do acesso da populacdo a servicos de qualidade em todos os niveis da atencdo, com énfase para a Atencdo Primaria em Saude.

1.3 — REFORMAS E INFRAESTRUTURA VERIFICAR DATAS E UNIDADES CONSTANTES DAS TABELAS e incluir as faltantes

OBIJETIVO Il - Ampliar, promover melhorias, manutenc¢do e humanizac¢do do patrimoénio publico do SUS em Volta Redonda.

1.3.1 - UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA COM REFORMAS DE INFRAESTRUTURA PREVISTAS

N2 da » . " Data da RESPONSAVEL PELA ~
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 STATUS DA ACAO Exclusio ACAO PRAZO RECURSOS PROGRAMACAQ 2017

44 Reforma da UBS Caieiras Iniciada/Em execugdo SAL 2015 FNS e Tesouro Municipal 100%
45 Reforma da UBS Dom Bosco Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
46 Reforma da UBS Rustico Concluida SAL 2015 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
47 Reforma da UBS S3o Luiz Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015
48 Reforma da UBSF Acude | Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
49 Reforma da UBSF Agua Limpa Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015
50 Reforma da UBSF Belmonte Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
51 Reforma da UBSF Coqueiros Concluida SAL 2015 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
52 Reforma da UBSF Eucaliptal Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
53 Reforma da UBSF Nova Primavera Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
54 Reforma da UBSF Ponte Alta Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
55 Reforma da UBSF Retiro | Iniciada/Em execuggio SAL 2014/2016 FNS e Tesouro Municipal 30% - CAPTAR RECURSOS
56 Reforma da UBSF Santa Cruz Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
57 Reforma da UBSF S3o Geraldo Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
58 Reforma da UBSF S&o Lucas Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
59 Reforma da UBSF Siderlandia Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
60 Reforma da UBSF Siderdpolis Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda

E
Secretaria Municipal de Saude SUS “ :j':{{‘:p
Programacao Anual de Saude - Ano: 2017 =
EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 01 - Garantia do acesso da populacdo a servicos de qualidade em todos os niveis da atencdo, com énfase para a Atencdo Primaria em Saude.

1.3 — REFORMAS E INFRAESTRUTURA VERIFICAR DATAS E UNIDADES CONSTANTES DAS TABELAS e incluir as faltantes

OBIJETIVO Il - Ampliar, promover melhorias, manutenc¢do e humanizac¢do do patrimoénio publico do SUS em Volta Redonda.

1.3.1 - UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA COM REFORMAS DE INFRAESTRUTURA PREVISTAS

N2 da » . " Data da RESPONSAVEL PELA ~
Acio-PMs AGAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 STATUSDAACAD [ 50 ACAO PRAZO RECURSOS AROERAVIACAD 20y
61 Reforma da UBSF Vila Americana Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015
62 Reforma da UBSF Vila Mury Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
63 Reforma da UBSF Vila Rica Tiradentes Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
64 Reforma da UBSF Vila Rica Trés Pocos Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
65 Reforma da UBSF Volta Grande Concluida SAL 2014 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
66 Reforma do COC Aterrado Iniciada/Em execugdo SAL 2015 FNS e Tesouro Municipal 30% - CAPTAR RECURSOS
67 Reforma do COC Siderlandia Iniciada/Em execugédo SAL 2015 FNS e Tesouro Municipal NSA, se executado 100% em
2016
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda
Secretaria Municipal de Saude

E
) , SUSIRNE .
Programacao Anual de Saude - Ano: 2017 =
EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 01 - Garantia do acesso da populacdo a servicos de qualidade em todos os niveis da atencdo, com énfase para a Atencdo Primaria em Saude.

1.3 — REFORMAS E INFRAESTRUTURA VERIFICAR DATAS E UNIDADES CONSTANTES DAS TABELAS e incluir as faltantes

OBIJETIVO Il - Ampliar, promover melhorias, manutenc¢do e humanizac¢do do patrimoénio publico do SUS em Volta Redonda.

1.3.2 - UNIDADES DE ATENCAO SECUNDARIA, RUE e OUVIDORIAS COM REFORMAS DE INFRAESTRUTURA PREVISTAS

1ig K j STATUSDAACRO ~ Datada RESPONSAVEL PELA PRAZO PROGRAMACAO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACRO RECURSOS

68 Reforma da érea fisica das Ouvidorias: HSJB e HMMR Iniciada/Em execugdo HMMR, HSJB 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal NSA, se executado 100% em
2016

69 Reforma da Policlinica da Melhor Idade N3o iniciada SAL 2014/2017 Tesouro Municipal 30% (ref. captagdo de recursos)

70 Reforma da Policlinica da Mulher Concluida SAL 2014/2015 Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015

71 Reforma da Usina de Sonhos Suprimida 15/10/2014 SAL 2014/2017 Tesouro Municipal NSA - Agdo suprimida

72 Reforma do CAIS Aterrado Iniciada/Em execugdo SAL 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal NSA, se executado 100% em
2016

73 Reforma do Centro de Atengdo Psicossocial Infantil Viva Vida Iniciada/Em execugdo SAL 2014/2017 Tesouro Municipal NSA, se executado 100% em
2016

74 Reforma do Centro de Atengdo Psicossocial Jardim Belvedere Iniciada/Em execug&o SAL 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100%

75 Reforma do Centro de Atengdo Psicossocial Usina de Sonhos. Iniciada/Em execugdo SAL 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100%

76 Reforma do Centro de Atengao Psicossocial Vila Concluida SAL 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014

77 Reforma do Servigo de Pronto Atendimento Santa Cruz Concluida SAL 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014

78 Reforma do Centro de Atengdo Psicossocial Alcool e Outras Drogas Suprimida 15/10/2014 SAL 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal NSA - Acdo suprimida
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda
Secretaria Municipal de Saude

Programacao Anual de Saude - Ano: 2017

EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 02 - Qualificar a Assisténcia Farmacéutica como estratégia de atencdo a saude, com énfase para a Atencdo Primaria

1.4 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Sretoma
S S -l
de Saude

OBJETIVO |
Ne da 5 ) STATUS DA ACKO Data da RESPONSAVEL PELA SR PROGRAMACEO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACRO RECURSOS

79 Adequar os espacos fisicos da Farmacia Municipal, Farmdacia de Iniciada/Em execugdo SAL 2014/2017 Tesouro Municipal 100%
Mandado, Farmacia de Medicamentos Excepcionais e Almoxarifado
Farmacéutico.

80 Adquirir 100% de equipamentos de informatica para atender a meta. Concluida STI 2014/2017 FNS e FES-RJ NSA, executado 100% em 2015
(da Assisténcia Farmacéutica)

81 Adquirir veiculo apropriado para realizagdo de acompanhamento domic Ndo iniciada SAL 2014/2017 FNS convénio 100% (condicionado ao
iliar das demandas judiciais. (da Assisténcia Farmacéutica) recebimento do recurso

financeiro)

82 Atender 100% das Unidades com recursos humanos qualificados para Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 50%
atingir a meta. (para a Assisténcia Farmacéutica).

83 Atualizar sistema de arquivamento eletrénico dos documentos Concluida STI 2014/2017 Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015
oriundos de mandado judicial. (da Assisténcia Farmacéutica)

84 Buscar instrumentos para estabelecer agdes futuras de Iniciada/Em execug&o SAVS 2014/2017 N&o se aplica 50%
Farmacovigilancia.

85 Capacitar os atendendes da Farmacia Municipal para melhor Iniciada/Em execugdo SGTES 2015/2017 FNS e Tesouro Municipal 100% - Continuo
atendimento ao publico, tanto no cadastramento quanto na entrega
do medicamento

86 Compor quadro de recursos humanos necessarios para a farmdcia de Iniciada/Em execugédo SGTES 2014 Tesouro Municipal 100% - Continuo
mandado judicial: 02 farmacéuticos, 01 assistente social e 01 auxiliar
administrativo.

87 Construir drea para quarentena de medicamentos (local de guarda de N&o iniciada SAL 2014/2015 FNS e Tesouro Municipal 100%
medicamentos vencidos).

88 Efetuar levantamento dos equipamentos necessarios para implantagdo Concluida STI 2014/2017 N&o se aplica NSA, executado 100% em 2015

de sistema de controle de estoque em todas as unidades de saude,
estabelecendo cronograma para aquisi¢do, instalagcdo e informatizagdo
do servigo. (para Assisténcia Farmacéutica)
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Estado do Rio de Janeiro .
Prefeitura Municipal de Volta Redonda

Secretaria Municipal de Saude SUS “ :}Eg‘:p
Programacao Anual de Saude - Ano: 2017 u
EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 02 - Qualificar a Assisténcia Farmacéutica como estratégia de atencdo a saude, com énfase para a Atencdo Primaria

1.4 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA

OBJETIVO |
Ne da 5 ) STATUS DA ACKO Data da RESPONSAVEL PELA SR PROGRAMACEO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACRO RECURSOS

89 Efetuar migracdo gradativa do sistema de controle de estoque atual Concluida SFMS 2014/2017 N3do se aplica NSA, executado 100% em 2015
(contratado) para sistema disponibilizado pelo Ministério da Saude
(gratuito). (para Assisténcia Farmacéutica)

90 Emitir relatério com diagndstico e sugestdes para qualificar 50% das Concluida SAVS 2014/2017 N&o se aplica NSA, executado 100% em 2014
Unidades de Saude da AB. (Quanto a Assisténcia Farmacéutica)

91 Estabelecer uma rotina de informagdo impressa para entrega ao Concluida SAVS 2015/2017 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015
usudrio dos documentos necessarios ao cadastramento do pedido do
medicamento, evitando idas e vindas a farmacia, de muito usuarios, a
maioria doentes e com dificuldades de locomogao.

92 Estabelecer prazos para tramitagdo dos documentos e processos de co Concluida SFMS 2014/2017 N&o se aplica NSA, executado 100% em 2014
mpra e pagamento.

93 Implantar 01 Laboratdrio de produgdo de medicamentos Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS convénio e Tesouro 100%
Homeopaticos e Fitoterapicos Municipal

94 Implantar equipamentos da rede de frios para guarda de Concluida SAVS 2014/2017 FNS convénio NSA, executado 100% em 2015
medicamentos.

95 Implementar e fortalecer o Programa de Assisténcia Farmacéutica e Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS convénio 100% - Continuo
Farmdcia Popular do Brasil.

96 Modernizar os equipamentos de informatica, aumentando a Concluida STI 2014/2017 FNS convénio NSA, executado 100% em 2015
capacidade de processamento e armazenamento dos dados. (da
Assisténcia Farmacéutica)

97 Quialificar a Assisténcia Farmacéutica como estratégia de Atenc3o a Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo
Saude Tesouro Municipal

98 Qualificar os funciondrios de acordo com a drea de atuagdo (curso de Iniciada/Em execugédo SGTES 2014/2017 FNS convénio 65%
técnico/ auxiliar de farmadcia, controle e gestdo de estoque de
medicamentos).

99 Realizar curso de atualizagdo com 40h para equipe da Atengdo Basica. Ndo iniciada SGTES 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100% - Continuo

(para agbes da Assisténcia Farmacéutica)
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DIRETRIZ 02 - Qualificar a Assisténcia Farmacéutica como estratégia de atencdo a saude, com énfase para a Atencdo Primaria

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda
Secretaria Municipal de Saude

Programacao Anual de Saude - Ano: 2017

EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

Srstoma
S S N
de Saude

1.4 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
OBJETIVO |
Ne da ) : CTATUS DAACKG  Detada RESPONSAVEL PELA ORAZO PROGRAMACAO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACAO RECURSOS
100 Realizar Oficina de Sensibilizag3o sobre Farmacovigilancia. N&o iniciada SGTES 2014 FNS e Tesouro Municipal 100% - Continuo
101 Realizar visita técnica as Unidades de Salde da Atengdo Basica por Iniciada/Em execugéo SAVS 2014/2017 Tesouro Municipal 100% - Continuo
profissionais da assisténcia farmacéutica (para avaliagdo).
102 Realizar inspegdo sanitdria nas Unidades de Salde da Ateng3o Basica. Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 Tesouro Municipal 100% - Continuo
103 Reestruturar as Unidades de Saude apontadas no relatério e adequar Concluida SAL 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2014
100% das Unidades da Rede de Salde com os espagos para guarda de
medicamentos
104 Revisar e atualizar a lista de padronizagdo com cada programa Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
(REMUMIE), nos diferentes niveis do sistema
105 Sistematizar a divulgagdo da lista padronizada . (REMUME - pela Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo

Assisténcia Farmacéutica)
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda
Secretaria Municipal de Saude

Programacao Anual de Saude - Ano: 2017

EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 03 - Garantia de atencdo integral ao usudrio através de acdes em rede, visando o cuidado resolutivo no SUS.

1.5 — LINHAS DE CUIDADO — ATENGAO INTEGRAL

Sretoma
S S -l
de Saude

OBJETIVO |
Ne da 5 ) STATUS DA ACKO Data da RESPONSAVEL PELA SR PROGRAMACEO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACRO RECURSOS

106 Adequar as ag¢les de Vigilancia Nutricional ao Programa Peso Saudével Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 N3o se aplica 100%
em 100% das unidades de saude

107 Atualizar e implementar o “Protocolo da Ateng3o Bésica, com énfase: Iniciada/Em execug&o SAVS 2014/2017 N3o se aplica 100% - Continuo
Hipertensdo, Diabetes e Pé Diabético” nas Unidades de Saude.

108 Contratar através de concurso publico de enfermeiras assistenciais N&o iniciada SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 100%
para as ESF.

109 Formar equipes de multiplicadores para implementagdo das agdes do Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 50%
“Projeto Integrando Saberes” nas Unidades de Saude

110 Garantir acesso as agoes de diagnose nos diferentes niveis do sistema. Iniciada/Em execugédo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo

Tesouro Municipal

111 Implementar a Cartilha de “Orientagdes Nutricionais para a ESF em HA Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100% - Continuo
e DM

112 Implantar e implementar a consulta de enfermagem para Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
atendimento aos usuarios hipertensos e diabéticos, segundo o
protocolo, nas Unidades de Saude.

113 Implantar e implementar "classificagdo de risco" do Pé Diabético para Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 N3o se aplica 100% - Continuo
os usuarios diabéticos das Unidades de Saude.

114 Implementar a RAPS - Rede de Atengdo Psicossocial Iniciada/Em execug&o SAVS 2015/2017 N&o se aplica 100% - Continuo

115 Implementar a RCPD - Rede de Cuidado a Pessoas com Deficiéncia Iniciada/Em execugdo SAVS 2015/2017 N3o se aplica 50%

116 Implementar as agdes da PNAISARI - Politica Nacional de Atengdo Iniciada/Em execugdo SAVS 2015/2017 FNS e Tesouro Municipal 100% - Continuo
Integral a Saude do Adolescente em Conflito com a Lei em Regime de
Internagdo e Internagdo Proviséria

117 Implementar as agdes da Politica Nacional de Juventude e Politica N3o iniciada GS 2015/2017 N&o se aplica 100%
Nacional de Igualdade Racial.

118 Implementar as a¢des de Vigilancia Nutricional (SISVAN) em 100% das Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 N3o se aplica 100% - Continuo

unidades de saude
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda

E
Secretaria Municipal de Saude SUS “ :}E&:P
Programacao Anual de Saude - Ano: 2017 u
EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 03 - Garantia de atencdo integral ao usudrio através de acdes em rede, visando o cuidado resolutivo no SUS.

1.5 — LINHAS DE CUIDADO — ATENGAO INTEGRAL

OBJETIVO |
Ne da ) ) CTATUS DAACKG  Detada RESPONSAVEL PELA ORAZO PROGRAMACAO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACAO RECURSOS

119 Instrumentalizar as equipes de salide para atividades educativas Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 FNS, FES-RJ e 40%
dentro da perspectiva de construgdo do Saber e responsabilizagdo do Tesouro Municipal
Sujeito.

120 Viabilizar e atualizar a programagdo em satide em todos os niveis de Iniciada/Em execug&o SAVS 2015/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
atengdo, a partir de protocolos e evidéncias cientificas, visando o
atendimento as necessidades de saude da populagdo

121 Garantir a continuidade do projeto “Espago do Clinico”, transformando- Suprimida 15/10/2014 GS 2014/2017 Tesouro Municipal/FES NSA - Agdo suprimida
o em “Espago da Clinica”

123 Articular com as demais Secretarias Municipais, nas agdes de Suprimida 15/10/2014 SAVS 2014/2017 Tesouro Municipal/FNS - NSA - A¢do suprimida

promogao e prevencgdo a saude.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda
Secretaria Municipal de Saude

Programacao Anual de Saude - Ano: 2017
EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 03 - Garantia de atencdo integral ao usudrio através de acdes em rede, visando o cuidado resolutivo no SUS.

1.5 — LINHAS DE CUIDADO — ATENGAO INTEGRAL

OBIJETIVO Il - Estabelecer as acdes na rede de urgéncia orientadas pelos principios da universalidade, da acessibilidade, do vinculo, da continuidade do cuidado, da
integralidade da atencdo, da responsabilizacao, da humanizacdo, da equidade e da participagao social.

Sretoma
S S -l
de Saude

Ne da B 5 STATUS DA ACAQ Data da RESPONSAVEL PELA SR PROGRAMACAOD 2017
Agio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACAO RECURSOS
122 Elaborar e implantar o Plano de Gerenciamento de Residuos de Iniciada/Em execug&o SRUE 2014/2017 FES-RJ e Tesouro Municipal 100%
Servigos de Satude — PGRSS nas Unidades Intermediarias.
124 Formalizar e adequar o Hospital S3o Jodo Batista como porta de Iniciada/Em execugdo SRUE 2014/2017 FNS 100% - Continuo
entrada para REDE DE URGENCIA como Hospital Especializado tipo Il e
o HMMR como Hospital de grande porte.
125 Garantir acesso a tecnologias de profilaxia, terapia e diagnose a partir Iniciada/Em execugdo SRUE 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100%
de critérios estabelecidos em Protocolos. Tesouro Municipal
126 Garantir acesso regular e qualificado a Laboratério 24 horas. Iniciada/Em execugdo SRUE 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100% - Continuo
127 Habilitar o SPA/Conforto em cumprimento a Politica Nacional de Iniciada/Em execug&o SRUE 2014/2017 N3o se aplica 20%
Urgéncia e Emergéncia.
128 Implantar Acolhimento com Classificagdo de Risco nas Unidades da Iniciada/Em execugdo SRUE 2014/2017 FES-RJ e Tesouro Municipal 50%
REDE DE URGENCIA, com énfase para o PS do HMMR, respeitando a
Politica Nacional de Humanizagdo.
129 Implantar e implementar as agdes da RUE. Iniciada/Em execugdo SRUE 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100%
130 Incorporar na programagdo do setor de Educagdo em Saude o Projeto Iniciada/Em execug&o SGTES 2014/2017 FES-RJ e Tesouro Municipal 50%
de Educagdo Permanente para RUE.
131 Incorporar tecnologia de informag&o na RUE, incluindo prontudrio Ndo iniciada STI 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 10%
eletrénico dos pacientes.
132 Integrar o Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU) as acdes Iniciada/Em execugdo SRUE 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo

da Rede de Urgéncia do municipio.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda
Secretaria Municipal de Saude

Programacao Anual de Saude - Ano: 2017

EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 03 - Garantia de atencdo integral ao usudrio através de acdes em rede, visando o cuidado resolutivo no SUS.

1.5 — LINHAS DE CUIDADO — ATENGAO INTEGRAL

Sretoma
S S ‘ Unico
] de Saude

OBIJETIVO Il - Estabelecer as acdes na rede hospitalar e ambulatorial orientadas pelos principios da universalidade, da acessibilidade, do vinculo, da continuidade do
cuidado, da integralidade da atencdo, da responsabilizacao, da humanizacdo, da equidade e da participagdo social.

1.5.1 - REDE HOSPITALAR

Ne da 5 5 STATUS DA ACKO Data da RESPONSAVEL PELA SR PROGRAMACEQ 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACRO RECURSOS

133 Ampliar o nimero de leitos hospitalares da rede de satide publica em Iniciada/Em execugéo GS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100%
Volta Redonda. Tesouro Municipal

134 Garantir estrutura adequada para o SAD — Servigo de Atengdo Iniciada/Em execugdo GS 2014/2017 FNS e Tesouto Municipal 100%
Domiciliar.

135 Implementar e fortalecer a Rede de Alta Complexidade do municipio. Iniciada/Em execug&o SCRAA 2014/2017 FNS e Tesouto Municipal 100%

136 Implementar e fortalecer o Programa de Cirurgia Eletiva. Iniciada/Em execug&o SCRAA 2014/2017 FNS e Tesouto Municipal 100%

137 Implementar o Programa de Apoio ao Hospital do Interior (PAHI/SES- Iniciada/Em execugéo HMMR, HSJB 2014/2017 FES-RJ 80%
RJ).

16:58:20 quinta-feira, 1 de dezembro de 2016

Pagina 15 de 44



Estado do Rio de Janeiro .
Prefeitura Municipal de Volta Redonda

Secretaria Municipal de Saude SUS “ :jl:{{‘;
Programacao Anual de Saude - Ano: 2017 =
EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 03 - Garantia de atencdo integral ao usudrio através de acdes em rede, visando o cuidado resolutivo no SUS.

1.5 — LINHAS DE CUIDADO — ATENGAO INTEGRAL

OBIJETIVO Il - Estabelecer as acdes na rede hospitalar e ambulatorial orientadas pelos principios da universalidade, da acessibilidade, do vinculo, da continuidade do
cuidado, da integralidade da atencdo, da responsabilizacao, da humanizacdo, da equidade e da participagdo social.

1.5.2 - REDE AMBULATORIAL

Ne da ) ) CTATUS DAACKG  Dotada RESPONSAVEL PELA ORAZO PROGRAMACAO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACAO RECURSOS
138 Ampliar o atendimento do Follow-up para 100% das criangas atendidas N&o iniciada SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 50%
até 07 anos de idade. Tesouro Municipal
139 Descentralizar as agdes de agendamento dos procedimentos de média Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo
complexidade para as Unidades de Saude (Policlinicas). Tesouro Municipal
140 Descentralizar os 10 leitos de Satide Mental Iniciada/Em execugédo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 50%
Tesouro Municipal
141 Implantar 01 equipe multidisciplinar de “Consultério na Rua”. Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo
Tesouro Municipal
142 Implantar a 52 Residéncia Terapéutica, com equipe multidisciplinar. N&o iniciada SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100%
Tesouro Municipal
143 Implantar a supervisdo clinico institucional em 100% dos servigos Concluida SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e NSA, executado 100% em 2015
especializados da Rede de Atencgdo Psicossocial (RAPS). Tesouro Municipal
144 Implementar o Servigo Ambulatorial de Ortopedia, com equipe Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo
multidisciplinar. Tesouro Municipal
145 Implementar o Servigo Ambulatorial de Urologia, com equipe Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo
multidisciplinar. Tesouro Municipal
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Estado do Rio de Janeiro .
Prefeitura Municipal de Volta Redonda
Secretaria Municipal de Saude

Programacao Anual de Saude - Ano: 2017
EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 03 - Garantia de atencdo integral ao usudrio através de acdes em rede, visando o cuidado resolutivo no SUS.

1.5 — LINHAS DE CUIDADO — ATENGAO INTEGRAL

OBIJETIVO IV - Orientar as acGes de saude na AB pelos principios da universalidade, da acessibilidade, do vinculo, da continuidade do cuidado, da integralidade da
atencdo, da responsabilizacdo, da humanizagdo, da equidade e da participagao social.

Sretoma
S S -l
de Saude

N2 da i ) TATUS DAACRG D7t da RESPONSAVEL PELA ORAZO PROGRAMACAO 2017
Agio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACAO RECURSOS
146 Adequar as a¢des na Atengdo Basica a Politica Nacional de Sadde. Iniciada/Em execug&o SAVS 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100% - Continuo
147 Ampliar o atendimento domiciliar em Fisioterapia. Iniciada/Em execugéo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100%
Tesouro Municipal

148 Articular com as demais Secretarias Municipais as a¢des de Promog3o, Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo
Prevencdo e Reabilitagdo a saude, para o cuidado integral. Tesouro Municipal

149 Descentralizar a Assisténcia Farmacéutica para a Atengdo Basica, com Iniciada/Em execugédo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 60%
garantia de recursos humanos, adequacdo estrutural, fluxo de Tesouro Municipal
dispensacdo, Tl e qualificagdo de recursos humanos.

150 Descentralizar as a¢des para prevencio e tratamento das Doencas Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo
Infecto Contagiosas Tesouro Municipal

151 Fortalecer a Atengdo Basica como ordenadora da rede de saude do Iniciada/Em execugédo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo
municipio. Tesouro Municipal

152 Fortalecer a Estratégia de Saude da Familia como modelo assistencial Iniciada/Em execugéo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo
da atengdo basica, com garantia de recursos humanos, logistica e Tesouro Municipal
tecnologia para desenvolvimento das suas ag¢Ges.

153 Garantir a continuidade do Projeto de Controle do Tabagismo em 80% Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo
das unidades de saude. Tesouro Municipal

154 Garantir acesso de 100% dos usudrios hipertensos e diabéticos que Iniciada/Em execug&o SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo
demandarem a rede, a todos os niveis de atengdo com disponibilidade Tesouro Municipal
e agilidade.

155 Garantir o acesso a tecnologias assistenciais, a partir dos critérios Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 N3o se aplica 100% - Continuo
estabelecidos em protocolos.

156 Garantir o processo de matriciamento das a¢des em Saude Mental em Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS 100% - Continuo

100% dos Territorios.
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Estado do Rio de Janeiro .
Prefeitura Municipal de Volta Redonda
Secretaria Municipal de Saude

Programacao Anual de Saude - Ano: 2017
EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 03 - Garantia de atencdo integral ao usudrio através de acdes em rede, visando o cuidado resolutivo no SUS.

1.5 — LINHAS DE CUIDADO — ATENGAO INTEGRAL

OBIJETIVO IV - Orientar as acGes de saude na AB pelos principios da universalidade, da acessibilidade, do vinculo, da continuidade do cuidado, da integralidade da
atencdo, da responsabilizacdo, da humanizagdo, da equidade e da participagao social.

Sretoma
S S -l
de Saude

Ne da A y STATUS DA ACAO PEIEIEE AR WAL PRAZO PROGRAMACAO 2017
Agio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACAO RECURSOS

157 Garantir o processo de trabalho colegiado em 100% das Areas Técnicas Iniciada/Em execugédo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo
com enfoque no Ciclo da Vida: 1) crianga, 2) adolescente, 3) adulto, 4) Tesouro Municipal
idoso;

158 Implantar a¢des de acolhimento com classificagdo de risco em 100% da Iniciada/Em execug&o SAVS 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 70%
Rede.

159 Implantar e implementar 100% das a¢des da Rede Cegonha. Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100%

Tesouro Municipal

160 Implantar e implementar protocolos e diretrizes clinicos em 100% das Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo
unidades da SMS. Tesouro Municipal

161 Implantar novas equipes do NASF, buscando cumprir as portarias MS, N&o iniciada SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 50% (condicionado ao
tendo como meta cobertura de pelo menos 50% da programagdo Tesouro Municipal recebimento do recurso
proposta. financeiro)

162 Implementar agdes de cuidado integral ao paciente diabético. Iniciada/Em execug&o SAVS 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo

163 Implementar agdes de cuidado integral ao paciente hipertenso. Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo

Tesouro Municipal

164 Implementar as “Linhas de Cuidado” (crianga e adolescente, mulher, Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
homem, idoso)

165 Implementar as a¢des da Politica Nacional de Praticas Integrativas e Iniciada/Em execug&o SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 50%
Complementares na Rede. Tesouro Municipal

166 Implementar e fortalecer os seguintes programas da SMS/VR: Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100%

DST/Aids, Tuberculose, Hanseniase, Satde do Idoso, Saude da Mulher,
Saude da Crianga e do Adolescente, Saude Mental, Saude na Escola,
Doengas e Agravos Ndo Transmissiveis, Alimentagdo e Nutrigdo, Olhar
Brasil, Saude Bucal, Prevengdo e Controle do Tabagismo; Reabilitagdo
Fisica; Praticas Integrativas e Complementares.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda
Secretaria Municipal de Saude

il
, SUSIRN =
Programacao Anual de Saude - Ano: 2017 u

EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 03 - Garantia de atencdo integral ao usudrio através de acdes em rede, visando o cuidado resolutivo no SUS.

1.5 — LINHAS DE CUIDADO — ATENGAO INTEGRAL

OBIJETIVO IV - Orientar as acGes de saude na AB pelos principios da universalidade, da acessibilidade, do vinculo, da continuidade do cuidado, da integralidade da
atencdo, da responsabilizacdo, da humanizagdo, da equidade e da participagao social.

Ne da B 5 STATUS DA ACAQ Data da RESPONSAVEL PELA S PROGRAMACEO 2017
Agio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACAO RECURSOS
167 Implementar o projeto de prevengdo das violéncias, intersetorialmente Iniciada/Em execug&o SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 50%
(SMAC/SME/SMPPM/CMPAD/SMEL) Tesouro Municipal
168 Reestruturar a equipe do “NASF” do Distrito Sul. Iniciada/Em execugdo

SGTES 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100%
Tesouro Municipal
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Estado do Rio de Janeiro .

Prefeitura Municipal de Volta Redonda Siatoma
SUS N &2
de Saude

Secretaria Municipal de Saude

Programacao Anual de Saude - Ano: 2017
EIXO ESTRUTURANTE - ATENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

DIRETRIZ 04 - Garantia de qualificacdo e fortalecimento das a¢des de Vigilancia em Saude como estratégia de cuidado para a rede de servicos do SUS.

1.6 - VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO |
Ne da 5 ) STATUS DA ACKO Data da RESPONSAVEL PELA SR PROGRAMACEO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACRO RECURSOS

169 Adequar area no Centro de Controle de Zoonoses para construgdo de Iniciada/Em execugdo SAL 2014/2017 FNS, FES-RJ e 30% - depende de captagdo de
Laboratério Regional de Microbiologia da Agua. Tesouro Municipal recurso financeiro

170 Aumentar em 10% as notificagdes de doengas transmissiveis passiveis Iniciada/Em execug&o SAVS 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
de investigacdo epidemioldgica.

171 Buscar apoio técnico SES-RJ/CENADI-MS (para qualificacdo e Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 N3o se aplica 100% - Continuo
fortalecimentos das agBes da vigilancia em satde)

172 Criar Comissdo de Trabalho para implantagdo do SVO. Ndo iniciada SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% (na dependéncia de

Tesouro Municipal iniciativa regional)
173 Criar instrumento de notificagdo “on line” para o setor privado. Concluida STI 2014/2017 FNS, FES-RJ e NSA, executado 100% em 2015
Tesouro Municipal

174 Descentralizar as ages das Vigilancias Ambiental e Epidemioldgica na Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo
Rede de Saude. Tesouro Municipal

175 Garantir acesso a ciéncia e tecnologia visando a atualizacdo e melhoria Iniciada/Em execugédo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 50%
das agbes de cuidado, considerando os aspectos sdcio culturais das Tesouro Municipal
comunidades.

176 Implementar as ag¢des de Saude do Trabalhador, de acordo com a Iniciada/Em execugéo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 70%
Politica Nacional. Tesouro Municipal

177 Implementar as agdes de Vigilancia Sanitéria, incluindo a Fiscalizagdo, Iniciada/Em execugéo SAVS 2014/2017 FNS, FES-RJ e 100% - Continuo
de acordo com a Politica Nacional e determinages da ANVISA. Tesouro Municipal

178 Melhorar em 10% a cobertura vacinal e a busca de faltosos da sala de Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100% - Continuo
vacinagdo em pelo menos 50% das unidades que compdem a rede
bésica do SUSVR .

179 Realizar diagnéstico epidemioldgico e capacidade instalada do Iniciada/Em execugdo SCRAA 2015/2017 N3o se aplica 100%

municipio, visando subsidiar processos de decisdo quanto as
necessidades de saude da populagdo, em especial a complementagdo
de servigos pela iniciativa privada.
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DIRETRIZ 04 - Garantia de qualificacdo e fortalecimento das a¢des de Vigilancia em Saude como estratégia de cuidado para a rede de servicos do SUS.

1.6 - VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO |
Ne da 5 ) STATUS DA ACKO Data da RESPONSAVEL PELA SR PROGRAMACEO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACRO RECURSOS
180 Retomar a sistematica de encaminhar para cursos de Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100% - Continuo
aperfeigoamento/ atualizagdo e outros eventos cientificos os
profissionais do quadro do setor.
181 Sensibilizar a rede hospitalar para a criagdo do Nucleo de Vigilancia Iniciada/Em execug&o SAVS 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
Hospitalar.
182 Sensibilizar para o fortalecimento da equipe técnica do Distrito Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
Sanitdrio, para o desenvolvimento efetivo das a¢des de VE nas
unidades e territdrios de saude.
183 Capacitar os profissionais de satide em VE e em doengas transmissiveis Suprimida 15/10/2014 SGTES 2014/2017 FNS/FES/ Tesouro Municipal NSA - A¢do suprimida

endémicas.
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DIRETRIZ 05 - Implementacdao de novo Modelo de Gestdao em Rede, com centralidade na garantia do acesso, gestao participativa e controle social.

1.7 — TERRITORIALIZACAO — ATENCAO EM REDE

OBJETIVO |
Ne da 5 ) STATUS DA ACKO Data da RESPONSAVEL PELA SR PROGRAMACEO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACRO RECURSOS
184 Construir processos de integragdo e fluxos de trabalho, visando a Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 N3do se aplica 100% - Continuo
qualificagdo da atengdo a saude.
185 Descentralizar o Sistema de Informac3o e as Vigilancias nos Territérios. N&o iniciada STI 2014/2017 FNS, FES-RJ e 50%
Tesouro Municipal
186 Formalizar o processo nos Territdrios através de instrumento Iniciada/Em execugéo GS/SAVS 2014/2017 N3o se aplica 100% - Continuo
contratual: Contrato Organizativo.
187 Garantir a participagdo do Coordenador do Distrito Sanitario, Gerentes Iniciada/Em execugdo GS/SAVS 2014/2017 N&o se aplica 100%
dos Servigos de Saude nos Territérios, Apoiadores, Representante da
STl e NG.
188 Garantir integragdo das unidades da RUE nos Territérios de Saude. Iniciada/Em execugéo GS/SAVS 2014/2017 N3do se aplica 100% - Continuo
189 Implementar os Colegiados de Gest3o condutores do Projeto de Iniciada/Em execugéo GS/SAVS 2014/2017 N3o se aplica 100% - Continuo

Territorializagdo do Sistema Municipal. (Retiro, Siderlandia, Conforto,
Santo Agostinho).
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DIRETRIZ 06 - Qualificacdo das dreas administrativas e de regulacdo da gestdo em saude, visando ganhos de eficiéncia para o SUS.

2.1 - DESCENTRALIZAGAO ADMINISTRATIVA

OBIJETIVO | - Aprofundar a descentralizacdo da gestdo para os Distritos Sanitdrios.

B } ) STATUS DA ACR D2t da RESPONSAVEL PELA bRAZO PROGRAMACAD 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACAO RECURSOS
190 Criar 02 (duas) Diretorias de Satde do Territério Norte e Territério Sul, N&o iniciada GS 2014/2017 Tesouro Municipal 30% (ref. captagdo de recursos)
com equipes multidisciplinares
191 Criar nova estrutura organizacional para SMS/VR, compativel com as N&o iniciada GS 2014/2017 Tesouro Municipal 100%
exigéncias do SUS e da Politica Nacional de Saude.
192 Implantar sedes descentralizadas nos Distritos Sanitarios Norte e Sul. N&o iniciada GS 2014/2017 Tesouro Municipal 30%
193 Instituir formalmente 100% das geréncias qualificadas e Suprimida 15/10/2014 GS 2014/2017 TESOURO MUNICIPAL NSA - A¢do suprimida
comprometidas com o projeto técnico e politico em toda rede,
inclusive com revisdo da remuneragao.
2.2 - NOVAS ESTRUTURAS DE ADM/NISTRACAO E LOGISTICA
OBIJETIVO Il - Garantir abastecimento de insumos em toda a Rede SUS de Volta Redonda
Bk i ) STATUS DA ACRG D2t da RESPONSAVEL PELA bRAZO PROGRAMACA® 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACAO RECURSOS 2
194 Adequar a Farmdcia Central, 3 nova realidade da Politica de Assiténcia N&o iniciada SAVS 2014/2017 Tesouro Municipal *** 100% - Continuo
Farmacéutica.
195 Adquirir servidor préprio para a SMS. Iniciada/Em execugdo STI 2014/2017 Tesouro Municipal 30%
196 Construir novo Almoxarifado Central. N&o iniciada SFMS 2014/2017 Tesouro Municipal 30%
197 Suprir déficit de pessoal, considerando aposentadorias e Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 10%
desligamentos.
198 Qualificar os profissionais em curso pratico de armazenamento e gest3 Suprimida 15/10/2014 SGTES 2014/2017 FNS - convénio NSA - A¢do suprimida
o de estoque.
200 Implantar Sistema Integrado de Controle de Estoque, desenvolvido pela Suprimida 15/10/2014 SFMS 2014/2017 Tesouro Municipal NSA - Agdo suprimida

EPD/VR ou pelo setor privado.
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DIRETRIZ 06 - Qualificacdo das dreas administrativas e de regulacdo da gestdo em saude, visando ganhos de eficiéncia para o SUS.

2.3 — QUALIFICACAO DA GESTAO

OBIJETIVO IV - Garantir a modernizacdo e qualificacdo da gestdo, visando a integralidade do cuidado na rede de saude em VR.

2.3.1
1ig K j STATUSDAACRO ~ Datada RESPONSAVEL PELA PRAZO PROGRAMACAO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACRO RECURSOS
199 Criar Sistema de Custos para implantagdo nas Unidades de Saude. Ndo iniciada SFMS 2014/2017 Tesouro Municipal 40%
201 Garantir a repactuacdo e reorganiza¢do da PP - Programac3o Pactuada Iniciada/Em execugdo GS 2014/2017 N3o se aplica 100%
Integrada (fluxos, protocolos, monitoramento), identificando
permanentemente problemas de acesso e oferta dos servigos
pactuados e sinalizando as instancias intergestoras.
202 Garantir investimentos estruturais e reorganizagdo dos servigos de Iniciada/Em execugdo GS 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100%
forma padronizada, com objetivo de criar identidade Gnica da SMS,
respeitando as especificagdes dos servigos.
203 Garantir o cumprimento da pactuagdo do Contrato Organizativo de Iniciada/Em execug&o GS 2014/2017 N&o se aplica 50% - na dependéncia de
Agdo Publica de Saude (COAP) em todos os Eixos. iniciativa regional
204 Implementar o cumprimento da Lei Municipal que dispde sobre a Iniciada/Em execugdo GS 2014/2017 Tesouro Municipal 100%
estrutura organizacional das Vigilancias.
205 Implementar o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Iniciada/Em execugdo GS 2014/2017 Tesouro Municipal 100%
Saude — PGRSS, em 100% das unidades.
206 Modernizar o parque tecnoldgico da SMS. Iniciada/Em execug&o STI 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 70%
207 Viabilizar a area fisica adequada para o arquivo central e informatiza-lo. Iniciada/Em execugdo SAL 2014/2017 Tesouro Municipal 50%
208 Implementar as a¢des do ProgeSUS; - (mesma a¢do na linha 347). Suprimida 15/10/2014 GS 2014/2017 NSA - A¢do suprimida
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DIRETRIZ 06 - Qualificacdo das dreas administrativas e de regulacdo da gestdo em saude, visando ganhos de eficiéncia para o SUS.

2.3 — QUALIFICACAO DA GESTAO

OBIJETIVO IV - Garantir a modernizacdo e qualificacdo da gestdo, visando a integralidade do cuidado na rede de saude em VR.

2.3.2 - INCORPORACAO TECNOLOGICA

1ig K j STATUSDAACRO ~ Datada RESPONSAVEL PELA PRAZO PROGRAMACAO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACRO RECURSOS

209 Adquirir TV’s e DVD’s (equipamentos de reprodugdo de imagem) para Iniciada/Em execugdo SAVS 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100% - Continuo
Salas de Educagdo em Saude e Salas de Espera.

210 Atualizar o parque tecnoldgico de informatica da Farmacia Municipal. Iniciada/Em execugdo STI 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100%

211 Equipar a Farméacia Municipal com geladeiras visando o Iniciada/Em execug&o SAVS 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100% - Continuo
armazenamento de medicamentos que exigem rede de frio.

212 Equipar e mobiliar as Unidades Basicas, de Média Complexidade, de Iniciada/Em execugdo SAVS, SRUE, HMMR 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100%
Urgéncia e Emergéncia e o HMMR garantindo a integralidade do
cuidado a populagdo que demanda ao SUS.

213 Equipar e mobiliar o Arquivo Central, garantindo a informatizagdo do N&o iniciada SAL 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 50%
registro de documentos.

214 Equipar e mobiliar o Complexo Regulador de Internacio. Ndo iniciada SCRAA 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 40%

215 Equipar e mobiliar o Setor de Contratos para prestadores privados de Iniciada/Em execugdo SCRAA 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100% - Continuo
saude ao SUS.

216 Equipar e mobiliar os seguintes servicos no HMMR: Pronto Socorro Iniciada/Em execug&o HMMR 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 50%
Infantil, Pediatria, Almoxarifado, Cozinha, Refeitdrio, Manutengao,
Rouparia, Arquivo Médico, Elevador, Central de Materiais e
Esterilizagdo, Maternidade, UTI Neonatal, Ul, Centro Obstétrico, Banco
de Leite, Diregdo Geral, Faturamento, Setor de Compras, UEPE, UTI
Adulto, Centro Cirurgico, Clinica Médica e Cirurgica.

217 Equipar e mobiliar os servigos de administragdo e logistica visando a Iniciada/Em execugdo SAL 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 40%
manutengdo das agdes fim.

218 Modernizar o parque tecnolégico da gréfica da SMS para otimizagdo de Ndo iniciada STI 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 30%

recursos.
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DIRETRIZ 06 - Qualificacdo das dreas administrativas e de regulacdo da gestdo em saude, visando ganhos de eficiéncia para o SUS.

2.3 — QUALIFICACAO DA GESTAO

OBIJETIVO IV - Garantir a modernizacdo e qualificacdo da gestdo, visando a integralidade do cuidado na rede de saude em VR.

2.3.2 - INCORPORACAO TECNOLOGICA

Ne da : ’ ATUS DAACKG  DAtada RESPONSAVEL PELA . e
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 S us C Exclus3o ACAO PRAZO RECURSOS
219 Reestruturar, ampliar e viabilizar a frota de veiculos para garantir Suprimida 26/07/2016 SAL 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal NSA - A¢do suprimida

transporte de pacientes e logistica dos servigos da SMS dentro e fora
do municipio de domicilio.

2.4 - CENTRAL DE ABASTECIMENTO

OBJETIVO V - Ampliar e adequar a capacidade instalada dos setores administrativos, visando a potencializa¢cdo das suas acoes

Ne da * ; STATUSDAACAD ~ Datada LRy bl PRAZO PROGRAMACAO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACAO RECURSOS
220 Adquirir veiculo de carga, para abastecimento das unidades de satde. Ndo iniciada SAL 2014/2017 Tesouro Municipal 0%

(para Central de Abastecimento)

221 Implantar Sistema Integrado de Controle de Estoque, desenvolvido Iniciada/Em execugdo SFMS 2014/2017 Tesouro Municipal 100%
pela EPD/VR ou pelo setor privado. (da Central de Abastecimento)

222 Quialificar os profissionais em curso pratico de armazenamento e N&o iniciada SGTES 2014/2017 FNS convénio 50%
gestdo de estoque. (da Central de Abastecimento)

223 Suprir déficit de pessoal (da Central de Abastecimento). Ndo iniciada SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 30%
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DIRETRIZ 06 - Qualificacdo das dreas administrativas e de regulacdo da gestdo em saude, visando ganhos de eficiéncia para o SUS.

2.5— FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
OBIJETIVO VI - Qualificar a Gestdao Operacional e da Estrutura Administrativa do Fundo Municipal de Saude.

N2 da i ) TATUS DAACRG D7t RESPONSAVEL PELA ORAZO PROGRAMACAD 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACAO RECURSOS
224 Implementar os processos de transparéncia das a¢des do FMS. Iniciada/Em execugdo STI 2014/2017 Tesouro Municipal 100% - Continuo
225 Normatizar processos de compra de materiais e servicos. Concluida SFMS 2014/2017 N&o se aplica NSA, executado 100% em 2015
226 Quialificar os setores da SMS quanto ao planejamento, normas e Ndo iniciada SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 50%
procedimentos para aquisi¢do de material.
227 Qualificar os profissionais administrativos dentro de sua area de N3o iniciada SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 100%
atuagdo. (do Fundo Municipal de Saude)
228 Revisar o organograma do FMS, objetivando melhor estruturagdo e Iniciada/Em execugdo GS 2014/2017 N&o se aplica 40%
revisdo dos valores das gratificagdes.
229 Suprir o déficit do quadro de pessoal administrativo, quantitativa e Iniciada/Em execug&o SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 70%
qualitativamente. (do Fundo Municipal de Saude)
230 Adquirir veiculos para atendimento da demanda dos setores Suprimida 15/10/2014 SAL 2014/2017 Tesouro Municipal NSA - A¢do suprimida
administrativos (do Fundo Municipal de Saude).
232 Implantar Sistema de Custo nas Unidades de Saude. Suprimida 15/10/2014 SFMS 2014/2017 N3o se aplica NSA - A¢do suprimida
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DIRETRIZ 07 - Garantia de adequada formacao e qualificacdo para os trabalhadores do SUS, através da Educacdo Permanente como estratégia de fortalecimento de
coletivos e transformacgdo das praticas de trabalho.

2.6 - ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE

OBIJETIVO | - Implementar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educagao em Saude, visando a Educa¢do Permanente como estratégia para qualificagcdo dos trabalhadores
de saude no SUS, nas areas de gestdo, atengdo, vigilancia e controle social.

Ne da ) ’ STATUS DA ARG Datada RESPONSAVEL PELA o R R A AT
Acdo-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACAO RECURSOS

231 Adequar projetos de cursos e capacitagdes a metodologia de EP Iniciada/Em execug&o SGTES 2014/2017 FNS convénio 100% - Continuo
(Educagdo Permanente).

233 Ampliar a capacidade técnica da Coordenagdo de Educagdo em Saude, Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 FNS convénio 100%
com 100% dos profissionais capacitados.

234 Atender 40% das demandas de qualificagdo profissional ou capacitagdo Ndo iniciada SGTES 2014/2017 FES-RJ —transferéncia 100% - Continuo
em servigo, pelos servigos de apoio e administrativo.

235 Avaliar 100% dos grupos educativos. Iniciada/Em execug&o SGTES 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo

236 Capacitar em andlise, planejamento e implementagdo de processos de N&o iniciada SGTES 2014/2017 FNS transferéncia 100% - Continuo
trabalho e de educagcdo permanente com vistas ao desenvolvimento da
clinica ampliada e projeto terapéutico singular.

237 Capacitar os Conselheiros Gestores e de Salude para desenvolvimento Concluida SGTES 2014/2017 FNS transferéncia NSA, executado 100% em 2015
das suas atividades.

238 Capacitar profissionais contratados. Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 100% - Continuo

239 Construir Plano Municipal de Educagdo Permanente contemplando Iniciada/Em execugéo SGTES 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
acoes do Plano Municlpal de Satde e do Plano Pluri Anual (PPA).

240 Criar a Escola de Formagdo de Educagdo Permanente em Saude para o Suprimida 26/07/2016 SGTES 2014/2017 FNS convénio NSA - Agdo suprimida
SuUsS

241 Desenvolver Curso de Gestdao do Cuidado para instrumentalizar 100% Concluida SGTES 2014/2017 FES-RJ — transferéncia NSA, executado 100% em 2015
dos profissionais das equipes das UBS e UBSF.

242 Desenvolver processo de formagdo dos profissionais da atengdo nos Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 FNS transferéncia 100%

seguintes temas: modelos assistenciais; introdutério do saude da
familia; formagdo do ACS; cuidados nas feridas e curativos; cuidador de
idosos; imunizagdo; cuidados de urgéncia; saude mental; tuberculose;
hanseniase.

16:58:21 quinta-feira, 1 de dezembro de 2016 Pagina 28 de 44



Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda
Secretaria Municipal de Saude

Programacao Anual de Saude - Ano: 2017
EIXO TRANSVERSAL — GESTAO, GESTAO DO TRABALHO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA

Sretoma
S S -l
de Saude

DIRETRIZ 07 - Garantia de adequada formacao e qualificacdo para os trabalhadores do SUS, através da Educacdo Permanente como estratégia de fortalecimento de
coletivos e transformacgdo das praticas de trabalho.

2.6 - ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE

OBIJETIVO | - Implementar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educagao em Saude, visando a Educa¢do Permanente como estratégia para qualificagcdo dos trabalhadores
de saude no SUS, nas areas de gestdo, atengdo, vigilancia e controle social.

Ne da ) ’ STATUS DA ARG Datada RESPONSAVEL PELA o R R A AT
Acdo-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACAO RECURSOS

243 Desenvolver processo de formagdo e matriciamento de apoiadores da Iniciada/Em execug&o SAVS 2014/2017 FES-RJ —transferéncia 50%
Atengdo Basica para instrumentalizar 100% dos apoiadores da Atengdo
bésica.

244 Desenvolver processos de formagdo nos campos da tecnologia da Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 100%
informagdo, fundo municipal de saude e administragdo e logistica.

245 Fortalecer o Espago do Clinico como espago de Educagdo Permanente, Iniciada/Em execugdo GS/SGTES 2014/2017 FES-RJ —transferéncia 100% - Continuo
transformando em “Espaco da Clinica” para instrumentalizar 100%
dos profissionais médicos e enfermeiros das UBS, UBSF e Média
Complexidade.

246 Fortalecer o processo de qualificagdo através da Residéncia Médica na Iniciada/Em execug&o SGTES 2014/2017 FNS transferéncia e 100% - Continuo
rede. Tesouro Municipal

247 Garantir a integragdo ensino servico em todos os niveis da Atengdo e Iniciada/Em execugéo SGTES 2014/2017 FNS transferéncia e 100% - Continuo
de formagdo. Tesouro Municipal

248 Garantir a qualificagdo das equipes de satide das unidades em Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 FNS transferéncia e 50%
Vigilancia em Saude com foco em VE das Doengas e Agravos Ndo Tesouro Municipal
Transmissiveis (DANT) e Doengas Transmissiveis Endémicas.

249 Garantir a realizagdo anual do “Médio Paraiba Odonto”. Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 FNS transferéncia e 100%

Tesouro Municipal

250 Garantir acompanhamento de supervisdo e consultorias no processo Iniciada/Em execugdo GS/SGTES 2014/2017 FNS transferéncia 100% (condicionado ao
de qualificagdo dos profissionais da Rede (promogdo, prevengao, recebimento de recurso
assisténcia, reabilitagdo e gestdo). financeiro)

251 Garantir as vagas de residéncia médica junto a Atengdo Basica em Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 FNS transferéncia e 100% - Continuo

100% das Unidades eleitas como cenario de pratica e subsidiar
participagdo dos residentes, em eventos cientificos nacionais, com
apresentagdo de trabalhos de Iniciagdo Cientifica aprovados pela SMS
e Comité de Etica
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Secretaria Municipal de Saude SUS “ :jl:{{‘;
Programacao Anual de Saude - Ano: 2017 =
EIXO TRANSVERSAL — GESTAO, GESTAO DO TRABALHO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA

DIRETRIZ 07 - Garantia de adequada formacao e qualificacdo para os trabalhadores do SUS, através da Educacdo Permanente como estratégia de fortalecimento de
coletivos e transformacgdo das praticas de trabalho.

2.6 - ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE

OBIJETIVO | - Implementar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educagao em Saude, visando a Educa¢do Permanente como estratégia para qualificagcdo dos trabalhadores
de saude no SUS, nas areas de gestdo, atengdo, vigilancia e controle social.

Ne da ) ’ STATUS DA ARG Datada RESPONSAVEL PELA o R R A AT
Acdo-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACAO RECURSOS
252 Garantir participacdo no Comité de Etica e Pesquisa (CEP) da SMSVR. Iniciada/Em execug&o SGTES 2014/2017 FNS transferéncia e 100% - Continuo
Tesouro Municipal

253 Implantar o controle de investimentos em qualificagdo profissional na N&o iniciada SGTES 2014/2017 FNS transferéncia e 100% - Continuo
SMS, abrangendo as Superintendéncias da SMS e Areas técnicas. Tesouro Municipal

254 Implantar sistema de autorizagdo, acompanhamento e controle de Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 100% - Continuo
pesquisas nas unidades de satde - 100% dos profissionais participantes
de Congressos, Cursos, Seminarios e outros.

255 Implantar sistematica de acompanhamento e avaliagdo de cursos e Iniciada/Em execugéo SGTES 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
material educativo - Monitorar e qualificar processos de Educagdo
Permanente.

256 Implementar as agdes da Politica Nacional de Praticas Integrativas e Suprimida 26/07/2016 SAVS 2014/2017 FNS transferéncia e NSA - Agdo suprimida
Complementares na Rede, com énfase na ampliagdo do nimero de Tesouro Municipal
profissionais atuantes.

257 Implementar as acdes PRO e PET-SAUDE. Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 FNS transferéncia e 100% - Continuo

Tesouro Municipal

258 Implementar Férum Permanente de Discussdo sobre os processos de Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 FES-RJ — transferéncia 100% - Continuo
trabalho nos territérios de saude.

259 Implementar o controle de participagdo dos funcionarios em cursos Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
externos.

260 Implementar o Telessaude Brasil Rede, garantindo um minimo de 02 Iniciada/Em execugéo SGTES 2014/2017 FNS transferéncia e 50%
(dois) acessos mensais por equipe de ESF, conforme pactuagdo Tesouro Municipal
regional.

261 Implementar o uso do Telessalde e BVS pelos profissionais da rede e Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 N&o se aplica 50%

setores integrados.
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Programacao Anual de Saude - Ano: 2017
EIXO TRANSVERSAL — GESTAO, GESTAO DO TRABALHO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA

Sretoma
S S -l
de Saude

DIRETRIZ 07 - Garantia de adequada formacao e qualificacdo para os trabalhadores do SUS, através da Educacdo Permanente como estratégia de fortalecimento de
coletivos e transformacgdo das praticas de trabalho.

2.6 - ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE

OBIJETIVO | - Implementar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educagao em Saude, visando a Educa¢do Permanente como estratégia para qualificagcdo dos trabalhadores
de saude no SUS, nas areas de gestdo, atengdo, vigilancia e controle social.

Ne da ) ’ STATUS DA ARG Datada RESPONSAVEL PELA o R R A AT
Acdo-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACAO RECURSOS

262 Instrumentalizar responsaveis pelas atividades de grupos educativos Iniciada/Em execug&o SGTES 2014/2017 FES-RJ —transferéncia 60%
nas diversas areas tematicas, em especial diabetes/hipertensio,
gestantes e adolescentes em pedagogia significativa, através de
oficinas com profissionais por territérios.

263 Manter a formalizagdo em 100% dos convénios com IES e Escolas Iniciada/Em execugédo SGTES 2014/2017 FNS transferéncia e 100% - Continuo
Técnicas. Tesouro Municipal

264 Organizar os processos de campo de estdgio de nivel médio e Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 100% - Continuo
superior - Rever 100% dos processos de ensino nas Unidades de Saude
de todas as categorias profissionais.

265 Participar da CIES Regional para fortalecimento da Politica de Educagdo Iniciada/Em execug&o SGTES 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
Permanente.

266 Qualificar 50% das equipes de Saude da Familia para a¢des educativas Iniciada/Em execugéo SGTES 2014/2017 FNS transferéncia e 100% - Continuo
em saude, a partir de participagdo em cursos internos e externos. Tesouro Municipal

267 Realizar 12 Seminario Municipal de Educa¢do Permanente. N&o iniciada SGTES 2014/2017 FNS transferéncia 100%

268 Retomar, através dos mecanismos existentes, os estagios bolsistas, Iniciada/Em execugédo SGTES 2014/2017 FNS transferéncia e 100%
ampliando-os conforme necessidade. Tesouro Municipal

269 Desenvolver Curso de Gestdo do Cuidado. Suprimida 15/10/2014 SGTES 2014/2017 FES — transferéncia NSA - Agdo suprimida

271 Instrumentalizar responsaveis pelas atividades de grupos educativos Suprimida 15/10/2014 SGTES 2014/2017 FNS — transferéncia NSA - Acdo suprimida
nas diversas areas tematicas, em especial diabetes/hipertensao,
gestantes e adolescentes em pedagogia significativa, através de
oficinas com profissionais por territérios Ee Instrumentalizar 100% dos
apoiadores e 50% dos profissionais de saude.

273 Ampliar a capacidade técnica da Coordenacdo de Educacdo em Suprimida 15/10/2014 SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal NSA - A¢do suprimida

SaudeRe Ampliar em 50% o quantitativo da equipe da Coordenagdo
em Saude.
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Programacao Anual de Saude - Ano: 2017 =
EIXO TRANSVERSAL — GESTAO, GESTAO DO TRABALHO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA

DIRETRIZ 07 - Garantia de adequada formacao e qualificacdo para os trabalhadores do SUS, através da Educacdo Permanente como estratégia de fortalecimento de
coletivos e transformacgdo das praticas de trabalho.

2.6 - ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE

OBIJETIVO | - Implementar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educagao em Saude, visando a Educa¢do Permanente como estratégia para qualificagcdo dos trabalhadores
de saude no SUS, nas areas de gestdo, atengdo, vigilancia e controle social.

Ne da ) ’ STATUS DA ARG Datada RESPONSAVEL PELA o R R A AT
Agio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusgo ACAO RECURSOS

275 Qualificar as equipes da Rede para as a¢des educativas na pratica Suprimida 15/10/2014 SGTES 2014/2017 FNS — transferéncia NSA - Agdo suprimida
cotidiana. Tesouro Municipal

277 Garantir a participac3do na CIES Regional. Suprimida 15/10/2014 SGTES 2014/2017 FNS — transferéncia NSA - Agdo suprimida
Tesouro Municipal

279 Garantir a implementagdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia. Suprimida 15/10/2014 SRUE 2014/2017 FNS — transferéncia NSA - A¢do suprimida
Tesouro Municipal

281 Manter 40% de acessos das ESF ao Telessaude - (mesma agdo na linha Suprimida 15/10/2014 SGTES 2014/2017 FNS — transferéncia NSA - Agdo suprimida
251) Tesouro Municipal
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DIRETRIZ 08 - Aprimoramento da regulacdo, visando a articulacdo da rede publica e privada, gerando maior racionalidade e qualidade da atencao.

Programacao Anual de Saude - Ano: 2017
EIXO TRANSVERSAL — GESTAO, GESTAO DO TRABALHO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA

2.7 - REGULACAO DO SISTEMA DE SAUDE

OBJETIVO | - Fortalecer o Sistema de Regulacdo Municipal

Sretoma
S S -l
de Saude

Ne da 5 ) STATUS DA ACKO Data da RESPONSAVEL PELA SR PROGRAMACEO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACRO RECURSOS

270 Apresentar ao Conselho Municipal de Satde para sua aprovagao, Iniciada/Em execugdo SCRAA 2015/2017 N3do se aplica 100% - Continuo
semestralmente ou a qualquer momento visando a garantia de
assisténcia a populagdo, a necessidade de complementagdo de servigos
de satde com a iniciativa privada

272 Criar mecanismos de identificagdo da relagdo entre demanda das Iniciada/Em execugédo SCRAA 2015/2017 N&o se aplica 100%
necessidades de saude e oferta de servigos, visando subsidiar a gestdo
no processo de decisdo quanto a necessidade de complementagdo de
servigos de satide no SUS

274 Capacitar os profissionais envolvidos (Central de Internagdo/SCRAA e N&o iniciada SGTES 2014/2017 FNS transferéncia 100% - Continuo
Unidades Hospitalares da Rede SUS)

276 Criar setor de contratos para prestadores privados de saude ao SUS. Concluida SCRAA 2014/2017 FNS transferéncia NSA, executado 100% em 2015

278 Criar sistema de auditoria em sadde, com garantia de recursos N&o iniciada SCRAA 2014/2017 FNS transferéncia 30%
humanos qualificados.

280 Elaborar Plano Municipal de Auditoria para aprovagdo na Cdmara de Iniciada/Em execugdo SCRAA 2014/2017 FNS transferéncia 50%
Vereadores.

282 Elaborar concurso publico para contratagio de RH para compor a equip Ndo iniciada SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 100%
e multidisciplinar da SCRAA.

283 Estruturar organicamente a SCRAA através da construcdo de Iniciada/Em execugdo SCRAA 2014/2017 FNS transferéncia 50%
argumentagao juridica com base em instrumentos federais que
corroborem a sua legitimidade, para apresentagdo de projeto de Lei a
Camara Municipal.

284 Implantar o mddulo hospitalar no SISREG Il Iniciada/Em execugéo SCRAA 2014/2017 FNS transferéncia 100%

285 Implementar complexo regulador de internagdo Hospitalar com espago Iniciada/Em execugdo SCRAA 2014/2017 FNS transferéncia 50%
fisico, recursos humanos, equipamentos e protocolos.

286 Implementar e informatizar as Unidades de Salde, Central de Iniciada/Em execugéo STI 2014/2017 FNS transferéncia 50%

Regulacdo de Internagdo Hospitalar e Central de Regulagdo de
Consultas e Exames.
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Programacao Anual de Saude - Ano: 2017 =
EIXO TRANSVERSAL — GESTAO, GESTAO DO TRABALHO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA

DIRETRIZ 08 - Aprimoramento da regulacdo, visando a articulacdo da rede publica e privada, gerando maior racionalidade e qualidade da atencao.

2.7 - REGULAGCAO DO SISTEMA DE SAUDE
OBJETIVO | - Fortalecer o Sistema de Regulacdo Municipal

Ne da X Y STATUSDAACAD ~ D3tada RESPONSAVEL PELA PRAZO PROGRAMACAO 2017
Acio-PMs AGAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 C Exclusio ACAO RECURSOS
287 Elaborar e encaminhar & Camara Municipal a minuta projeto de lei de Suprimida 15/10/2014 SCRAA 2014/2017 NSA NSA - A¢do suprimida

aprovacgdo da SCRAA.
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Programacao Anual de Saude - Ano: 2017 =
EIXO TRANSVERSAL — GESTAO, GESTAO DO TRABALHO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA

DIRETRIZ 09 - Implementar novo Modelo de Gestao, visando o fortalecimento da autonomia gerencial, qualificacdo do cuidado, através de um arcabouco juridico flexivel,
estatal e resolutivo.

2.8 - FUNDACAO ESTATAL HOSPITALAR

OBIJETIVO | - Definir e implementar um modelo de gestao hospitalar mais agil e qualificado

ek i ) STATUS DAACRG DAt da RESPONSAVEL PELA oRAZO PROGRAMACAG 2017
Agio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACAO RECURSOS

288 Construir arcabougo juridico, administrativo, organizacional, base N3o iniciada GS 2014/2017 FNS convénio 30%
legais, modelo de gestdo e assistencial por linhas de cuidado, de
recursos humanos e avaliagdo de desempenho. (da Fundagdo Estatal)

289 Construir novo marco regulatério municipal para funcionamento da Suprimida 26/07/2016 GS 2014/2017 N3o se aplica NSA - Agdo suprimida
Fundacdo.

290 Formalizar o Contrato de Gestdo entre as partes envolvidas Suprimida 26/07/2016 GS 2014/2017 Tesouro Municipal NSA - Agdo suprimida
compreendendo as dimensGes assisténcia, ensino, pesquisa e
desenvolvimento, sistema de gestdo, gestdo de pessoas, gestdo
econdmica e financeira.

291 Implantar a Fundagdo Estatal em Salde Suprimida 26/07/2016 GS 2014/2017 Tesouro Municipal NSA - Agdo suprimida

292 Mobilizar e sensibilizar os atores envolvidos no processo de construgdo N&o iniciada GS 2014/2017 Tesouro Municipal 30%
do projeto: Secretaria de Saude, Prefeitura, Hospitais, Conselho de
Saude, Camara Municipal, Ministério Publico , representante dos
profissionais de saude e outros 6rgdos juridicos.

293 Planejar e realizar concurso publico para constituigdo de quadro Suprimida 26/06/2016 GS 2014/2017 Tesouro Municipal NSA - Agdo suprimida
funcional da Fundagao.

294 Realizar capacita¢do para o novo corpo funcional e de gestores para a Suprimida 26/07/2016 GS 2014/2017 Tesouro Municipal NSA - A¢do suprimida
Fundagdo.

295 Rever o diagndstico situacional das Unidades Hospitalares de Saude Suprimida 26/07/2017 GS 2014/2017 FNS convénio NSA - A¢do suprimida

participantes do processo e construgdo de processo participativo para
implementagdo das ages.
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Secretaria Municipal de Saude

Programacao Anual de Saude - Ano: 2017
EIXO TRANSVERSAL — GESTAO, GESTAO DO TRABALHO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA

DIRETRIZ 10 - Fortalecimento da informacdao e comunicacdo enquanto ferramenta estratégica de gestao, para qualificacdo dos processos decisorios, de planejamento e de
analise de dados.

2.9 - SISTEMA DE INFORMACAO E COMUNICACAO

OBIJETIVO | - Qualificar o uso da informacdo enquanto ferramenta de gestdo e qualificacdo dos cuidados em salde

2.9.1- IMPLANTACAO DA REDE DE INFORMATICA NAS UNIDADES DE SAUDE

N2 da " , - Data da RESPONSAVEL PELA -
Acio-PMs ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 STATUS DA AGAO ACAO PRAZO RECURSOS HROGREMECAOR O]

296 Adquirir equipamentos de informética. ( para unidades de satde). Iniciada/Em execugéo SAVS 2014/2017 FNS convénio 100% - Continuo

297 Adquirir insumos de informatica. (para unidades de saude). Iniciada/Em execugdo STI 2014/2017 Tesouro Municipal 60%

298 Ampliar a rede de fibra ética para todas as Unidades. Iniciada/Em execugdo STI 2014/2017 Tesouro Municipal 100%

299 Descentralizar progressivamente os sistemas de informagdo (SISVAN, Iniciada/Em execugéo STI 2014/2017 Tesouro Municipal 50%
SISPRENATAL, SISCAN, CNES).

300 Formar multiplicadores em servigo. ( para unidades de satde) Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 100% - Continuo

301 Fortalecer o sistema de informag3o atual do HMMR — HOSPUB, N&o iniciada HMMR 2014/2017 Tesouro Municipal 100%
buscando parcerias para capacitagdo e operacionalizagdo efetiva e
integral do mesmo.

302 Garantir as a¢Bes de Tecnologia da Informagdo como apoio a Iniciada/Em execugdo STI 2014/2017 Tesouro Municipal 80%
integragdo dos processos de gestdo do conhecimento em Rede.

303 Implantar em 15 unidades o Sistema Programa Nacional de Iniciada/Em execugdo STI 2014/2017 FNS 100%
Imunizagdo-net.

304 Implantar o sistema e-SUS na Atengdo Basica. Concluida STI 2014/2017 Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015

305 Implantar Sistema da Nova Contabilidade Publica, compativel com Concluida SFMS 2014/2017 Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015
almoxarifado, farmacia e patrimonio;

306 Instalar equipamentos (para unidades de saude). Concluida STI 2014/2017 Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015

307 Padronizar os processos de atendimento em 100% das unidades de Iniciada/Em execugdo STI 2014/2017 N&o se aplica 100%
saude.

308 Promover o melhor controle das informagdes em 100% das unidades Iniciada/Em execugdo STI 2014/2017 N&o se aplica 50%

de saude.
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EIXO TRANSVERSAL — GESTAO, GESTAO DO TRABALHO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA

DIRETRIZ 10 - Fortalecimento da informacdao e comunicacdo enquanto ferramenta estratégica de gestao, para qualificacdo dos processos decisorios, de planejamento e de
analise de dados.

2.9 - SISTEMA DE INFORMACAO E COMUNICACAO

OBIJETIVO | - Qualificar o uso da informacdo enquanto ferramenta de gestdo e qualificacdo dos cuidados em salde

2.9.1- IMPLANTACAO DA REDE DE INFORMATICA NAS UNIDADES DE SAUDE

Ne da Data da RESPONSAVEL PELA

A y - A ~ PROGRAMACAO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 STATUS DA ACAO Exclus3o ACAO PRAZO RECURSOS
309 Implantar o SISREG mddulo internacio nos Hospitais publicos e da Suprimida 15/10/2014 SCRAA 2014/2017 N3o se aplica NSA - A¢do suprimida
rede complementar - (mesma agdo na linha 264)
311 Implementar o acompanhamento do hiperdia/e-SUS - SISTEMA Suprimida 15/10/2014 SAVS 2014/2017 N&o se aplica NSA - A¢do suprimida
DESCONTINUADO (SUBSTITUIDO PELO E-SUS) - (mesma agdo na linha
287)
2.9.2 — IMPLANTACAO DO SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE INSUMOS
Ne da _ . TATUS DA ACRG DAt da RESPONSAVEL PELA e PROGRAMACAO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 S us C. Exclus3o ACAO RECURSOS
310 Definir a ordem de prioridades para ampliagdo. (para implantagdo do Concluida STI 2014/2017 N&o se aplica NSA, executado 100% em 2015
sistema de gerenciamento de insumos)
312 Instalar equipamentos na unidade piloto. (para implantagdo do N3o iniciada STI 2014/2017 Tesouro Municipal 50%
sistema de gerenciamento de insumos)
313 Levantar o n2 de equipamentos e mobilidrios para as farmdcias. Concluida STI 2014/2017 N&o se aplica NSA, executado 100% em 2014
314 Adquirir equipamentos de Informatica. (para implantag3o do sistema Suprimida 15/10/2014 STI 2014/2017 FNS - convénio NSA - A¢do suprimida
de gerenciamento de insumos)
316 Adquirir insumos de informdtica. (para implantagdo do sistema de Suprimida 15/10/2014 STI 2014/2017 Tesouro Municipal NSA - Agdo suprimida

gerenciamento de insumos)

16:58:21 quinta-feira, 1 de dezembro de 2016 Pagina 37 de 44



Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda

il
Secretaria Municipal de Saude SUS “ El:g?:r
Programacao Anual de Saude - Ano: 2017 =
EIXO TRANSVERSAL — GESTAO, GESTAO DO TRABALHO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA

DIRETRIZ 10 - Fortalecimento da informacdao e comunicacdo enquanto ferramenta estratégica de gestao, para qualificacdo dos processos decisorios, de planejamento e de
analise de dados.

2.9 - SISTEMA DE INFORMACAO E COMUNICACAO

OBIJETIVO Il - Implantar sistemas de informacao visando qualificar o cuidado em saude

2.9.3 - IMPLANTACAO DO SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE MEDICAMENTOS

s ; ) TATUS DA ACKO DAt da RESPONSAVEL PELA ORAZO PROGRAMACKD 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACAO RECURSOS
315 Abastecer os medicamentos na farmécia local. (para implantagdo do Iniciada/Em execugdo SFMS 2014/2017 FNS transferéncia 100%
sistema de gerenciamento de medicamentos)
317 Ampliar o sistema HORUS na rede. Iniciada/Em execugdo STI 2014/2017 Tesouro Municipal 100%
318 Implantar o sistema HORUS na Farmécia Central. Concluida STI 2014/2017 Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015
319 Monitorar o processo de implantagdo.( do sistema de gerenciamento Iniciada/Em execugdo STI 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
de medicamentos)
320 Treinar multiplicadores em servico. (para implantac3o do sistema de Iniciada/Em execugéo SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 100%
gerenciamento de medicamentos)
2.9.4 - IMPLANTACAO DO SISTEMA DE DISTRIBUICAO DE IMAGENS
e i ) TATUS DA ACKO DAt da RESPONSAVEL PELA ORAZO PROGRAMACAO 2017
Acdo-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACAO RECURSOS
321 Contratar manutengdo dos equipamentos. (para sistema de Iniciada/Em execugdo SAL 2014/2017 FNS transferéncia 100%
distribuigdo de imagens)
322 Adquirir equipamentos de Informatica. (para sistema de distribuicdo Suprimida 15/10/2014 STI 2014/2017 FNS - convénio NSA - A¢do suprimida

de imagens)
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Programacao Anual de Saude - Ano: 2017
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EIXO TRANSVERSAL — GESTAO, GESTAO DO TRABALHO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA

DIRETRIZ 10 - Fortalecimento da informacdao e comunicacdo enquanto ferramenta estratégica de gestao, para qualificacdo dos processos decisorios, de planejamento e de

analise de dados.

2.9 - SISTEMA DE INFORMACAO E COMUNICACAO

OBIJETIVO Il - Implantar sistemas de informacao visando qualificar o cuidado em saude

2.9.5 — IMPLANTACAO DO NUCLEO DE GEOPROCESSAMENTO

Ne da

A § STATUSDAACRD ~ Datada RESPONSAVEL PELA PRAZO PROGRAMACAO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACRO RECURSOS
323 Atualizar a base cartografica para o perfil do setor satde Iniciada/Em execugéo STI 2014/2017 N&o se aplica 50% (dependente de
continuidade de parceria com
a UER))
324 Implantar o projeto no territdrio piloto. (de geoprocessamento) Concluida STI 2014/2017 N&o se aplica NSA, executado 100% em 2015
325 Integrar as bases de dados de produgdo de servigos, epidemioldgicos, s N&o iniciada STI 2014/2017 N&o se aplica 50%

dcio-econdmicos e ambientais.
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DIRETRIZ 10 - Fortalecimento da informacdao e comunicacdo enquanto ferramenta estratégica de gestao, para qualificacdo dos processos decisorios, de planejamento e de
analise de dados.

2.9 - SISTEMA DE INFORMACAO E COMUNICACAO

OBIJETIVO Il - Garantir acesso a informagao como estratégia de transparéncia das a¢ées em salde visando a autonomia do usuario, enquanto sujeito do cuidado

2.9.6 — CRIACAO E DIVULGACAO DOS INSTRUMENTOS DE COMUNICACAO

Ne da 5 5 STATUS DA ACKO Data da RESPONSAVEL PELA SR PROGRAMACEO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclus3o ACRO RECURSOS

326 Ampliar o canal de comunica¢do com os trabalhadores de satde e Iniciada/Em execugéo GS 2014/2017 FNS e Tesouto Municipal 100%
usudrios do SUS.

327 Ampliar o canal de comunicagdo da SMS/VR com sociedade civil Iniciada/Em execugdo STI 2014/2017 FNS transferéncia 100% - Continuo
organizada e érgdos do Poder Publico

328 Construir instrumentos de informagdo em saude para divulgagdo Iniciada/Em execug&o STI 2014/2017 FNS e Tesouto Municipal 100% - Continuo
regular tais como: folder, boletins, cartazes, jornais, guias, midia,
outdoor, faixas, banners dentre outros.

329 Desenvolver produgdo de videos educativos para divulgagdo nas Iniciada/Em execugéo STI 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 80%
Unidades de Saude.

330 Dinamizar o uso do WEB site da satde. Iniciada/Em execugéo STI 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100% - Continuo

331 Disponibilizar acervo bibliografico e de midias na Rede de Satde. Iniciada/Em execugédo STI 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100% - Continuo

332 Implantar projeto de “Tecnologia de Apoio a Gestdo da Saude da Iniciada/Em execugdo STI 2014/2017 Convénio UERJ/Estacio 80% (dependente de
Familia” (UERJ/Estécio/SMS). continuidade de parceria com

a UER))
333 Implementar o uso do Portal VR. Iniciada/Em execugdo STI 2014/2017 Tesouro Municipal 100% - Continuo
334 Utilizar os meios de comunicagdo para divulgagdo das a¢des de saude, Iniciada/Em execugdo STI 2014/2017 FNS e Tesouto Municipal 100% - Continuo

controle e mobilizagdo social.
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DIRETRIZ 11 - Gestdo colegiada e participativa

2.10- OUVIDORIA E AUDITORIA

OBIJETIVO | - Fortalecimento da Ouvidoria como canal de comunica¢cdo com a populacdo e trabalhadores, visando a qualificacdo da gestao.

2.10.1 - ACOES DE OUVIDORIA E CONTROLE SOCIAL

1ig K j STATUSDAACRO ~ Datada RESPONSAVEL PELA PRAZO PROGRAMACAO 2017
Acio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACRO RECURSOS
335 Capacitar profissionais de salde e ouvidores. Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
336 Criar os Conselhos por Territério, com representa¢do dos Conselhos Suprimida 27/07/2016 GS 2014/2017 N3o se aplica NSA - A¢do suprimida
Gestores das unidades do Territdrio e outras representagdes da
sociedade civil, que funcionardo através de reunides bimensais.
337 Implantar os Colegiados de Gestdo em todas as instancias da SMS e em Iniciada/Em execugédo GS 2014/2017 N3do se aplica 100% - Continuo
especial nos Territdrios de saude, que funcionardo mensalmente.
PROCURAR OUTRA ACAO NESSE CONTEXTO.
338 Implementagdo do Comité Permanente de Ouvidores. Iniciada/Em execug&o GS 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
339 Implementar as Ouvidorias (da SMS, da Policlinica da Cidadania, do Iniciada/Em execugédo GS 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
HMMR e do HSJB) como canal formal de acesso as informagdes do
sistema de saude.
340 Implementar o Sistema OuvidorSUS. Ndo iniciada GS 2014/2017 N3o se aplica 100% - Continuo
341 Implementar os Conselho Distritais, que funcionardo trimestralmente. Iniciada/Em execug&o GS 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
342 Implementar os Conselhos Gestores das unidades de saide, com Iniciada/Em execug&o GS 2014/2017 N&o se aplica 100% - Continuo
representacio paritaria dos segmentos gestor/trabalhador/usuario,
que funcionardo através de reuniées mensais.
343 Incluir a Ouvidoria no organograma formal da SMS/VR, ligada ao Ndo iniciada GS 2014/2017 N3o se aplica 100% - Continuo
Gabinete da Secretaria.
344 Realizar a Conferéncia Municipal de Saude, conforme calendario Iniciada/Em execugédo GS 2014/2017 Tesouro Municipal 100% - Continuo
nacional.
345 Realizar as etapas preparatdrias da Conferéncia Municipal de Satde Iniciada/Em execugdo GS 2014/2017 Tesouro Municipal 100% - Continuo
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DIRETRIZ 12 - Promover de forma qualificada, acdes de selecdo, contratacdo e valorizacao da forca produtiva dos trabalhadores do SUS, através de praticas democraticas
de trabalho.

2.11 - GESTAO DO TRABALHO
OBIJETIVO | - Qualificar a gestdo de pessoas na rede SUS do municipio

ek i ) STATUS DAACRG DAt da RESPONSAVEL PELA oRAZO PROGRAMACAG 2017
Agio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACAO RECURSOS

346 Aderir ao Piso Minimo de Salarios da AB definido pela Regido (COAP), Suprimida 26/07/2016 SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal NSA - A¢do suprimida
ampliando para demais niveis de atengdo.

347 Aderir ao PROVAB (COAP). Suprimida 26/07/2016 GS 2014/2017 N3o se aplica NSA - A¢do suprimida

348 Atualizar a estrutura administrativa da SMS, atualizando as Unidades e Ndo iniciada SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 20%
Servigos criados a partir de 1996.

349 Atualizar quadro aprovado e provido da SMS Ndo iniciada SGTES 2014/2017 N3o se aplica 50%

350 Avaliar cargos existentes referente a cada Unidade de Saude. N&o iniciada SGTES 2014/2017 N3o se aplica 40%

351 Contratar profissional médico com perfil para Vigilancia Iniciada/Em execugdo SGTES 2014/2017 FNS e Tesouto Municipal 100% - Continuo
Epidemioldgica, visando ampliar o quadro de recursos humanos do
setor.

352 Garantir equipes completas nos diferentes niveis de atengdo da Rede Iniciada/Em execugdo GS 2014/2017 FNS e Tesouto Municipal 100%
de Saude, respeitando a necessidade do servigo e as Portarias
Ministeriais.

353 Garantir padronizagdo da identificagdo/ uniformizagdo funcional de Iniciada/Em execugdo GS 2014/2017 FNS e Tesouto Municipal 100%
toda a Rede de Saude.

354 Implementar agBes preventivas contra violéncia aos trabalhadores de N&o iniciada SGTES 2014/2017 FNS e Tesouto Municipal 30%
saude que atuam na rede municipal.

355 Implementar a sistemética de exames periédicos, admissionais e Ndo iniciada SGTES 2014/2017 FNS e Tesouto Municipal 50%
demissionais e outros, junto aos setores de medicina do trabalho.

356 Implementar as agdes do PROGESUS. Suprimida 26/07/2016 GS 2014/2017 FNS e Tesouto Municipal NSA - A¢do suprimida

357 Implementar politica de incentivo ao desempenho em toda Rede, N3o iniciada SGTES 2014/2017 FNS e Tesouto Municipal 20%
através de remuneragdo variavel e alcance de metas.

358 Participar de Mesa de Negocia¢do Regional. Ndo iniciada GS 2014/2017 N3o se aplica 100% - na dependéncia de
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DIRETRIZ 12 - Promover de forma qualificada, acdes de selecdo, contratacdo e valorizacao da forca produtiva dos trabalhadores do SUS, através de praticas democraticas
de trabalho.

2.11 - GESTAO DO TRABALHO
OBIJETIVO | - Qualificar a gestdo de pessoas na rede SUS do municipio

ek i ) STATUS DAACRG DAt da RESPONSAVEL PELA oRAZO PROGRAMACAG 2017
Agio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACAO RECURSOS
359 Realizar redimensionamento do quadro de recursos humanos da SMS Iniciada/Em execug&o SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 0%
para verificar a real necessidade de funcionarios, com garantia de
reposi¢do do quadro funcional.
360 Reduzir em até 10% o quantitativo de vinculos precérios. Ndo iniciada SGTES 2014/2017 FNS e Tesouto Municipal 30%
361 Viabilizar saldrios compativeis propondo a criagdo da Comiss3o de N3o iniciada SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal 20%
PCCS/SUS.
362 Instituir formalmente 100% das geréncias qualificadas e Suprimida 15/10/2014 GS 2014/2017 NSA - A¢do suprimida
comprometidas com o projeto técnico politico em todas a rede,
inclusive com revisad da remuneragao.
364 Adequar o quadro de efetivo aprovado ao provimento, no ambito da Suprimida 15/10/2014 SGTES 2014/2017 Tesouro Municipal NSA - Agdo suprimida

saude, na Camara Municipal.
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DIRETRIZ 13 - Garantia de manutencdo e logistica em toda rede de saude.

2.12 - LOGISTICA

Sretoma
S S -l
de Saude

OBIJETIVO | - Garantir manutencdo preventiva e corretiva da estrutura fisica, dos equipamentos, do mobilidrio e dos veiculos que garantem o funcionamento dos
servicos da SMS/VR

Ne da B 5 STATUS DA ACAQ Data da RESPONSAVEL PELA SR PROGRAMACAOD 2017
Agio-PMS ACAO PROPOSTA PELO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - 2014/2017 G Exclusio ACAO RECURSOS
363 Adequar 100% da frota de veiculos as necessidades de servigo e dos Concluida SAL 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal NSA, executado 100% em 2015
usudrios.
365 Implementar a logistica para operacionalizagdo das a¢des de gestdo. Iniciada/Em execugdo SAL 2014/2017 N&o se aplica 60%
366 Implementar a logistica para operacionalizagdo das agdes de Iniciada/Em execugdo SAL 2014/2017 Tesouro Municipal 80%
promogao, prevengdo, assisténcia e reabilitagdo garantindo veiculos e
motoristas.
367 Realizar manutengdo corretiva em 100% dos veiculos com Iniciada/Em execugdo SAL 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 100%
necessidades.
368 Realizar manutengdo preventiva em 25% da frota. (de veiculos) Iniciada/Em execug&o SAL 2014/2017 FNS e Tesouro Municipal 40%
369 Ampliar em 20% a frota de veiculos. Suprimida 15/10/2014 SAL 2014/2017 NSA - Agdo suprimida
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGAO N° 0036/2016-CMS

O Plenadrio do Conselho Municipal de Saude, em sua tricentésima
septuagésima terceira reunido ordinaria, no uso ‘de 5uas
conferidas pela

competéncias regimentais e atribuigles legais
Lei Municipal n°® 3.890 de 24.09.2003.

RESOLVE :

Aprovar 'por unanimidade em reunido ordinadria do Conselho
Municipal de Saude de volta Redonda/RJ, realizada no dia vinte
e sete de julho de dois mil e dezesseis o Plano Anual de Saunde

do ano de 2017.

Volta Redonda, 17 de agosto de 2016.
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