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Data:  Tue, 16 Nov 2021 15:14:51 -0300 [15:14:51 GMT+3]
De:  fabiana.figueira@voltaredonda.rj.gov.br

Para:  mfaria@gruposermacol.com.br
Assunto:  Enc: RES: Solicitação de Esclarecimento PE 046/2021 - SAH

Boa tarde!

Seguem respostas do setor Solicitante responsável.
A data estimada para início das atividades é após assinatura do contrato.

Att

Fabiana T Figueira
Pregoeira

----- Mensagem encaminhada de claudia.freitas@hsjb.org.br -----
    Data: Thu, 11 Nov 2021 11:27:02 -0300
    De: Claudia Freitas <claudia.freitas@hsjb.org.br>
Endereço para Resposta (Reply-To): Claudia Freitas <claudia.freitas@hsjb.org.br>
 Assunto: RES: Solicitação de Esclarecimento PE 046/2021 - SAH
      Para: fabiana.figueira@voltaredonda.rj.gov.br

Fabiana
Respostas
1- sim
2-comparecer eventualmente
3- Convenção coletiva a critério do contratado
4- exigido na convenção da convenção
5 -consta na proposta
6 - Isso é com a empresa
7- Isso é com a contratata
8- Ematé 30 dias após emissão da nota
9- sim
10 - de acordo co a lei 8666
11 existe firma sim atuando no hospital.

Claudia Freitas

-----Mensagem original-----
De: fabiana.figueira@voltaredonda.rj.gov.br [mailto:fabiana.figueira@voltaredonda.rj.gov.br]
Enviada em: quinta-feira, 11 de novembro de 2021 07:14
Para: claudia.freitas@hsjb.org.br
Assunto: Enc: Solicitação de Esclarecimento PE 046/2021 - SAH

----- Mensagem encaminhada de mfaria@gruposermacol.com.br -----
     Data: Wed, 10 Nov 2021 14:07:41 -0300
     De: Melissa Faria <mfaria@gruposermacol.com.br> Endereço para Resposta (Reply-To): Melissa
Faria <mfaria@gruposermacol.com.br>
  Assunto: Solicitação de Esclarecimento PE 046/2021 - SAH
       Para: Fabiana.figueira@voltaredonda.rj.gov.br
       Cc: Tiffany Carvalho <tcarvalho@gruposermacol.com.br>, Marnie Gomes
<marniegomes@gruposermacol.com.br>

Prezados, boa tarde!

Solicitamos os seguintes esclarecimentos dos questionamentos abaixo:

1.Conforme subitem 4.1, onde diz: "A CONTRATADA prestará os serviços 24 (vinte e quatro) horas por
dia, de segunda a domingo, inclusive feriados, na totalidade dos postos necessários, de modo que a
rendição dos postos nos horários de almoço/jantar será realizada através de revezamento interno,
nunca descobrindo quaisquer postos e/ou portarias durante o período." É correto o entendimento de
que os funcionário irão revezar entre si, não havendo necessidade de cobertura para almoço ou custo
de almocista/jantista?

2.Conforme subitem 6.1.19, onde cita que "A CONTRATADA deverá manter preposto aprovado pela
CONTRANTE, durante o período de vigência do Contrato, para representá-la administrativamente,
sempre que for necessário, o qual deverá ser indicado mediante declaração em que deverá constar o
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nome completo, nº do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados à sua
qualificação profissional". Pergunta-se: O preposto deverá ser fixo na administração ou poderá
comparecer eventualmente para acompanhamento contratual?  Se positivo, o mesmo poderá ser um dos
profissionais alocados para a execução contratual?

3. Qual a convenção coletiva poderemos utilizar para melhor e correta formação do preço?

4. Os funcionários recebem algum benefício além do exigido na Convenção da Categoria? Em caso
positivo, quais benefícios e respectivos valores?

5. Qual a data estimada para início das atividades?

6. Os funcionários terão direito a adicional de periculosidade?

7. Será necessário fornecer algum tipo de material ou equipamento, como por exemplo, armário
vestiários, rádio para comunicação interna e/ou material de escritório?

8. Considerando a situação econômica atual do país pergunta-se: os pagamentos são feitos em dia? Ou
qual a média de atraso em dias/meses?

9. É correto o entendimento que o upload da planilha de custos antes da sessão não é obrigatório,
sendo necessário o envio apenas pela licitante vencedora?

10. Licitantes que cadastrarem preço acima do estimado serão desclassificadas antes e/ou depois da
fase de lances?

11. Hoje já existe a prestação dos serviços ou será uma nova contratação?
Em caso de continuidade, qual a atual prestadora dos serviços?

Fraternalmente,

--

----- Final da mensagem encaminhada -----

----- Final da mensagem encaminhada -----


