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A Central Geral de Compras:

A empresa MGS CLEAN SOLUCOES E SERVICOS LTDA, apresentou proposta com a
quantidade de 154 (cento e cinquenta e quatro) profissionais, sendo, 89 (oitenta e nove)
Auxiliares de Servigos Gerais, 65 (sessenta e cinco) Lideres de Equipe e 03 (trés)
Supervisores.

Entendemos que do somatério geral, entre ASG, lideres de equipe e supervisores a empresa
estaria propondo o quantitativo de 157 (cento e cinquenta e sete) funcionarios.

Nas planilhas de custos e formagdo de pregos individualizado, temos 01 (um) Encarregado de
Turma, 01(um) Servente de Limpeza - Area Externa e 96 (noventa e seis) Serventes de
Limpeza - Area interna, todos com carga horaria de 44 horas semanais.

Ja deste somatorio teriamos o quantitativo de 98 (noventa e oito) funcionarios.

A Secretaria Municipal de Educagéo solicitou que o Sr Pregoeiro requisitasse a licitante o
envio da planilha demonstrativa da quantidade de funcionarios por Unidade Educacional, ja
que pela analise acima nao foi possivel identificar nem a quantidade exata de funcionarios sera
ofertada e nem tdo pouco o quadro do efetivo em cada UE, ja que a referida planilha nio
consta da documentagdo apresentada pela empresa.

Tendo em vista a resposta apresentada pela empresa no chat do sitio eletronico Comprasnet:

"Neste sentido, em detrimento de vossa solicitagdo de melhor ajuste quanto aos
pardametros de edital, informamos que, para que ndo haja prejuizo a esta
Administra¢do quanto ao decorrer do processo, ndo serd possivel a realizagdo do
ajuste por parte desta empresa licitante.

"

Dessa forma, conforme analise acima e mediante resposta da empresa MGS CLEAN
SOLUGOES E SERVICOS LTDA, solicito que a proposta de pregos seja desclassificada por
ndo atender ao edital.

Volta Redonda, 09 de abril de 2024.
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