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MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA
ﬁ? SERVICO AUTONOMO HOSPITALAR

O DIRETOR GERAL do SERVICO AUTONOMO HOSPITALAR, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico que serdo abertas as inscricfes para a realizacdo de
CONCURSO PUBLICO para provimento de vagas de emprego em seu quadro de
Enfermagem, sob o regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT) nos termos do
presente Edital.

1. DO CONCURSO

1.1. O Concurso Publico, objeto deste Edital, visa ao preenchimento de vagas existentes
no SERVICO AUTONOMO HOSPITALAR, bem como as que surgirem ou forem criadas
dentro do prazo de validade do concurso.

1.2. Quando da entrada em vigor do novo Estatuto dos Servidores Publicos da
Administracdo Direta e da Administracdo Indireta do Municipio de Volta Redonda, os
contratados mediante aprovagdo neste concurso publico passardo, automaticamente, a
serem regidos pelo regime estatutéario regulado pelo referido estatuto.

2. DAS VAGAS, HABILITACAO, JORNADA DE TRABALHO E SALARIO
2.1. As vagas oferecidas neste Concurso séo destinadas aos candidatos as vagas
de Enfermeiros ou Ténico de Enfermagem com respectivo registro no Conselho

Regional de Enfermagem conforme informado no quadro abaixo.

Quadro de Vagas

Cddigo N.° de Jornada
Emprego | Empregos Vagas | Habilitagdo Mensal | Salério
Curso Superior de Enfermagem
ENF — 001| Enfermeiro 09 |+Registro no COREN 220 802,02
horas
Técnico em Curso Técnico em Enfermagem
TEN -002 |Enfermagem 30 +Registro no COREN 220 718,41
horas

2.2. Todos os candidatos classificados dentro do nimero de vagas disponibilizadas para
este concurso deverdo apresentar o registro no 6rgdo de classe com a anuidade em dia, no
ato da contratagéo.

2.3. A remuneracdo serd composta pela soma do salario, gratificacdo social, gratificacéo
de nivel superior, cesta basica, 5% (cinco por cento) de referéncia a cada 730 dias de efetivo
exercicio e 5% (cinco por cento) de adicional por tempo de servi¢o, a cada 05 anos de
efetivo exercicio e mais Gratificagdo de Servico Especial (GSE) e Adicional de Insalubridade
de acordo com a legislagao vigente.

3. DAS ATRIBUICOES
3.1. Enfermeiros

|. Sao0 atividades do Enfermeiro:
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e Planejamento, organizacdo, coordenagao, execugao e avaliagdo dos servigos

de assisténcia de enfermagem;

Consulta de enfermagem;

Prescricdo da assisténcia de enfermagem;

Cuidados diretos de enfermagem a pacientes com risco de vida;

Cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam

conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes

imediatas;

e Participacdo na elaboragéo, execucao e avaliagdo dos planos assistenciais de
saude;

e Participacdo em projetos de construcdo ou reforma de unidades de internagao;

e Prevencao e controle sistematico da infecgdo hospitalar, inclusive como
membro das respectivas comissoes;

e Participacdo na elaboracdo de medidas de prevencao e controle sisteméatico de
danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de
enfermagem;

¢ Participacdo na prevencéo e controle das doencas transmissiveis em geral e
nos programas de vigilancia epidemioldgica; prestacdo de assisténcia de
enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido;

e Participagdo nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de
saude, particularmente nos programas de educagédo continuada;

e Participacdo nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de
prevencao de acidentes e de doencgas profissionais e do trabalho.

Ténico em Enfermagem

Séo atividades do Técnico de Enfermagem:

e Assistir ao enfermeiro na prestagdo de cuidados diretos de enfermagem a
pacientes em estado grave;

e Assistir ao enfermeiro na prevencgéo e controle sistematico da infecgéo
hospitalar;

e Assistir ao enfermeiro na prevencgéo e controle sistematico de danos fisicos
que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude;

e Assistir ao enfermeiro nos programas de higiene e segurancga do trabalho e de
prevencéo de acidentes e de doencgas profissionais e do trabalho;

e Executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as que séao
privativas do enfermeiro.

DOS REQUISITOS

S&o considerados requisitos para participar do concurso:

Ser brasileiro nato ou naturalizado conforme disposto no Artigo 12 da Constituicéo
Federal de 1988.

Ter idade minima de 18 anos completos na data da inscrigéo;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.
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4.1.5. Possuir a habilitacdo especifica para a vaga que concorre, com registro no 6rgédo de
classe;

4.1.6. Conhecer e aceitar as normas estabelecidas neste edital.

4.1.7. N&o ter qualquer restricdo de ordem criminal, que impeca o livre exercicio de direitos.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Anscri¢cdo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitagdo das normas e
condigbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.
5.2. As inscricbes serdo efetuadas, exclusivamente, VIA INTERNET, no endereco
eletrbnico do Municipio www.portalvr.com/concursopublico, nas formas descritas neste
Edital.
5.3. Antes de efetuar a inscrigdo e/ou 0 pagamento da taxa de inscricdo, o candidato
devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos, certificando-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.
5.4. Em cumprimento as Leis Municipais 3.113/94 e 3.221/95, fica reservado aos
candidatos portadores de deficiéncia, o percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas
de cada emprego divulgado neste edital.
5.5. Os candidatos que tenham dificuldade de acesso a internet poderdo realizar suas
inscricbes no TELECENTRO COMUNITARIO, situado & Rua Edson Passos, n°. 97 — Bairro
Aterrado, nos dias estabelecidos no item 5.13.2.
5.6. O candidato, somente, poderd concorrer para um Unico emprego, dentre 0s
discriminados neste Edital, devendo indica-lo na Ficha Eletronica de Inscri¢ao.
5.7. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de alteracdo do emprego, alteracédo de
locais de realizagdo das provas ou transferéncia de inscricdes entre pessoas, nem alteracao
da condicdo de concorrécia ampla para a condigéo de portador de deficiécia;
5.8. A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes na Ficha Eletronica de Inscri¢cdo
determinard o cancelamento da inscri¢cdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, ficando o candidato, sujeito as sang¢des civis e penais cabiveis;
5.9. As informagbes constantes na Ficha Eletronica de Inscricdo s&o de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se, a Fundagdo Educacional de Volta Redonda, de
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas, endereco inexato ou
incompleto ou codigo incorreto referente ao emprego pretendido, fornecido pelo candidato;
5.10. A Fundagdo Educacional de Volta Redonda ndo se responsabiliza, quando os
motivos de ordem ténica ndo |lhes forem imputéveis, por inscricdes ndo recebidas por
falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, falhas de impresséo,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressdo do boleto
bancério;
5.11. Valor da taxa de inscrigdo:

Enfermeiro - R$ 50,00 (cinquenta reais)

Ténico em Enfermagem - R$ 35,00 (trinta e cinco reais)
5.12. N&o se exigira do candidato copia de nenhum documento, no ato do preenchimento
da Ficha Eletronica de Inscricéo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos
dados informados.
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5.13. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO E FORMA DE PAGAMENTO

5.13.1. As inscricbes para este concurso serdo realizadas através de Ficha Eletronica que
serd disponibilizada no enderego eletrdnico www.portalvr.com/concursopublico, do dia 20 de
setembro de 2013 ao dia 04 de outubro de 2013, impreterivelmente.

5.13.2. O candidato devera realizar sua inscricdo via internet, acessando o endereco
eletrénico www.portalvr.com/concursopublico, que estara acessivel, das 15 horas do dia 20
de setembro de 2013 atéas 17 horas e 30 minutos do dia 04/10/2013

5.13.3. Preencher a Ficha Eletrdnica de Inscrigdo indicando o emprego a que concorrera,
confirmar os dados cadastrados e enviar pela Internet no endereco eletrdnico do Municipio
www.portalvr.com/concursopublico;

5.13.4. Gerar e imprimir o0 boleto bancario para pagamento da taxa de inscrico;

5.13.5. O boleto bancério sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta, para possibilitar a correta leitura dos dados e do
cbdigo de barras e ser pago até o ultimo dia da inscri¢ao;

5.13.6. Uma vez impresso o boleto bancario, devera, o candidato, efetuar o pagamento do
valor da taxa de inscrigcdo, em dinheiro, em qualquer Casa Lotéca preferencialmente, até o
dia 04/10/2013;

5.13.7. O pagamento da taxa de inscri¢cdo, por si sG, ndo confere ao candidato o direito de
submeter-se as etapas deste Concurso Publico.

5.13.8. A impressédo do boleto bancério nos termos do item 5.13.5., ou da segunda via do
mesmo, é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Fundacdo Educacional
de Volta Redonda de eventuais dificuldades na leitura do cédigo de barras e consequente
impossibilidade de efetivagdo da inscri¢éo;

5.13.9. A inscricdo somente sera processada e validada apdés a confirmacdo & FEVRE,
pela instituicdo bancéria, do pagamento do valor da taxa de inscricAo concernente ao
candidato, sendo automaticamente cancelada a Ficha Eletrbnica de Inscricdo em que o
pagamento ndo for comprovado.

5.13.10. Seréo tornadas sem efeito as inscrigbes cujos pagamentos forem efetuados apos a
data estabelecida no item 5.13.6. ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga extemporaneamente;

5.13.11. N&o serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depésito em caixa eletrdnico,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, cheque, ordens de pagamento ou
qualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital;

5.13.12. N&o sera devolvido o valor da taxa de inscricdo pago em duplicidade, ou para
empregos diferentes, ou fora do prazo;

5.13.13. Ndo havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou
extemporéanea.

5.14. COMPROVANTE E CONFIRMACAO DA INSCRICAO

5.14.1. A inscricdo somente sera considerada valida apdés o pagamento do respectivo
boleto bancério;

5.14.2. O comprovante provisério de inscricdo do candidato sera o boleto original,
devidamente quitado, sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivagao
do pagamento feito atéo dia 04 de outubro de 2013;
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5.143. No dia 17/10/2013 sera liberada, no endereco eletrénico
www.portalvr.com/concursopublico, a listagem de confirmagdo das inscrigbes, por
emprego, para que os candidatos possam verificar a efetivacdo de sua inscrigao definitiva.
5.144. O cabecalho da listagem de confirmacdo de inscricdo terd o seguinte titulo:
CANDIDATOS QUE TIVERAM SUAS INSCRICOES CONFIRMADAS;

5.14.5. O candidato que pagou a taxa conforme as exigéncias do Edital (itens 5.13.5. e
5.13.6), mas que na consulta, ndo tiver sua inscri¢cdo confirmada, devera manifestar-se,
formalmente, através de recurso;

5.14.6. O recurso devera ser apresentado no prazo de 01 (um) dia util, subsequente & data
de divulgagéo da listagem de confirmagao das inscricdes conforme item 5.14.3. da seguinte
forma:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na Fundagédo Educacional de Volta
Redonda, situada a Rua 154, n°. 783 — 4° andar - Laranjal — Volta Redonda/RJ—-,
das 9h a 17 horas;

b) via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios com custo por conta do
candidato, enderecado a FEVRE — Concurso Publico — HSJB - Rua: 154 n.° 783 —
Laranjal — Volta Redonda/RJ CEP: 27.255-085. Nesse caso, para validade do
recurso, a data da postagem deverd obedecer ao prazo estabelecido no item
5.14.6. deste Edital;

5.14.7.  Os recursos deverdo ser entregues digitados, em 02 (duas) vias (original e copia)
em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os
seguintes dados:

a) Fundacao Educacional de Volta Redonda - Concurso Publico — HSJB

b) referéncia: INDEFERIMENTO DE INSCRICAO;

¢) nome completo e namero de inscrigdo do candidato;

d) emprego para o qual o candidato est& concorrendo;

5.14.8. A via original do recurso devera ser acompanhada, obrigatoriamente, do original
do comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo, bem como de toda documentagéo e
das informag8es que o candidato julgar necesséarias & comprovacgéo da regularidade de sua
iNscrigao;

5.14.9. A decisdao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada no
endereco eletronico www.portalvr.com/concursopublico, no dia 23 de outubro de 2013;
5.14.10. Todos os formulérios e informagdes de interesse do Candidato, estardo disponiveis
no endereco eletrébnico www.portalvr.com/concursopublico.

5.14.11. A partir do dia 28/10/2013 o candidato deverd entrar no endereco eletrdnico
www.portalvr.com/concursopublico para imprimir seu comprovante de inscricdo onde
constara o dia, hora e local de prova.

5.15. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.15.1. Em cumprimento as Leis Municipais 3.113/94 e 3.221/95, fica reservado aos
candidatos portadores de deficiéncia, o percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas
de cada emprego conforme item 5.4.deste Edital

5.15.2. Para participar deste Concurso Publico, o candidato portador de deficiéncia devera
obter laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID e que
ndo tem doenca pregressa que seja incompativel com o emprego a que concorre;
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5.15.3. De acordo com a Lei Municipal n° 3.113/94, o médico designado pela Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Volta Redonda examinara o laudo médico apresentado,
conforme item 5.15.2 a fim de atestar, sob pena de responsabilidade, a compatibilidade da
deficiéncia do candidato com o emprego a que pretende concorrer;
5.15.4. Para retirar seu Atestado, o candidato portador de deficiéncia devera comparecer
no local abaixo discriminado, nos dias 24/09/2013 ou 03/10/2013 para avaliacdo médica,
conforme item 5.15.2:
Rua Deputado Geraldo Di Biase, n° 282, Bairro Aterrado — Saude do
Trabalhador, de 14 h as 16 horas;

5.15.5. O candidato portador de deficiéncia, de posse do Atestado expedido pelo médico
da SMS/VR, devera coloca-lo em envelope lacrado, juntamente com os documentos abaixo
relacionados acompanhadas de comprovantes e encaminhar a Fundacdo Educacional de
Volta Redonda, para efeito de cumprimento as Lei Municipais N°. 3.113/94 e 3.221/95:

¢ Atestado Médico da SMS/VR.

¢ Copia do RG e do CPF,

e Comprovante de arrimo de familia , quando for o caso,

e NUmero de dependentes menores de 21 anos que vivem as suas expensas,

e Comprovagao de que ndo possui qualquer fonte de renda;
5.15.6. Toda documentacdo que acompanha o Atestado Médico deverd ser entregue,
diretamente pelo candidato ou por terceiro, na Fundagdo Educacional de Volta Redonda —
FEVRE Rua 154, n°® 783 — Laranjal — Volta Redonda/RJ, atéo dia 04/10/2013 de 9 h as 17
horas ou enviado via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios, enderecado & FEVRE —
Concurso Publico — HSJB — Atestado Médico - Rua: 154, N°.783 — Laranjal — Volta
Redonda/RJ CEP: 27.255-085. Nesse caso, a postagem devera atender a data informada
acima.
5.15.7. Ao realizar sua inscricdo no Formulario Eletrdnico, o candidato devera observar
todas as instrugcdes de procedimentos do item 5.13 e seus subitens para ndo incorrer em
erros que o possam prejudicar;
5.15.8. O candidato devera informar no espacgo préprio da Ficha Eletrdnica de Inscri¢éo, a
deficiéncia de que é portador, se ha necessidade de atendimento especial e que tipo de
atendimento seu caso exige;
5.15.9. A Fundacéo Educacional de Volta Redonda néo se responsabiliza por qualquer tipo
de extravio que impec¢a a chegada do Atestado Médico a seu destino, quando enviado via
sedex;
5.15.10. O candidato portador de deficiéncia que n&o atender as exigécias dos itens
5.15.2, 5.15.3, 5.15.4 e 5.15.5, podera fazer sua inscricdo normalmente, como candidato de
ampla concorréncia e ndo podera alegar, posteriormente, essa condi¢do para reivindicar a
prerrogativa legal;
5.15.11. Na falta do Atestado médico, ou quando este for entregue fora do prazo o candidato
perdera o direito de concorrer as vagas destinadas, neste Edital, aos candidatos portadores
de deficiéncia;
5.15.12. O portador de deficiéncia que ndo apresentar, juntamente, com seu Atestado
emitido pela SMS/VR, os demais documentos exigidos no item 5.15.5. concorrera as vagas
destinadas aos portadores de deficiéncia, porém, ndo se beneficiara das prerrogativas da Lei
Municipal n°. 3.221/95, para o caso de desempate dos pontos da Prova Objetiva;
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5.15.13. O Atestado Médico mencionado tera validade somente para este concurso e ndo
serd devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da Fundacdo Educacional de
Volta Redonda;

5.15.14. O candidato portador de deficiéncia que desejar a isencéo de taxa devera proceder
conforme estabelecido no item 5.16 deste Edital;

5.15.15. O candidato portador de deficiéncia participard desse Concurso Publico em
igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao processo de
avaliacdo previsto neste Edital,

5.15.16. Os portadores de deficiéncia, se classificados, além de figurarem na lista geral de
classificacao, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte.

5.15.17. As vagas para os portadores de deficiéncia que nao forem providas, por falta de
candidato, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a rigorosa ordem de
classificagao.

5.16. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.16.1. O candidato, de acordo com a Lei 8.112/90, Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007
e Decreto 6.593, de 02 de outubro de 2008, podera requerer a isen¢cdo da taxa de inscricao
se estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto 6.135/07.

5.16.2. O candidato interessado em obter isen¢cdo da taxa de inscricdo, devera imprimir o
formulario do Requerimento de Isencdo da referida taxa, disponivel no endereco eletrénico
www.portalvr.com/concursopublico, preenché-lo, corretamente, observando que, além dos
seus dados pessoais (Nome, endereco, telefone, CPF, RG), devera conter, ainda, o NUmero
de ldentificagco Social — NIS atribuido pelo CadUnico, com informac&o atualizada de acordo
com o art. 7.° do Decreto N°. 6.135/07;

5.16.3. Preenchido o formulario do requerimento de isencdo, o candidato devera, anexar
ao mesmo, a declaracdo de que atende as condi¢des estabelecidas no art. 4°. do Decreto
N°. 6.135/07 (membro de familia de baixa renda) expedida pelo Orgdo de Controle da
Assisténcia Social de cada municipio e envia-los, (declaracdo e formulario) a Fundagéo
Educacional de Volta Redonda — Setor de Concursos, no dia 20 de setembro de 2013, de
9h as 17 horas;

5.16.4. O formulario de isencéo deveré ser entregue pelo proprio candidato, ou por terceiro,
em envelope tamanho oficio lacrado ou encaminhado por SEDEX ou correspondéncia
registrada com Aviso de Recebimento, para a Fundagédo Educacional de Volta Redonda —
Setor de Concursos —4°. Andar — situada a Rua 154, N°. 783 — Laranjal — Volta Redonda/RJ
CEP: 27.255-085, valendo como data de postagem o dia 20/09/2013.

5.16.5. O resultado da andlise da documentagdo, encaminhada pelo candidato para
isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, seré divulgado no dia 24 de setembro de 2013,
pelo enderego eletrénico www.portalvr.com/concursopublico.

5.16.6. Os candidatos com isengdo concedida em listagem divulgada conforme item
5.16.5. Ter@o ao lado do seu nome um cddigo de isencdo a ser digitado na Ficha
Eletrbnica de Inscricdo, no ato de seu preenchimento e, automaticamente, aparecera:
CONFIRMADA SUA INSCRICAO.

5.16.7. A nao apresentagcdo de qualquer documento estabelecido para comprovar a
condicao de que trata os itens 5.16.2. e 5.16.3. ou a apresentagédo de documentos fora dos
padrdes e prazos estabelecidos, implicara o indeferimento do pedido de isencgéo.
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5.16.8. O candidato que tiver o pedido de isen¢do indeferido devera, para efetivar sua
inscricdo, acessar o enderego eletrdnico www.portalvr.com/concursopublico e proceder
conforme estabelecido no item 5.13 e seus subitens.

5.16.9. Comprovada a ocorréncia de fraude nos documentos e declaragbes apresentadas
pelo candidato interessado, este, sera automaticamente eliminado do concurso, em qualquer
uma de suas fases;

5.16.10. Cada pedido de isencéo sera analisado e julgado pela Fundacdo Educacional de
Volta Redonda, juntamente com a comissdo de concurso, com vistas ao deferimento ou
indeferimento, conforme documentacéo apresentada;

5.16.11. Da decisao pelo indeferimento da solicitagdo de isencéo da taxa de inscri¢éo,
ndo cabera recurso.

6. DAS PROVAS

6.1. Este concurso constara de Prova Objetiva para o Ténico em Enfermagem e de
Prova Objetiva e Avaliagédo de Titulos, para o Enfermeiro;
6.2. As Provas Objetivas, (Ténico em Enfermagem e Enfermeiro) serdo elaboradas

com 50 questdes valendo 01 (um) ponto cada, conforme discriminado abaixo, e estaréo de
acordo com os programas divulgados no endereco eletrdnico do municipio
www.portalvr.com/concursopublico:

10 questdes de Lingua Portuguesa,
10 questdes sobre a Legislacdo do SUS

30 de Conhecimentos Especificos de acordo com a vaga a que o candidato
concorre.

6.3. As Provas Objetivas serdo realizadas no dia 03/11/2013, as 9 horas, em local a ser
informado no comprovante da inscrigao.

6.4. A Folha de Resposta serd o unico documento valido para a corre¢cdo da Prova,
portanto, devera ser preenchido com o devido cuidado, pois ndo havera substituicdo.

6.5. O candidato deverd comparecer ao local da prova, com antecedéncia minima de 01
(uma) hora, portando o comprovante de inscri¢cdo ou boleto bancario devidamente pago sem
rasuras acompanhado do documento de identidade (original) com foto e caneta
esferogréfica transparente com carga azul ou preta.

6.6. Nenhum candidato fara prova fora do dia, horario ou local estabelecido.

6.7. E de responsabilidade exclusiva do candidato, a identificacdo correta do local indicado
para realizac@o de sua prova e o comparecimento no horéario estabelecido.

6.8. Nenhum candidato entrara no prédio onde serdo realizadas as provas, apos o horério
estabelecido para o fechamento dos portdes, sob qualquer alegacao.

6.9. N&o havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada, nem justificativa de falta, sendo
considerado eliminado do Concurso o candidato que:

a) ausentar-se do recinto da prova sem permissdo ou praticar ato de
incorregdo para com qualquer fiscal e seus auxiliares incumbidos da
aplicacdo das provas;

b) utilizar-se de quaisquer fontes de consulta;

c) for surpreendido em comunicagao verbal, escrita ou por gestos, com outro
candidato ou terceiros;
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d) ausentar-se do local da prova, sem o acompanhamento do fiscal, apos ter
assinado a lista de presenca;

e) deixar de assinar a lista de presenca ou a Folha de Respostas;

f) entrar no local de aplicagdo da prova portando telefone celular, BIP, reldgio
digital ou quaisquer outros meios que sugiram possibilidade de
comunicagao, nem equipamentos que possam causar danos a terceiros.

6.10.  Os 03 (trés) ultimos candidatos, de cada sala, s6 poderdo sair juntos.

6.11. O tempo maximo de duracédo da Prova Objetiva sera de 03 (trés) horas.

6.12. O candidato, ao terminar a prova, s0 podera sair 01 (uma) hora apds o inicio da
mesma, deixando com o fiscal a Folha de Respostas e o caderno de questdes.

6.13. O caderno de questdes somente sera liberado apds 2 horas a contar do inicio da
Prova.

6.14. N&o havera funcionamento de guarda-volumes e a FEVRE néo se responsabilizara
por danos ou extravio de documentos ou objetos dos candidatos.
6.15. Os gabaritos das Provas estardo disponiveis no site do municipio:

www.portalvr.com/concursopublico, no dia 04/11/2013, a partir das 17 horas.
6.16.  Seré considerado aprovado o candidato que atingir o minimo de 50% (cinquenta
por cento) do total dos pontos da Prova.
6.17. Os candidatos aprovados na Prova Objetiva serdo relacionados em ordem
decrescente de pontuacao, por area de trabalho de acordo com as inscri¢des e classificados
com base no numero de vagas publicadas para cada emprego.

7. DOS RECURSOS

7.1. O candidato que se julgar prejudicado tera 02 (dois) dias Uteis para recorrer, a
contar da divulgacéao do gabarito de sua Prova Objetiva.

7.2. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado em provas que
acompanharéo 0 requerimento constante no enderego eletrdnico
www.portalvr.com/concursopublico.

7.3. O valor a ser cobrado pela interposicéo do recurso seré correspondente a 20% (vinte
por cento) da taxa de inscricdo e deverd ser depositado a favor da FEVRE na Caixa
Econdmica Federal, Banco 104, Agéncia n° 197, Conta Corrente n°. 000051-7, cddigo de
operacgéao 006.

7.4. O requerimento do recurso acompanhado do comprovante de pagamento da taxa
prevista no item acima deverd ser protocolado na Sede Administrativa da FEVRE, situada a
Rua 154, n°. 783 — 4°. Andar- Bairro Laranjal, de 9h as 17 h, dentro do prazo previsto no
item 7.1 deste Edital ndo sendo aceitos 0s recursos postados.

7.5. Seréo indeferidos pela Comissdo de Concurso, os recursos dos candidatos que nao
cumprirem os itens acima.
7.6. O recurso julgado procedente acarretard a retificacdo do Gabarito Oficial

divulgado. Nesse caso, o Gabarito retificado sera divulgado, novamente, no site:
www.portalvr.com/concursopublico, juntamente com o Resultado da Prova Objetiva, ndo
cabendo mais nenhum recurso.

7.7. O recurso que gere a anulacdo de questdo, se procedente, 0os pontos relativos as
questbes anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos aos empregos onde essas
questdes ocorreram.
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7.8. O Resultado da Prova Objetiva processado ap0s o julgamento dos recursos,
sera divulgado, em ordem decrescente de pontos, no enderegco eletrbnico
www.portalvr.com/concursopublico, no dia 13/11/2013, com vistas a Avaliagdo dos Titulos
gue somente ocorrerd para os candidatos as vagas de ENFERMEIRO.

7.9. Para os candidatos as vagas de Técnico em Enfermagem o Resultado da Prova
Objetiva teré validade para o Resultado Final.

8. DA AVALIACAO DOS TiTULOS

8.1. A Avaliagdo dos Titulos s6 ocorrera para os candidatos a ENFERMEIROS que
atingirem 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da Prova Obijetiva.
8.2. Os candidatos aprovados na Prova Objetiva deverdo entregar seus titulos para

avaliacdo, pessoalmente ou por terceiros, no dia 14/11/2013, de 9 as 17 horas, no seguinte
endereco: Fundacgéo Educacional de Volta Redonda — FEVRE, Rua 154, n° 783 — Laranjal —
Volta Redonda/RJ, ou enviado via SEDEX, enderecado a FEVRE — Setor de Concurso
Publico — Processo Seletivo - Rua: 154, N°.783 — Laranjal — Volta Redonda/RJ CEP:
27.255-085. Nesse caso, a postagem devera atender a data prevista acima.

8.3. Os Titulos para avaliagdo deverdo ser colocados em envelope tamanho oficio ao
qual se anexard o formulario especifico para esse fim, disponivel no site
www.portalvr.com/concursopublico, com todos os dados preenchidos.

8.4. O candidato apds registrar a relagdo dos documentos comprobatorios dos Titulos,
devera informar no quadro indicado no formulario, o numero de folhas contidas no
envelope.

8.5. Depois de conferido pelo funcionario, o numero de folhas informadas no formulario,
o candidato devera lacrar o envelope, assinar o formulario e entrega-lo ao funcionario para
emissao do recibo.

8.6 A pontuacdo dos Titulos ndo devera ultrapassar o limite de 10 pontos assim
distribuidos:

Emprego Titulos a serem Pontuados Pontuagdo | Pontuacéo
minima Méaxima

Doutorado e/ou Mestrado na area de
Enfermagem 03 pontos 06 pontos
(Maximo de 02 documentos)

ENFERMEIRO
Especializacao na area de Saude 02 pontos 04 pontos
Carga horéaria minima de 360 horas.
(Maximo de 02 documentos)
8.7. Para os Titulos de Doutorado e/ou Mestrado e Especializacdo, a comprovacéo

podera ser feita por meio de Certificado ou coépia legivel da Ata de defesa da Monografia,
Dissertacdo ou tese, conforme a formacdo, devidamente, assinada pela autoridade
competente. (Copias legiveis e autenticadas).

8.8. ApoOs a analise dos titulos, os pontos referentes a essa etapa, serdo somados aos
pontos da Prova Objetiva, para efeito de classificacdo dentro do numero de vagas
publicadas para cada cargo.

8.9. O resultado da Avaliagcédo dos Titulos serd divulgado no dia 20/11/2013, a partir da
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16 horas, no site www.portalvr.com/concursopublico;

8.10. O candidato que se julgar prejudicado na afericdo dos Titulos terd 01(um) dia util,
a contar da divulgagéo do resultado dessa Avaliag&o, para requerer a revisdo de sua
pontuacdo, através de requerimento, de proprio punho, com a argumentacéo devida, ndo
sendo necessario anexar qualquer outro documento além do comprovante de inscrigdo.
8.11. O requerimento devera ser entregue na Sede Administrativa da FEVRE, Rua 154,
n°. 783 - Bairro: Laranjal — Volta Redonda/RJ no periodo de 9 h as 16 h.

8.12. Havendo consisténcia nos requerimentos apresentados, serd processado 0 novo
resultado com vistas ao resultado final.

8.13. Os pontos da Prova de Titulos, somados aos pontos da Prova Objetiva determinaréo
a classificagéo final do candidato a Enfermeiro, neste concurso publico.

9. DO RESULTADO FINAL

9.1. Processado o Resultado Final os candidatos serdo relacionados em ordem
decrescente de pontos, com destaque em negrito para a classificagao.

9.2. O Resultado Final desse Concurso (Enfermeiro e Técnico em Enfermagem) sera
divulgado dia 26/11/2013, a partir das 17 horas, no site do Municipio
www.portalvr.com/concursopublico, por 30 dias e no Jornal Oficial do Municipio- Jornal Volta
Redonda em Destaque.

10. DO CRITERIO DE DESEMPATE (ENFERMEIRO E TECNICO EM ENFERMAGEM)

10.1. Os candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, amparados pelo Artigo 27,
paragrafo Unico da Lei Federal N°. 10.741/2003 (Estatuto do ldoso) terdo preferéncia no 1°.
Critério de desempate.

10.2. Havendo empate entre os candidatos amparados pela Lei Federal N°. 10.741/2003 o
critério de desempate sera o mesmo aplicado aos candidatos dos diversos empregos, dentro
da érea a que concorrem.

10.3. Persistindo o empate entre os candidatos com idade inferior a 60 anos, observar-
se-4 o seguinte critério:

10.3.1. ENFERMEIROS
¢ O candidato com maior pontuacdo nas questbes de Conhecimento Especifico;
¢ O candidato com maior pontuacdo nas questdes sobre a Legislagdo do SUS;
¢ O candidato com maior pontuacgdo na Avaliacdo dos Titulos;
¢ O candidato que tiver maior idade.

10.3.2. TECNICOS EM ENFERMAGEM
¢ O candidato com maior pontuacdo nas questbes de Conhecimento Especifico;
¢ O candidato com maior pontuacédo nas questdes sobre a Legisla¢do do SUS;
¢ O candidato com maior pontuacgdo nas questfes de Lingua Portuguesa
¢ O candidato que tiver maior idade.
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10.4. Os candidatos portadores de deficiéncia, em caso de empate com outro candidato
deficiente, o critério de desempate serd, de acordo com a Lei Municipal n°. 3.221/95 e o
estabelecido no artigo 4° da Lei Municipal N°. 3.113/94, ou seja:
a) Ser arrimo de Familia comprovado em documento.
b) Maior nimero de dependentes que vivam exclusivamente as suas expensas até a
idade de 21 anos. (comprovado em documento).
c) Nao possuir qualquer fonte de renda, incluidas pensdes e aposentadorias.

11. DA CONTRATACAO

11.1. A contratacdo dos candidatos classificados, dentro do nimero de vagas publicadas,
dar-se-a sob o regime CLT (Consolidagédo das Leis do Trabalho), ressalvando o disposto
no item 1.2.
11.2. Os candidatos classificados dentro do numero de vagas para cada emprego,
publicado neste Edital, serdo chamados de acordo com sua classificacdo, através da
INTERNET, no site do Municipio www.portalvr.com/concursopublico, e por telegramas
enviados para os enderegos informados em suas fichas de inscrigéo;
11.3. O candidato que n&o aceitar a vaga que lhe for oferecido, de acordo com sua
classificacdo, seré considerado desistente e eliminado do concurso.
11.4. Antes da assinatura do contrato, os candidatos classificados serdo submetidos ao
exame médico admissional.
11.5. No ato da contratacdo, o candidato julgado APTO no exame médico admissional,
além da documentacéo legal exigida, como pré-requisito, devera apresentar 0os seguintes
documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Carteira de Trabalho;

c) CPF;

d) Titulo de Eleitor + comprovante de votag&o no ultimo pleito eleitoral;

e) Cartdo PIS ou PASEP;

f) Certificado de Reservista (homens);

g) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

h) Certiddo de Nascimento e carteira de vacina de filhos menores de 14 anos;

i) Diploma ou Declaragao do curso exigido;

j) 02 retratos 3x4 (recentes);

k) Comprovante de residéncia atualizado, no nome do candidato;

[) Resultado do Exame Admissional: APTO;

m) O candidato que ndo apresentar, no ato da contratacdo, a documentacéo exigida

serd eliminado do concurso e sua vaga oferecida a outro, imediatamente, classificado.
n) Copia do Registro no Conselho com anuidade em dia.

11.6. Encaminhado ao exame médico, o candidato terd o prazo maximo de 15 dias, com
0 Resultado APTO, para retornar a Divisdo Administrativa do Servico Autdnomo Hospitalar-
SAH, situado a Rua Nossa Senhora das Gragas, n.° 235 — Bairro Sdo Geraldo, com o
resultado do exame. Esgotado esse prazo, o candidato sera considerado desistente, sendo,
portanto, eliminado do concurso.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
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12.1. O concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da homologacé&o dos
resultados, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Servico Autdbnomo
Hospitalar.

12.2.  As vagas que surgirem durante 0 prazo previsto no item anterior seréo preenchidas
pelos candidatos aprovados, obedecendo-se, rigorosamente, a ordem de classificagao.

12.3. Seré considerado desistente o candidato que ndo comparecer dentro de 05 (cinco)
dias Uteis, contados a partir da convocacao para admissdo, publicada na INTERNET (site
www.portalvr.com/concursopublico).

12.4.  Ser4 excluido do Concurso, o candidato que fizer declaragéo falsa ou inexata na
ficha de inscrigéo.

12.5. O candidato sera responsavel pela atualizacdo e exatiddo dos dados constantes de
sua ficha de inscri¢édo, principalmente o endereco residencial, durante o prazo de validade
do Concurso.

12.6. O candidato que necessitar fazer qualquer alteracdo nos dados constantes em sua
ficha de inscricdo (endereco, telefone, etc.), no periodo de validade do concurso, devera
entregar no setor de Recursos Humanos do Servigco Autdnomo Hospitalar, situado a rua
nossa Senhora das Gracas, n.° 235 — Bairro Sdo Geraldo, nos dias Uteis, em horério de
funcionamento, um requerimento especificando as alteragdes.

12.7. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificagdo ou aprovagdo nesse Concurso, valendo, para esse fim, a homologacéo
divulgada no Orgéo Oficial da Municipio — Jornal Volta Redonda em Destaque.

12.8. Realizada a inscricdo no Concurso o candidato tera confirmado sua plena aceitagao
das condigbes estabelecidas no presente Edital, sobre o qual ndo podera alegar
desconhecimento.

12.9. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacdo dos atos
relativos a este Concurso Publico, bem como de eventuais retificacdes do Edital que, se
houver, seréo divulgadas no enderego eletronico do municipio:
www.portalvr.com/concursopublico.

12.10. Os casos omissos seréo resolvidos pela Comisséo do Concurso.

Volta Redonda, 17 de setembro de 2013.

Sebastiao Faria de Souza
Diretor Geral



